GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
SUBGERENCIA DE CONTRATOS

Contrato 2025.000003.46101.01
Processo N2 2023-Q2B1X
Chamamento Publico n2 012/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA — SEJUS E O INSTITUTO ESPERANCA,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL, PARA
REGULAMENTAR O DESEMPENHO DAS AGOES E SERVICOS
DE SAUDE NAS UNIDADES PRISIONAIS INTEGRANTES DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

Pelo presente, de um lado o Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA com
sede na Avenida Governador Bley, 236, Centro, CEP. 29010-150, Vitoria — ES, neste ato representada pelo seu
Subsecretario de Estado de Administragdao do Sistema Penitenciario, NELSON RODRIGO PEREIRA MERCON, com base
na Portaria n? 1645-S, de 18 de setembro de 2024, publicada em 19 de setembro de 2024, doravante denominado
CONTRATANTE e, de outro lado a ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA - IESP,
estatuto arquivado no Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos sob n2 00064333 do Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Taubaté, com CNPJ n2 10.779.749/0001-32, com sede na Avenida Italia, n2 928, sala 1508,
Edificio The One Office Tower, Jardim das NacgGes, Taubaté — SP, CEP: 12.030-212, neste ato representado pelo
Diretor Executivo Institucional Sr. PAULO ROZAES JUNIOR!', doravante denominada CONTRATADA, com base no
processo de contratacdo n° 2023-Q2B1X e tendo em vista o que dispde a Lei Complementar n2 993, de 27 de
dezembro de 2021, a Lei Complementar n? 9.637 de 15 de maio de 1998, a Lei n? 12.527, de 18 de novembro de
2011, a Lein2 12.846, de 12 de agosto de 2013, a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, o Decreto n? 3152-R, de 26
de novembro de 2012, a Portaria n2 007-R, de 12 de fevereiro de 2014, a Portaria n2 040-R , de 09 de agosto de 2016,
a Portaria n2 066-R, de 30 de novembro de 2017, a Portaria n2 019-R, de 13 de margo de 2018, a Portaria n2 030-R,
de 18 de abril de 2018, a Portaria n? 052-R, de 31 de julho de 2018, a Instru¢do Normativa TCEES n? 42, de 15 de
agosto de 2017, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO para o Gerenciamento, Operacionaliza¢do
e Execucdo de Acdes e Servicos de Satide no Ambito da Atencdo Primdria Prisional — APP, nos estabelecimentos
prisionais do estado do Espirito Santo, cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato de gestdo tem por objeto a gestdo e operacionalizagdo da Politica Nacional de Atencao
Primaria a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional do estado do Espirito Santo.
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LOTE UNIDADES

Unidade de Saude do Sistema Penal

Centro de Triagem de Viana

Centro de Detencgdo Provisoria de Viana Il

Penitenciaria Agricola do Espirito Santo

Penitenciaria de Seguranca Maxima |

Penitenciaria de Seguranga Maxima Il

Penitenciaria de Seguranca Média |
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10s dados do representante constam nos documentos apresentados pelo instituto, para fins de atendimento ao estabelecido na Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais (LGPD).

Penitenciaria de Seguranga Média Il

Centro de Detencgdo Provisoria da Serra

Centro de Detencgdo Provisoria de Aracruz

Centro de Detencgdo e Ressocializagdo de Linhares
Penitenciaria Regional de Linhares

Centro de Detencgdo Provisoria de Sdo Mateus
Penitenciaria Regional de Sdo Mateus

Penitenciaria Semiaberta de Sdo Mateus

Penitenciaria de Seguranca Média de Colatina

Centro de Detengdo Provisoria de Colatina

Centro Provisorio Feminino de Colatina

Penitenciaria Semiaberta Masculina de Colatina

Centro de Detengdo Provisdria de Sao Domingos do
Norte

Penitenciaria Regional de Barra de S3o Francisco
Penitencidria Estadual de Vila Velha |

Penitenciaria Estadual de Vila Velha Il

Penitencidria Estadual de Vila Velha lll

Penitenciaria Semiaberta de Vila Velha

Centro de Detencgdo Provisoria de Vila Velha
Penitenciaria Estadual de Vila Velha V

Penitencidria Estadual de Vila Velha VI

Casa de Custddia de Vila Velha / Instituto de
Reabilitagdo Social

Penitenciaria Semiaberta de Cariacica |

Unidade de Custddia e Tratamento
Psiquiatrico/Penitenciaria Semiaberta de Cariacica Il
Centro Prisional Feminino de Cariacica

Centro Provisério Feminino de Cachoeiro de Itapemirim
Centro de Detengdo Provisdria de Cachoeiro de
Itapemirim

Penitenciaria Regional de Cachoeiro de Itapemirim
Centro de Detencdo Provisoria de Guarapari

Centro de Detencgdo Provisdria De Marataizes

1.2. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia, eficiéncia, efetividade e
os resultados esperados.
1.3. E parte integrante deste CONTRATO:

a) Termo de Referéncia;

b) O Anexo Técnico | — Descri¢do de Servicos;

c) O Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento do Contrato de Gestdo;
d) O Anexo Técnico Il - Indicadores de Qualidade;

CLAUSULA SEGUNDA — DA PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS
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2.1. Com a finalidade exclusiva de viabilizar a perfeita e regular execu¢do do objeto contratual, a CONTRATANTE
destinard a CONTRATADAS bens moéveis e imdveis, através da celebragdo de Termo de Permissdo de Uso, nos termos
da legislagdo vigente.

2.1.1. A destinagdo de bens sera precedida de inventario e avaliagdo.

2.2. A CONTRATADA se responsabiliza, nos termos do item 3.1.8 da Clausula Terceira, pela guarda e vigilancia dos
bens cujo uso lhe é permitido, mantendo-os em perfeito estado de conservagdo, asseio, higiene e limpeza, sem que
isso lhe gere qualquer direito de retengdo ou indenizagdo, de modo a devolvé-los no estado em que os recebeu, findo
o prazo do contrato, ressalvadas eventuais deterioragdes decorrentes do uso normal, bem como ressarcir a
CONTRATANTE pelo extravio ou danos por ato de seus prepostos ou representantes, tendo como parametro a
avaliagdo prévia dos bens cujo laudo fara parte integrante do Termo de Permissdo de Uso, ou o valor de mercado
atualizado, a critério da Administracdo, além de preservar a plaqueta de registro patrimonial.

2.3. A CONTRATADA compromete-se, ainda, a utiliza-los exclusivamente na execug¢do do objeto contratado, sendo
vedado ceder, locar sob qualquer titulo, transferi-los para terceiros ou para outra unidade administrada pela
CONTRATADA sob pena de caracterizar inadimplemento contratual.

2.4. A CONTRATADA compromete-se, em havendo necessidade de transferéncia de bens entre unidades
administrativas, solicitar prévia autorizacdo da Geréncia de Salude do Sistema Penitenciario, bem como do Fiscal in
loco.

2.5. Nas hipdteses de desqualificagdo, extingdo da entidade e de rescisdo contratual, havera reversao dos bens, cujo
uso fora permitido a CONTRATADA, ao Estado do Espirito Santo, bem como aqueles bens eventualmente adquiridos
com os recursos a ela repassados, juntamente com o saldo de recursos financeiros existente na conta corrente, na
forma do item 3.1.10 da Cldusula Terceira.

2.6. A CONTRATADA poder3, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao gestor do contrato, propor a
devolugdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avengadas.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1 - Em cumprimento as suas obrigagdes cabe a CONTRATADA, executar as atividades pactuadas de acordo com o
estipulado no presente contrato, além daquelas estabelecidas na legislagdo, bem como nos diplomas Federal e
Estadual que regem a presente contratagdo, as seguintes:

3.1.1- Executar o CONTRATO DE GESTAO valendo-se dos recursos materiais, tecnolégicos e humanos necessarios,
estes devidamente capacitados para todos os niveis de trabalho.

3.1.2. Assegurar a organizacdo, gerenciamento e execu¢do do objeto do presente contrato, através do
desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a evolu¢do da estrutura funcional e manutencdo
fisica de seus equipamentos, além do provimento de insumos (materiais), medicamentos, materiais médicos
hospitalares, odontoldgicos e de fisioterapia, e demais suprimentos necessarios a plena execugao dos servigos.

3.1.3. Manter durante toda a execugdo do contrato, as mesmas condi¢Ges de qualificagdo exigidas quando do
processo seletivo e legislacdao vigente.
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3.1.4. Prestar os servigos de saude que estdo especificados no Anexo |- Descrigdo de Servigos a populagdo carcerdria
de acordo com o estabelecido neste contrato.

3.1.5. Adotar em todas as placas internas e externas, veiculos e demais materiais permanentes, bem como em
uniforme, rouparias, impressos e documentos oficiais as logomarcas da Secretaria Estadual de Justica, nos padrdes
definidos por esta, assim como seguir todas as diretrizes definidas pelo Governo do Estado no tocante a comunicagao.

3.1.6. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, dando atendimento exclusivo
e indiferenciado aos usuarios apenados no estabelecimento de saude nas unidades prisionais cujo uso lhe for
permitido.

3.1.7. Manter sempre atualizado o prontudrio de salide dos pacientes e o arquivo de saude durante toda a vigéncia
do Contrato de Gestao.

3.1.7.1. Devolver ao final do Contrato de Gestao todos os prontudrios de Saude a CONTRATANTE.

3.1.8. Responsabilizar-se pela indenizagao de dano decorrente de agdo ou omissdo voluntdria, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, bem como aos bens publicos mdveis e
imdveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo
ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais san¢des cabiveis.

3.1.8.1. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas
a prestagdo dos servigos, nos termos do art. 14° da Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor).

3.1.9. Administrar os bens madveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto nos
respectivos termos de permissdo de uso, até sua restituicdo ao Poder Publico.

3.1.10. A manutengdo, conservagao e as substituicdes poderdo ser custeadas com recursos financeiros previstos nos
repasses ordinarios e, na impossibilidade de assim fazer, sera efetuada a complementagdo de recursos, cujo repasse
dar-se-3 através de Termo Aditivo.

3.1.10.1. Em hipdtese alguma, poderdo ser alocados recursos publicos para reparagdo, manutencdo, substituicdo de
bens se a CONTRATADA por si ou por terceiros tenha dado causa ao dano.

3.1.10.2. Recursos de investimento poderdo ser liberados por meio de termos aditivos, mediante a apresentacao
pela CONTRATADA de Projetos Especiais com descritivo do material/bem/equipamento/servigo/pessoal (planilha 5),
acompanhado de justificativas e cotagdes, para andlise prévia e parecer quanto a sua adequagdo ao objeto do
Contrato de Gestdo e ao regulamento préprio da entidade, de acordo com a disponibilidade or¢amentdria da
CONTRATANTE.

3.1.10.3. Quando da aquisicdo de bens, seja para reposicdo daqueles cujo uso foi permitido, seja para novas
aquisicoes, a CONTRATADA deverd solicitar autorizacdo prévia a CONTRATANTE, conforme Cldusula Terceira do
Termo de Permissdo de Uso.

3.1.10.4. Bens, equipamentos e outros que sejam adquiridos pela PARCEIRA PRIVADA com recursos publicos e que

possa, ser catalogados sobre a rubrica INVESTIMENTOS, deverdo ser mantidos em escrituragdo de modo que possam
facilmente ser identificados pelo PARCEIRO PUBLICO.
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3.1.10.5. Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE todas as aquisi¢des de bens modveis que forem
realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia, bem como cumprir com as determinagdes
dispostas na legislagdo vigente.

3.1.11. Transferir integralmente, a3 CONTRATANTE, em caso de desqualificagdo e consequente extingdo da
Organizagdo Social e/ou rescisdo deste contrato, o patriménio, os legados ou doagdes que Ihe foram destinados, bem
como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servigos de assisténcia a saude, cujo uso lhe fora
permitido, ressalvados o patrimonio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos e de atividades préprias da instituicdo, diferentes e nao relacionadas ao Contrato de Gestdo.

3.1.12. Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal necessario para a execugdo das atividades previstas no
periodo de vigéncia deste Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do objeto desta avencga.

3.1.12.1. A CONTRATANTE efetuard por ocasido dos repasses bimestrais a retengdo de valores para formar reserva
para assegurar o pagamento de férias e seu tergo constitucional, 132 (décimo terceiro) salario, verbas rescisérias
(aviso prévio, multa FGTS 40% e demais verbas rescisdrias) e seus respectivos encargos.

3.1.12.2. Os valores serdo informados pela CONTRATADA, com base na folha de pagamento mensal e depositados
na conta vinculada de titularidade e movimentagdo exclusiva da SEJUS, bloqueada para movimentagGes que nao
sejam inerentes as obrigac¢des trabalhistas elencadas no item 3.1.12.1.

3.1.12.3. O valor da retengao serd informado, via oficio, mensalmente pela CONTRATADA na ocasido da Prestagdo
de Contas; devendo corresponder a 1/12 avos do 139 salario, 1/12 avos de férias acrescidos de 1/3 constitucional
bem como dos respectivos encargos; multa correspondente a 40% do saldo do FGTS e do aviso prévio até seu limite
legal, o que serd devidamente aferido pela SEJUS.

3.1.12.3.1. Caso o valor previsto no item anterior ndo seja informado pela CONTRATADA, a CONTRATANTE
excepcionalmente podera arbitrar um valor ou repetir o do més anterior, permanecendo a CONTRATADA com a
obrigacdo de informar o valor da reteng¢do no prazo maximo da apresentagao da subsequente Prestagcdo de Contas
mensal, sob pena de suspensdo do respectivo repasse pela CONTRATANTE.

3.1.12.4. O valor retido na forma do item 3.1.12.1 deixard de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA.

3.1.12.5. ACONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, semestralmente ou a qualquer tempo, demonstrativo
de estudo de desmobilizagdo do contrato a fim de comprovar a suficiéncia do saldo existente na conta vinculada.

3.1.12.6. Caso sejam detectadas insuficiéncias na conta vinculada em decorréncia de fatos supervenientes e cujos
valores ndo tenham integralizado originalmente o provisionamento, poderd a CONTRATANTE efetuar a recomposicdo
complementar do saldo apds a entrega do demonstrativo de que trata o item 3.1.12.3.

3.1.12.7. Os valores retidos e depositados na conta vinculada serdo liberados por solicitacdo expressa da
CONTRATADA, mediante autorizagdo da CONTRATANTE, para o ressarcimento (passado) ou liberagdo antecipada
(futuro) das obrigagdes trabalhistas e nas condigdes seguintes:

a) Ressarcimento a CONTRATADA dos pagamentos por ela efetuados no periodo de referéncia da fatura pertinente

as rescisoes de contrato de trabalho dos trabalhadores contratados e alocados ao Contrato de Gestdo, do pagamento
anual das férias (inclusive 1/3 constitucional), do 139 salario, bem como dos respectivos encargos legais;
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b) Liberagdo antecipada para os pagamentos a serem efetuados pela CONTRATADA no periodo de referéncia da
fatura pertinente as rescisdes de contrato de trabalho dos trabalhadores contratados e alocados ao Contrato de
Gestdo, do pagamento anual das férias (inclusive 1/3 constitucional), do 132 salario e dos correspondentes encargos
legais;

c) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

d) Extinto o Contrato de Gestdo e quitados todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, bem como as rescisdes dos contratos de trabalho dos empregados alocados ao contrato de gestao,
eventual saldo remanescente na conta vinculada serd revertido em favor da CONTRATANTE.

3.1.12.8. Os valores depositados na conta vinculada poderdo ser liberados para pagamento das verbas listadas no
item anterior, ainda que o pagamento ocorra por decisdo ou acordo em processo trabalhista referente ao contrato
de gestdo, desde que especificadas essas parcelas nos termos dos citados atos.

3.1.12.9. Os valores retidos e depositados na conta vinculada serdo mantidos em aplicagao financeira conforme as
diretrizes de investimento estabelecidas pela CONTRATANTE e permanecerdo na conta vinculada, sendo
contabilizados mensalmente pela CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

a) Pela CONTRATANTE:
Ap0ds o processo normal de despesa, o valor retido devera ser reconhecido como no grupo de contas do disponivel
(conta caugdo) contra uma obrigagdo com (caugdo);

b) Pela CONTRATADA:

Quando do reconhecimento do contrato: devera ser reconhecido um débito na conta de ativo - Contratos a receber
(clientes a receber) e um crédito na conta de receita mensal de contratos; pelo recebimento da parcela menos a
retencdo: devera ser reconhecido um débito na conta bancaria contra um crédito nos contratos a receber (clientes
a receber);

c) Para confrontagdo do saldo da conta vinculada - Para a confrontagdo da CONTRATADA deverd ser verificado o
saldo da conta contdbil do ativo - Contas a receber - conciliado com o saldo das contas de passivo de provisdo para
obrigagGes trabalhistas de desmobilizagdo, mais a conta de provisdo para 132 salario e mais a conta de provisdo de
férias conta de passivo.

3.1.12.10. E vedado o aproveitamento de pessoal contratado por CNPJ diverso daquele criado para a execucdo do
objeto do Contrato de Gestdo, bem como a transferéncia de empregado, para trabalhar no Contrato de Gestéo, seja
pela Matriz, seja pela Filial, sob pena de aplicagdo das san¢Oes previstas no Contrato de Gestdo e na legislacdo
vigente.

3.1.13. Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas aos pacientes.

3.1.14. N3o utilizar ou tampouco permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao.

3.1.15. A remuneragdo e vantagem de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da
Organizagao Social CONTRATADA, em caso de alteragdo de valores pactuados, ndo poderdo exceder os niveis de

remunerac¢do praticados na rede privada de saude, observando-se a média de valores praticados no mercado do
Estado do Espirito Santo.
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3.1.16. Adotar praticas de planejamento sistematico das a¢gdes da Organizagdo Social, mediante instrumentos de
programacao, orcamentagao, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;
bem como publicagdo anual, no Didrio Oficial do Estado e em jornal de grande circulagdo Estadual, de demonstragdes
financeiras, auditadas e elaboradas em conformidade com os principios das Normas Brasileiras de Contabilidade e
do relatdrio de execugdo do Contrato de Gestdo respeitando os principios de economicidade e vantajosidade.

3.1.17. Disponibilizar no sitio eletronico da entidade, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da assinatura
do Contrato de Gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para contratagao de obras e
servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, observando-se o
disposto na Lei Complementar 993, de 27 de dezembro de 2021.

3.1.18. A CONTRATADA devera adotar em seu manual de compras, obras e servicos, a racionalidade nos
procedimentos administrativos mediante a supressdo ou a simplificagdo de formalidades ou exigéncias
desnecessarias ou superpostas, cujo custo econémico ou social, tanto para o erario como para o cidad3do, seja
superior ao eventual risco de fraude.

3.1.19. Disponibilizar no sitio eletrénico da entidade, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da assinatura
do Contrato de Gestdo, Regulamento de Pessoal, observando-se o disposto no artigo 29, inciso Il, “c” da Lei
Complementar n2 993, de 27 de dezembro de 2021.

3.1.20. Utilizar os sistemas corporativos definidos pela CONTRATANTE, devendo disponibilizar, em caso de rescisdo
ou de encerramento do Contrato, uma cépia dos bancos de dados e as credenciais de acesso, tanto para os sistemas
corporativos quanto para os sistemas locais utilizados pela CONTRATADA durante a gestdo. A implantagao e a
manutengdo desses sistemas ficardo sob a responsabilidade da CONTRATADA, sem direito a qualquer ressarcimento
ou repasse de recursos financeiros especificamente para esse fim.

3.1.21. Disponibilizar documentacdo em sitio eletrénico na rede mundial de computadores, nos termos da Lei Federal
n212.527/2011 e do Decreto Estadual n® 3.152-R/2012, bem como enviar a referida documentacdo a CONTRATANTE
para insercao no site da Secretaria de Estado da Justica.

3.1.22. Auxiliar a CONTRATANTE no desenvolvimento e aplicagdo de mecanismos de controle, incluindo analise
estatistica e por amostragem das despesas, compativeis com seus recursos de informacgao e tecnologia.

3.1.23. Observar, o disposto no art. 29, inciso I, “f” da Lei Complementar n? 993/21, que veda o nepotismo na
contratacdo de pessoal ou de servigos ou na composicdo de drgdos executivo, deliberativo e de fiscalizagdo da
entidade ou, ndo podendo haver parentes consanguineos ou afins até 3° grau entre os seus integrantes, ou que sejam
relacionados a agentes politicos ou dirigentes de qualquer dos Poderes, no ambito estadual, durante a vigéncia de
contrato de gestao.

3.1.24. Implantar metodologia padronizada de apuragdo de custos e prestacdo de contas econémico-financeiro nos
moldes determinados pelas portarias da Secretaria de Estado da Justica, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstos na Clausula Décima Terceira — Das Penalidades, do Presente Contrato.

3.1.25. Adotar CNPJ filial especifico para movimentar os recursos financeiros transferidos pela CONTRATANTE para a
execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO em conta bancaria especifica e exclusiva, com o objetivo de ndo
confundir os recursos préprios da instituicdo matriz, oriundos de outras fontes de financiamento, com os recursos
repassados pela CONTRATANTE para custeio das atividades do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.
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3.1.26. Providenciar e manter atualizadas todas as certiddes junto as reparticdes competentes, inclusive adotando
medidas corretivas e adequagdes quando solicitadas para viabilizar as licengas necessdrias a execugao dos servigos
objeto do presente Contrato, devendo comunicar imediatamente ao 6rgdo supervisor as notificagdes recebidas dos
orgaos de fiscalizagao.

3.1.27. Disponibilizar em tempo habil, o calculo das rescisGes de Contratos de trabalhos e encargos sociais e
previdenciarios em caso de extingdo do Contrato de Gestdao, bem como apresentar, ao final da vigéncia, relatério da
estimativa do calculo das rescisGes trabalhistas, conforme previsto no item 3.1.12.

3.1.28. A CONTRATADA sera responsabilizada pela pratica de sobrepeso ou superfaturamento na aquisicdo de
insumos, contratacdo de servigos, aquisicdo de bens, dentre outros, podendo a CONTRATANTE valer-se do prego
médio praticado pelas demais OrganizagGes Sociais que mantém ou venham manter Contrato de Gestdo junto ao
Estado do Espirito Santo como parametro para aferir violagdo ao principio da economicidade, ou mesmo adotar
durante a execuc¢do do Contrato tabelas referenciais para as respectivas aquisi¢des.

3.1.29. Fica limitada a até 4% (quatro por cento) o repasse mensal de custeio previsto para o contrato de gestdo,
destinado a realizacdo de despesas administrativas para o pagamento de didrias, passagens aéreas, servicos de
telefonia e internet mével, hospedagem, aluguel de veiculos, servigos advocaticios e de contabilidade e contratagdo
de servicos de consultoria, bem como do rateio de despesas administrativas da estrutura principal da organizacdo
social, conforme regulamento editado pelo Chefe do Poder Executivo.

3.1.30. As didrias referentes ao contrato de gestdo com a organizagao social de saude serdo direcionadas de acordo
com as didrias estabelecidas e gozadas pelos servidores do governo do Estado do Espirito Santo, conforme
estabelecido pelo Decreto 5533-R de 27 de outubro de 2023 estadual vigente. Qualquer desvio ou uso inadequado
das diarias estara sujeito a san¢des conforme as disposi¢bes legais aplicaveis e ao estabelecido neste contrato.

3.1.30.1. A organizagdo social de saide compromete-se a manter registros precisos e transparentes das diarias
utilizadas, garantindo a conformidade com o regulamento governamental pertinente.

3.1.31. E vedada a transferéncia de recursos financeiros a organizacdo social de taxa de administragdo de qualquer
natureza.

3.1.32. A CONTRATADA devera devolver os recursos financeiros ndo aplicados, bens de origem publica ou valores
referentes a contas rejeitadas ou ndo prestadas.

3.1.33. ACONTRATADA deverd apresentar a PGE e a CONTRATANTE, imediatamente as acGes de natureza trabalhista,
previdenciaria, civel ou tributaria, provenientes de fatos gerados durante a vigéncia contratual, cuja responsabilidade
seja imputada a contratada, desde que ndo caracterizem hipoteses de culpa grave ou dolo, reconhecidos

judicialmente.

3.1.34. A CONTRATADA devera fornecer informacgdes e documentos para subsidiar a defesa dos interesses do Estado
do Espirito Santo, em juizo ou fora dele.

3.1.35. Notificar a CONTRATANTE de eventual alteragdo de seus atos constitutivos ou de sua diretoria, enviando-lhe,
no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de registro da alteragdo, cépia dos respectivos documentos.

3.1.36. Cumprir as exigéncias relacionadas ao gerenciamento de residuos de servigo de saude.
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3.1.37. Responsabilizar-se pela coleta, responsavel e consciente, atentando para os cuidados devidos com o meio
ambiente e ao respeito a legislagdo vigente, de residuos, incluindo os residuos de carater hospitalar.

3.1.38. O representante da CONTRATADA devera realizar o cadastro no Sistema Corporativo de Gestdo de
Documentos Arquivisticos Digitais E-DOCS do Governo do Estado do Espirito Santo para envio e recebimento de
documentos oficiais decorrentes da execugdo do contrato”.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS HUMANOS

4.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes para a realizagdo das agles previstas
neste Contrato e seus Anexos, de acordo com um plano de gestdo de recursos humanos.

4.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigaces, despesas, encargos trabalhistas, securitdrios, previdencidrios e
outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados por ela contratados, necessarios para a execugdo
dos servigos objeto deste Contrato, respondendo em juizo ou fora deste, de forma integral e exclusiva, isentando o
Estado do Espirito Santo de quaisquer obrigaces presentes e futuras, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste
Contrato para eximir-se daquelas obriga¢des ou transferi-las a CONTRATANTE.

4.3. A CONTRATADA devera utilizar como critério para remuneragdo dos empregados contratados em regime de CLT,
a negociacgdo e a celebracdo de acordos coletivos de trabalho vinculados ao cumprimento das metas estipuladas, a
reducdo interna dos custos ou ao aumento da produtividade da instituicdo, sempre compativeis com o praticado no
mercado de trabalho.

4.4. A CONTRATADA, em nenhuma hipdtese, poderd ceder a qualquer instituicdo (publica ou privada) seus
empregados.

4.5. A CONTRATADA se obriga a adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes para coibir a
obtencdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia de participacdo nas atividades
da respectiva entidade.

4.6. A CONTRATADA deverd apresentar critérios objetivos de escolha, obedecendo aos principios inscritos na
Constituicdo Federal, tanto para a contratagdo de servigos e produtos, como para a selegdo de pessoal.

4.7. A CONTRATADA devera estipular limites e critérios para remuneragcdo e vantagens, de qualquer natureza, a
serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizagdo Social, no exercicio de suas fun¢des, com os recursos do
Contrato de Gestao.

4.8. A CONTRATADA devera manter controle do ponto, com exceg¢do dos prestadores de servigos, os quais deverao
ter sua carga hordria registrada por outro meio de controle de acesso, mantendo sob sua guarda para eventual
solicitagdo por parte da CONTRATANTE.

4.9. A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados e demais prestadores de servicos
na execuc¢ao deste contrato, impor-lhes a sang¢do devida.

4.10. A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da
CONTRATADA, no ambito deste Contrato, ndo poderdo exceder os niveis de remuneragdo praticados na rede privada
de saude, observando se a média de valores de mercado, no ambito do Estado do Espirito Santo, tendo como teto
maximo o saldrio pago ao Governador do Estado do Espirito Santo.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE
5.1. Para execugdo dos servigos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Programar no orcamento do Estado, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do presente Contrato, os
recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear a execu¢do do objeto contratual, de acordo
com o sistema de pagamento previsto no Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento do Contrato de Gestdo, que
integra este instrumento.

5.1.2. Permitir o uso dos bens modveis e imdveis, conforme Termo de Permissao de Uso.
5.1.3. Inventariar e apurar a condicdo de uso, estado e conservagdo para atualizacdo do Termo de Permissdo de Uso.

5.1.4. Analisar, sempre que necessario e no minimo anualmente, a capacidade e as condi¢Ges de prestacdo de
servigos comprovadas por ocasido da qualificagdo da entidade como Organizagao Social, para verificar se a mesma
ainda dispGe de suficiente nivel técnico-assistencial para a execugao do objeto contratual.

5.1.5. Providenciar a liberagdo dos valores provisionados conforme Anexo I, necessarios a quitacdo das rescisées dos
contratos de trabalho e dos respectivos encargos sociais e previdenciarios dos trabalhadores contratados e alocados
ao Contrato de Gestdo, até o limite dos valores efetivamente provisionados.

5.1.6. Nao interferir na gestdao de pessoal ou praticar qualquer ato que possa configurar a sua responsabilizagao por
encargos trabalhista, fiscais ou previdencidrios, ou qualquer outros decorrentes da relagdo de emprego existente
entre a PARCEIRA PRIVADA e seus colaboradores, ressalvados os atos necessarios ao monitoramento, a avaliagdo e
ao controle deste CONTRATO DE GESTAO;

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO

6.1. A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA sera responsavel pelo monitoramento, controle e avaliagdo dos servigos
prestados e instituira o Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON para tal fim, por meio de Portaria
da Secretaria de Estado da Saude, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a assinatura deste contrato.

6.2. A Comissdo de que trata o item anterior fara, bimestralmente, a consolida¢do e analise do desenvolvimento das
atividades inerentes ao bimestre findo, elaborando relatério circunstanciado para avaliacdo e pontuagdo dos
indicadores de qualidade constantes no Anexo Técnico lll, que condicionam o pagamento do valor da parte variavel
descrita na Cldusula Nona deste Contrato.

6.2.1. A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a
CONTRATADA, restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execuc¢do, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades, os quais serdo consolidados pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, a fim de possibilitar a avaliagdo
bimestral.

6.3. Semestralmente a CONTRATANTE procedera a analise das quantidades das atividades assistenciais, constantes
do Anexo Técnico |, realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos)
ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestao.

6.3.1. Da andlise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdo das quantidades de atividades

assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, efetivada através de Termo
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Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas reunides para ajuste anual e/ou semestral
do CONTRATO DE GESTAO.

6.3.1.1. Da analise referida no item 6.3, podera resultar também um reequilibrio das metas quantitativas realizadas
acima do pactuado, com aporte financeiro apenas referente ao custo variavel apds confirmagdo pelo Comité Técnico
de Acompanhamento e Controle — CTCON e validagdo do ordenador efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato
de Gestdo.

6.3.2. O Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON, ao identificar que menos de 70% (setenta por
cento) do volume resultante da apuragdo das quantidades de atividades assistenciais das linhas de servigos ndo
tenham sido alcangados, comunicara o fato imediatamente ao Gestor, para as providéncias.

6.3.3. Nos casos em que as metas pactuadas ndo forem cumpridas, a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo devera
subsidiar a CONTRATANTE que devera expedir alerta de insuficiéncia de desempenho a organizagdo social, conforme
regulamento editado pelo Chefe do Poder Executivo.

6.3.4. Os servicos prestados pela CONTRATADA terdo a parte contabil/financeira monitorada, controlada e avaliada
pelo Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON.

6.4. A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela CONTRATADA, mensalmente e a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico, far-se-a de forma digital (documentos numerados, pesquisavel, e organizado por
indices), e ainda, por meio de sistema de informagdo especifico que garanta a geragdo de relatdrios pertinentes a
execucdo do Contrato de Gestdao, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhados dos demonstrativos financeiros e contabeis e as contas da entidade, com o auxilio de
auditoria externa, contratada pela entidade.

6.4.1. O Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON podera requerer a CONTRATADA, ao término de
cada exercicio ou a qualquer momento, a apresentacdo do relatdrio acima referido, além de informagdes
complementares e a apresentac¢do de detalhamento de tépicos e informacgdes constantes nos relatorios.

6.5. Os resultados alcangados deverdo ser objeto de analise criteriosa do Comité Técnico de Acompanhamento e
Controle — CTCON, que norteara as corregles que eventualmente se fizerem necessarias para garantir a plena eficacia
do instrumento. Caso persistam as falhas, encaminhara Relatdrio para subsidiar a decisdo do Secretario de Estado da
Justica acerca da manutencdo da qualificagcdo da Entidade como Organizagdo Social.

6.6. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela CONTRATADA, esta sera notificada para, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apresentar justificativas ou providenciar as regularizag&es.

6.6.1. Das justificativas ndo aceitas serd dado o prazo de 5 (cinco) dias para a apresentagdo de recurso a Secretaria
de Estado da Justica.

6.6.2. Se indeferido o recurso, o valor gasto indevidamente devera ser ressarcido pela CONTRATADA.
6.6.3. Serdo consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legalidade, moralidade e

economicidade, ndo guardarem qualquer relagdo com o objeto contratual ou forem realizadas em desacordo com o
manual de compras da entidade.
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6.7. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdao, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos de origem publica por Organizagdo Social, dela dardo ciéncia
ao titular do érgdo contratante e dos 6rgdos de controle, sob pena de responsabilidade solidaria.

6.7.1. Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical é parte legitima para denunciar
irregularidades ou ilegalidades cometidas pelas entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais ao Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo.

6.8. O presente Contrato de Gestdo estard submetido aos controles externo e interno, ficando toda a documentagao
disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

6.9. Ficam as OrganizacGes Sociais de Saude (OSS) com contrato de gestdo celebrado com o Executivo Estadual,
obrigadas a divulgar em seus sites ou no Portal da Transparéncia do Governo do estado do Espirito Santo,
informacdes relativas as verbas publicas recebidas no estado:

a) Mensalmente, informagdes relativas as suas agdes de cunho financeiro e patrimonial, como compras,
contratagdes, saldrios, pagamentos, recebimentos, empréstimos e quaisquer outras que envolvam bens ou valores;

b) Mensalmente e ao término de cada exercicio, suas presta¢des de contas encaminhadas ao Tribunal de Contas do
Estado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 06 (seis) anos, segundo avaliagdo do drgdo contratante, tendo
por termo inicial o dia subsequente ao da publicagdo do seu resumo na imprensa oficial, podendo ser renovado, apds
demonstrada a consecucdo dos objetivos e das metas estabelecidas, e havendo concordancia de ambas as partes.

7.2. O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo podera ser prorrogado, respeitado o prazo maximo de 20 (vinte)
anos, apods analise favoravel da unidade administrativa especializada no monitoramento, acompanhamento e
fiscalizagcdo, devendo ser considerados os resultados obtidos e a satisfagdo dos usuarios do servigo.

7.3. Eventual renovagdo serd procedida mediante Termo Aditivo, que deverd ser previamente submetido a
Procuradoria Geral do Estado.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Pela prestacdo dos servigos objeto deste Contrato, especificados no ANEXO TECNICO | - Descricdo de Servicos, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes neste instrumento, bem como no Anexo
Técnico Il - Sistema de Pagamento do Contrato de Gestdo, a importincia global estimada de R$63.997.004,04
(sessenta e trés milhdes novecentos e noventa e sete mil e quatro reais e quatro centavos), referente aos primeiros
12 (doze) meses assistenciais do Contrato de Gestdo.

8.1.1. Do montante global mencionado no “caput” desta cldusula, o valor de R$63.997.004,04 (sessenta e trés
milhdes novecentos e noventa e sete mil e quatro reais e quatro centavos) correspondente a este exercicio financeiro
de 2025 e onerard a Gestdo/Unidade: 460101, Fonte de Recursos: 1.5.00.000000, Programa de Trabalho:
10.46.101.14.421.0053.2119 —- MANUTENCAO DO SISTEMA PRISIONAL; Elemento de Despesa: 335085 — Contrato de
adesdo; 339034 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagédo.
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8.1.2. Os recursos repassados remanescentes a CONTRATADA poderdo ser por esta aplicados em instituicao
financeira, nos termos do artigo 164 paragrafo 32 da Constituicdo Federal, desde que os resultados dessa aplicagdo
se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAOQ, ficando a CONTRATADA responsavel por
eventual perda financeira decorrente de aplicagio no mercado financeiro, comunicando imediatamente a
CONTRATANTE o valor perdido.

8.1.3. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA
poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, receitas auferidas por servigos que
possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a saude, doag¢des e contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros pertencentes ao
patrimdnio que estiver sob a administragdao da Organizagao.

8.1.4. As alteragOes de valores e cronograma de desembolso devem ser realizadas mediante Termo Aditivo precedida
de anélise dos Orgdos de Controle, nos termos da legislacdo correspondente.

8.1.5. Sendo apurado saldo financeiro remanescente do presente Contrato de Gestdo igual ou superior a 02 (duas)
parcelas mensais vigentes, a CONTRATANTE podera reter, a seu critério, valores de recursos financeiros, visando
ajustar o saldo financeiro do referido Contrato.

8.1.6. Podera haver incentivo financeiro a CONTRATADA, com a finalidade de reducdo das despesas correntes,
mediante a destinacdo de até 10% (dez por cento) do montante economizado a organizagdo social, através de Termo
Aditivo e, de acordo com a conveniéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — CONDICOES DO REPASSE

9.1. Nos primeiros 12 (doze) meses referentes ao periodo assistencial do presente contrato, estima-se repassar
R$63.997.004,04 (sessenta e trés milhBes novecentos e noventa e sete mil e quatro reais e quatro centavos) a
CONTRATADA, sendo que a transferéncia a CONTRATADA sera efetivada segundo o Cronograma de desembolso
apresentado pela entidade, nos termos deste Edital. A composi¢do de cada parcela operacional é de 90% referente
a parte fixa e 10% referente a parte varidvel do Contrato, nos termos do Anexo Técnico Il — Sistema de Pagamento
do Contrato de Gestdo.

9.1.1. Nos anos subsequentes, a liberagdo dos valores a serem repassados dar-se-do em 06 (seis) parcelas bimestrais,
cujo valor corresponde a um valor fixo de 1/12 de 90% do orcamento anual e um valor correspondente a parte
varidvel de 1/12 de 10% do orgamento anual.

9.1.2. As parcelas bimestrais serdo repassadas até o 102 (décimo) dia util subsequente do més de referéncia da
documentagdo. Caso a data estabelecida anteriormente coincida com sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo,
as execugdes dos pagamentos serdo antecipadas no dia util imediatamente anterior em relagdo ao dia definido.
9.1.3. A documentacdo necessaria devera ser enviada a SEJUS até o 52 (quinto) dia Gtil de cada més.

9.1.4. As parcelas de valor varidvel serdo repassadas bimestralmente, juntamente com a parte fixa do contrato, e os
ajustes financeiros decorrentes da avaliagcdo do alcance das metas da parte varidvel serdo realizados no repasse

seguinte, apods analise dos indicadores estabelecidos no Anexo Técnico Il — Indicadores de Qualidade.

9.1.5. Os valores de ajuste financeiro citados no item anterior serdo apurados na forma disposta no Anexo Técnico Il
- Sistema de Pagamento do Contrato de Gestao, que integra o presente CONTRATO.
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9.2. A CONTRATANTE exigird, para liberagdo das parcelas devidas a CONTRATADA, a partir do segundo més e assim
sucessivamente, comprovantes de recolhimento dos encargos sociais, trabalhistas e tributdrios incidentes sobre o
servigo, ficando a liberagdo do pagamento condicionada a efetiva quitagdo dos encargos.

9.2.1. Na oportunidade da liberagdo das parcelas, serdo exigidas, ainda, as certidGes de regularidade fiscal da
CONTRATADA emitidas pela Unido Federal (Receita Federal e Divida Ativa), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal,
FGTS e INSS, bem como comprovantes de pagamento dos encargos sociais, trabalhistas e tributarios incidentes sobre
a prestacdo de servico, além de relatérios das obrigagdes previdencidrias, declaragdo de imunidade e isen¢do
tributaria, bem como o cumprimento integral das exigéncias contidas na Instrugdo Normativa N2 42/2017, do
Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

10.1. As metas pactuadas e os recursos financeiros poderao ser alterados, parcial ou totalmente, através de Termo
Aditivo, mediante analise e parecer da Procuradoria Geral do Estado, devendo ser autorizado pelo CONTRATANTE.

10.2. A qualquer tempo, podera ocorrer repactuacdo das metas ora estabelecidas e seu reflexo econémico-
financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, caso seja necessario, precedida de analise dos
orgdos de controle, nos termos da legislagdo correspondente.

10.3. As variagGes dos precos dos bens, servicos e pessoal que ndo acarretem a necessidade de acréscimo aos
recursos orcamentario-financeiros vinculados ao Contrato de Gestdo, quando nao relacionados a revisdao das metas,
nao dependem de formalizagdo de alteragdo contratual, sem prejuizo da obrigagdo de comprovagdo da sua
adequacgdo aos parametros de mercado.

10.4. O impacto financeiro das variagGes de precos sera aferido pela CONTRATADA, que notificard a CONTRATANTE,
por intermédio de demonstrativos contdbeis, balancetes e relatérios gerenciais demonstrando de maneira clara
quais foram os causadores do impacto financeiro, para andlise e providéncias administrativas e orcamentdrio-
financeiras para formalizacdo do Aditivo.

10.5. Os déficits decorrentes das variagdes de pregos poderdo ser compensados do saldo positivo da conta de custeio
vinculada ao Contrato de Gestdo, situacdo em que o aditivo, se necessario, atenderd ao restante pendente e as
estimativas futuras.

10.6. A organizagao social, mediante convocacdao do Estado para a celebragdo de termo aditivo e por prazo
determinado, poderd prestar servicos extraordindrios aos previstos no contrato de gestdo, voltados a atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico relacionada a calamidade publica ou a emergéncia em
salde publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A rescisdo do presente Contrato de Gestdo poderd ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, nas hipdteses de inexecucdo total ou parcial do contrato, bem como por razdes de interesse publico,
de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera
Administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE, aplicando-se ao presente Contrato, no que couber, a Lei

Federal n° 14.133/2021 e conforme previsdo do artigo 19 da Lei Complementar n2 993/21.

11.2. S3o motivos para ensejar a rescisdo unilateral do contrato de gestdo por culpa da contratada:
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11.2.1. Descumprimento de metas por 2 (dois) periodos de medigdes sucessivas ou o ndo atendimento reiterado de
notificagdes administrativas expedidas em razdo do descumprimento de obrigagSes assumidas no contrato de
gestdo;

11.2.2. Realizagdo de despesas vedadas pelo contrato de gestdo;

11.2.3. Inadimpléncia com fornecedores ou empregados com valor superior a 30% (trinta por cento) da parcela
mensal do contrato ou risco de inadimpléncia trabalhista ou previdencidria;

11.2.4. Abandono do gerenciamento do servigo caracterizado pela falta de dire¢do ou comando, pelo esvaziamento
de estoque ou pela falta de zelo com as instalagdes onde sdo prestados os servigos;

11.2.5. Pratica de sobrepreco, desrespeito ao manual de compras, contratacdo de fornecedores inidéneos ou com
indicios de fraude; e/ou

11.2.6. Bloqueio de valores financeiros em contas bancarias do contrato de gestdao decorrentes de ordens judiciais
alheias ao contrato, caso ndo sejam ressarcidos pela contratada.

11.2.7. Se houver a perda da qualificagdo como Organizagao Social.

11.3. Os casos de rescisdo unilateral contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

11.4. O procedimento de rescisdo unilateral contratual se iniciara com ato do Secretario de Estado, notificando a
contratada a apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da notificagdo, que sera
feita na forma prevista no contrato de gest3o.

11.4.1. Apds apreciar as razGes da defesa por meio de relatério fundamentado em que indicara a sua decisdo, o
Secretdrio de Estado encaminhara os autos para analise conjunta da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo
PGE/ES e da Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia, que deverdo se manifestar no prazo comum de 5
(cinco) dias uteis.

11.5. Recebidos os autos, o Secretario de Estado devera decidir sobre a rescisdo contratual, formalizando a, em até
5 (cinco) dias uteis, com aplica¢do das penalidades cabiveis a contratada e aos seus dirigentes, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE ATIVACAO E DESATIVACAO

12.1. Antecedendo ao primeiro més assistencial serd concedido a CONTRATADA, um periodo de até 30 (trinta) dias,
denominado Periodo de Transi¢cdo, no qual devera realizar todos os procedimentos necessarios (contratacdo de
pessoal, aquisi¢cBes, treinamentos, pactuagdes com a rede, e outros) para assumir a gestdo dos ambulatdrios logo
apods o encerramento do periodo solicitado.

12.1.1. No Periodo de Transicdo a CONTRATADA indicard representantes para compor a Comissdo de Transi¢cdo sob
a Coordenacgdo da SEJUS, que providenciard as informacOes necessdrias para a operacionalizacdo das diversas
atividades referentes a passagem de gest3o.

12.2. A rescisdo do contrato devera gerar medidas administrativas de desativacdo da gestdo pela CONTRATADA e

envolverdo os atos destinados a transicdo da execucdo de servigos de interesse publico da organizagdo social para o
Estado.

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 11°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5770

2025-F9FBKH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 17/01/2025 15:00 PAGINA 15/59



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
SUBGERENCIA DE CONTRATOS

12.2.1. A CONTRATADA indicara representantes para compor Comissdo de Transicdo sob a Coordenagao da SEJUS
que terd como atribuicdo a operacionalizacdo das diversas atividades referentes a passagem de gestdo dos
ambulatérios de um gestor para outro.

12.2.2. A CONTRATADA devera permitir o acesso dos membros da Comissado de Transi¢do, a todas as instalagdes dos
ambulatérios nas unidades e as informagBes requeridas pelo mesmo, visando a realizagdo das tarefas que lhe
competem.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Além da responsabilizagdo por atos praticados contra a Administracdo Publica, na forma da Lei 12.846/2013 e
no Decreto Estadual 3.956-R/2016, a inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste
contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sang¢des previstas:

a) Adverténcia;

b) Multa ao dirigente;

c) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar.

13.1.1. A imposicdao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da gravidade do fato que as motivar,
considerada sua avaliagdo na situagdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera notificada a

CONTRATADA.

13.1.2. Dependendo da obrigagdo ndo cumprida, a CONTRATANTE, a seu juizo, aplicara multa de 0,5% (cinco décimos
por cento) a 1% (um por cento) calculados sobre o valor da parcela mensal.

13.1.2.1. A aplicagdo de multa, incidentes no valor da parcela (bimestral) de custeio a época da identificagdo da
irregularidade, se dara segundo os valores percentuais:

a) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento): aplicavel para descumprimentos de menor potencial lesivo.

b) Multa de 1% (um por cento): aplicavel para descumprimentos de relevante potencial lesivo e nos casos de
reincidéncia de infragcdes de menor potencial lesivo.

13.1.2.2. Na avaliagdo do potencial lesivo das infragdes e definicdo das sangbes a serem aplicadas, serdo considerados
os critérios aplicados no §12 do art. 156 da Lei Federal n214.133/2021, os principios da proporcionalidade, da
razoabilidade e demais principios da administra¢do publica.

13.1.3. O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a CONTRATADA e o respectivo montante sera
ressarcido pela matriz.

13.1.4. As sangOes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamente com a alinea
Ilbll

13.2. As san¢Oes administrativas, somente serdo aplicadas mediante regular Processo Administrativo, assegurada a
ampla defesa e o contraditério, observando-se as seguintes regras:
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a) Antes da aplicagdo de qualquer sangdo administrativa a CONTRATANTE deverd notificar a CONTRATADA
oportunizando a ampla defesa e o contraditdrio.

b) A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia e com aviso de recebimento, ou por e-mail
fornecido pela contratada, contendo no minimo: a conduta do contratado reputada como infratora, a motivagado
para aplicacdo da penalidade, a sangdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razoes de defesa;

c¢) O prazo para apresenta¢do de defesa prévia serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo para aplicagdo da
sangdo adverténcia, para as demais sangdes previstas sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contados da data de sua intimagao.

13.3. A imposicdo de qualquer das san¢Ges estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de a CONTRATANTE exigir
indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para a SEJUS, seus usuarios e terceiros,
independentemente das responsabilidades atribuiveis ao autor do fato.

13.4. Os atos previstos como infragdes tipificadas como atos lesivos na Lei 12.846 de 12 de agosto de 2013 serdo
apurados e julgados observados os ritos procedimentais e a autoridade competente definidos na referida lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. E vedada a cobranca por servigos médicos ou outros complementares da assisténcia devida ao paciente.

14.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercidas pela
CONTRATANTE sobre a execucdo do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade normativa genérica da dire¢do da SEJUS, ficando certo que a alteracdo decorrente de tais competéncias
normativas serd objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida a CONTRATADA.

14.3. A CONTRATANTE podera reter o repasse de valores a CONTRATADA quando houver o descumprimento das
obrigacGes de pagar as quais a CONTRATADA esteja incumbida e que possam ensejar responsabilidade subsidiaria
para a CONTRATANTE.

14.3.1. Os valores retidos pela CONTRATANTE poderao ser utilizados para o pagamento direto aos respectivos
credores obrigando-se a CONTRATADA a disponibilizar documentos e informagdes necessarias a quitacdo dos valores
respectivos.

14.4. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou clausulas ndo previstas neste
instrumento, em decorréncia de sua execugdo, serdo dirimidas mediante acordo entre as partes, bem como, pelas
normas que regem o Direito Publico e em Ultima instancia pela autoridade judicidria competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. Protecdo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou realizarem qualquer tipo de tratamento
de dados pessoais, as partes comprometem-se a envidar todos os esforgos para resguardar e proteger a intimidade,
vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e politicas internas relacionadas a
coleta, guarda, tratamento, transmissdo e elimina¢do de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal
n2 13.709/2018 (“Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais”), no Decreto Estadual n? 4922-R, de 09 de julho de 2021,
e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.
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15.1.1. Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no consentimento do titular, a
CONTRATADA deverd observar, ao longo de toda a vigéncia do Contrato, todas as obrigagdes legais e regulamentares
especificas vinculadas a essa hipdtese legal de tratamento.

15.1.2. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos 16 e 18 da Lei Federal no
13.709/2018, a CONTRATADA devera:

15.1.2.1. Notificar imediatamente a CONTRATANTE;
15.1.2.2. Auxilia-la, quando for o caso, na elaboragao da resposta ao requerimento; e

15.1.2.3. Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do requerimento do titular.

15.2. Necessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo necessario ao cumprimento da
finalidade para a qual foram originalmente coletados e em conformidade com as hipdteses legais que autorizam o
tratamento.

15.2.1. As partes devem assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou
colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam
estritamente necessarios para o cumprimento deste Contrato e da legislagcdo aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a obrigacSes de sigilo e confidencialidade.

15.2.2. A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar medidas técnicas e
organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n?
13.709/2018.

15.3. Protec¢do de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas especificas do tratamento de
dados pessoais e o estado atual da tecnologia, a CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados e informagdes de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou
ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunica¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

15.3.1. A CONTRATADA deverd notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a ocorréncia de incidentes de
seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo informacdes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra
quaisquer deveres de comunicacédo, dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e/ou aos titulares dos
dados, acerca do incidente de seguranga.

15.3.2. As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacdo e na mitigacdo das consequéncias
de cada incidente de seguranga.

15.4. Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais pela CONTRATADA para fora do
territério do Brasil sem o prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e demonstracdo da observancia da
adequada protecdo desses dados, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da legislagdo de
protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

15.5. Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei Federal n2 13.709/2018, no Decreto Estadual
n2 4922-R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas a este Contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.
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15.5.1. Eventual subcontratagdo, mesmo quando autorizada pela CONTRATANTE, ndo exime a CONTRATADA das
obrigacdes decorrentes deste Contrato, permanecendo integralmente responsavel perante a CONTRATANTE mesmo
na hipdtese de descumprimento dessas obriga¢des por subcontratada.

15.5.2. A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando solicitado, toda informagdo necessaria
para demonstrar o cumprimento do disposto nestas cldusulas, permitindo a realizagdo de auditorias e inspecgGes,
diretamente pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com relagdo ao tratamento de dados pessoais.

15.5.3. A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboragdo de relatérios de impacto a prote¢do de dados
pessoais, observando o disposto no artigo 38 da Lei Federal n2 13.709/2018, relativo ao objeto deste contrato.

15.5.4. Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos,
contrarios a moralidade ou mesmo para fins diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a
CONTRATADA sera notificada para promover a cessa¢do imediata desse uso, sem prejuizo da rescisao do Contrato e
de sua responsabiliza¢do pela integralidade dos danos causados.

15.6. Eliminagdo. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a CONTRATADA devera em até 10 (dez) dias
Uteis, contados da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE, inclusive eventuais
copias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do cumprimento desta obrigacado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. O CONTRATO DE GESTAO serda publicado, no Diério Oficial do Estado, no prazo méaximo de 10 (dez) dias,
contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vitdria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a
outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir davidas decorrentes do presente instrumento, que ndo
puderem ser resolvidas administrativamente.

17.2. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar ddvida quanto a interpretagdo do presente
instrumento, as partes deverao buscar solugdao administrativa, com a participagao da Procuradoria Geral do Estado,
por intermédio de um ou mais meios de solug¢do consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n°
1.011/2022.

17.3. E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo.

(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
NELSON RODRIGO PEREIRA MERGON PAULO ROZAES JUNIOR
SUBSECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO DE EXCELENCIA
DO SISTEMA PENITENCIARIO EM SAUDE PUBLICA _ IESP
CONTRATANTE CONTRATADA

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 11°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5770

2025-F9FBKH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 17/01/2025 15:00 PAGINA 19 /59



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
SUBGERENCIA DE CONTRATOS

ANEXO TECNICO |

DESCRICAO DE SERVICOS

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS:

A CONTRATADA atenderd com gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acdes e
servicos de saude no &mbito da Atencdo Primaéria para a populacdo privada de liberdade em todos
os Estabelecimentos Penais do Estado do Espirito Santo.

1. A CONTRATADA devera prestar os seguintes servicos:

1.1. Fornecer atendimento médico: Avaliacdo clinica, diagnéstico e tratamento de doencas,
incluindo acompanhamento pré-natal.

1.2. Fornecer atendimento odontoldgico: Prevencdo e tratamento de doengas bucais, incluindo
exames, radiografias, obturacdes e extracoes.

1.3. Fornecer Atendimento de enfermagem: Curativos, administracdo de medicamentos,
monitoramento de sinais vitais e educacdo em saulde.

1.4. Fornecer assisténcia farmacéutica.
1.5. Fornecer atendimento de profissional de servico social.

1.6. Fornecer atendimento profissional de Psicologia: Avaliagdo, acompanhamento e intervencao
psicoldgica.

1.7. Vacinacdo: Executar campanhas de vacinacdo seguindo o calendario anual do Ministério da
Saude.

1.8. Exames laboratoriais: coleta e analise do material com fornecimento dos resultados de forma
simples e agil.

1.9. Palestras e agOes educativas: Realizar palestras e a¢0es educativas visando a promogéo da
salde e prevencao de doencas.

1.10. As equipes de saude sdo compostas segundo as diretrizes da Politica Nacional de Atencao

Integral a Saude da Pessoa Privada de Liberdades — PNAISP, o quantitativo e perfil populacional,
e a estrutura fisica dos estabelecimentos.
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1.11. Realizar testes rapidos e demais exames relacionados a agravos de importancia a saude, de
acordo com protocolos de atendimento e a partir da necessidade identificada pela equipe de satde
ou pela Secretaria de Estado da Justica.

1.12. Nos casos do primeiro atendimento de urgéncia e/ou emergéncia, garantir assisténcia inicial,
conforme capacidade operacional da unidade, solicitando servigco de remocéo imediato.

1.13. Realizar atendimento e acompanhamento de puericultura.

1.14. Garantir servigo de estabilizacdo, nos casos de pacientes criticos, na Unidade de Saude do
Sistema Penal — USSP, ate transferéncia para o servico hospitalar.

1.15. Assegurar o fornecimento dos medicamentos para o abastecimento do servico nos
atendimentos de ambulatdrios, urgéncia e internacGes, garantindo que a dispensacdo obedeca a
prescricdo médica e a todos os protocolos terapéuticos estabelecidos.

1.16. Realizar administracdo de medicagao/tratamento medicamentoso que seja requerido durante
0 processo de assistencial (via oral, intramuscular, sublingual, subcutanea, endovenosa, instilagdo
nasal, aplicacdo ocular, aplicacdo otoldgica, retal e tdpica.

1.17. Garantir aos pacientes internados na USSP a administracdo de oxigenioterapia, quando
indicacdo médica.

1.18. Garantir execucdo correta dos procedimentos de enfermagem que forem indicados
clinicamente ao paciente.

1.19. Realizar procedimentos que garantam o controle dos sinais vitais dos pacientes.

1.20. Realizar os atendimentos necessarios administrando e dispensando os medicamentos do
componente estratégico (disponibilizados pela Secretaria de Saude Estadual e/ou Municipal),
garantindo a insercdo do paciente na Linha de Cuidado, através dos servicos de atencédo
especializadas.

1.21. Em casos de epidemias e pandemias, a Contratada deve se adequar para atender as
normatizacdes, fluxos e orientacdes realizadas pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica da
Secretaria Estadual de Saude.

1.22. Em casos de epidemias e pandemias, a Contratada deve se adequar para atender as
normatizacgdes, fluxos e orientacGes realizadas pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica da
Secretaria Estadual de Saude.

1.23. . Solicitar ao Servi¢o de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), a remogdo imediata dos
pacientes criticos, seguindo os protocolos de regulacdo do acesso em vigor;
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2. Adotar as normas da Politica Nacional de Humanizacdo, centrando as diretrizes assistenciais na
qualidade do atendimento prestado aos usuérios, voltadas para a atencéo acolhedora, resolutiva e
segura (Portaria de Consolidacdo n° 1, Titulo I - dos direitos e deveres dos usuarios da salde.

2.1. Realizar o atendimento aos usuarios assistidos com equipe técnica devidamente qualificada e
corretamente dimensionada para manter a assisténcia e a geracéo das informagdes que subsidiaréo
0 preenchimento dos sistemas de informacao.

2.2. Realizar o cadastro e a identificacdo do usuario em atendimento pela Contratada, com registro
em sistema informatizado;

2.3. Operacionalizar sistema informatizado integrado;

2.4. Alimentar e atualizar os sistemas de informacédo disponibilizados pelo Departamento de
Informéatica do SUS (DATASUS), Secretaria Estadual de Satde com as informacgdes completas
acerca dos profissionais, servicos prestados e procedimentos realizados, conforme fluxos
estabelecidos;

2.5. Notificar todos os casos suspeitos de doencas e agravos de notificacdo compulsoria,
normatizados pelo Ministério da Saide, como também as doencas e agravos de interesse estadual.
Em casos de epidemias e pandemias, a Contratada deve se adequar para atender as normatizacoes,
fluxos e orientacOes realizadas pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria Estadual
de Saude;

2.6. Manter o estoque e o fornecimento de materiais médicos e hospitalares, insumos e
instrumentais adequados para o nimero de atendimentos realizados;

2.7. Fornecer servicos de esterilizacdo dos materiais termo resistentes e termo sensiveis;

2.8. Realizar manutencao preventiva e corretiva de todos os equipamentos cedidos para usos pela
Contratada, por meio de méo de obra especializada;

2.9. Realizar manutencdo predial e conforto ambiental, por meio de méo de obra especializada;

2.10. Realizar manutencdo de moveis, eletrodomésticos e eletronicos, por meio de méo de obra
especializada;

2.11. Realizar a manutencgéo da rede e fornecimento de gases medicinais;

2.12. Disponibilizar uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPI), em quantidade
suficiente para atender as normas de seguranca vigentes;

2.13. Disponibilizar roupas hospitalares (como lencdis e cobertores) para USSP;
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2.14. Fornecer servico de limpeza e conservagédo 24h, com mao de obra, materiais e equipamentos
para obtencéo de condi¢cbes adequadas de salubridade e higiene, reducéo do risco de proliferacéo
de microrganismos e transmisséo cruzada para USSP;

2.15. Fornecer servico de lavanderia para rouparia e enxoval, de uso no estabelecimento USSP;
2.16. Descartar corretamente o lixo de residuos de saude;

2.17. Fornecer servico de coleta, transporte e destinacdo dos residuos por empresa especializada,
atendendo a legislacédo vigente;

2.18. Seguir protocolos e rotinas técnicas estabelecidas pela Secretaria de Estado da Saude,
Secretaria de Estado da Justica e Ministério da Salde;

2.19. Elaborar e implantar rotinas técnicas e protocolos assistenciais nas unidades prisionais bem
como suas revisoes e atualizagoes;

2.20. Fornecer e disponibilizar sempre que solicitado, prontuario, laudos e relatérios de exames,
de procedimentos e relatdrios assistenciais para paciente ou responsavel legal, e para auditorias dos
Orgdos de controle interno e externo, apenas ap0s a autorizacdo prévia da Geréncia de Salde;

2.21. Instituir Programa de Educacdo Continuada periodica para os colaboradores da OSS, bem
como fomento a participacdo em capacitac@es indicadas e/ou promovidas pela Secretaria Estadual
de Justica e Secretaria Estadual de Saude;

2.22. Instituir normas de atendimento a Acidentes Bioldgicos, conforme NR-32;

2.23. Operacionalizar e manter atualizado sistema informatizado para o registro dos atendimentos
e procedimentos realizados (prontuério eletrdnico) e as atividades gerenciais (relatorios de
acompanhamento e gerenciamento);

2.24. Manter o cadastro da Unidade atualizado no banco de dados do Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (SCNES), conforme legislacdo vigente;

2.25. Manter cadastro atualizado dos profissionais de saude no SCNES a qualquer tempo e duracao
do Contrato de Gestdo, conforme legislacdo vigente. O cadastro devera ser atualizado sempre que
houver mudancga/incluséo de profissionais e servigos no OSS, conforme diretrizes estabelecidas
pela Secretaria Estadual de Justica e secretaria Estadual de Saude;

2.26. Dar conhecimento imediato a Secretaria de Estado da Justica de todo e qualquer fato que

altere de modo relevante o normal desenvolvimento do Contrato de Gestdo, ou que, de algum
modo, interrompa a correta prestagdo do atendimento aos usuarios da Unidade;
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2.27. Implantar modelo de Informacdo de Saude o informatizado, realizando atendimento a
Comunidade Prisional por meio digital;

2.28. Responder as demandas judiciais, dos 6rgdos de controle interno e externo e da Ouvidoria da
Secretaria Estadual de Justica, dentro dos fluxos e prazos estabelecidos;

2.29. Prever todas as demais necessidades de contratagdo que garanta a assisténcia descrita no
Termo de Referéncia.
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ANEXO TECNICO Il

SISTEMA DE PAGAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

1. COM A FINALIDADE DE ESTABELECER AS REGRAS E O CRONOGRAMA DO
SISTEMA DE PAGAMENTO, FICAM ESTABELECIDOS OS SEGUINTES PRINCIPIOS
E PROCEDIMENTOS:

1.1. A atividade assistencial da Atencdo Primaria Prisional do Estado do Espirito Santo devera
manter o servigo em funcionamento nas 24 horas do dia, todos os dias da semana, nos casos da
USSP/UAT.

1.2. Nas demais Unidades funcionara conforme descrito no Termo de Referéncia, com producao
mensal, nas especialidades de saude mental, clinica médica, odontologia, fisioterapia, assisténcia
social, psicologia e enfermagem, conforme descri¢do dos servigos.

1.3 As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas referem-se a rotina do atendimento
a ser oferecido aos detentos da unidade sob gestdo da CONTRATADA.

1.4. O montante do orcamento econdmico-financeiro para OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO
PRIMARIA PRISIONAL, para o calculo das metas assistenciais nos primeiros 12 (doze) meses de
contrato, fica estimado em 10% do valor global.

1.5. Os repasses a CONTRATADA dar-se-do na seguinte conformidade:

1.5.1. Do valor total de custeio contratado R$63.997.004,04 (sessenta e trés milhdes novecentos e
noventa e sete mil e quatro reais e quatro centavos) para 0s 12 primeiros meses:

1.5.1.1. 90% (noventa por cento) serdo repassados em 06 (seis) parcelas bimestrais no valor total
de R$9.599.550,61 (nove milhdes quinhentos e noventa e nove mil quinhentos e cinquenta reais e
sessenta e um centavos);

15.1.2. 10% (dez por cento) serdo repassados bimestralmente, com valor estimativo de
R$1.066.616,73 (um milhdo sessenta e seis mil seiscentos e dezesseis reais e setenta e trés
centavos), vinculado a avaliagéo dos indicadores de qualidade e conforme sua valoracdo, de acordo
com o estabelecido no Anexo |11 - Indicadores de Qualidade;

1.5.1.3. Os repasses referentes as duas Ultimas parcelas variaveis somente serdo executados apos a
apuracéo dos alcances finais.
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1.5.1.4. A liberacdo dos valores de custeio a serem repassados ocorrerd em parcelas bimestrais no
10° (décimo) dia util do més de referéncia.

1.5.1.5. A avaliacdo da parte variavel sera realizada bimestralmente, podendo gerar um ajuste
financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance dos indicadores.

1.5.1.6. Os repasses financeiros relacionados aos PROJETOS ESPECIAIS ocorrerdo
independentemente dos demais e se sujeitam a prévia aprovagdo da Contratante, das estimativas e
formulacGes de solucdo propostas pela contratada.

1.5.1.7. As metas constantes no anexo Ill- Indicadores de Qualidade, poderdo ser ajustadas,
aprimoradas ou alteradas no curso do contrato de gestéo e, em caso de execucéo deficiente (menos
de 70% - setenta por cento), a CONTRATANTE deveréa notificar a CONTRATADA e desencadear
andlise e a tomada de medidas pertinentes, dentre elas, eventual repactuacdo de metas.

1.5.1.8. Os recursos repassados a contratada poderdo ser por esta aplicados em caderneta de
poupanca, fundos de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulos da divida publica, desde que os resultados dessa aplicacdo sejam revertidos,
exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO, ficando a contratada responsavel
por eventual perda financeira decorrente de tal aplicagéo.

1.5.1.9. A contratada movimentara os recursos que lhe forem repassados pelo contratante em conta
corrente especifica e exclusiva para este Contrato de Gestdo ndo se admitindo, em hipotese
qualquer, a confusdo com os recursos proprios da primeira.

1.5.1.10. Os respectivos extratos de movimentacdo financeira deverdo estar constantemente a
disposicao da contratada, sem prejuizo da remessa mensal.

1.5.1.11. Cronograma de desembolso:
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19 Bimestre 12 R$9.11957307 |R$1.066.616,74 | R$10.186.189,81

20 Bimestre 2 R$0.509.550,60 | R$ 1.066.616,74 | R$ 10.666.167,34

3 Bimestre 3 R$0.509550,61 | R$ 1.066.616,73 | R$ 10.666.167,34

40 Bimestre 40 R$0.509.550,61 | R$ 1.066.616,73 | RS 10.666.167,34
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5° Bimestre 58 R$ 9.599.550,61 R$ 1.066.616,73 | R$ 10.666.167,34
6° Bimestre 62 R$ 9.599.550,61 R$ 1.066.616,73 | R$ 10.666.167,34
TOTAL R$ 57.597.303,64 | R$6.399.700,40 | R$ 63.997.004,04

1.6. A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente, até o 5° (quinto) dia util de cada més,
toda a documentacédo informativa das atividades assistenciais dos estabelecimentos prisionais do
Estado do Espirito Santo para o adequado acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Gestdo e
cumprimento das atividades estabelecidas neste Edital.

1.6.1. As informacdes assistenciais e financeiras serdo encaminhadas em meio eletrénico a partir
dos dados registrados no sistema eletrénico das unidades prisionais do Estado do Espirito Santo,
sendo que a atividade assistencial informada serd comprovada pelo registro no Sistema DATASUS
e Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA).

1.6.2. As informacBes mensais relativas a producdo assistencial, indicadores de qualidade,
movimentagdo de recursos econdmicos e financeiros e dados do Sistema de Custos, seréo
encaminhadas através de ferramenta de sistema de informacdo que garanta a prestacao de contas
de forma eletronica, nos prazos estabelecidos pela CONTRATANTE objetivando transparéncia,
efetividade, eficiéncia, publicidade e controle.

1.6.3. O Sistema de Informacdo eletrénico a ser utilizada pela CONTRATADA emitird os
relatorios e planilhas necessérias a avaliacdo mensal das atividades desenvolvidas nas unidades
prisionais do Estado do Espirito Santo e estabelecerd, através de niveis de acesso previamente
definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

1.6.4. A CONTRATANTE procedera a analise dos dados enviados pela CONTRATADA para
que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido no Contrato de
Gestéo.

1.7. ACONTRATANTE procedera, em regime bimestral a consolidacdo e analise conclusiva dos
dados mensalmente findados, referente ao periodo do CONTRATO, para avaliacdo e pontuacdo
dos indicadores que condicionam o valor do pagamento de valor variavel citado neste documento.

1.8. ACONTRATANTE procedera a analise das quantidades de atividades assistenciais realizadas
pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em
relacdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gestéo.

1.9. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdo das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
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efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestao, acordado entre as partes nas respectivas
reunides para ajuste anual e/ou semestral do Contrato de Gesté&o.

1.10. A anélise referida no item 1.8 deste documento ndo anula a possibilidade de que sejam
firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relagdo as clausulas que quantificam as
atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo
econémico-financeiro, a qualquer momento, as condi¢des e/ou ocorréncias excepcionais incidirem
de forma muito intensa sobre as atividades executadas, inviabilizando e/ou prejudicando a
prestacdo dos servicos pactuados.

1.11. As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o cumprimento do Contrato de
Gestdo e do atingimento das metas estabelecidas, salvo autorizacéo prévia da Secretaria de Estado
da Justica, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades nas seguintes hipdteses.

a) Quando né&o tiver havido comprovacgédo de boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida.

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos e atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas.

¢) Nas demais hipdteses previstas no CONTRATO DE GESTAO.

1.12. Os repasses orcamentarios destinados ao pagamento de despesas de natureza administrativa
e/ou gerenciamento ndo poderdo ultrapassar bimestralmente o percentual de 4% (quatro por cento)
do repasse da parcela bimestral, sendo vedada a utilizacdo de tais recursos para 0 pagamento de
despesas néo atreladas ao objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, conforme e acordo com
Art. 8 da lei 993, de 27 de dezembro de 2021.

1.13. Tais despesas serdo detalhadas em programa de trabalho e somente serdo pagas se forem
discriminadas, justificadas e documentalmente comprovadas.

1.14. Fica facultado requerimento de ressarcimento previsto no artigo 32 da Lei Federal n°
9.656/1998.

1.15. Para o repasse dos recursos previstos neste Edital, a Organizacdo Social de Saude devera
seguir 0s seguintes critérios:

2. SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO:

2.1. TABELA | — OPERACIONAL!ZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO PRIMARIA PRISIONAL

FAIXAS DE EXECUCAO E RESPECTIVOS PERCENTUAIS DE PAGAMENTO DA PARCELA VARIAVEL

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 11°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5770

2025-F9FBKH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 17/01/2025 15:00 PAGINA 28 /59



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
SUBGERENCIA DE CONTRATOS

PONTUAGAG PERCENTUAL DE REPASSE FINANCEIRO DA PARCELA VARIAVEL

970 - 1300 pontos 100% DA PARCELA VARIAVEL

740 - 969 pontos 75% DA PARCELA VARIAVEL

480 - 739 pontos 50% DA PARCELA VARIAVEL

320 - 479 pontos 25% DA PARCELA VARIAVEL

319 pontos ou menos 0% DA PARCELA VARIAVEL

2.1.1. Nao havendo tempo habil para finalizacdo do procedimento de aprovacao de contas antes
da data prevista para pagamento da parcela, seré realizado o pagamento dela respeitando a data
estipulada no contrato, contudo, no repasse da (s) parcela (s) subsequente (s) poderdo ser realizados
descontos por descumprimento de metas e/ou glosas cabiveis.

2.2. AVALIACAO E VALORAC}AO DOS INDICADORES ASSISTENCIAIS (Parte Variavel do
Contrato de Gestdo):

2.2.1. Os valores percentuais apontados na tabela conforme estabelecido no Anexo I —
Indicadores de qualidade, para valoragdo de cada um dos indicadores, serdo utilizados para o
calculo do valor variavel a ser pago, conforme especificado no item 1.5. deste documento.

2.3. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE
ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestao):

2.3.1. A meta quantitativa de procedimentos por més nas Unidades de Atencao Primaria Prisional
sera de 38.915 (trinta e oito mil novecentos e quinze), nas especialidades de saude mental, clinica
médica, pequenas cirurgias, odontologia, servico social, psicélogo, fisioterapeuta e enfermagem.
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2.3.2. Admite-se como tolerancia a variacdo do nimero de atendimentos em 25% abaixo e 10%
acima da meta, correspondendo ao nimero médio mensal entre 30.000 (trinta mil) a 44.000
(quarenta e quatro mil) procedimentos assistenciais por més. Tal varia¢do ndo ocasionara variacao
no repasse financeiro.

2.3.3. Mesmo que o quantitativo em média de atendimentos extrapole o que estd previsto em
contrato, a contratada ndo podera em hipdtese alguma recusar atendimento assistencial.

3. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS:

3.1. Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo mantidos por esta
em conta especialmente aberta para a execucdo do presente Contrato de Gestdo em instituigéo
financeira oficial e os respectivos saldos serdo obrigatoriamente aplicados;

3.2. Na formulacdo das Propostas Técnicas, as Organizacdes Sociais deverdo computar todas as
despesas e custos operacionais relacionados com os servigos a serem executados, especialmente 0s
de natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de
pessoal), bem como 0s gastos com o cumprimento das normas pertinentes a Salde, Seguranca e
Medicina do Trabalho.

3.3. A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo a
evitar déficit orcamentario ou financeiro.

4. DESPESAS GLOSADAS:

4.1. Todas as despesas que ndo forem eventualmente reconhecidas pela Contratante como
pertinentes ao contrato, deverdo ser ressarcidas a conta especifica do mesmo com demonstracao
por meio de extrato bancério no prazo determinado pela Contratante.

5. DO REAJUSTE:

5.1. O valor do Contrato de Gestdo podera ser alterado, para mais ou para menos, conforme o caso,
se houver, ap0s a data da apresentacdo da proposta, criacdo, alteracdo ou extin¢do de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposic¢Ges legais, com comprovada repercussao
sobre o valor do contrato.

5.2. O valor do Contrato de Gestdo sera repactuado para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com data
vinculada:

a) A da apresentacio da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) Ao acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada,
para 0s custos de méo de obra.
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ANEXO TECNICO IlI

INDICADORES DE QUALIDADE

1.1. Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios do Sistema Prisional e medem aspectos relacionados
a efetividade da gestdo do servigo.

1.2. O presente documento tem por objetivo alinhar, suficientemente, as estruturas implementadoras na execugdo da estratégia entdo definida
pela SEJUS, ampliando ao maximo as possibilidades de efetiva entrega de resultados ao usuario, desdobramento pretendido pela gestdo da
salde no sistema prisional do Estado do Espirito Santo.

1.3. O pagamento do componente variavel, mencionado no Edital, se dara em funcdo das metas e indicadores descritos abaixo.

PLANILHA DE INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA PRODUTIVIDADE E QUALIDADE DAS ACOES

METODO PERIODICIDADE FONTE ~
OBJETIVO i INDICADOR DE META DA APRESENTAGAO DE PONTUAGAO POMNAT)L(JQI?:‘O
CALCULO AVALIACAO INFORMACAO
O objetivo da agdo é
avaliar o ambulatério
levando em
consideragdo aspectos
como ambiente . x
Considera-se agdo
acolhedor e ;
humanizado (pintura realizada o
1 i 0,
limpeza, organizacdo Ambiéncia e ate;dlment_o _de 100% Cumprimento de todos o 95 a100% = 35
- 0S requisitos do - . Fiscalizacdo In Loco o _
dos materiais e 1 Seguranga checklist de ambiéncia 0s requisitos do Bimestral or meio de Vista Visita Técnica | 70,00 - 95%= 20 35
equipamentos do Sanitaria CheckList P <69,99%= 0

ambulatério de sadde),
técnicas de ambiéncia
para o acolhimento na
estrutura materno-
infantil das unidades
prisionais femininas,
Plano de
Gerenciamento de

€ seguranca sanitaria
apresentado pela
Geréncia de Saude do
Sistema Penal.

Técnica
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Residuos de Servigos
de Saude — PGRSS,
além das Normas
Regulamentadoras da
Vigilancia Sanitaria

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
insumos e
equipamentos para o
ambiente assistencial.

Considera-se agdo
realizada o

Serfio contabilizados os Disponibilizar | atendimento de 100%
. Insumos e dos requisitos do . o _
equipamentos que Equipamentos | checklist de insumos e Cumpnment_o de todos ) Flscallzqgao In Loco N _ 95 a100% = 35
estiverem em - 0s requisitos do Bimestral por meio de Vista Visita Técnica | 70,00 - 95%= 20 35
adequadas condicdes para o equipamentos CheckList Técnica <69,99%= 0
de funcionamento A”.‘b'e”t.e a|9res_,entado pela
(manutencio Assistencial Geréncia de Saude do
] ; Sistema Penal.
preventiva em dia e
certificages de 6rgdos
regulamentadores
quando necessario)
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta de
azsrﬁé?{lochaarxgﬁggo N C,)fgrtar Assistér}cia Relatério ESUS /
Primaria voltada ao Populacéo Pr_|5|0nal qu[ca em quant_ldade Tabulagéo de dados e SUS:
atendimento das Consultas do Estabelgcm_wntq minima proporc!onal ) com _per_centual Prc?ntuér’io 95 a100% = 35 35
doencasfcondigBes médicas Penal no primeiro dia a0 periodo avall_an Bimestral ) atingido/ Eletronico: 70,00 - 95%= 20
cronicas e agudas sob a do p_erlodo tendo em vista critério Relat_orlos Gerenglals / Visita Técni’ca <69,99%= 0
avaliado/12 de 1 consulta por preso Registros de Saude /

forma de demanda
espontanea e
programada

por ano

Fiscalizacdo In Loco
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O objetivo da acéo €
avaliar a oferta de
assisténcia médica em
salide mental no ambito

Considera-se agdo
realizada o
atendimento de 100%
da Populacéo Elegivel

Ofertar Assisténcia

Relatdrio ESUS /
Tabulag&o de dados

da Atencédo Priméria Consultas por meio de Médica em Salde com percentual Pfar?ttjésr;io 95 a100% = 35
voltada ao atendimento médicas em encaminhamentos Mental aos pacientes Bimestral atingido / P 70,00 - 95%= 20 35
L , P o . L. .. Eletronico; _
das doengas/condicdes saide mental técnicos e/ou elegiveis a partir da Relatérios Gerenciais / Visita Técnica <69,99%= 0
cronicas e agudas sob a diagndsticos no estratificagdo de risco Registros de Saide /
forma de demanda estabelecimento a Fiscalizacdo In Loco
espontanea e partir da estratificacdo
programada de risco
Unidades prisionais
em que a carga horaria
profissional de 40h:
240 atendimentos/més
sendo 70% do nimero
destes atendimentos
com pacientes em
acompanhamento/trata
0,
O objetivo da agdo é mento e 1% da PPL Avaliar a oferta de Relatério ESUS /
- com tratamento NI «
avaliar a oferta de . assisténcia Tabulagdo de dados .
o concluido P e SUS; _
assisténcia Consultas Unidades prisionais odontoldgica no com percentual Prontuario 95 a100% =35
odontoldgica no ambito o P . ambito da Atengéo Bimestral atingido / A 70,00 - 95%= 20 35
odontoldgicas | em que a carga horéria Eletrdnico;

da Atencéao Priméria
voltada manutencéo e a
promocdo da salde
bucal

profissional é de 30h
ou 20h: 120
atendimentos/més
sendo 70% do nimero
destes atendimentos
com pacientes em
acompanhamento/trata
mento e 1% da PPL
com tratamento
concluido

Priméria voltada
manutencéo e a
promocdo da salide
bucal

Relatorios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

Visita Técnica

<69,99%= 0
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O objetivo da acéo €
avaliar a oferta de
assisténcia de
enfermagem no &mbito

Populagéo Prisional

Ofertar Assisténcia de
Enfermagem em

Relatdrio ESUS /
Tabulag&o de dados

da Atencéo Prlmarla do Estabelecimento quantldad_e minima com perpentual e_SU§;_ 95 2100% = 35
voltada ao atendimento Consultas de Penal no brimeiro dia proporcional ao Bimestral atingido / Prontuario 70.00 - 95%= 20 35
das doengas/condigBes enfermagem do l?ario do periodo avaliado tendo Relatdrios Gerenciais / |  Eletronico; ’<69 99% -_O
cronicas e agudas sob a P em vista critério de 1 Registros de Satde / | Visita Técnica ' -

avaliado/12 Y .
forma de demanda consulta por preso por Fiscalizacdo In Loco
espontanea e ano
programada
Ofertar Assisténcia
Psicologica mensal em
Para os pacientes quantidade minima
classificados nos proporcional ao
Niveis1,2e3 - periodo avaliado, na
MACC: modalidade de
O objetivo desta acéo é X Dui demanda programada
. Populacéo Prisional e/ou espontanea,
avaliar a oferta de : ;
A do Estabelecimento atendendo aos eixos -
assisténcia psicoldgica S - Relatério ESUS /
RN - Penal no primeiro dia | (Agravos emocionais x
individual e/ou coletiva . Tabulagdo de dados .
A x do periodo decorrentes do e_SUS; _
no ambito da Atengdo . - com percentual L 95 a 100% = 35
L Consultas avaliado/12 aprisionamento e/ou . L Prontuério _

Priméria voltada ao N Bimestral atingido / o 70,00 - 95%= 20 35

psicolégicas causas/fatores Eletrdnico;

atendimento das
doencas/condicBes
cronicas e agudas sob a
forma de demanda
espontanea e
programada

Para os pacientes
classificados no Nivel
4:
Atendimento
bimestral

Para os pacientes
classificados no Nivel
5:
Atendimento mensal

externos, dependéncia
em alcool e outras
drogas e transtornos
mentais) e
periodicidade (Mensal:
Usuarios com doenca /
condicéo crbnica de
Alto risco — Nivel
MACC - Modelo de
Atencéo as Condices
Cronicas - 5;
Bimestral: Usudrios

Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

Visita Técnica

<69,99%= 0
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com doenca / condigéo
crénica de Médio risco
— Nivel MACC 4;
Anual: Usudrios com
doenca / condicdo
cronica de Baixo risco
— Nivel MACC 1, 2 ou
3) em funcéo do grau
de risco da
doenca/condicao

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
atendimento de
assisténcia social
individual e/ou coletiva

Populacéo Prisional

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados

no ambito da Atengdo Atendimento do Estabelecimento ij:;;?gﬁg?;?jgﬁ de com percentual P?Er?ttje’?r;io 95 a100% = 35
Priméria voltada ao assisténcia Penal no primeiro dia individual no ambito Bimestral atingido / Eletronico: 70,00 - 95%= 20 35
atendimento das . do periodo ~ L Relatérios Gerenciais / . P <69,99%=0
I social . da Atencéo Primaria . p Visita Técnica
doencas/condicBes avaliado/12 Registros de Saude /
cronicas e agudas sob a Fiscalizacdo In Loco
forma de demanda
espontanea e
programada
O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
assisténcia de Considera-se acdo Relatério ESUS /
fisioterapia por meio da realizada o Ofertar assisténcia Tabulagdo de dados e SUS:
intervencédo na Atendimento | atendimento de 100% | .. . .~ . . com percentual — 95 a100% = 35
o L - fisioterapica conforme . Lo Prontuario _
reabilitagdo, fisioterapico dos pacientes com - Bimestral atingido / A 70,00 - 95%= 20 35
o plano terapéutico Eletronico;

desenvolvendo a
capacidade residual
funcional dos
individuos e agindo no
controle de danos, no
ambito da Atencdo

indicacdo clinica

conforme o plano
terapéutico
estabelecido

estabelecido

Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

Visita Técnica

<69,99%= 0
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Primaria, voltada ao
atendimento sob a
forma de demanda

programada.

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
consulta com objetivo
de identificar e

N° de atendimentos de
demanda espontanea /

Ofertar atendimento de
salide a fim de
identificar e classificar

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
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classificar as demandas Atendimento quantitativo minimo as demandas com percentual P?Eritjefr;io 95 a100% =35
espontaneas de 10 das demandas predefinido entre a espontaneas oriundas Bimestral atingido / Eletronico: 70,00 - 95%= 20 35
atendimentos oriundas espontaneas | GSSP e o Parceiro no do levantamento Relatérios Gerenciais / Visita Técni'ca <69,99%=0
do levantamento inicio da execugdo do | técnico e/ou da diregdo Registros de Saide /
técnico e/ou da direcdo contrato do estabelecimento Fiscalizacéo In Loco
do estabelecimento penal
penal
Ofertar consulta de
O objetivo da acdo é triagem com cada
avaliar a oferta de Populacio Prisional profissional da equipe
consulta de triagem pulac (Médico, Enfermeiro,
multiprofissional Ingressante no Dentista e Psic6logo) a -
- - estabelecimento penal . Relatério ESUS /
(Médico, Enfermeiro, ; . toda a PPL ingressante x
- L no periodo avaliado / - . Tabulagdo de dados
Dentista, Psic6logo) " nos primeiros 30 dias, .
e Ne de consulta de com percentual e SUS; _
com objetivo de . - a contar da data de L L 95 a 100% = 35
. . - Atendimentos triagem com cada o . . atingido / Prontuario _ 35
identificar a condicdo |11 - e - admissao na unidade, Bimestral L .. P 70,00 - 95%= 20
, e de triagem profissional da equipe x Relatorios Gerenciais / Eletronico; _
de saude do usuério . . com excecdo do Centro - . I <69,99%= 0
- . (Médico, Enfermeiro, - . Registros de Saude / | Visita Técnica
privado de liberdade no - ! de Triagem de Viana Y .
o Dentista e Psic6logo) Fiscalizacéo In Loco
momento de admisséo P . (CTV), onde o prazo
- S no periodo de 30 dias -
na unidade prisional, de . - para o atendimento de
P apos admissdo do - .
modo a contribuir com . triagem é de 72 horas
x paciente ) o
o controle e reducéo de apos audiéncia de
doencas e agravos custodia
Assisténcia Considera-se acdo Ofertar atendimento e SUS: 95 a 100% = 35
O objetivodaacdo ¢ |12 , realizada o médico mensal as Bimestral Relatério ESUS / — 70,00 - 95%= 20 35
Pré-Natal Prontuario

avaliar a oferta da

atendimento de

gestantes privadas de

Tabulagdo de dados

<69,99%=0
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assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencéo
Primaria voltada ao
acompanhamento da
gestante conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de Saude
da Mulher do
Ministério da Saude

médico mensal de
100% das gestantes da
unidade prisional

liberdade do
estabelecimento

com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

Eletrénico;
Visita Técnica

O objetivo da agdo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atengédo
Primaria voltada ao
acompanhamento da
puérpera e da crianca
conforme diretrizes
assistenciais do
Protocolo de Saude da
Mulher do Ministério
da Salde

Assisténcia
Pds-parto e
puericultura

Considera-se agdo
realizada o
atendimento de
médico da mulher nos
dois primeiros meses
ap6s o partoe o
acompanhamento
médico mensal das
criangas da unidade
prisional

Ofertar
acompanhamento
médico pds-parto e da
crianca conforme
diretrizes assistenciais
do Ministério da Saude

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
com percentual
atingido /
Relatdrios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletrénico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%=0

35

O objetivo da agdo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atengédo
Priméria voltada ao
acompanhamento da
hipertenséo conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de
Hipertensdo do
Ministério da Sadde

Acompanhame
nto dos casos
diagnosticados
de Hipertenséao

Considera-se acdo
realizada o
acompanhamento
médico bimestral de
100% dos hipertensos
da unidade prisional

Ofertar
acompanhamento
médico da hipertensdo
conforme diretrizes
assistenciais do
Protocolo de
Hipertenséo do
Ministério da Saude

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletrénico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35
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O objetivo da acéo €
avaliar a oferta da
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assistencia Considera-se agdo Ofertar Relatdrio ESUS /
multidisciplinar no . acompanhamento x
A1 x realizada o - - Tabulagdo de dados .
ambito da Atencéo Acompanhame médico da diabetes e_SUS; _
S acompanhamento L com percentual L 95 a 100% = 35
Priméria voltada ao 15 nto dos casos médico bimestral de conforme diretrizes Bimestral atinaido / Prontuério 20.00 - 95%= 20 35
acompanhamento do diagnosticados 100% dos pacientes assistenciais do Relatériongerenciais / Eletronico; ’<69 99% -_O
diabetes conforme de Diabetes 7 pacie Protocolo de - ; Visita Técnica e
A - . diabéticos da unidade - N Registros de Saude /
diretrizes assistenciais risional Hipertensdo do Fiscalizacio In Loco
do Protocolo de P Ministério da Satude ¢
Diabetes do Ministério
da Saude
O objetivo da acéo é Relatério ESUS /
avaliar a execugdo de lac isional Ofertar, no minimo, Tabulacdo de dados .
busca ativa de . Populagdo Prisiona uma avaliagdo de com percentual e—SU,Sz 95 a100% =35
: . Busca Ativade | do Estabelecimento . A . L Prontuario _
sintomatico 16 . L S sintomatico Bimestral atingido / PN 70,00 - 95%= 20 35
S Sintomaticos | Penal no primeiro dia L R L .. Eletrénico; _
respiratorio, tendo em AP . respiratorio anual & Relatérios Gerenciais / S <69,99%= 0
- o Respiratorios do periodo x : . Visita Técnica
vista critério minimo de . 100% da populagédo de Registros de Saude /
- avaliado/12 . SN
1 busca ativa por preso cada estabelecimento Fiscalizacdo In Loco
ao ano
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta da
assistencia Considera-se acdo Ofertar Relatdrio ESUS /
multidisciplinar no : N
A1 x realizada o acompanhamento Tabulagdo de dados .
ambito da Atencéo li h - | | e_SUs; o —
Primaria voltada ao Realizar acompan amento médico mensal do ) com _per_centua Pronturio 95 a100% = 35
17 tratamento de médico mensal de tratamento de Bimestral atingido / A 70,00 - 95%= 20 35
acompanhamento da . L. . Eletronico; _
Tuberculose 100% dos pacientes tuberculose conforme Relatérios Gerenciais / R <69,99%=0
tuberculose conforme - . - - . Visita Técnica
diretri . - em tratamento de diretrizes assistenciais Registros de Saude /
iretrizes assistenciais A . O
tuberculose do Ministério da Saude Fiscalizacdo In Loco
do Protocolo de
Tuberculose do
Ministério da Sadde
Realizar Considera-se acdo Ofertar e SUS: 95a100% =35
O objetivodaacdo é |18 | acompanhamen realizada o acompanhamento Bimestral Relatério ESUS / Prantuér’io 70,00 - 95%= 20 35
avaliar a oferta da to dos casos acompanhamento médico mensal para Tabulagdo de dados <69,99%=0
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assisténcia

multidisciplinar no

ambito da Atencéo

Primaria voltada ao
acompanhamento das

IST’s conforme

diretrizes assistenciais
do Protocolo de IST’s
do Ministério da Saude

diagnosticados
de HIV/AIDS e
IST’S

médico mensal de
100% dos pacientes
diagnosticados com
HIV/AIDS ¢ IST’S

acompanhamento dos
pacientes
diagnosticados com
HIV/AIDS ¢ IST’S
conforme diretrizes
assistenciais do
Ministério da Saide

com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

Eletrénico;
Visita Técnica

O objetivo da acéo é
avaliar a execugdo de

Busca Ativa de

Populacéo Prisional

Ofertar, no minimo,

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
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bg?&iﬂgﬁ: ge Sintomaticos do Estabelecimento umsai:t\g E::’:Zfiig de com percentual P?Enstbjésr;io 95 a100% = 35

dermatoléaico. tendo 19 | Dermatoldgico | Penal no primeiro dia dermatoléaico anual & Bimestral atingido / Eletronico- 70,00 - 95%= 20 35
em vista?crifério s com énfase do periodo 100% da % ulacio de Relatérios Gerenciais / Visita Técni,ca <69,99%= 0
e em Hanseniase avaliado/12 populag Registros de Saude /
minimo de 1 busca cada estabelecimento Fiscalizacio In Loco
ativa por preso ao ano ¢
O objetivo da acdo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no . x Relatério ESUS /
A - x Considera-se acdo Ofertar N
ambito da Atencéo - Tabulagdo de dados .

L . realizada o acompanhamento e SUS; _
Priméria voltada ao Realizar acompanhamento médico mensal do com percentual Prontuario 95 a100% = 35
acompanhamento da 20 tratamento de omp Bimestral atingido / A 70,00 - 95%= 20 35

p p médico mensal de tratamento de - . Eletronico; _
hanseniase e Hanseniase . . Relatérios Gerenciais / S <69,99%= 0
100% dos pacientes hanseniase conforme . - Visita Técnica
dermatoses conforme R - - Registros de Saude /
A . . em tratamento de diretrizes assistenciais Y
diretrizes assistenciais s L . Fiscalizacdo In Loco
hanseniase do Ministério da Saude

do Protocolo de

Hanseniase do
Ministério da Satde
O objetivo da acéo é Ofertar exame de

avaliar a oferta de . Considera-se acdo - . Relatério ESUS / e_SUS; _
S Realizar exame . colpocitologia, x L 95 a100% = 35
exame colpocitologico cumprida a oferta de - Tabulagdo de dados Prontuério _
h - 21 de minimamente 1 vez ao Anual P 70,00 - 95%= 20 35
as pacientes privadas 100% dos exames de com percentual Eletronico;

de liberdade elegiveis
nos critérios

Colpocitologia

colpocitologia as
pacientes privadas de

ano, de preferéncia na
Campanha Outubro

atingido /
Relatérios Gerenciais /

Visita Técnica

<69,99%= 0
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predefinidos pelo
Ministério da Salde,
minimamente, 1 vez ao
ano

liberdade elegiveis nos
critérios predefinidos
pelo Ministério da
Salde

Rosa, as pacientes
elegiveis

Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
exame de mamografia

Considera-se agdo
cumprida a oferta de
100% dos exames de

Ofertar exame de
mamografia,

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados

as pacientes privadas mamografia as - | e_SUsS; o —
de liberdade elegiveis Realizar exame | pacientes privadas de minimamente 1 Vez ao com percentua Prontuério 952 100% = 35
nos critérios 22 de Mamografia | liberdade elegiveis nos | 2" de preferéncia na Anual atingido / Eletrbnico; 70,00 - 95%= 20 35
g g N gIvers Campanha Outubro Relatdrios Gerenciais / RSO <69,99%= 0
predefinidos pelo critérios predefinidos . . ; Visita Técnica
o , L Rosa, as pacientes Registros de Saude /
Ministério da Salde, pelo Ministério da eleqiveis Fiscalizacio In Loco
minimamente, 1 vez ao Salde 9 ¢
ano
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta de Considera-se acdo Relatério ESUS /
exame de PSA aos realizada a oferta de Tabulagdo de dados .
pacientes privados de Realizar exame exame de PSA, a %fiiritr%;?;(earw: f ‘\BI:)ZS:(\)Y com percentual P?Er;c’ttjésrvio 95 a100% =35
liberdade elegiveis nos |23 época da Campanha . Anual atingido / A 70,00 - 95%= 20 35
. C de PSA ano, aos pacientes L .. Eletrénico; _
critérios predefinidos Novembro Azul, a elegiveis Relatdrios Gerenciais / Visita Técnica <69,99%=0
pelo Ministério da 100% da populagéo g Registros de Saude /
Salde, minimamente, 1 prisional elegivel Fiscalizacdo In Loco
Vez ao ano
Co_nS|dera-se acdo Relatério ESUS /
realizada a oferta de Tabulacio de dados
Realizar Vacinacéo de . imunizacgdo a 100 % Executar agdo de Campanhas de ¢ e_SUS; _
Realizar . . o« . o com percentual L 95 a 100% = 35
Campanha para a da PPL e servidores imunizag8o seguindo Imunizagéo L Prontuario _
] 24 | Campanhas de . 5 L atingido / L 70,00 - 95%= 20 35
Pessoa Privada de Imunizacio do estabelecimento Calendério Anual do |Definidas pelos Relatérios Gerenciais / Eletronico; <69.99%= 0
Liberdade ¢ penal nas campanhas Ministério da Saide MS Visita Técnica '

do calendario nacional
de vacinacao.

Registros de Satde /
Fiscalizacdo In Loco
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Considera-se acdo
realizada a oferta dos
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O objetivo da acdo é Realizar procedimentos de Relatdrio ESUS /
avaliar a oferta a PPL intervencbes | evidenciagdo de placa Tabulagdo de dados
de procedimentos de coletivas de bacteriana, escovacéo com percentual e_SUS; _
: - - . x Cronograma L . 95 a 100% = 35
evidenciagdo de placa Higiene Oral supervisionada e Executar Acéo de - atingido / Prontuario _
. o |25 \ LA - Preestabelecido o L pag 70,00 - 95%= 20 35
bacteriana, escovacédo voltadas a aplicagdo topica de Higiene Oral Pela GSSP Relatérios Gerenciais / Eletronico; <69 99%= 0
supervisionada e Prevengdo de fltor a 100% da Registros de Saide / | Visita Técnica ' -
aplicagdo topica de Doencas populago nas Agoes Fiscalizacdo In Loco
fldor Bucais de Saude Bucal,
previstas
periodicamente
Considera-se agdo
realizada a oferta de
@] obJ_etlvo da agdo é orientagdo para Relatério ESUS /
avaliar a oferta de autoexame e x
. ~ . . . Tabulacdo de dados
orientagdo para Realizar promogao de salde . x .
x . x Ofertar orientacdo para com percentual e_SUS; _
autoexame e promogao orientagdo para | bucal na consulta de x L L 95 a100% = 35
. . autoexame e promogéo . atingido / Prontuario _
de saltde bucal em 26 Autoexame e triagem com , Bimestral - . s 70,00 - 95%= 20 35
. ~ L . de satde bucal na Relatérios Gerenciais / Eletrdnico; _
todos os atendimentos Promocéo de profissional dentista . . - I <69,99%= 0
; . : consulta de triagem Registros de Saude / | Visita Técnica
de triagem pelo Saude Bucal | daunidade a todos 0s Y .
. o - - ) Fiscalizacdo In Loco
Cirurgido-Dentista pacientes ingressantes
nos primeiros 30 dias,
a contar da data de
admissdo na unidade
O objetivo da acéo é Considera-se agdo . Relatério ESUS /
. o - . : Ofertar atendimento x
identificar e examinar Realizar realizada a e - Tabulagdo de dados
S . . . médico aos pacientes .
0s contatos dos casos avaliagdo de | investigagdo, por meio . com percentual e_SUs; _
. . que tiveram contato L - 95a100% = 35
de hanseniase e contatos dos de atendimento . atingido / Prontuério _
27 P com casos Bimestral - . PN 70,00 - 95%= 20 35
tuberculose conforme casos de médico, a 100% dos . . Relatérios Gerenciais / Eletrénico; _
L . . - diagnosticados de . , . P <69,99%=0
diretrizes assistenciais Tuberculose e | comunicantes da cela Registros de Saude / | Visita Técnica
. - Tuberculose e N
apontadas pelos Hanseniase do paciente Fiscalizacdo In Loco

Protocolos de
Tuberculose e

diagnosticado

Hanseniase
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Hanseniase do
Ministério da Salde

O objetivo da acéo é
avaliar a execugdo de
protocolos especificos

Realizar acoes
de prote¢do em

Considera-se agdo
realizada a
implementacéo de
100% das medidas

Relatério ESUS /
Tabulacdo de dados

mediante as sn_uagoes Sltua_(;qes res_pectlvas De acordo com o com _per_centual e_SU§;_ 95 2100% = 35
de surtos no Sistema Potenciais de mencionadas em Implantar e Executar - atingido / Prontuério _
S O Registro de " L P 70,00 - 95%= 20 35
Penitenciario, visando Surto de protocolos de controle Protocolos ocorréncias Relatérios Gerenciais / Eletronico; <69 99%= 0
adotar medidas de Doengas e de surtos padronizados Registros de Saide / | Visita Técnica '
controle pertinentes, Agravos pela SEJUS / N° de Fiscalizacdo In Loco
com vistas a protecao Transmissiveis | registros de situacdes
coletiva de surto no periodo
avaliado
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta de
aconselhamento ao
usuario submetido a Realizar Relatério ESUS /
procedimento de Aconselhament o . Tabulagdo de dados
. o N° de pacientes .
testagem, em momento 0 Pré e Pos . Ofertar com percentual e SUS; _
. S submetidos a testagem , L L 95 a 100% = 35
anterior e posterior a teste para C N aconselhamento pré e . atingido / Prontuario _
N 2 e rapida / N° de ) Bimestral " L P 70,00 - 95%= 20 35
realizacdo do exame diagndstico de . pos testagem de Relatérios Gerenciais / Eletrbnico; _
LA P pacientes - - p R <69,99%= 0
para diagndstico de HIV, Sifilis, aconselhados sorologias Registros de Saude / | Visita Técnica
HIV, Sifilis, Hepatites Hepatites e Fiscalizacdo In Loco

e outras IST's, através
de uma abordagem
integral da equipe
multidisciplinar

outras ist's)

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 11°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5770

2025-F9FBKH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  17/01/2025 15:00 PAGINA 42 /59




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

SUBGERENCIA DE CONTRATOS

O objetivo da agdo € a
disponibilizagdo de
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- , Manter Considera-se acéo
relatérios de saude, . :
conforme solicitacdes Ponttllijllcéade e reallzoadda a enltrega} de
da Geréncia de Satide Q:r?trle aa ?jena sg?igigdg: rzlgtgé%sP Elaborar Relatérios e Controle Interno GSSP Controle 952100% = 35
do Sistema Penal 30 Relat c’?rios e | eaprova dosf) dentro do Pareceres de Sadide Bimestral Interno GSSP | 70,00 - 95%= 20 35
(GSSP), atendendo aos P h <69,99%=0
i L Pareceres de prazo previamente
critérios e requisitos : -
Necessarios para Saude dos estabelecido, a contar
T P Pacientes da data de solicitacéo
subsidiar a demanda
solicitada
O objetivo da acéo é a
promocdo de rotina de
qualificacdo em servigo
com as equipes
multidisciplinares para
abordagem de temas
estratégicos conforme Ofertar agGes Considera-se agdo
prioridades x - x . Folha de _
- de Educacédo realizada a execugédo Treinamentos e De acordo 95 a100% = 30
estabelecidas - x Folha de Presenca Presenca _
. 31 | Permanente aos dos treinamentos Palestras de Educagdo fom Cronograma - - - 70,00 - 95%= 15 30
juntamente a SEJUS, N - . Registro Fotografico Registro _
Profissionais preestabelecidos por Permanente preestabelecido . <69,99%= 0
tomando como - . Fotografico
- das Equipes meio de cronograma
referencial protocolos /
linhas-guia no &mbito
da saude prisional,
primando pelas
diretrizes do Plano
Anual de Educagdo
Permanente
Manter Comprovantes
O objetivo da agéo é a atualizados os Considera-se agao Atualizar Sistemas de prove
x . - - x Comprovantes de de Envios _
manutencéo em dia dos Sistemas de | realizada a entrega do | Informagéo e Elaborar Envios Entreaa do 95 a100% = 35
dados para alimentagéo (32 | Informagéo de boletim de forma atualizada Bimestral : 9 70,00 - 95%= 20 35
. N . . . Entrega do Boletim Boletim _
dos sistemas de Relevancia epidemioldgico e Boletim Epidemiolaico Epidemioléaic <69,99%= 0
relevancia Nacional Nacional e 100% dos dados Epidemioldgico P g P o g
(Sistema de Informacéo Interna enviados em dia para
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da Atencéo Bésica -
SISAB, Sistema de
Cadastramento dos
CartOes de Saude -
CADWERB e o Sistema
de Cadastramento de
Estabelecimentos de
Salde - SCNES) e
publicacéo dos boletins
epidemioldgicos
trimestrais que
expressem a
morbimortalidade da
populagéo prisional do
Estado

alimentago dos
sistemas, bem como a
atualizacdo do Sistema
de Credenciamento
Nacional de
Estabelecimentos de
Salde - CNES

O objetivo desta agéo é
avaliar o

Atendimento e

Considera-se acdo
realizada o
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desenvolvimento e acolhimento atendimento a Acolher e responder Comprovantes | 95 a 100% = 35
alimentacdo dos das demandas | contento de 100% das | demanda apresentada . Comprovantes de P _
) 33 . > Bimestral . de 70,00 - 95%= 20 35
registros das demandas de saude da demandas pela Comunidade Atendimentos - _
; - o Atendimentos <69,99%= 0
de saude protocoladas comunidade protocoladas, com Prisional
no atendimento a prisional prazo maximo de 20
comunidade prisional dias Uteis
PLANILHA DE INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRODUTIVIDADE E QUALIDADE DAS ACOES - CUSTOS
o METODO PERIODICIDADE FONTE ~
OBJETIVO N Indicador DE META DA APRESENTAGAO DE PONTUAGAO POMNAT)L(JQ/?:‘O
CALCULO AVALIACAO INFORMACAO
Assegurar a gestao Realizar o pagamento Cumprlluog meta =
financeira adequada; M x dos profissionais
. anutencéo do )
Garantir que os custos A celetistas, pessoas . .
- . equilibriodos |. == . . Planilha de Cumpriu
diretos fixos (como - juridicas (fixas) e itens | 100% dos pagamentos . x x ; _
L 34 custos diretos . Bimestral Prestacdo de contas prestacdo de parcialmente = 100
salarios de - de consumo realizados
o . fixos e S . contas 50
profissionais celetistas variaveis (variaveis) previstos
e pagamentos a pessoas no programa de x _—
g A N&o cumpriu =
juridicas) e variaveis trabalho 0

(itens de consumo)
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estejam equilibrados
conforme previsto no
programa de trabalho;
Assegurar a
sustentabilidade
financeira e
operacional do sistema
de satide no ambiente
prisional.

Garantir que 0s
impostos devidos sejam
recolhidos
pontualmente,
conforme a legislagdo
tributaria vigente;
Assegurar que 0s
pagamentos de
impostos, como PIS,
INSS, CSLL, IR,
COFINS e ISS,
referentes aos contratos
de prestacdo de
Servigos no sistema
prisional sejam
realizados dentro do
prazo estabelecido;
Evitar problemas legais
e garantir a
regularidade fiscal das
instituicbes envolvidas
na prestacdo de
servicos de saide no
sistema prisional.

Manutencéo do
recolhimento
dos impostos

Realizar o pagamento
das guias de impostos
(PIS, INSS, CSLL, IR,
COFINS, ISS)
referentes aos
contratos de prestacdo
de servicos no
respectivo més de
vencimento, visto
tratar-se da
responsavel tributaria

100% dos pagamentos
realizados

Bimestral

Prestacdo de contas

Apresentacdo
dos
comprovantes
de pagamento

Cumpriu a meta =
100

Cumpriu
parcialmente =
50

N&o cumpriu =
0

50
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ANEXO 11 DO EDITAL

TERMO DE ACEITE E PERMISSAO DE USO

Termo de Permissdo de Uso que entre si celebram o
Estado do Espirito Santo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA e a
ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO DE
EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA - IESP,
visando a utilizacdo dos bens moveis e equipamentos
alocados nos ambulatérios das Unidades Prisionais
do Estado do Espirito Santo, gerenciado através de
Contrato de Gestdo anteriormente firmado.

Pelo presente instrumento, o Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, com sede nesta cidade a Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi -
Centro, Vitdria - ES, 29010-150, neste ato representada pelo seu Subsecretario de Estado de Justica,
NELSON RODRIGO PEREIRA MERCON, com base na Portaria n°® 1645-S, de 18 de setembro de
2024, doravante denominada PERMITENTE, e de outro lado a ORGANIZACAO SOCIAL
INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA _ IESP, com CNPJ 10.779.749/0001-32,
estatuto arquivado no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos sob n° 00064333 do Registro
Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Taubaté neste ato representado pelo Diretor Executivo
Institucional Sr. PAULO ROZAES JUNIOR, doravante denominada PERMISSIONARIA,
considerando a autorizacdo expressa do Secretario de Estado da Justica, através do processo de n°
2023-Q2B1X, e tendo em vista o que dispde o Contrato de Gestdo celebrado em 17/01/2025, para
gerenciar OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE NAS UNIDADES PRISIONAIS, neste Estado
do Espirito Santo, de propriedade da PERMITENTE e, por este, completamente equipado para o
seu regular funcionamento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Permissdo de Uso, que se
regera pela Lei n®14.133/21 e posteriores alterac6es, Decreto no 1.110-R/2002 e demais disposicoes
legais e regulamentares, tudo mediante as clausulas e condi¢des a seguir estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem como objeto a Permissdo de Uso dos bens méveis, equipamentos
médico-hospitalares e equipamentos de informatica relacionados no ANEXO 1 deste Termo de
Permisséo de Uso, de propriedade da PERMITENTE, com exclusiva finalidade de sua utilizacdo
pela PERMISSIONARIA na realizagdo das atividades e servicos de satde em nivel de Atencio
Basica nas Unidades relacionadas, conforme consta do Contrato de Gestdo firmado entre a
PERMITENTE e a PERMISSIONARIA.
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1.1.1. A Permissao de Uso de que trata este Termo no que se refere a utilizacao dos bens, sera a
titulo gratuito, ficando a cargo da PERMISSIONARIA todas as despesas referentes a manutencéo,
insumos e eventual apolice de seguro dos bens e equipamentos.

1.1.2. Anualmente sera realizado, pela Setor de Patrimdnio da SEJUS, inventario dos bens
patrimoniais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA REVERSAO

2.1. APERMISSIONARIA se compromete a reverter 8 PERMITENTE os bens que lhe estdo sendo
disponibilizados nos termos da Clausula Primeira deste Termo, em estado normal de uso, a partir
da data da rescisdo do Contrato de Gestdo, qualquer que tenha sido 0 motivo para tal ocorréncia.

2.1.1. A reversdo dos bens de que trata esta Clausula sera formalizada mediante TERMO DE
RECEBIMENTO, depois de realizada a devida conferéncia e inspecdo dos bens, para verificacao
de seu estado de conservacéo, pela PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DEVOLUCAO E/OU SUBSTITUICAO DOS BENS

3.1. Os bens moveis permitidos para uso através deste Termo poderdo ser devolvidos a
PERMITENTE e/ou substituidos por outros de igual ou maior valor, mediante requerimento de
autorizacdo prévia dirigido a PERMITENTE, o qual seré analisado, condicionado a que 0s novos
bens adquiridos integrem o patriménio do Estado.

3.1.1. A devolucdo e/ou substituicdo de bens de que trata essa Clausula sera formalizada mediante
TERMO DE RECEBIMENTO, depois de realizada a devida conferéncia e inspe¢éo de bens, para
verificacdo de seu estado de conservacdo, pela Gerencia de Patrimonio SEJUS.

CLAUSULA QUARTA- DA CONSERVACAO DOS BENS E SEU USO

4.1. A PERMISSIONARIA obriga-se a manter em perfeito estado de conservacdo os bens
disponibilizados e usa-los exclusivamente para os fins estabelecidos na Clausula Primeira deste
Termo.

4.1.1. Fica estabelecido que todas as despesas concernentes ao uso e & conservacdo dos bens,
inclusive aquelas decorrentes de eventual acidente causado a terceiros, correrdo por conta da
PERMISSIONARIA, como também as de recuperacdo dos mesmos por danos que porventura
venham a ocorrer na vigéncia deste Termo.

4.1.2. E vedado 8 PERMISSIONARIA fazer qualquer alteracao estrutural nos bens disponibilizados

sem a prévia e expressa autorizacdo da PERMITENTE, sob pena de ser obrigada a repor, por sua
propria conta, o citado bem, em seu estado anterior.
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4.1.3. Na eventualidade da necessidade de recolhimento e de baixa patrimonial do bem
disponibilizado, a PERMISSIONARIA deve comunicar o fato 8 PERMITENTE, a qual procedera
a andlise da possibilidade de recuperacdo do mesmo, conforme estabelecido no Paragrafo Primeiro
desta clausula. Definida a baixa patrimonial, a mesma sera providenciada pela PERMITENTE,
mediante celebracdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.

4.1.4. E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA a apuracio de responsabilidade
no eventual desaparecimento ou perda de qualquer bem disponibilizado por este Termo, a qual deve
ser realizada num prazo maximo de 30(trinta) dias contados a partir da constatacdo do fato.

4.1.5. Apurada a responsabilidade pela perda e/ou desaparecimento do bem, conforme o disposto
no paragrafo anterior, seja ou ndo indicado nominalmente o responsavel, cabe a
PERMISSIONARIA a reposicdo do bem a PERMITENTE, por outro idéntico, de igual
especificacdo técnica e valor, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados a partir do
encerramento das apuragdes descritas no paragrafo quarto.

CLAUSULA QUINTA - DAS NOVAS AQUISICOES

5.1. Ocorrendo novas aquisicdes de bens destinados a qualquer unidade gerida pela
PERMISSIONARIA, sejam estes efetuados pela PERMITENTE ou pela PERMISSIONARIA, com
recursos oriundos dos repasses financeiros efetuados como disposto no Contrato de Gestdo, 0s
mesmos serdo patrimoniados e integrardo o patriménio do Estado, sendo seu uso cedido mediante
celebracdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. Este Termo terd vigéncia coincidente com a vigéncia do Contrato de Gestdo n° xxx, celebrado
em xxx, ao qual esté vinculado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O presente Termo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer de suas obrigacdes
ou condic¢des pactuadas, pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne
formal ou materialmente inexequivel, ou ainda, por ato unilateral dos signatarios, mediante aviso
prévio daquele que se desinteressar, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, prazo durante
o0 qual deverdo ser restituidos os bens constantes do ANEXO | deste Termo de Permisséo de Uso,
observado o disposto na Clausula Segunda deste Termo.

7.1.1. A PERMISSIONARIA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao

Secretario de Estado da Justica, propor a devolucdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso
fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avengadas.
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7.1.2. A revogacao, independente da iniciativa, ndo exonera a PERMISSIONARIA das obrigaces
assumidas neste instrumento ou no CONTRATO DE GESTAO naquilo que se refira & permisséo
de uso de bens. em especial com relacdo aos procedimentos e prazos previstos nos paragrafos quarto
e quinto da Cléausula.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1. O presente instrumento devera publicado, por extrato, no Diério Oficial do Estado, no prazo de
20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com
renlincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir duvidas decorrentes do
presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

9.2. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar divida quanto a interpretacdo
do presente instrumento, as partes deverdo buscar solugcdo administrativa, com a participacéo da
Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais meios de solucdo consensual de
conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n® 1.011/2022

E, assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado conforme, o presente
instrumento vai assinado pelos representantes das partes, em 02 (duas)vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo.

(Assinado Eletronicamente) (Assinado Eletronicamente)
NELSON RODRIGO PEREIRA MERCON PAULO ROZAES JUNIOR
SUBSECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO DE EXCELENCIA
DO SISTEMA PENITENCIARIO EM SAUDE PUBLICA _IESP
PERMITENTE PERMISSIONARIA

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 11°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5770

2025-F9FBKH - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 17/01/2025 15:00 PAGINA 49 /59



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
SUBGERENCIA DE CONTRATOS

ANEXO 111 DO EDITAL

A Proposta Técnica para o0 Servico de Saude Prisional serd analisada e pontuada conforme o

quadro abaixo, sendo que a pontua¢do maxima sé seré obtida se a proposta técnica apresentada
contiver a integralidade do quesito solicitado, caso contrario, a pontuacdo sera proporcional ao
item apresentado, de acordo com a especificacdo abaixo:

a) 100% da pontuacdo maxima, quando atendido integralmente o item;

b) 50% da pontuacdo méxima, quando atendido parcialmente o item;

c) 0 pontos, quando ndo atender ao solicitado no item.

PONTUACAO MAXIMA

CRITERIO ITENS DE AVALIACAO POSSIVEL
a) Composicao de equipes
b) Fluxos e Protocolos
assistenciais
c) Atividades de Apoio
F.1. ATIVIDADE d) Atividades
Administrativas e
Adequacdo técnica das financeiras 40 pontos
propostas para a organizagao e) Quantificacdo da
dos servicos e atividades assisténcia
inerentes & Sadde Prisional f) Politica de Gestdo de
Pessoas

g) Dimensionamento de
recursos humanos
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TOTAL

40 pontos - PESO 03
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F.2. QUALIDADE

Adequacdo da efetividade das
acOes conforme os objetivos
dos servicos e a humanizacéo

das relaces entre equipe
profissional e usuérios da
unidade

d)

f)

9)

h)

Funcionamento das
ComissOes Técnicas

Prontuério Eletronico

Monitoramento de
indicadores de
desempenho da qualidade
e da produtividade

Sistematicas de aplicacao
de acOes corretivas de
desempenho a partir do
monitoramento

Servigo de Atendimento a
Comunidade Prisional

Educacao Permanente em
Saude

Sustentabilidade
ambiental quanto ao
descarte de residuos

Sistematica de
monitoramento e garantia
da qualidade da
informacao

Outras iniciativas e
programas de qualidade,
implantados ou em
desenvolvimento pela
Organizacdo Social

20 pontos
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TOTAL

20 pontos

F.3. TECNICA

Adequacéo da capacidade

gerencial da proponente no
servico de Gestdo de Saude

Apresentar
Documentacéo de
Capacidade Técnica

40 pontos

TOTAL

40 pontos
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ANEXO IV

MATRIZ DE AVALIACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS TECNICAS DO PROCESSO DE SELECAO

1. A Proposta Técnica para o Servico de Saude Prisional sera analisada e pontuada conforme o
quadro abaixo, sendo que a pontuacdo maxima so sera obtida se a proposta técnica apresentada
contiver a integralidade do quesito solicitado, caso contrario, a pontuagéo sera proporcional ao item
apresentado, de acordo com a especificacdo abaixo:

a) 100% da pontuacdo maxima, quando atendido integralmente o item;
b) 50% da pontuagdo méxima, quando atendido parcialmente o item;
c) 0 pontos, quando ndo atender ao solicitado no item.

2. Na apresentacdo da proposta técnica a entidade devera identificar, na planilha em excel
disponibilizada pela SEJUS, as informages e documentos necessarios ao atendimento dos critérios
e itens de avaliacdo solicitados neste anexo - matriz de avaliacdo para julgamento e classificacdo
das propostas técnicas do processo de selecao.

a) A inexisténcia ou identificagéo incorreta da documentagdo acima mencionada sera motivo
de ndo obter pontuacdo naquele item ou critério.

F1: CRITERIO ATIVIDADE — O conjunto da Proposta corresponde a 40 pontos.
Avalia a adequacdo da Proposta de organizacao dos servigos e execucao das atividades assistenciais

a capacidade operacional do servico na unidade. Observar os meios sugeridos, resultados e
cronogramas.

F1 — Avalia as ac¢Ges propostas para a organizacao dos servicos e atividades

PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL PONTUACAO MAXIMA

F1.1 Composicdo de equipes: Apresentar descritivo de composi¢édo de equipe
de salde para cada estabelecimento penitenciario com atribui¢des dos cargos,
estruturando de acordo com as normas vigentes.

PONTUACAO MAXIMA TOTAL: 100 PONTOS
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F1.2 Fluxos e Protocolos assistenciais: Apresentar cronograma e proposta

metodolégica para execucdo dos protocolos do Ministério da Saide quanto aos

Programas da Atengdo Basica. Podera conter novas propostas aplicaveis ao 16

modelo:
a) Acolhimento 1
b) Referéncia e Contrarreferéncia 1
c) Solicitagdo de exames 0,5
d) Manejo Clinico dos agravos de salde 3
e) Limpeza e Higiene ambulatorial 0,5
f) Assisténcia Médica 1
g) Enfermagem 1
h) Salde da Mulher e da Gestante 1
i) Salde da Crianga 1
j) Saude do Homem 1
k) Saude do Idoso 1
[) Saude Bucal 1
m) Assisténcia Psicossocial 1
n) Assisténcia Farmacéutica 1
0) Atendimento a Comunidade prisional 1

F1.3 Atividades de Apoio: Detalhar a organizacdo das atividades nao 4

estritamente assistenciais, mas essenciais ao funcionamento da unidade:
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a) Tecnologia da informagéo; 1

b) Servico de Higiene e Limpeza; 1

c) Manutencédo Preventiva e corretiva - equipamentos, mobiliarios e
predial;

d) Servico de Farmécia 1

F1.4 Atividades Administrativas e financeiras: Detalhar a estrutura, as rotinas
e processos de controle, especificando normas.

Assessorias: Administrativa, Contabil e Fiscal, Financeira, Juridica e Auditoria

F1.5 Quantificacdo da assisténcia: Considerar as metas quantitativas, baseadas
em série histdrica de produgdo, incluindo eventual proposta de incremento de
atividades.

A avaliacdo se dara sobre quadro indicativo do tipo de servico e respectivas
quantidades minimas asseguradas, respeitando as caracteristicas do
atendimento.

F1.6 Politica de Gestdo de Pessoas: Detalhar mecanismo de recrutamento,
selecdo e ambientacdo de colaboradores, bem como as formas de avaliacdo de
desempenho, controle de assiduidade e pontualidade.

Descrever a implantacdo de Programa de Seguranga no Trabalho e Qualidade
de Vida em linha com a Politica Nacional de Seguranca e Sadde no Trabalho —
PNSST.
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F1.7 Dimensionamento de recursos humanos:

4
Devera contemplar a necessidade de pessoal de acordo com as respectivas
categorias profissionais e fases do projeto.
TOTAL 40

F2: CRITERIO QUALIDADE — O conjunto da Proposta equivale a 20 pontos.

Expressa e promove meios para a obtencdo de nivel 6timo de desempenho dos servigos para a
eficacia das acOes de assisténcia e a humanizacao das relagdes entre equipe profissional e

usuarios da unidade.

F2 — Avalia medidas de efetividade das acOes, de acordo com os objetos dos servicos.

PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE

PONTUACAO MAXIMA

F2.1 Funcionamento das Comissdes Técnicas:
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Descrever carateristicas, possibilidades de integracdo, formas de
armazenamento e garantia de seguranca da informacé&o.

2
Especificar as comissdes que serdo implantadas ou continuadas, o perfil dos
membros componentes, objetivos, metas e frequéncia de reunides.
F2.2 Prontuéario Eletronico

3
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F2.3 Monitoramento de indicadores de desempenho da qualidade e da
produtividade:

Detalhar processos e sistematica a ser utilizada para atender as metas
pactuadas e série histérica de producdo e a capacitacdo da equipe dedicada
ao projeto (relatorios gerenciais necessarios para monitoramento).

F2.4 Sisteméticas de aplicacdo de a¢des corretivas de desempenho a partir
do monitoramento:

Descrever o plano proposto, cronograma de implantagdo e alcance das
medidas.

F2.5 Servico de Atendimento a Comunidade Prisional

Detalhar a implantag&o, processos e alcance.

F2.6 Educacdo Permanente em Saude:

Detalhar o plano proposto, procedimentos e critérios para sele¢do de temas,
periodicidades e resultados esperados.

F2.7 Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos

Descrever o plano proposto, bem como as etapas de sua implantacéo e os
ganhos previstos
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F2.8 Sistematica de monitoramento e garantia da qualidade da informacéo

Descrever como ira produzir e analisar as informac0es geradas na unidade;
detalhar a organizacéo e defini¢do dos processos de trabalho

F2.9 Outras iniciativas e programas de qualidade, implantados ou em
desenvolvimento pela Organizagéo Social:

Apresentar um plano de organizag&o especifico com definigéo de alcance,
metodologia, cronograma de implantagéo, orcamento previsto.

TOTAL 20 PONTOS

F3: CRITERIO TECNICA — O conjunto da Proposta corresponde a 40 pontos.

Avalia a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores na area de Servico de
Gestao de Saude por no minimo 02 anos.
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F3 — Avalia a capacidade gerencial da proponente para conduzir as a¢des de saude.

QUALIFICACAO TECNICA PONTUACAO MAXIMA

F3.1 Apresentar Documentacdo de Capacidade Técnica: 40

20
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a) Comprovacdo de experiéncia minima de 2 (dois) anos na gestdo e
operacionalizacdo de servigos de salde, através de certidGes e/ou
atestado de capacidade técnica.

b) Comprovacédo de experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacéo
de servicos de atencdo primaria a salde, através de certiddes e/ou
atestado de capacidade técnica. 6

c) Certificados de acreditagdo ou selos de qualidade emitidos por érgaos
reconhecidos pelo SUS. Valendo para cada certificado ou selo a 6
pontuacédo de 2 (dois) pontos, ndo ultrapassando 6 (seis) pontos.

d) Plano de trabalho detalhado, contendo metas de qualidade,

indicadores de desempenho e estratégias para alcangar os resultados 8
esperados.
TOTAL 40 PONTOS
PONTUACAO MAXIMA TOTAL.: 100 PONTOS
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