GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

EDITAL N°012/2024

CONVOCACAO PUBLICA PARA PARCERIA COM ORGANIZACAO SOCIAL DE
SAUDE

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DO ESTADO DA
JUSTICA, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, para selecio de
Entidade Privada, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacéo Social - OS interessada na
celebracéo de Contrato de Gest&o visando GERENCIAMENTO DA EXECUCAO DE ACOES
E SERVICOS DE SAUDE A POPULACAO CARCERARIA NOS ESTABELECIMENTOS
PRISIONAIS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, conforme disposto na Lei Complementar
Estadual n® 993, de 27 de dezembro de 2021, na Lei n® 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Federal
n°14.133, de 01 de abril de 2021, na Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011, na Lei n®7.210/84,
de 11 de julho de 1984, na Lei Federal n° 8080, de 19 de setembro e 1990, na Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018, na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, o Decreto n° 3152-R, de 26 de
novembro de 2012, a Portaria n°® 007-R, de 12 de fevereiro de 2014, a Portaria n°® 066-R, de 30 de
novembro de 2017, a Portaria n® 019-R, de 13 de marco de 2018, a Portaria n® 030-R, de 18 de abril
de 2018, a Portaria n® 052-R, de 31 de julho de 2018, a Instru¢cdo Normativa TCEES n° 42, de 15
de agosto de 2017, e suas alteracOes posteriores, e demais disposicOes legais e regulamentares
aplicaveis a espécie, nos termos e condi¢des estabelecidos no presente instrumento.

A sessdo publica de abertura dos envelopes dar-se-a no dia 28 de novembro de 2024, as 10h, na
Sala de Reunido do 11° andar —ala cidade, localizada na Avenida Governador Bley, n® 236, Edificio
Fabio Ruschi, Centro, Vitoria/ES, CEP: 29.010-150.

As entidades interessadas em formular proposta poderéo realizar visita técnica as instalacdes da
prestacdo dos servicos, a qual poderd realizar-se no periodo apos a publicacdo deste Edital,
encerrando-se no décimo dia util anterior a data da sessdo publica para entrega de projetos,
mediante agendamento pelos telefones (27) 3636-5725, 3636-5866, ou pelo e-mail
selecdo.os.saude@sejus.es.gov.br. Nao constituird causa de revisdo de valores ou repactuagéo de

metas o desconhecimento da proponente da estrutura fisica e dos equipamentos disponiveis.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

1.OBJETO
1.1. O presente Chamamento Pablico tem por objeto a selecdo de Entidade Privada, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, ja qualificadas ou que venham a ser qualificar
na forma do art. 4° da Lei Complementar n® 993/2021, como Organizacdo Social OS, interessada
na celebragdo de Contrato de Gestdo visando GERENCIAMENTO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE A POPULAGAO CARCERARIA NOS ESTABELECIMENTOS PRISIONAIS
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, de acordo com Termo de Referéncia, clausulas e

condicdes do presente Edital.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Em consonancia com o0s Principios da Publicidade e da Isonomia, poderdo participar deste
Chamamento Puablico todas as entidades privadas, sem fins lucrativos e qualificadas como
Organizagdo Social de Saude, interessadas no certame, que em seu Estatuto tenham previstos
objetivos na area da salde e que satisfagam plenamente todos os termos e condicfes deste Edital.
2.2. O presente processo seletivo sera processado e julgado por uma COMISSAO DE SELECAO
E QUALIFICACAO, integrada por equipe técnica composta de representantes da SEJUS e da
SESA, escolhidos com base na experiéncia e conhecimento da area em questdo e seré constituida,
mediante a edi¢do de Portaria da SEJUS, antes da data marcada para a abertura dos envelopes.
2.3. A Entidade interessada devera examinar todas as disposi¢Ges deste Edital e seus Anexos,
implicando a apresentacdo de documentacdo e respectivas propostas na aceita¢do incondicional
dos termos deste instrumento convocatario.
2.4. VedacOes. Ndo sera admitida a participacdo, neste Chamamento Publico, de entidades
privadas, sem fins lucrativos, qualificadas como OS:
2.4.1. Que estejam com o direito de licitar e contratar temporariamente suspenso, ou que tenham
sido impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica estadual, direta e indireta, com
base no artigo 156, inciso 111, da Lei Federal n® 14.133/2021,
2.4.2. Que tenham sido declaradas inidoéneas pela Administracdo Publica federal, estadual ou
municipal, nos termos do artigo 156, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021,
2.4.3. Que tenham sido proibidas de contratar com o Poder Publico em razdo de condenacao por
ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 1°, paragrafos 6° e 7°, e artigo 12, ambos
da Lei Federal n® 8.429/1992;
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“ SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
2.4.4. Que tenham sido declaradas inidneas para contratar com a Administracdo Publica pelo
Plenario do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;
2.4.5. Caso a entidade interessada se encontre em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial,
devera ser apresentada na fase de habilitacdo a sentenca homologatdria do plano de recuperacao
judicial ou certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta
apta econémica e financeiramente a participar do chamamento publico, conforme entendimento do
TCU 8271/2011- 2% Camara.
2.4.6. Entidades declaradas inidéneas pelo Poder Publico;
2.4.7 - Entidades consorciadas;
2.4.8. Entidade que tenha perdido a qualificacdo de Organizacdo Social - OS em algum estado,
municipio ou federacdo, em decorréncia de descumprimento culposo e grave das disposicfes
contidas em Contrato de Gestdo celebrados com demais entes da Federacéo.
2.4.9. Que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade convenente ou com agente publico que desempenhe
funcdo no Chamamento Pablico ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do Contrato, ou que dele seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos
termos do artigo 14, inciso 1V, da Lei 14.133/2021;
2.4.10. Que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Edital, tenham sido condenadas
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo do trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos

vedados pela legislacdo trabalhista, nos termos do artigo 14, inciso 1V, da Lei Federal 14.133/2021.

3. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS FORMA, LOCAL E PRAZO

3.1. Até o 30° (trigésimo) dia contado a partir da publicacdo deste Edital no Diario Oficial do
Estado, os interessados deverdo entregar, a Comissédo de Selecdo e Qualificagdo da Secretaria de
Estado da Justica SEJUS, localizado na Avenida Governador Bley, 236 Centro, CEP: 29010-150 -
Vitoria / ES, Geréncia de Saude do Sistema Penitenciario, 7° andar, no horario de 8h as 17h, toda
documentacdo exigida em envelopes lacrados e devidamente identificados, com todas as folhas
rubricadas, com as seguintes identificagdes:

ENVELOPE I: EDITAL N° 012/2024 COMPROVAQAO DE IDONEIDADE FINANCEIRA E
REGULARIDADE FISCAL DA ENTIDADE.
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GOVERNO DO ESTAD DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ENVELOPE II: EDITAL N° 012/2024 DAS PROPOSTAS
ENVELOPE I11: EDITAL N°012/24 —QUALIFICAQAO
3.2. Apos a data e horario estabelecidos para a entrega dos involucros, nenhum envelope podera
mais ser entregue.
3.3. Em nenhuma hipotese, sera concedido prazo para apresentacdo ou substituicdo de documentos
exigidos e ndo inseridos nos envelopes “I”, “II” e "ll1". No entanto, a seu exclusivo critério, a
Comissdo de Selecdo e Qualificacdo podera solicitar informacdes e/ou esclarecimentos
complementares que julgarem necessarios.
3.4. Podera ser concedido prazo de até 48h, a critério da Comissdo de Selecdo e Qualificacdo, para
apresentacdo de documentacdo complementar a Qualificag&o.
3.5. Seréa lavrada ata circunstanciada da sessdo de abertura dos envelopes | e 11, realizada em 01
(uma) Unica sessdo contendo os documentos da comprovacdo de boa situacdo financeira,
comprovacao de idoneidade financeira e regularidade fiscal da entidade e as propostas técnicas e
financeiras da entidade. O envelope Il ndo serd aberto em sessdo publica.
3.6. Ndo sera levado em consideracdo nenhum outro documento anexado além daqueles indicados
nesta Convocacao Publica, e ndo sera permitida a realizacéo de alteracdo no modelo da Proposta
Técnica e Financeira, excetuada a previsdo do item 10.11 do presente Edital, devendo ser
preenchidos todos 0s seus respectivos campos, rubricadas e paginadas todas as folhas além de
assinadas ao final.
3.7. Qualquer Proposta Técnica em desacordo com as exigéncias deste Instrumento sera
desclassificada.
3.8. A instituicdo participante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes e dos
documentos apresentados, podendo a Comissdo de Selecdo e Qualificacdo inabilita-la ou
desclassifica-la, conforme a hipotese, sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacéo
pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de imprecisdo ou falsidade das informagdes e/ou dos

documentos apresentados.
4. DOS DOCUMENTOS DO ENVELOPE | - COMPROVACAO DE REGULARIDADE

FINANCEIRA E FISCAL DA ENTIDADE:

4.1. Comprovacdo de Regularidade Financeira, conforme itens abaixo:
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“ SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
4.1.1. A Comprovagcdo de boa situacédo financeira da entidade Requerente se dara, mediante analise
do balanco patrimonial devidamente assinado pelo responsavel técnico e gestor responsavel,
através de calculo do indice de Liquidez Geral - ILG, indice de Solvéncia Geral — ISG e indice de
Liquidez Corrente — ILC; as Entidades que apresentarem resultado menor do que 1,0 (um) em
qualquer dos indices referidos, seré considerada habilitada se conjuntamente com os documentos
de habilitagdo, comprovar patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) ou prestar garantia
equivalente a 1% (um por cento) do valor estimado para a contratagdo, considerando o periodo de
12 meses.
4.1.2. Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis referentes ao ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacao da proposta.
4.1.3. No caso de sociedade andnima e de outras empresas obrigadas a publicacdo, devera ser
apresentada a copia da publicagdo, na imprensa oficial, do Balanco e das Demonstragdes Contébeis,
além da ata de aprovacdo devidamente registrada na Junta Comercial.
4.1.4. Quando ndo houver a obrigatoriedade de publicacdo do Balanco e das Demonstracdes
Contabeis, deverdo ser apresentadas copias legiveis dessas pecas, bem como dos termos de abertura
e de encerramento do Livro Diério, registrado na Junta Comercial ou no 6rgdo competente.
4.1.5. No caso de Livro Diario expedido através do Sistema Publico de Escrituracdo Digital SPED,
devera ser apresentado além do Balanco e das Demonstraces Contabeis, registrado no 6rgédo
competente, o termo de abertura e de encerramento do Livro Diario e o Recibo de Entrega de
Escrituracdo Contabil Digital emitido pelo referido sistema.
4.1.6. Consideram-se “ja exigiveis” as Demonstragdes Contabeis ¢ o Balango Patrimonial
referentes ao exercicio social imediatamente antecedente ao ano da licitacdo, quando a data de
apresentacdo dos documentos de habilitagdo ocorrer a partir de 01 de maio (art. 1.078, I, do Cddigo
Civil), mesmo no caso de licitantes obrigados ao SPED, devendo ser desconsiderado prazo superior
para transmissdo das pecas contabeis digitais estabelecido por atos normativos que disciplinam o
citado SPED (conforme entendimento do TCU, Acdrddos 1999/2014 e 119/2016, ambos do

Plenério).
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GOVERNO DO ESTAD DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
4.1.7. Empresa que, de acordo com a legislacdo, ndo tenha apurado as demonstracfes contabeis
referentes ao seu primeiro exercicio social, devera apresentar balanco de abertura, levantado na
data de sua constituicdo, conforme os requisitos de legislacdo societaria e comercial.
4.1.8. Para ser habilitado o Licitante devera alcancar o indice de Liquidez Geral - ILG, o indice de
Solvéncia Geral ISG e o Indice de Liquidez Corrente ILC igual ou maior do que 1,00 (um),
apurados a partir dos dados expressos no Balangco Patrimonial e DemonstracGes Contébeis, pelas

formulas seguintes:

ILG = ATIVO CIRCULANTE (AC) + REALIZAVEL~A LONGO PRAZO (RLP)
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ISG = ATIVO TOTAL (AT)__
PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ILG = ATIVO CIRCULANTE (AC)
PASSIVO CIRCULANTE (PC)

4.1.9. As memorias de calculo de cada indice devem ser anexadas pelo licitante a documentacgéo
relativa a qualificacdo econdmico-financeira.

4.1.10. Os licitantes que apresentarem resultado menor do que 1,00 (um) em qualquer dos indices
referidos serdo considerados habilitados se, conjuntamente com os documentos de habilitacdo,
comprovarem patriménio liqguido minimo de 10% (dez por cento) ou prestarem garantia
equivalente a 1% (um por cento) do valor estimado para a contratacdo, considerado o periodo de
doze meses.

4.2. Comprovacao de Regularidade Fiscal, mediante a entrega dos seguintes documentos:

4.2.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo conjunta
expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

4.2.2 Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Estadual onde for sediada a entidade;

4.2.3 Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a entidade;
4.2.4. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo FGTS;

4.2.5. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado do Espirito Santo, quando a
entidade n&o for sediada neste Estado;

4.2.6. Certidao Negativa de débitos Trabalhistas;
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" SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
4.2.7 Certiddo Negativa de Licitante Inidoneo emitida pelo TCU.
4.3. Documentacdes Complementares:
4.3.1. Declaracdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho,
conforme modelo sugerido no Anexo V;
4.3.2. Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condi¢des, conforme modelo sugerido no Anexo
VII.

5.DOS DOCUMENTOS DO ENVELOPE Il - PROPOSTAS TECNICAS E FINANCEIRAS
DA ENTIDADE:

5.1. No ENVELOPE Il deverdo constar o PLANO OPERACIONAL, COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA e a PROPOSTA FINANCEIRA, bem como os demais documentos habeis que
possibilitem a pontuacdo, em estrita observancia as regras e critérios estabelecidos neste Edital e
seus Anexos.

5.1.1. As entidades deverdo assumir todos 0s custos associados a elaboracdo de suas propostas, ndo
cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizacdo e
apresentacdo das propostas.

5.1.2. Nos termos deste Edital, todos os dados estruturais e as necessidades de servicos que deverao
ser utilizados para elaboracéo do Plano Operacional e Proposta Técnica estardo disponiveis no link
https://sejus.es.gov.br/GrupodeArquivos/edital-contrato-de-gestao-com-organizacao-social-de-
saude.

5.1.3. No site da SEJUS, na aba “Legislagdo” estdo disponiveis 0s seguintes arquivos: Lei
Complementar n® 993, de 27 de dezembro de 2021; Lei Federal n° 9.637 de 15 de maio de 1998;
Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018; Decreto n° 3152- R, de 26 de novembro de 2012,
Portaria n® 195-R, de 23 de fevereiro de 2016, Portaria n° 007-R, de 12 de fevereiro de 2014,
Portaria n® 066-R, de 30 de novembro de 2017, Portaria n® 019-R, de 13 de margo de 2018, Portaria
n° 030-R, de 18 de abril de 2018, Portaria n° 052-R, de 31 de julho de 2018, Instru¢do Normativa
TCEES n° 42, de 15 de agosto de 2017; Dados e InformagOes para Elaboracdo do Plano
Operacional; Manual de Metas Qualitativas Indicadores da Parte Variavel; Manual de Indicadores
Complementares; Planilhas padronizadas para Apresentacdo das Propostas Orcamentarias e
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GOVERNO DO ESTDO O ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

Assistenciais; Edital 012/2024 Convocagdo Publica para Parceria com Organizacdo Social de
Saude.
5.1.4. Todo o contetudo previsto no item anterior serd disponibilizado no site desta Secretaria de
Estado da Justica, no endereco eletrdnico: www.sejus.es.gov.br, aba Editais, link:
https://sejus.es.gov.br/GrupodeArquivos/edital-contrato-de-gestao-com-organizacao-social-de-
saude.
5.2. O plano operacional devera contemplar, no minimo:
a) Discriminacéo dos servicos de assisténcia a satde a serem oferecidos a populacao carceraria;
b) Cronograma de implantacdo dos referidos servicos, discriminados no Anexo Técnico | deste
Edital;
c) Sistematica econdmico-financeira para a operacionaliza¢do dos servi¢os propostos.
5.2.1. O Plano Operacional devera estar formatado em planilhas em MSExcel e devera ser
apresentado em meio eletronico (e-Docs. e e-mail - chamamento.saude@sejus.es.gov.br),
acompanhado por uma via ja impressa em papel. As informagfes adicionais e/ou explicacfes
deverdo ser apresentadas em formato de texto podendo ser impresso, mas deverd Vvir,
necessariamente, por meio digital.
5.2.1.1. Toda a documentacdo impressa devera ser apresentada em uma Gnica via impressa, ter
todas as suas folhas rubricadas e, ao final, ser datada e assinada por quem detenha poderes de
representacdo da Entidade na forma de seus atos constitutivos, e devera vir organizada, paginada e
preferencialmente, em pasta A-Z.
5.2.1.2. A Proposta Técnico-Financeira de Programa de Trabalho devera apresentar as informacdes
de forma estruturada, de acordo com os critérios e itens de avaliacdo constantes no Anexo 1V do
Edital “matriz de avaliacdo para julgamento e classificacdo das propostas técnicas do processo de
selecdo”. A inexisténcia da documentacdo acima mencionada serd motivo de ndo obter pontuacgédo
naquele item ou critério.
5.3. Juntamente com o Plano Operacional, a entidade interessada devera apresentar:
a) Recibos de transmissdo do SPED referente a Escrituragdo Contabil Digital (ECD) e Escrituragédo
Contabil Fiscal (ECF), relativo ao exercicio anterior, em conformidade com as legislagdes
aplicadas e as instrugOes normativas da Receita Federal do Brasil.
b) Ata de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva, ou instancia equivalente ao 6rgao de

gestao;
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" SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
c) Copia da cédula de identidade (RG) e do cartdo de inscrigdo no CPF/MF dos representantes
legais da entidade;
d) Declaracdo expressa no sentido de que nao havera alteragcdes da proposta de precos decorrente
do pagamento de despesa, direta ou indiretamente relacionada com seus encargos sociais e
tributérios (Anexo X).
5.4. As entidades interessadas em participar do procedimento de selecdo deverdo apresentar
comprovacao de experiéncia na area de gestdo, operacionalizacdo e prestacdo de servicos de
atencdo primaria na area de saude, por periodo minimo de 2 (dois) anos, através de atestado de
capacidade técnica emitido(s) por empresa(s) privada(s) ou 6rgdo(s) publico(s) para o qual a
Organizacao Social ja tenha prestado seu servico.
5.4.1. O(s) referido(s) atestado(s) deve(m):
a) estar no papel timbrado de quem esta emitindo (empresa privada ou 6rgéo publico);
b) conter dados completos da empresa privada ou do 6rgao publico emitente (razdo social, CNPJ,
endereco);
c) assinatura e dados do responsavel (com carimbo, se possivel) que responde pela empresa ou
Orgao emitente;
d) contemplar dados da Organizacao Social (razdo social, CNPJ, endereco);
e) trazer informaces sobre os servicos que executou (perfil, habilitagdes, nimero de leitos, dentre
outras).
f) registrar as metas, a duracao e o periodo do contrato.
5.5. O limite maximo de or¢camento previsto para os primeiros 2 (dois) meses de ativacdo e 12
(doze) meses de gerenciamento das unidades € de R$ 64.516.075,81 (sessenta e quatro milhdes e
quinhentos e dezesseis mil e setenta e cinco reais e oitenta e um centavos), de CUSTEIO, e quanto
aos RECURSOS DE INVESTIMENTO, em caso de necessidade de ampliacdo dos servicos ou
adequagdes necessarias, propostas pela SEJUS, podera haver aporte de recursos a titulo de
investimento para operacionalizacdo por parte da Organizagédo social formalmente registrado por
termo aditivo.
5.5.1. O valor acima apontado refere-se as despesas das atividades de gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acOes e servigos relacionados ao presente Edital, bem como ao

periodo de ativacéo.
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5.5.2. Havera Periodo de Ativacao do servigo correspondente aos primeiros 02 (dois) meses apos
a assinatura do Contrato de Gestéo.
5.5.2.1. Nesse periodo, a Contratante destacara dois gestores atuando nas unidades.
a) O primeiro, responsavel pela operacionaliza¢do do servico, realizado pela gestora do servico,
que estara arcando com o0s custos assistenciais neste periodo.
b) O segundo, realizado pela Organizacdo Social vencedora do Edital de Selecéo, que utilizara esse
periodo para realizar todos os procedimentos necessarios (contratacdo de pessoal, aquisicoes,
treinamentos, pactuagdes dentre outros) para assumir o gerenciamento dos servigos de saude do
sistema prisional logo apés o encerramento do periodo de ativacdo do servigo.
5.5.2.2. A discriminacdo do valor necessario se dara através do preenchimento das Planilhas
destinadas para apresentacao das Propostas Orcamentarias e Assistenciais. (Planilha 2 Cronograma
Orcamentario Financeiro Mensal do Periodo Assistencial do Contrato e Planilha 4 Cronograma de
Desembolso Financeiro).
5.5.2.3. A proponente devera indicar o dimensionamento e o valor a ser empregado com pessoal,
considerando que 100% da contratacdo sera de sua exclusiva responsabilidade.
5.5.3. O repasse bimestral e trimestral de recursos sera realizado segundo a Proposta Técnica e
Econbmica vencedora e as condigdes previstas no Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento do
Contrato de Gestéo.
5.5.4. Recursos de investimento poderéo ser liberados por meio de termos aditivos, mediante a
apresentacdo pela CONTRATADA de Projetos Especiais com descritivo do
material/bem/equipamento/servico, acompanhado de justificativas e cotacdes, para analise prévia
e parecer quanto a sua adequacao ao objeto do Contrato de Gestdo e ao regulamento préprio da
entidade, de acordo com a disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.

6. DOS DOCUMENTOS DO ENVELOFPE |11 - QUALIFICACAO

6.1. A entidade participante do certame devera apresentar no ENVELOPE I11:

6.1.1. Estatuto Social registrado no cartorio competente, conforme Lei Complementar 993/2021,
dispondo sobre:

6.1.1.1. Natureza social de seus objetivos dirigidos a area da salde;

6.1.1.2. Finalidade nédo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes

financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;
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6.1.1.3. Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;
6.1.1.4. Sanc¢des aos associados e dirigentes em casos de improbidade ou havendo indicios
fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem publica, a previsdo de afastamento das
fungdes dos envolvidos durante as investigagoes;
6.1.1.5. Previsao de aplicacdo de multa e de perda do mandato aos dirigentes da entidade no caso
de descumprimento das obrigacGes assumidas em contratos de gestdo firmados com o Poder
Publico ou de atos lesivos a administracao publica;
6.1.1.6. Vedacdo ao nepotismo na contratagdo de pessoal ou de servicos ou na composicao de
orgdos executivo, deliberativo e de fiscalizacdo da entidade ou, ndo podendo haver parentes
consanguineos ou afins até 3° grau entre 0s seus integrantes, ou que sejam relacionados a agentes
politicos ou dirigentes de qualquer dos Poderes, no ambito estadual, durante a vigéncia de contrato
de gestdo;
6.1.2. Manual para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagoes;
6.1.3. Cadigo de ética, conduta e integridade;
6.1.4. Regulamento de pessoal com critérios técnicos e de competéncia profissional para o
recrutamento e selecdo da sua forca de trabalho, bem como plano de cargos, salarios e beneficios
dos empregados da entidade, aprovados pelo seu 6rgao de decisdo superior.
6.1.5. Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social atestando que a entidade
ndo sofreu san¢do administrativa nos ultimos 02 (dois) anos, em razdo da rescisdo de contrato com
a Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, conforme modelo sugerido no Anexo
VII;
6.1.6. Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizagdo Social atestando que a entidade
n&o perdeu a qualificacdo como organizacgdo social em outro ente da federagédo ou deixou de prestar
contas em outros contratos de gestdo, conforme modelo sugerido no Anexo VIII; e
6.1.7. Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social atestando que os membros
da Diretoria e do Conselho de Administracdo sdo responsaveis solidarios pela execugdo e
fiscalizacdo do Contrato de Gestdo, conforme modelo sugerido no Anexo IX.
6.1.8. No resultado do certame sera informado se a entidade vencedora atende aos requisitos para
qualificacdo como Organizacao Social de Saude, caso ela ndo atenda, sera desclassificada.
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6.1.9. Caso a entidade selecionada no chamamento publico ndo atenda aos requisitos para
qualificacdo conforme Lei Complementar n°® 993/2021 e a este instrumento convocatério, a
Comissdo de Selecdo e Qualificacdo, analisara a documentacdo das Organizacfes Sociais
remanescentes, participantes do processo de Convocacao Publica, na ordem de classificacdo, para

qualificacdo e assinatura do Contrato de Gestéo.

6.1.10. A SEJUS comunicard formalmente, mediante publicacdo na imprensa oficial e
disponibilizacdo no site oficial da SEJUS (https://sejus.es.gov.br/GrupodeArquivos/edital-
contrato-de-gestao-com-organizacao-social-de-saude) o resultado do julgamento, com a mencéo

da entidade selecionada, para fins de celebracdo da contratacao.

7. JULGAMENTO DO ENVELOPE |- COMPROVACAO DE IDONEIDADE
FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL DA ENTIDADE

7.1. Serd avaliado, primeiramente, como pré-requisito para participacdo no Certame, a
documentacdo constante no ENVELOPE | - COMPROVACAO DE IDONEIDADE
FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL DA ENTIDADE.

7.1.1. Sera INABILITADA a instituicdo que:

a) Deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos no ENVELOPE | -
COMPROVA(;AO DE IDONEIDADE FINANCEIRA E REGULARIDADE FISCAL DA
ENTIDADE ou apresentéa-los vencidos na data de sua apresentacdo ou fora do prazo de validade
consentido.

b) Néo apresentar garantia ou patrimonio liquido estabelecidos no item 4.0 do Edital, caso ndo
atinja os indices estabelecidos.

7.1.2. A inabilitacdo da instituicdo importa preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequentes.

7.1.2.1. Da deciséo de inabilitacdo prevista no subitem anterior, cabera recurso, a ser interposto no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da publicacdo da decisdo no Diario Oficial do Estado. Os
recursos deverdo ser dirigidos ao Coordenador da Comisséo de Sele¢éo e Qualificacdo via e-Docs.,
enderecado a “COMISSAO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

PRISIONAL” que devera receber, examinar ¢ submeté-los a autoridade competente que decidira
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sobre a pertinéncia do caso. A falta de manifestacdo no prazo estipulado importara na preclusao do

direito de recorrer.

8. JULGAMENTO DO ENVELOPE I1- DAS PROPOSTAS

8.1. No julgamento das Propostas Técnicas e Financeiras apresentadas pelas entidades interessadas
(integrantes do Plano Operacional), para efeito de andlise e pontuagdo, serdo considerados os
resultados a serem alcancados, quantitativos e qualitativos; economicidade; indicadores de
eficiéncia e qualidade do servigo; a capacidade técnica e operacional da candidata; ajustamento da
proposta as especificacdes técnicas e aos critérios utilizados pelo Poder Publico; adequacao entre
0S meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados.

8.2. A pontuacdo de cada item constante no ENVELOPE Il — DAS PROPOSTAS variara de
acordo com os parametros estabelecidos e ndo havera duas pontuacfes para 0 mesmo item.

8.3. A classificagdo das PROPOSTAS obedecerd aos critérios de avaliacBes constantes nos
ANEXOS 111 e 1V deste instrumento.

8.4. Serdo desclassificadas as propostas técnicas que:

8.4.1. Nao atingirem uma pontuacao total minima de 50% (cinquenta por cento) do total possivel
em cada um dos CRITERIOS.

8.4.2. N&o atenderem as exigéncias deste Edital.

8.4.3. N&o atenderem os critérios para qualificacdo como Organizacgdo Social.

8.5. No julgamento da pontuacdo da Proposta, para definicdo da Nota Técnica (NT), sera
considerado o somatorio dos resultados obtidos por cada fator de avaliacdo (valor do ponto

alcancado vezes o peso instituido), divididos por 03 (trés) conforme férmula a seguir:

NT =(F1x3) + F2+ F3/3
8.6. O Julgamento do Projeto sera definido através do ITP (indice Técnico do Projeto), que
consistird no resultado da apuragédo obtida na Nota Técnica (NT), dividida pela maior pontuacao

de Nota Técnica (MNT) dentre todas as propostas:

ITP=NT
MNT
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8.7. No julgamento dos projetos, para a definicdo da Nota de Preco (NP) serdo avaliados os Precos
Propostos (PP) pelos participantes do Certame. A Proposta de Menor Preco (MP) dentre todas as

propostas sdo divididas pelos Precos Propostos (PP), conforme formula a seguir:

NP = MP

PP

8.8. A classificacdo dos projetos far-se-a pela media ponderada dos projetos e de prego, mediante

a aplicacdo da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROJETO: PESO =70
PROPOSTA DE PRECOS: PESO = 30

A= ([ITPx70] + [NPx30])
10

Onde:

A= Avaliacio ITP = indice Técnico do Projeto NP = Proposta de Pregos.

8.9. Havendo empate entre duas ou mais propostas, a Comissdao de Selecdo e Qualificacdo
valorizard, pela ordem, a entidade participante que obtiver uma maior pontuacdo nos critérios
denominados “F. 3 — Técnica” e “F. 1 — Atividade”, ambos previstos nos ANEXOS IIl e IV deste
Edital.

8.10. A Comissdao de Selecdo e Qualificagdo podera negociar com a entidade melhor classificada,
0 preco proposto, com vistas a reducdo do valor;

8.10.1. A proponente que tiver apresentado proposta de pregos com valores inferiores em 5% do
valor total de custeio orcado pela Secretaria de Estado da Justica, conforme item 5.5 deste Edital,
sera intimada, antes do julgamento das propostas, para demonstrar de forma objetiva a
exequibilidade dos precos de sua proposta, sob pena de desclassificacéo.

8.11. ApoOs a negociacdo, se houver, a Comissdo de Selecdo e Qualificagdo examinard a

aceitabilidade do menor preco, decidindo motivadamente a respeito.
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8.12. Seré declarada vencedora da Sele¢do Publica a entidade classificada, cuja avaliacéo total dos
projetos e de preco, venha a obter a melhor pontuacdo, assim considerada aquela que atingir a
maior média ponderada das valorizac6es dos projetos e de pre¢o, de acordo com a formula descrita

no item 8.8.

9. ANALISE DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

9.1. A entidade vencedora do certame, selecionada para assinar o Contrato de Gestdo, sera
qualificada como organizacdo social desde que atenda aos requisitos previstos na Lei
Complementar n® 993/2021 e no presente Edital mediante analise da documentacdo contida no
envelope 111, que trata da qualificagéo.

9.2. A qualificacdo da entidade como organizacgdo social dar-se-a por ato do Secretério de Estado

responsavel pelo Contrato de Gestéo e tera validade apenas durante a vigéncia do contrato.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. As ORGANIZACOES SOCIAIS que necessitarem de informagbes e esclarecimentos
complementares relativamente ao presente Edital deverdo enviar seus questionamentos para o e-
mail: chamamento.saude@sejus.es.gov.br, mediante confirmagdo do recebimento por parte da
SEJUS de, no maximo, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento dos
Envelopes I, 11 e 111.

10.1.1. Nos pedidos encaminhados, os interessados deverdo identificar-se (CNPJ, Razdo Social e
nome do representante que pediu esclarecimentos) e disponibilizar informacgfes para contato
(endereco completo, telefone e e-mail).

10.1.2. Os esclarecimentos formulados serdo respondidos por meio de correio eletrdnico, em até 3
(trés) dias uteis contados do pedido, prorrogados, quando necessario, por mais 2 (dois) dias Uteis.
10.1.3. As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos fardo parte integrante do processo
referente a Convocacéo Publica para todos os fins de direito.

10.1.4. A auséncia de pedidos de informacdes e esclarecimentos pressupde que 0s elementos
fornecidos neste Edital séo suficientemente claros e precisos para todos 0s atos a se cumprirem no
ambito do processo de selecdo, ndo restando direito as Organizacbes Sociais para qualquer
reclamacdo ulterior, considerando que a participacdo na Convocacgédo Publica implica a integral e
incondicional aceitacdo de todos os termos e condicGes deste Edital.
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10.1.5. Todos os questionamentos formulados serdo respondidos pela Secretaria de Estado da
Justica, por meio da Comissdo de Selecéo e Qualificacéo.
10.2. A impugnacéo ao Edital por qualquer Organizacdo Social devera ser feita até 5 (cinco) dias
Uteis antes do Gltimo dia da entrega dos Envelopes I, 11 e 111, aos cuidados da COMISSAO DE
SELECAO E QUALIFICACAO, via E-DOCS, enderegado a “COMISSAO DE SELECAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PRISIONAL.”
10.2.1. Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital qualquer Organizacdo Social
que ndo o fizer no prazo estabelecido no item anterior.
10.3. O Contrato de Gestdo a que se refere o item 1 (um) deste Edital, além de especificar o objeto,
discriminara as atribuic@es, responsabilidades e obrigacGes das partes na operacionalizagcdo da
gestdo da referida unidade, compreendendo a execucéao das atividades e servicos de assisténcia a
salide, metas operacionais, definicdo dos indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade
na prestacdo dos servigos, prazo de execucdo, bem como a sistematica econémico-financeira da
gestao.
10.3.1. SO podera firmar Contrato de Gestdo a entidade selecionada em chamamento publico,
qualificada como Organizacdo Social, de acordo com a Lei Complementar 993/2021.
10.4. De acordo com o Termo de Permissdo de Uso constante no Anexo Il deste Edital, a entidade
selecionada receberd, a titulo de permissao de uso, bens méveis e imoveis para a fiel execucdo do
objeto contratual.
10.5. Todos os prazos mencionados neste Edital serdo sempre contados em dias corridos, salvo
indicacdo em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o dia de vencimento. Os prazos somente
se iniciam e vencem em dias de expediente na SEJUS.
10.6. A Entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de Gestdo, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar de sua convocacdo, perdera o direito a contrata¢do, sem
prejuizo das san¢des previstas na legislacdo que rege este processo de selecéo.
10.6.1. O prazo a que se refere o item 10.6 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que apresente motivo justificado e
aceito pela Secretaria Estadual de Justica.
10.6.2. Na ocorréncia do estabelecido no item 10.6, desde que autorizado pelo Secretario de Estado

da Justica, serdo convocadas as Organizacgdes Sociais remanescentes, participantes do processo de
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Convocacdo Publica, na ordem de classificacdo, para assinatura do Contrato de Gestdo ou sera
revogado o procedimento.
10.7. A participacdo da Entidade neste processo de selecdo implica na aceitacdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos deste instrumento, bem como na observancia
dos regulamentos administrativos e das normas técnicas e legislacdes aplicaveis.
10.8. A Entidade proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste procedimento.
10.9. E facultado & Comisséo de Selecdo e Qualificagio ou autoridade superior, em qualquer fase
do procedimento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, vedada a criacdo de exigéncia ndo prevista neste Edital.
10.10. A proponente que ndo fornecer os esclarecimentos solicitados no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas sera considerada inabilitada e/ou desclassificada, conforme o caso, da presente
CONVOCACAO PUBLICA.
10.11. Os erros materiais irrelevantes, assim considerados os que néo prejudiquem a compreensao
e avaliacdo das propostas, bem como ndo contrariem a esséncia deste Edital, serdo objeto de
saneamento, mediante ato motivado pela Comisséo de Selecdo e Qualificacéo.
10.12. E vedada a participagdo de uma (inica pessoa como representante de mais de uma entidade
participante.
10.13. Os documentos necessarios as comprovacdes exigidas neste Edital poderdo ser apresentados
por cépia, facultada a Comissao de Selecdo e Qualificacdo solicitar a apresentacdo do Original em
caso de duvida da autenticidade dos documentos apresentados.
10.13.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas implicara a imediata desclassificacdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido o vencedor, a rescisdo do ajuste, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.
10.14. Este procedimento podera ser revogado, em razdo de conveniéncia e oportunidade, ou
anulado, em caso de vicio, sem que gere qualquer tipo de indenizacgéo ao interessado.
10.15. Fazem parte integrante deste Edital:
ANEXO | — Minuta de Contrato de Gestéo;
ANEXO Il — Minuta de Termo de Aceite e Permissao de Uso;

ANEXO Il — Parametros para Julgamento e Classificacdo da Proposta Técnica;
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ANEXO 1V - Matriz de Avaliagéo para Julgamento e Classificagdo das Propostas do Processo de
Selecéo;
ANEXO V - Declaracédo de Situacdo Regular perante o Ministério do Trabalho;
ANEXO VI - Declaracédo do dirigente da Organizacao Social atestando que a entidade nédo sofreu
sangdo administrativa nos ultimos 02 (dois) anos, em razdo da rescisdo de contrato com a
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal,
ANEXO VII - Declaracdo do Dirigente da Organizacédo Social de pleno conhecimento do objeto a
ser pactuado e de suas condicdes;
ANEXO VIII - Declaracdo firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social atestando néo
ter perdido a qualificagdo como organizagéo social em outro ente da federagdo ou nédo deixou de
prestar contas em outros contratos de gestao;
ANEXO IX — Declaracéo firmada pelo dirigente da Organizacdo Social atestando que os membros
da diretoria e do conselho da administracdo sdo responsaveis solidarios pela execucdo e
fiscalizac&o do contrato de gest&o;
ANEXO X - Declara¢do do dirigente da organizacao social atestando que ndo havera alteracdes da
proposta de precos decorrente do pagamento de despesa, direta ou indiretamente relacionada com
Seus encargos sociais e tributarios;
10.15.1. Considera-se parte integrante deste Edital todo o contetdo disponibilizado no site da
SEJUS, no endereco eletronico: https://sejus.es.gov.br/GrupodeArquivos/edital-contrato-de-

gestao-com-organizacao-social-de-saude.

11. PRAZOS DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. O recurso devera ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data da
publicacdo do resultado do certame no Diario Oficial do Estado.

11.2. Os recursos e contrarrazdes de recurso, bem como impugnacédo do presente Edital, deverdo
ser dirigidos ao Coordenador da Comisséo de Selecdo e Qualificacdo via E-DOCS, enderecado a
“COMISSAO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PRISIONAL”, que
devera receber, examinar e submeté-los a autoridade competente que decidira sobre a pertinéncia
do caso, no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data do recebimento da resposta do
recurso.

11.3. A falta de manifestag@o no prazo estipulado importara na preclusdo do direito de recorrer.
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12. CRONOGRAMA

EVENTOS

PRAZQOS

Prazo méaximo para recebimento de Pedidos de

Esclarecimento ou Impugnacéo ao Edital
(ITEM 10.2)

Até 05 (cinco) corridos antes da data maxima
fixada para a entrega dos envelopes I, 11 e 11I.

Entrega dos Envelopes I, Il e 111
(ITEM 3.1)

Até 0 30° dia corrido a contar da publicacéo do
Edital no Diério Oficial do Estado

Abertura dos Envelopes | e |1
(Predmbulo do Edital)

No 31° dia corrido a contar da publicacdo do
Edital no Diéario Oficial do Estado

Interposicéo de Recursos ao Resultado do
Certame
(ITEM 6.1.2.1)

Até 05 (cinco) dias corridos a contar da data da
publicacéo do resultado do certame no Diério
Oficial do Estado

Contrarraz6es de recurso
(ITEM 11.2)

Até 05 (cinco) dias corridos a contar da data do

recebimento do recurso
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Vitéria/ES, 25 de outubro de 2024.

RAFAEL RODRIGO PACHECO SALAROLI

Secretario de Estado da Justica
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ANEXO | DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato n°. xx
Edital n° 012/2024

Contrato que entre si celebram o Estado do Espirito Santo,
por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA — SEJUS e a XXX, qualificada como
Organizacao Social, para regulamentar o desempenho das
acbes e servicos de salde nas unidades prisionais
integrantes do Estado do Espirito Santo.

Pelo presente, de um lado o Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA com sede na Avenida Governador Bley, 236, Centro, CEP. 29010-150,
Vitoria — ES, neste ato representada pelo seu Secretario de Estado RAFAEL RODRIGO
PACHECO SALAROLLI, brasileiro, portador do RG n° xxx SSP e CPF n° xxx, doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado o xxx , com CNPJ n°® xxx, com sede na Rua
(endereco), com estatuto arquivado no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos sob n® xxx
do Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca da Capital do xxx, neste ato representado pelo
xxx (nome), (estado civil), (profissdo), RG n° xxx, e CPF n° xxx, e-mail, doravante denominada
CONTRATADA, com base no processo de contratacdo n° xxx e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar n® 993, de 27 de dezembro de 2021, a Lei Complementar n° 9.637 de 15 de maio
de 1998, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, a
Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018, o Decreto n® 3152-R, de 26 de novembro de 2012, a Portaria
n° 007-R, de 12 de fevereiro de 2014, a Portaria n° 040-R , de 09 de agosto de 2016, a Portaria n°
066-R, de 30 de novembro de 2017, a Portaria n® 019-R, de 13 de marco de 2018, a Portaria n® 030-
R, de 18 de abril de 2018, a Portaria n°® 052-R, de 31 de julho de 2018, a Instrucdo Normativa
TCEES n° 42, de 15 de agosto de 2017, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE
GESTAO para 0 Gerenciamento, Operacionalizacdo e Execucio de Ac¢des e Servicos de Sadde no
Ambito da Atenco Primaria Prisional — APP, nos estabelecimentos prisionais do estado do Espirito
Santo, cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente contrato de gestdo tem por objeto a gestdo e operacionalizagdo da Politica

Nacional de Atencdo Primaria & Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
Prisional do estado do Espirito Santo.
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LOTE

UNIDADES

Unidade de Saude do Sistema Penal

Centro de Triagem de Viana

Centro de Detencdo Provisoria de Viana Il

Penitenciaria Agricola do Espirito Santo

Penitenciaria de Seguranca Maxima |

Penitenciaria de Seguranca Méxima 11

Penitenciaria de Seguranca Média |

Penitenciaria de Seguranca Média Il

Centro de Detencdo Provisoria da Serra

Centro de Detencdo Provisoria de Aracruz

Centro de Detencdo e Ressocializacdo de Linhares

Penitenciaria Regional de Linhares

Centro de Detencéo Provisoria de Sdo Mateus

Penitenciaria Regional de Sdo Mateus

Penitenciaria Semiaberta de Sdo Mateus

Penitenciaria de Seguranca Média de Colatina

Centro de Detencdo Provisoria de Colatina

Centro Provisorio Feminino de Colatina

Penitenciaria Semiaberta Masculina de Colatina

Centro de Detencdo Provisoria de Sdo Domingos do Norte
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Penitenciaria Regional de Barra de S&o Francisco

Penitenciaria Estadual de Vila Velha |

Penitenciaria Estadual de Vila Velha Il

Penitenciaria Estadual de Vila Velha 111

Penitenciaria Semiaberta de Vila Velha

Centro de Detencdo Provisoria de Vila Velha
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Penitenciaria Estadual de Vila Velha VV

Penitenciaria Estadual de Vila Velha VI

Casa de Custddia de Vila Velha / Instituto de Reabilitacdo Social

Penitenciaria Semiaberta de Cariacica |

Unidade de Custédia e Tratamento Psiquiatrico/Penitenciaria
Semiaberta de Cariacica Il
Centro Prisional Feminino de Cariacica

Centro Provisorio Feminino de Cachoeiro de Itapemirim

Centro de Detencéo Provisoria de Cachoeiro de Itapemirim

Penitenciaria Regional de Cachoeiro de Itapemirim

Centro de Detencdo Provisoria de Guarapari

Centro de Detencéo Provisoria De Marataizes

1.2. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia, eficiéncia,
efetividade e os resultados esperados.

1.3. E parte integrante deste CONTRATO:

a) Termo de Referéncia;

b) O Anexo Técnico | — Descricdo de Servicos;

c) O Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento do Contrato de Gestéo;

d) O Anexo Técnico Il1- Indicadores de Qualidade;

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS

2.1. Com a finalidade exclusiva de viabilizar a perfeita e regular execucdo do objeto contratual, a
CONTRATANTE destinara a CONTRATADAS bens mdveis e imoveis, através da celebracdo de
Termo de Permisséo de Uso, nos termos da legislagdo vigente.

2.1.1. A destinagdo de bens seré precedida de inventario e avaliacao.

2.2. A CONTRATADA se responsabiliza, nos termos do item 3.1.8 da Clausula Terceira, pela guarda

e vigilancia dos bens cujo uso Ihe é permitido, mantendo-os em perfeito estado de conservacao, asseio,
higiene e limpeza, sem que isso Ihe gere qualquer direito de retencdo ou indenizagdo, de modo a
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devolvé-los no estado em que os recebeu, findo o prazo do contrato, ressalvadas eventuais deterioracfes
decorrentes do uso normal, bem como ressarcir a CONTRATANTE pelo extravio ou danos por ato de
seus prepostos ou representantes, tendo como pardmetro a avaliacdo prévia dos bens cujo laudo fard
parte integrante do Termo de Permissdo de Uso, ou o valor de mercado atualizado, a critério da
Administracdo, além de preservar a plaqueta de registro patrimonial.

2.3. A CONTRATADA compromete-se, ainda, a utiliza-los exclusivamente na execucdo do objeto
contratado, sendo vedado ceder, locar sob qualquer titulo, transferi-los para terceiros ou para outra
unidade administrada pela CONTRATADA sob pena de caracterizar inadimplemento contratual.

2.4. A CONTRATADA compromete-se, em havendo necessidade de transferéncia de bens entre
unidades administrativas, solicitar prévia autorizacdo da Geréncia de Saude do Sistema Penitenciério,
bem como do Fiscal in loco.

2.5. Nas hipoteses de desqualificacdo, extingdo da entidade e de rescisdo contratual, havera reverséo
dos bens, cujo uso fora permitido 8 CONTRATADA, ao Estado do Espirito Santo, bem como aqueles
bens eventualmente adquiridos com os recursos a ela repassados, juntamente com o saldo de recursos
financeiros existente na conta corrente, na forma do item 3.1.10 da Clausula Terceira.

2.6. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao gestor do
contrato, propor a devolugdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que
ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avencadas.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1 - Em cumprimento as suas obrigacdes cabe a CONTRATADA, executar as atividades pactuadas de
acordo com o estipulado no presente contrato, além daquelas estabelecidas na legislacdo, bem como
nos diplomas Federal e Estadual que regem a presente contratacdo, as seguintes:

3.1.1- Executar 0 CONTRATO DE GESTAO valendo-se dos recursos materiais, tecnoldgicos e
humanos necessarios, estes devidamente capacitados para todos os niveis de trabalho.

3.1.2. Assegurar a organizacao, gerenciamento e execucdo do objeto do presente contrato, através do
desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a evolugdo da estrutura funcional e
manutencdo fisica de seus equipamentos, além do provimento de insumos (materiais), medicamentos,
materiais médicos hospitalares, odontolédgicos e de fisioterapia, e demais suprimentos necessarios a
plena execucédo dos servicos.

3.1.3. Manter durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢des de qualificacdo exigidas
quando do processo seletivo e legislagdo vigente.

3.1.4. Prestar os servi¢os de salde que estdo especificados no Anexo |- Descri¢cdo de Servigos a
populacéo carceraria de acordo com o estabelecido neste contrato.
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3.1.5. Adotar em todas as placas internas e externas, veiculos e demais materiais permanentes, bem
como em uniforme, rouparias, impressos e documentos oficiais as logomarcas da Secretaria Estadual
de Justica, nos padrdes definidos por esta, assim como seguir todas as diretrizes definidas pelo Governo
do Estado no tocante a comunicacao.

3.1.6. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, dando
atendimento exclusivo e indiferenciado aos usuérios apenados no estabelecimento de salude nas
unidades prisionais cujo uso lhe for permitido.

3.1.7. Manter sempre atualizado o prontuario de satde dos pacientes e o arquivo de satde durante toda
a vigéncia do Contrato de Gestao.

3.1.7.1. Devolver ao final do Contrato de Gestéo todos os prontuérios de Salude a CONTRATANTE.

3.1.8. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de acdo ou omissdo voluntaria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa gqualidade, causarem a paciente, bem
como aos bens publicos mdveis e imdveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacao das demais sancoes
cabiveis.

3.1.8.1. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados por
falhas relativas a prestacao dos servigos, nos termos do art. 14° da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

3.1.9. Administrar os bens moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos termos de permissao de uso, até sua restituicdo ao Poder Publico.

3.1.10. A manutencéo, conservacao e as substituicdes poderdo ser custeadas com recursos financeiros
previstos nos repasses ordinarios e, na impossibilidade de assim fazer, sera efetuada a complementacéo
de recursos, cujo repasse dar-se-a através de Termo Aditivo.

3.1.10.1. Em hipétese alguma, poderdo ser alocados recursos publicos para reparacdo, manutencao,
substituicdo de bens se a CONTRATADA por si ou por terceiros tenha dado causa ao dano.

3.1.10.2. Recursos de investimento poderdo ser liberados por meio de termos aditivos, mediante a
apresentacdo  pela CONTRATADA de Projetos Especiais com  descritivo do
material/bem/equipamento/servico/pessoal (planilha 5), acompanhado de justificativas e cotagdes, para
analise prévia e parecer quanto a sua adequacdo ao objeto do Contrato de Gestdo e ao regulamento
proprio da entidade, de acordo com a disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.

3.1.10.3. Quando da aquisicédo de bens, seja para reposi¢do daqueles cujo uso foi permitido, seja para

novas aquisigdes, a CONTRATADA devera solicitar autoriza¢do préviaa CONTRATANTE, conforme
Clausula Terceira do Termo de Permissdo de Uso.
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3.1.10.4. Bens, equipamentos e outros que sejam adquiridos pela PARCEIRA PRIVADA com recursos
publicos e que possa, ser catalogados sobre a rubrica INVESTIMENTOS, deverdo ser mantidos em
escrituracdo de modo que possam facilmente ser identificados pelo PARCEIRO PUBLICO.

3.1.10.5. Comunicar a instancia responsavel da CONTRATANTE todas as aquisi¢fes de bens moveis
que forem realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia, bem como cumprir com
as determinagdes dispostas na legislacdo vigente.

3.1.11. Transferir integralmente, & CONTRATANTE, em caso de desqualificacdo e consequente
extin¢do da Organizacdo Social e/ou rescisdo deste contrato, o patriménio, os legados ou doa¢fes que
Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servigcos de
assisténcia a salde, cujo uso Ihe fora permitido, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes
ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos e de atividades proprias da instituicao, diferentes
e ndo relacionadas ao Contrato de Gest&o.

3.1.12. Responsabilizar-se pela contratacdo de pessoal necessario para a execucdo das atividades
previstas no periodo de vigéncia deste Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do objeto desta avenca.

3.1.12.1. A CONTRATANTE efetuara por ocasido dos repasses bimestrais a retencdo de valores para
formar reserva para assegurar o pagamento de férias e seu ter¢o constitucional, 13° (décimo terceiro)
salario, verbas rescisorias (aviso prévio, multa FGTS 40% e demais verbas rescisorias) e seus
respectivos encargos.

3.1.12.2. Os valores serdo informados pela CONTRATADA, com base na folha de pagamento mensal
e depositados na conta vinculada de titularidade e movimentacao exclusiva da SEJUS, bloqueada para
movimentacles que ndo sejam inerentes as obrigacOes trabalhistas elencadas no item 3.1.12.1.

3.1.12.3. O valor da retencdo sera informado, via oficio, mensalmente pela CONTRATADA na ocasiao
da Prestacdo de Contas; devendo corresponder a 1/12 avos do 13° salario, 1/12 avos de férias acrescidos
de 1/3 constitucional bem como dos respectivos encargos; multa correspondente a 40% do saldo do
FGTS e do aviso prévio até seu limite legal, o que seré devidamente aferido pela SEJUS.

3.1.12.3.1. Caso o valor previsto no item anterior ndo seja informado pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE excepcionalmente podera arbitrar um valor ou repetir o do més anterior,
permanecendo a CONTRATADA com a obrigacdo de informar o valor da retencdo no prazo maximo
da apresentacdo da subsequente Prestacdo de Contas mensal, sob pena de suspensdo do respectivo
repasse pela CONTRATANTE.

3.1.12.4. O valor retido na forma do item 3.1.12.1 deixara de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a CONTRATADA.

3.1.12.5. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, semestralmente ou a qualquer

tempo, demonstrativo de estudo de desmobilizagdo do contrato a fim de comprovar a suficiéncia do
saldo existente na conta vinculada.
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3.1.12.6. Caso sejam detectadas insuficiéncias na conta vinculada em decorréncia de fatos
supervenientes e cujos valores ndo tenham integralizado originalmente o provisionamento, podera a
CONTRATANTE efetuar a recomposi¢cdo complementar do saldo apds a entrega do demonstrativo de
que trata o item 3.1.12.3.

3.1.12.7. Os valores retidos e depositados na conta vinculada serdo liberados por solicitacdo expressa
da CONTRATADA, mediante autorizagdo da CONTRATANTE, para o ressarcimento (passado) ou
liberacdo antecipada (futuro) das obrigacdes trabalhistas e nas condi¢fes seguintes:

a) Ressarcimento a CONTRATADA dos pagamentos por ela efetuados no periodo de referéncia da
fatura pertinente as rescisdes de contrato de trabalho dos trabalhadores contratados e alocados ao
Contrato de Gestdo, do pagamento anual das férias (inclusive 1/3 constitucional), do 13° salario, bem
como dos respectivos encargos legais;

b) Liberacdo antecipada para os pagamentos a serem efetuados pela CONTRATADA no periodo de
referéncia da fatura pertinente as rescisdes de contrato de trabalho dos trabalhadores contratados e
alocados ao Contrato de Gestdo, do pagamento anual das férias (inclusive 1/3 constitucional), do 13°
salario e dos correspondentes encargos legais;

c¢) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

d) Extinto o Contrato de Gestao e quitados todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, bem como as rescisfes dos contratos de trabalho dos empregados alocados ao
contrato de gestdo, eventual saldo remanescente na conta vinculada serd revertido em favor da
CONTRATANTE.

3.1.12.8. Os valores depositados na conta vinculada poderao ser liberados para pagamento das verbas
listadas no item anterior, ainda que o pagamento ocorra por decisédo ou acordo em processo trabalhista
referente ao contrato de gestdo, desde que especificadas essas parcelas nos termos dos citados atos.

3.1.12.9. Os valores retidos e depositados na conta vinculada serdo mantidos em aplicacdo financeira
conforme as diretrizes de investimento estabelecidas pela CONTRATANTE e permanecerdo na conta
vinculada, sendo contabilizados mensalmente pela CONTRATANTE e pela CONTRATADA.

a) Pela CONTRATANTE:
Apos o processo normal de despesa, o valor retido devera ser reconhecido como no grupo de contas
do disponivel (conta caucdo) contra uma obrigacdo com (caucao);

b) Pela CONTRATADA:
Quando do reconhecimento do contrato: devera ser reconhecido um debito na conta de ativo -
Contratos a receber (clientes a receber) e um crédito na conta de receita mensal de contratos; pelo
recebimento da parcela menos a retengéo: devera ser reconhecido um débito na conta bancaria contra
um crédito nos contratos a receber (clientes a receber);

c) Para confrontacdo do saldo da conta vinculada - Para a confrontacdo da CONTRATADA devera ser
verificado o saldo da conta contabil do ativo - Contas a receber - conciliado com o saldo das contas
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de passivo de proviséo para obrigagdes trabalhistas de desmobiliza¢do, mais a conta de proviséo para
13° salario e mais a conta de provisao de férias conta de passivo.

3.1.12.10. E vedado o aproveitamento de pessoal contratado por CNPJ diverso daquele criado para a
execucdo do objeto do Contrato de Gestéo, bem como a transferéncia de empregado, para trabalhar no
Contrato de Gestao, seja pela Matriz, seja pela Filial, sob pena de aplicagcdo das sanc¢des previstas no
Contrato de Gestéo e na legislagéo vigente.

3.1.13. Garantir a confidencialidade dos dados e informacGes relativas aos pacientes.
3.1.14. Né&o utilizar ou tampouco permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao.

3.1.15. A remuneracdo e vantagem de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados da Organizacdo Social CONTRATADA, em caso de alteracdo de valores pactuados, ndo
poderdo exceder os niveis de remuneracdo praticados na rede privada de salde, observando-se a média
de valores praticados no mercado do Estado do Espirito Santo.

3.1.16. Adotar préaticas de planejamento sistematico das acdes da Organizacdo Social, mediante
instrumentos de programacéo, orcamentacdo, acompanhamento e avaliacdo de suas atividades, de
acordo com as metas pactuadas; bem como publicacdo anual, no Diario Oficial do Estado e em jornal
de grande circulacdo Estadual, de demonstragdes financeiras, auditadas e elaboradas em conformidade
com os principios das Normas Brasileiras de Contabilidade e do relatério de execucdo do Contrato de
Gestao respeitando os principios de economicidade e vantajosidade.

3.1.17. Disponibilizar no sitio eletronico da entidade, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados
da assinatura do Contrato de Gestédo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para
contratacdo de obras e servi¢os, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do
Poder Publico, observando-se o disposto na Lei Complementar 993, de 27 de dezembro de 2021.

3.1.18. A CONTRATADA devera adotar em seu manual de compras, obras e servicos, a racionalidade
nos procedimentos administrativos mediante a supressdo ou a simplificacdo de formalidades ou
exigéncias desnecessarias ou superpostas, cujo custo econdmico ou social, tanto para o erario como
para o cidaddo, seja superior ao eventual risco de fraude.

3.1.19. Disponibilizar no sitio eletrdnico da entidade, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, contados
da assinatura do Contrato de Gestéo, Regulamento de Pessoal, observando-se o disposto no artigo 2°,
inciso 11, “c” da Lei Complementar n® 993, de 27 de dezembro de 2021.

3.1.20. Utilizar os sistemas corporativos definidos pela CONTRATANTE, devendo disponibilizar, em
caso de rescisdo ou de encerramento do Contrato, uma cdpia dos bancos de dados e as credenciais de
acesso, tanto para 0s sistemas corporativos quanto para 0s sistemas locais utilizados pela
CONTRATADA durante a gestdo. A implantacdo e a manutencdo desses sistemas ficardo sob a
responsabilidade da CONTRATADA, sem direito a qualquer ressarcimento ou repasse de recursos
financeiros especificamente para esse fim.
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3.1.21. Disponibilizar documentago em sitio eletrénico na rede mundial de computadores, nos termos
da Lei Federal n°® 12.527/2011 e do Decreto Estadual n® 3.152-R/2012, bem como enviar a referida
documentacdo a CONTRATANTE para insercéo no site da Secretaria de Estado da Justica.

3.1.22. Auxiliar a CONTRATANTE no desenvolvimento e aplicagdo de mecanismos de controle,
incluindo analise estatistica e por amostragem das despesas, compativeis com seus recursos de
informagdo e tecnologia.

3.1.23. Observar, o disposto no art. 2°, inciso I, “f” da Lei Complementar n® 993/21, que veda o
nepotismo na contratacao de pessoal ou de servigos ou na composicao de 6rgdos executivo, deliberativo
e de fiscalizacdo da entidade ou, ndo podendo haver parentes consanguineos ou afins até 3° grau entre
0S seus integrantes, ou gque sejam relacionados a agentes politicos ou dirigentes de qualquer dos
Poderes, no &mbito estadual, durante a vigéncia de contrato de gestao.

3.1.24. Implantar metodologia padronizada de apuracdo de custos e prestacdo de contas econdémico-
financeiro nos moldes determinados pelas portarias da Secretaria de Estado da Justica, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstos na Clausula Décima Terceira — Das Penalidades, do Presente
Contrato.

3.1.25. Adotar CNPJ filial especifico para movimentar os recursos financeiros transferidos pela
CONTRATANTE para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO em conta bancaria
especifica e exclusiva, com o objetivo de ndo confundir os recursos préprios da instituicdo matriz,
oriundos de outras fontes de financiamento, com o0s recursos repassados pela CONTRATANTE para
custeio das atividades do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

3.1.26. Providenciar e manter atualizadas todas as certidfes junto as reparticdes competentes, inclusive
adotando medidas corretivas e adequacdes quando solicitadas para viabilizar as licencas necessarias a
execucdao dos servicos objeto do presente Contrato, devendo comunicar imediatamente ao 6rgdo
supervisor as notificacdes recebidas dos 6rgaos de fiscalizagéo.

3.1.27. Disponibilizar em tempo habil, o calculo das rescisdes de Contratos de trabalhos e encargos
sociais e previdenciarios em caso de extin¢do do Contrato de Gestdo, bem como apresentar, ao final da
vigéncia, relatorio da estimativa do calculo das rescisdes trabalhistas, conforme previsto no item 3.1.12.

3.1.28. A CONTRATADA sera responsabilizada pela pratica de sobrepeso ou superfaturamento na
aquisicdo de insumos, contratacdo de servigos, aquisicdo de bens, dentre outros, podendo a
CONTRATANTE valer-se do prego médio praticado pelas demais Organizag¢fes Sociais que mantém
ou venham manter Contrato de Gestéo junto ao Estado do Espirito Santo como parametro para aferir
viola¢do ao principio da economicidade, ou mesmo adotar durante a execucdo do Contrato tabelas
referenciais para as respectivas aquisicoes.

3.1.29. Fica limitada a até 4% (quatro por cento) o repasse mensal de custeio previsto para o contrato
de gestdo, destinado a realizacdo de despesas administrativas para 0 pagamento de diarias, passagens
aéreas, servicos de telefonia e internet movel, hospedagem, aluguel de veiculos, servi¢os advocaticios
e de contabilidade e contratacdo de servicos de consultoria, bem como do rateio de despesas
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administrativas da estrutura principal da organizacéo social, conforme regulamento editado pelo Chefe
do Poder Executivo.

3.1.30. As diérias referentes ao contrato de gestdo com a organizacao social de saude serdo direcionadas
de acordo com as diarias estabelecidas e gozadas pelos servidores do governo do Estado do Espirito
Santo, conforme estabelecido pelo Decreto 5533-R de 27 de outubro de 2023 estadual vigente. Qualquer
desvio ou uso inadequado das dirias estara sujeito a san¢des conforme as disposi¢des legais aplicaveis
e ao estabelecido neste contrato.

3.1.30.1. A organizacdo social de saide compromete-se a manter registros precisos e transparentes das
diarias utilizadas, garantindo a conformidade com o regulamento governamental pertinente.

3.1.31. E vedada a transferéncia de recursos financeiros a organizagao social de taxa de administracio
de qualquer natureza.

3.1.32. A CONTRATADA devera devolver os recursos financeiros ndo aplicados, bens de origem
publica ou valores referentes a contas rejeitadas ou nao prestadas.

3.1.33. ACONTRATADA devera apresentar a PGE e a CONTRATANTE, imediatamente as acGes de
natureza trabalhista, previdenciéria, civel ou tributaria, provenientes de fatos gerados durante a vigéncia
contratual, cuja responsabilidade seja imputada a contratada, desde que ndo caracterizem hipdteses de
culpa grave ou dolo, reconhecidos judicialmente.

3.1.34. A CONTRATADA devera fornecer informacdes e documentos para subsidiar a defesa dos
interesses do Estado do Espirito Santo, em juizo ou fora dele.

3.1.35. Notificar a CONTRATANTE de eventual alteracdo de seus atos constitutivos ou de sua
diretoria, enviando-lhe, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de registro da alteracdo, copia
dos respectivos documentos.

3.1.36. Cumprir as exigéncias relacionadas ao gerenciamento de residuos de servi¢o de saude.

3.1.37. Responsabilizar-se pela coleta, responsavel e consciente, atentando para os cuidados devidos
com o meio ambiente e ao respeito a legislacdo vigente, de residuos, incluindo os residuos de carater
hospitalar.

3.1.38. O representante da CONTRATADA devera realizar o cadastro no Sistema Corporativo de
Gestéo de Documentos Arquivisticos Digitais E-DOCS do Governo do Estado do Espirito Santo para
envio e recebimento de documentos oficiais decorrentes da execugéo do contrato.”

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS HUMANOS

4.1. A CONTRATADA utilizard os recursos humanos necessarios e suficientes para a realizacdo das
acoOes previstas neste Contrato e seus Anexos, de acordo com um plano de gestéo de recursos humanos.
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4.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigacGes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados por ela contratados,
necessarios para a execucao dos servicos objeto deste Contrato, respondendo em juizo ou fora deste, de
forma integral e exclusiva, isentando o Estado do Espirito Santo de quaisquer obrigacbes presentes e
futuras, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste Contrato para eximir-se daquelas obrigagdes ou
transferi-las a CONTRATANTE.

4.3. A CONTRATADA devera utilizar como critério para remuneracdo dos empregados contratados
em regime de CLT, a negociacdo e a celebracdo de acordos coletivos de trabalho vinculados ao
cumprimento das metas estipuladas, a reducdo interna dos custos ou ao aumento da produtividade da
instituicdo, sempre compativeis com o praticado no mercado de trabalho.

4.4. ACONTRATADA, em nenhuma hipétese, podera ceder a qualquer instituicdo (publica ou privada)
seus empregados.

4.5. A CONTRATADA se obriga a adotar préaticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes
para coibir a obtencéo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia de
participacdo nas atividades da respectiva entidade.

4.6. A CONTRATADA devera apresentar critérios objetivos de escolha, obedecendo aos principios
inscritos na Constituicdo Federal, tanto para a contratacao de servigos e produtos, como para a sele¢ao
de pessoal.

4.7. A CONTRATADA devera estipular limites e critérios para remuneracao e vantagens, de qualquer
natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizacdo Social, no exercicio de suas
funcbes, com os recursos do Contrato de Gestéo.

4.8. A CONTRATADA devera manter controle do ponto, com excecao dos prestadores de servicos, 0s
quais deverdo ter sua carga horéria registrada por outro meio de controle de acesso, mantendo sob sua
guarda para eventual solicitacdo por parte da CONTRATANTE.

4.9. A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados e demais
prestadores de servigos na execucao deste contrato, impor-lhes a sancédo devida.

4.10. A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados da CONTRATADA, no ambito deste Contrato, ndo poderdo exceder os niveis de
remuneracao praticados na rede privada de satde, observando se a média de valores de mercado, no
ambito do Estado do Espirito Santo, tendo como teto maximo o salario pago ao Governador do Estado
do Espirito Santo.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Para execucdo dos servigos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE obriga-se a:
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5.1.1. Programar no or¢camento do Estado, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do presente
Contrato, 0s recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear a execucdo do
objeto contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no Anexo Técnico Il - Sistema de
Pagamento do Contrato de Gestdo, que integra este instrumento.

5.1.2. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis, conforme Termo de Permissao de Uso.

5.1.3. Inventariar e apurar a condi¢do de uso, estado e conservacdo para atualizacdo do Termo de
Permisséao de Uso.

5.1.4. Analisar, sempre que necessario e no minimo anualmente, a capacidade e as condigdes de
prestacdo de servicos comprovadas por ocasido da qualificacdo da entidade como Organizagdo Social,
para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial para a execucao do objeto
contratual.

5.1.5. Providenciar a liberacdo dos valores provisionados conforme Anexo Il, necessarios a quitacdo
das rescisGes dos contratos de trabalho e dos respectivos encargos sociais e previdenciarios dos
trabalhadores contratados e alocados ao Contrato de Gestdo, até o limite dos valores efetivamente
provisionados.

5.1.6. Ndo interferir na gestdo de pessoal ou praticar qualquer ato que possa configurar a sua
responsabilizacdo por encargos trabalhista, fiscais ou previdenciarios, ou qualquer outros decorrentes
da relagdo de emprego existente entre a PARCEIRA PRIVADA e seus colaboradores, ressalvados 0s
atos necessarios ao monitoramento, a avaliacéo e ao controle deste CONTRATO DE GESTAO;

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO

6.1. A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA sera responsavel pelo monitoramento, controle e
avaliacdo dos servicos prestados e instituird o Comité Técnico de Acompanhamento e Controle —
CTCON para tal fim, por meio de Portaria da Secretaria de Estado da Saude, no prazo maximo de até
30 (trinta) dias apds a assinatura deste contrato.

6.2. A Comissdo de que trata o item anterior fara, bimestralmente, a consolidacdo e analise do
desenvolvimento das atividades inerentes ao bimestre findo, elaborando relatoério circunstanciado para
avaliacdo e pontuacdo dos indicadores de qualidade constantes no Anexo Técnico 11, que condicionam
0 pagamento do valor da parte variavel descrita na Clausula Nona deste Contrato.

6.2.1. A verificacdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execucao, atraves dos
indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliacao, a fim de possibilitar a avaliagdo bimestral.

6.3. Semestralmente a CONTRATANTE procederd a analise das quantidades das atividades
assistenciais, constantes do Anexo Técnico I, realizadas pela CONTRATADA, verificando e avaliando
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0s desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relacdo as quantidades estabelecidas neste Contrato
de Gestdo.

6.3.1. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdo das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, efetivada
através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo, acordada entre as partes nas respectivas reunides para
ajuste anual e/ou semestral do CONTRATO DE GESTAO.

6.3.1.1. Da andlise referida no item 6.3, podera resultar também um reequilibrio das metas quantitativas
realizadas acima do pactuado, com aporte financeiro apenas referente ao custo variavel apos
confirmacéo pelo Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON e validacéo do ordenador
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo.

6.3.2. O Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON, ao identificar que menos de 70%
(setenta por cento) do volume resultante da apuragdo das quantidades de atividades assistenciais das
linhas de servicos ndo tenham sido alcancados, comunicara o fato imediatamente ao Gestor, para as
providéncias.

6.3.3. Nos casos em que as metas pactuadas ndo forem cumpridas, a Comissédo de Monitoramento e
Avaliacdo deverd subsidiar a CONTRATANTE que devera expedir alerta de insuficiéncia de
desempenho a organizacdo social, conforme regulamento editado pelo Chefe do Poder Executivo.

6.3.4. Os servicos prestados pela CONTRATADA terdo a parte contabil/financeira monitorada,
controlada e avaliada pelo Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON.

6.4. A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela CONTRATADA, mensalmente e a qualquer tempo,
conforme recomende o interesse publico, far-se-4 de forma digital (documentos numerados,
pesquisavel, e organizado por indices), e ainda, por meio de sistema de informacéo especifico que
garanta a geracdo de relatorios pertinentes a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas da entidade, com o auxilio de auditoria externa, contratada pela
entidade.

6.4.1. O Comité Técnico de Acompanhamento e Controle — CTCON podera requerer a
CONTRATADA, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, a apresentacdo do relatério
acima referido, além de informacdes complementares e a apresentacdo de detalhamento de tdpicos e
informagdes constantes nos relatorios.

6.5. Os resultados alcangados deverdo ser objeto de andlise criteriosa do Comité Técnico de
Acompanhamento e Controle — CTCON, que norteard as corre¢es que eventualmente se fizerem
necessarias para garantir a plena eficacia do instrumento. Caso persistam as falhas, encaminhara
Relatério para subsidiar a decisdo do Secretario de Estado da Justica acerca da manutencdo da
qualificacdo da Entidade como Organizagéo Social.
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6.6. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela CONTRATADA, esta sera
notificada para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apresentar justificativas ou providenciar as
regularizacdes.

6.6.1. Das justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 5 (cinco) dias para a apresentacdo de recurso
a Secretaria de Estado da Justica.

6.6.2. Se indeferido o recurso, o valor gasto indevidamente devera ser ressarcido pela CONTRATADA.

6.6.3. Serdo consideradas improprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legalidade,
moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer relagdo com o objeto contratual ou forem
realizadas em desacordo com o manual de compras da entidade.

6.7. Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos de origem publica por Organizacao
Social, dela dardo ciéncia ao titular do 6rgdo contratante e dos 6rgaos de controle, sob pena de
responsabilidade solidéria.

6.7.1. Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo ou entidade sindical é parte legitima para
denunciar irregularidades ou ilegalidades cometidas pelas entidades qualificadas como Organizacgdes
Sociais ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

6.8. O presente Contrato de Gestdo estard submetido aos controles externo e interno, ficando toda a
documentacao disponivel a qualquer tempo sempre que requisitado.

6.9. Ficam as Organizacfes Sociais de Saude (OSS) com contrato de gestdo celebrado com o Executivo
Estadual, obrigadas a divulgar em seus sites ou no Portal da Transparéncia do Governo do estado do
Espirito Santo, informac®es relativas as verbas publicas recebidas no estado:

a) Mensalmente, informacdes relativas as suas a¢des de cunho financeiro e patrimonial, como compras,
contratacdes, salarios, pagamentos, recebimentos, empréstimos e quaisquer outras que envolvam
bens ou valores; e

b) Mensalmente e ao término de cada exercicio, suas prestacdes de contas encaminhadas ao Tribunal
de Contas do Estado.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 06 (seis) anos, segundo avaliagdo do 6rgéo
contratante, tendo por termo inicial o dia subsequente ao da publicagcdo do seu resumo na imprensa
oficial, podendo ser renovado, apos demonstrada a consecucao dos objetivos e das metas estabelecidas,
e havendo concordancia de ambas as partes.

7.2. O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo podera ser prorrogado, respeitado o prazo maximo de

20 (vinte) anos, apos analise favoravel da unidade administrativa especializada no monitoramento,
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acompanhamento e fiscalizagcdo, devendo ser considerados os resultados obtidos e a satisfacdo dos
usuarios do servico.

7.3. Eventual renovacdo sera procedida mediante Termo Aditivo, que deverd ser previamente
submetido a Procuradoria Geral do Estado.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Pela prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, especificados no ANEXO TECNICO | -
Descricdo de Servicos, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condicGes
constantes neste instrumento, bem como no Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento do Contrato de
Gestdo, a importancia global estimada de R$ xxx (xxx), referente aos primeiros 12 (doze) meses
assistenciais do Contrato de Gestéo.

8.1.1. Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o valor de R$ xxx (xxx)
correspondente a este exercicio financeiro de 2024 e onerard a Gestdo/Unidade: 460101, Fonte de
Recursos: 1.5.00.000000, Programa de Trabalho: 10.46.101.14.421.0053.2119 —- MANUTENCAO DO
SISTEMA PRISIONAL; Elemento de Despesa: 3.3.90.34.01- Substituicdo de médo de obra- outras
despesas de pessoal; 3.3.50.85.40 -Transferéncias a institui¢cGes privadas sem fins lucrativos - contrato
de gestdo, Plano Interno: 000001 — Nao definido.

8.1.2. Os recursos repassados remanescentes a CONTRATADA poderéo ser por esta aplicados em
instituicdo financeira, nos termos do artigo 164 paragrafo 3° da Constituicdo Federal, desde que 0s
resultados dessa aplicacdo se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE
GESTAO, ficando a CONTRATADA responsavel por eventual perda financeira decorrente de
aplicacdo no mercado financeiro, comunicando imediatamente a CONTRATANTE o valor perdido.

8.1.3. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, receitas
auferidas por servicos que possam ser prestados sem prejuizo da assisténcia a salde, doacdes e
contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicac6es dos ativos financeiros
da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao patrimoénio que estiver sob a administracdo da
Organizacéo.

8.1.4. As alteragdes de valores e cronograma de desembolso devem ser realizadas mediante Termo
Aditivo precedida de analise dos Orgdos de Controle, nos termos da legislacio correspondente.

8.1.5. Sendo apurado saldo financeiro remanescente do presente Contrato de Gestdo igual ou superior
a 02 (duas) parcelas mensais vigentes, a CONTRATANTE podera reter, a seu critério, valores de
recursos financeiros, visando ajustar o saldo financeiro do referido Contrato.

8.1.6. Podera haver incentivo financeiro a CONTRATADA, com a finalidade de reducéo das despesas

correntes, mediante a destinacdo de até 10% (dez por cento) do montante economizado a organizagéo
social, através de Termo Aditivo e, de acordo com a conveniéncia da CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA — CONDICOES DO REPASSE

9.1. Nos primeiros 12 (doze) meses referentes ao periodo assistencial do presente contrato, estima-se
repassar R$ xxx (xxx) a CONTRATADA, sendo que a transferéncia 8 CONTRATADA sera efetivada
segundo o Cronograma de desembolso apresentado pela entidade, nos termos deste Edital. A
composicao de cada parcela operacional é de 90% referente a parte fixa e 10% referente a parte variavel
do Contrato, nos termos do Anexo Técnico Il — Sistema de Pagamento do Contrato de Gestdo.

9.1.1. Nos anos subsequentes, a liberacdo dos valores a serem repassados dar-se-&0 em 06 (seis)
parcelas bimestrais, cujo valor corresponde a um valor fixo de 1/12 de 90% do orcamento anual e um
valor correspondente a parte varidvel de 1/12 de 10% do or¢camento anual.

9.1.2. As parcelas bimestrais serdo repassadas até o 10° (décimo) dia Util subsequente do més de
referéncia da documentacdo. Caso a data estabelecida anteriormente coincida com sabado, domingo,
feriado ou ponto facultativo, as execugdes dos pagamentos serdo antecipadas no dia Util imediatamente
anterior em relacdo ao dia definido.

9.1.3. A documentacéo necessaria devera ser enviada a SEJUS até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més.

9.1.4. As parcelas de valor varidvel serdo repassadas bimestralmente, juntamente com a parte fixa do
contrato, e os ajustes financeiros decorrentes da avaliagcdo do alcance das metas da parte variavel serdao
realizados no repasse seguinte, apos analise dos indicadores estabelecidos no Anexo Técnico Il —
Indicadores de Qualidade.

9.1.5. Os valores de ajuste financeiro citados no item anterior serdo apurados na forma disposta no
Anexo Técnico Il - Sistema de Pagamento do Contrato de Gestdo, que integra o presente CONTRATO.

9.2. A CONTRATANTE exigira, para liberagdo das parcelas devidas a CONTRATADA, a partir do
segundo més e assim sucessivamente, comprovantes de recolhimento dos encargos sociais, trabalhistas
e tributarios incidentes sobre o servico, ficando a liberacdo do pagamento condicionada a efetiva
quitacdo dos encargos.

9.2.1. Na oportunidade da liberacdo das parcelas, serdo exigidas, ainda, as certiddes de regularidade
fiscal da CONTRATADA emitidas pela Unido Federal (Receita Federal e Divida Ativa), Fazenda
Estadual, Fazenda Municipal, FGTS e INSS, bem como comprovantes de pagamento dos encargos
sociais, trabalhistas e tributarios incidentes sobre a prestacdo de servico, além de relatérios das
obrigagdes previdencirias, declaracdo de imunidade e isencdo tributaria, bem como o cumprimento
integral das exigéncias contidas na Instrugdo Normativa N° 42/2017, do Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGCAO CONTRATUAL
10.1. As metas pactuadas e os recursos financeiros poderdo ser alterados, parcial ou totalmente, através

de Termo Aditivo, mediante analise e parecer da Procuradoria Geral do Estado, devendo ser autorizado
pelo CONTRATANTE.
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10.2. A qualquer tempo, poderd ocorrer repactuacdo das metas ora estabelecidas e seu reflexo
econémico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, caso seja necessario,
precedida de analise dos 6rgdos de controle, nos termos da legislagdo correspondente.

10.3. As variagdes dos precos dos bens, servicos e pessoal que ndo acarretem a necessidade de
acréscimo aos recursos orcamentario-financeiros vinculados ao Contrato de Gestdo, quando nao
relacionados a revisdo das metas, ndo dependem de formalizacéo de alteracéo contratual, sem prejuizo
da obrigacao de comprovacdo da sua adequacdo aos parametros de mercado.

10.4. O impacto financeiro das variacGes de precos sera aferido pela CONTRATADA, que notificara a
CONTRATANTE, por intermédio de demonstrativos contdbeis, balancetes e relatorios gerenciais
demonstrando de maneira clara quais foram os causadores do impacto financeiro, para anélise e
providéncias administrativas e orcamentério-financeiras para formalizagdo do Aditivo.

10.5. Os déficits decorrentes das variacGes de precos poderdo ser compensados do saldo positivo da
conta de custeio vinculada ao Contrato de Gestéo, situacdo em que o aditivo, se necessario, atendera ao
restante pendente e as estimativas futuras.

10.6. A organizacéo social, mediante convocacdo do Estado para a celebragéo de termo aditivo e por
prazo determinado, podera prestar servigos extraordinarios aos previstos no contrato de gestéo, voltados
a atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico relacionada a calamidade publica ou
a emergéncia em saude publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A rescisdo do presente Contrato de Gestdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, nas hipoteses de inexecucgdo total ou parcial do contrato, bem como por razdes de
interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera Administrativa a que estd subordinada a CONTRATANTE, aplicando-se ao
presente Contrato, no que couber, a Lei Federal n° 14.133/2021 e conforme previsdo do artigo 19 da
Lei Complementar n® 993/21.

11.2. S&o motivos para ensejar a rescisdo unilateral do contrato de gestéo por culpa da contratada:
11.2.1. Descumprimento de metas por 2 (dois) periodos de medic¢des sucessivas ou 0 ndo atendimento
reiterado de notificagdes administrativas expedidas em razdo do descumprimento de obrigacoes
assumidas no contrato de gestéo;

11.2.2. Realizacdo de despesas vedadas pelo contrato de gestéo;

11.2.3. Inadimpléncia com fornecedores ou empregados com valor superior a 30% (trinta por cento) da
parcela mensal do contrato ou risco de inadimpléncia trabalhista ou previdenciaria;

11.2.4. Abandono do gerenciamento do servico caracterizado pela falta de direcdo ou comando, pelo
esvaziamento de estoque ou pela falta de zelo com as instalagfes onde sdo prestados 0s servigos;
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11.2.5. Pratica de sobrepreco, desrespeito ao manual de compras, contratacdo de fornecedores inidéneos
ou com indicios de fraude; e/ou

11.2.6. Blogueio de valores financeiros em contas bancéarias do contrato de gestdo decorrentes de ordens
judiciais alheias ao contrato, caso ndo sejam ressarcidos pela contratada.

11.2.7. Se houver a perda da qualificacdo como Organizagéo Social.

11.3. Os casos de rescisdo unilateral contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.4. O procedimento de rescisdo unilateral contratual se iniciard com ato do Secretario de Estado,
notificando a contratada a apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento
da notificacdo, que seré feita na forma prevista no contrato de gestao.

11.4.1. Apos apreciar as razbes da defesa por meio de relatério fundamentado em que indicara a sua
decisdo, o Secretario de Estado encaminharé os autos para analise conjunta da Procuradoria Geral do
Estado do Espirito Santo PGE/ES e da Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia, que deverdo
se manifestar no prazo comum de 5 (cinco) dias Uteis.

11.5. Recebidos os autos, o Secretario de Estado devera decidir sobre a rescisdo contratual,
formalizando a, em até 5 (cinco) dias Uteis, com aplicacdo das penalidades cabiveis a contratada e aos
seus dirigentes, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE ATIVACAO E
DESATIVACAO

12.1. Antecedendo ao primeiro més assistencial sera concedido a CONTRATADA, um periodo de até
30 (trinta) dias, denominado Periodo de Transicdo, no qual devera realizar todos os procedimentos
necessarios (contratacdo de pessoal, aquisicBes, treinamentos, pactuacBes com a rede, e outros) para
assumir a gestdo dos ambulatdrios logo apds o encerramento do periodo solicitado.

12.1.1. No Periodo de Transicdo a CONTRATADA indicaré representantes para compor a Comissao
de Transicdo sob a Coordenacdo da SEJUS, que providenciara as informagfes necessarias para a
operacionalizacdo das diversas atividades referentes a passagem de gestao.

12.2. A rescisdo do contrato devera gerar medidas administrativas de desativacdo da gestdo pela
CONTRATADA e envolverdo os atos destinados & transicdo da execucdo de servigos de interesse
publico da organizacdo social para o Estado.

12.2.1. A CONTRATADA indicara representantes para compor Comissdo de Transicdo sob a

Coordenagéo da SEJUS que terd como atribuicdo a operacionalizacéo das diversas atividades referentes
a passagem de gestdo dos ambulatorios de um gestor para outro.
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12.2.2. A CONTRATADA devera permitir o acesso dos membros da Comissdo de Transi¢éo, a todas
as instalacdes dos ambulatorios nas unidades e as informacgdes requeridas pelo mesmo, visando a
realizacdo das tarefas que lhe competem.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Além da responsabilizacdo por atos praticados contra a Administracdo Publica, na forma da Lei
12.846/2013 e no Decreto Estadual 3.956-R/2016, a inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula
ou obrigacdo constante deste contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada
caso, as sangdes previstas:

a) Adverténcia;

b) Multa ao dirigente;

c¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar.

13.1.1. A imposicao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliagdo na situacdo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela

serd notificada a CONTRATADA.

13.1.2. Dependendo da obrigacdo ndo cumprida, a CONTRATANTE, a seu juizo, aplicard multa de
0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) calculados sobre o valor da parcela mensal.

13.1.2.1. A aplicacdo de multa, incidentes no valor da parcela (bimestral) de custeio a época da
identificacdo da irregularidade, se dara segundo os valores percentuais:

a) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento): aplicavel para descumprimentos de menor potencial
lesivo.

b) Multa de 1% (um por cento): aplicavel para descumprimentos de relevante potencial lesivo e nos
casos de reincidéncia de infrages de menor potencial lesivo.

13.1.2.2. Na avaliacdo do potencial lesivo das infracGes e defini¢do das san¢des a serem aplicadas, seréo
considerados os critérios aplicados no §1° do art. 156 da Lei Federal n°14.133/2021, os principios da
proporcionalidade, da razoabilidade e demais principios da administracdo publica.

13.1.3. O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a CONTRATADA e 0 respectivo
montante sera ressarcido pela matriz.

13.1.4. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamente
com a alinea “b”.
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13.2. As sang¢des administrativas, somente serdo aplicadas mediante regular Processo Administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditdrio, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa a CONTRATANTE deverad notificar a
CONTRATADA oportunizando a ampla defesa e o contraditorio.

b) A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia e com aviso de recebimento, ou
por e-mail fornecido pela contratada, contendo no minimo: a conduta do contratado reputada como
infratora, a motivacéo para aplicagdo da penalidade, a sangcdo que se pretende aplicar, o prazo e o
local de entrega das razdes de defesa;

c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacéo para
aplicacdo da sangdo adverténcia, para as demais sangOes previstas serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de sua intimacao.

13.3. A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizacéo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para a SEJUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades atribuiveis ao autor
do fato.

13.4. Os atos previstos como infragdes tipificadas como atos lesivos na Lei 12.846 de 1° de agosto de
2013 serdo apurados e julgados observados os ritos procedimentais e a autoridade competente definidos
na referida lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. E vedada a cobranca por servicos médicos ou outros complementares da assisténcia devida ao
paciente.

14.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercidas pela
CONTRATANTE sobre a execuc¢éo do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa
de controle e autoridade normativa genérica da direcdo da SEJUS, ficando certo que a alteracao
decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo, ou de notificacdo dirigida a
CONTRATADA.

14.3. A CONTRATANTE podera reter o repasse de valores a CONTRATADA quando houver o
descumprimento das obrigacfes de pagar as quais a CONTRATADA esteja incumbida e que possam
ensejar responsabilidade subsidiaria para a CONTRATANTE.

14.3.1. Os valores retidos pela CONTRATANTE poderdo ser utilizados para o pagamento direto aos
respectivos credores obrigando-se a CONTRATADA a disponibilizar documentos e informacdes
necessarias a quitagdo dos valores respectivos.

14.4. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as davidas surgidas ou clausulas ndo previstas
neste instrumento, em decorréncia de sua execuc¢do, serdo dirimidas mediante acordo entre as partes,
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bem como, pelas normas que regem o Direito Publico e em Ultima instancia pela autoridade judiciaria
competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. Protecdo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou realizarem qualquer tipo
de tratamento de dados pessoais, as partes comprometem-se a envidar todos os esforcos para resguardar
e proteger a intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas
e politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmissdo e eliminacdo de dados
pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais”), no Decreto Estadual n® 4922-R, de 09 de julho de 2021, e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis.

15.1.1. Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no consentimento do
titular,a CONTRATADA devera observar, ao longo de toda a vigéncia do Contrato, todas as obrigacdes
legais e regulamentares especificas vinculadas a essa hipdtese legal de tratamento.

15.1.2. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos 16 e 18 da Lei
Federal no 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

15.1.2.1. Notificar imediatamente a CONTRATANTE;
15.1.2.2. Auxilia-la, quando for o caso, na elaboracéo da resposta ao requerimento; e

15.1.2.3. Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em até 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir do requerimento do titular.

15.2. Necessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo necessario ao
cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente coletados e em conformidade com as
hipbteses legais que autorizam o tratamento.

15.2.1. As partes devem assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados,
prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem acessar os dados pertinentes, na
medida em que sejam estritamente necessarios para 0 cumprimento deste Contrato e da legislacdo
aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a obrigacdes de sigilo e
confidencialidade.

15.2.2. ACONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar medidas técnicas
e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes da CONTRATANTE previstas na
Lei Federal n°® 13.709/2018.

15.3. Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas especificas do

tratamento de dados pessoais e o estado atual da tecnologia, a CONTRATADA devera adotar medidas
de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e informacGes de acessos nao
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autorizados e de situagBGes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

15.3.1. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a ocorréncia de
incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo informagdes suficientes para que a
CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de comunicacao, dirigidos a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados e/ou aos titulares dos dados, acerca do incidente de seguranca.

15.3.2. As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacao e na mitigacao das
consequéncias de cada incidente de seguranca.

15.4. Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais pela CONTRATADA
para fora do territério do Brasil sem o prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE, e
demonstracdo da observancia da adequada protecdo desses dados, cabendo a CONTRATADA a
responsabilidade pelo cumprimento da legislacdo de protecdo de dados ou de privacidade de outro(s)
pais(es) que for aplicavel.

15.5. Responsabilidade. A CONTRATADA responderd por quaisquer danos, perdas ou prejuizos
causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento da Lei Federal n°
13.709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou
regulamentares relacionadas a este Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

15.5.1. Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela CONTRATANTE, ndo exime a
CONTRATADA das obrigacdes decorrentes deste Contrato, permanecendo integralmente responsavel
perante a CONTRATANTE mesmo na hipdtese de descumprimento dessas obrigacdes por
subcontratada.

15.5.2. A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando solicitado, toda
informacdo necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto nestas clausulas, permitindo a
realizacdo de auditorias e inspecOes, diretamente pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela
indicados, com relacédo ao tratamento de dados pessoais.

15.5.3. A CONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboracgdo de relatérios de impacto a
protecao de dados pessoais, observando o disposto no artigo 38 da Lei Federal n® 13.709/2018, relativo
ao objeto deste contrato.

15.5.4. Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela CONTRATADA
para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para fins diversos daqueles necessarios ao
cumprimento deste Contrato, a CONTRATADA sera notificada para promover a cessagdo imediata
desse uso, sem prejuizo da rescisdo do Contrato e de sua responsabilizagdo pela integralidade dos danos
causados.

15.6. Eliminag&o. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a CONTRATADA deverd em até
10 (dez) dias uteis, contados da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais a
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CONTRATANTE, inclusive eventuais copias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. O CONTRATO DE GESTAO sera publicado, no Diario Oficial do Estado, no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com
renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir davidas decorrentes do
presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

17.2. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto & interpretacdo do
presente instrumento, as partes deverdo buscar solucdo administrativa, com a participacdo da
Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais meios de solugdo consensual de conflitos
previstos na Lei Complementar Estadual n°® 1.011/2022.

17.3. E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Vitoria/ES, xxx de xxx de 2024.

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:
RG: RG:
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ANEXO TECNICO |

DESCRICAO DE SERVICOS

| - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS:

A CONTRATADA atenderd com gerenciamento, operacionalizacdo e execugdo das acles e
servicos de saude no @mbito da Atencdo Primaria para a populacéo privada de liberdade em todos
os Estabelecimentos Penais do Estado do Espirito Santo.

1. ACONTRATADA devera prestar os seguintes servicos:

1.1. Fornecer atendimento médico: Avaliagdo clinica, diagnostico e tratamento de doencas,
incluindo acompanhamento pré-natal.

1.2. Fornecer atendimento odontoldgico: Prevencdo e tratamento de doencas bucais, incluindo
exames, radiografias, obturacdes e extracoes.

1.3. Fornecer Atendimento de enfermagem: Curativos, administragdo de medicamentos,
monitoramento de sinais vitais e educacao em saude.

1.4. Fornecer assisténcia farmacéutica.
1.5. Fornecer atendimento de profissional de servigo social.

1.6. Fornecer atendimento profissional de Psicologia: Avaliagdo, acompanhamento e intervencao
psicoldgica.

1.7. Vacinacdo: Executar campanhas de vacinacdo seguindo o calendario anual do Ministério da
Saude.

1.8. Exames laboratoriais: coleta e analise do material com fornecimento dos resultados de forma
simples e agil.

1.9. Palestras e agOes educativas: Realizar palestras e a¢0es educativas visando a promogéo da
salde e prevencao de doencas.

1.10. As equipes de saude sdo compostas segundo as diretrizes da Politica Nacional de Atencéo
Integral a Saude da Pessoa Privada de Liberdades — PNAISP, o quantitativo e perfil populacional,
e a estrutura fisica dos estabelecimentos.

1.11. Realizar testes rapidos e demais exames relacionados a agravos de importancia a saude, de

acordo com protocolos de atendimento e a partir da necessidade identificada pela equipe de saude
ou pela Secretaria de Estado da Justica.
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1.12. Nos casos do primeiro atendimento de urgéncia e/ou emergéncia, garantir assisténcia inicial,
conforme capacidade operacional da unidade, solicitando servigo de remoc¢éo imediato.

1.13. Realizar atendimento e acompanhamento de puericultura.

1.14. Garantir servico de estabilizacdo, nos casos de pacientes criticos, na Unidade de Saude do
Sistema Penal — USSP, ate transferéncia para o servico hospitalar.

1.15. Assegurar o fornecimento dos medicamentos para o abastecimento do servigco nos
atendimentos de ambulatdrios, urgéncia e internacGes, garantindo que a dispensacdo obedeca a
prescricdo médica e a todos os protocolos terapéuticos estabelecidos.

1.16. Realizar administracdo de medicacao/tratamento medicamentoso que seja requerido durante
0 processo de assistencial (via oral, intramuscular, sublingual, subcuténea, endovenosa, instilagdo
nasal, aplicacdo ocular, aplicacdo otoldgica, retal e tdpica.

1.17. Garantir aos pacientes internados na USSP a administracdo de oxigenioterapia, quando
indicacdo médica.

1.18. Garantir execucdo correta dos procedimentos de enfermagem que forem indicados
clinicamente ao paciente.

1.19. Realizar procedimentos que garantam o controle dos sinais vitais dos pacientes.

1.20. Realizar os atendimentos necessarios administrando e dispensando os medicamentos do
componente estratégico (disponibilizados pela Secretaria de Salde Estadual e/ou Municipal),
garantindo a insercdo do paciente na Linha de Cuidado, através dos servicos de atencdo
especializadas.

1.21. Em casos de epidemias e pandemias, a Contratada deve se adequar para atender as
normatizacdes, fluxos e orientacGes realizadas pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica da
Secretaria Estadual de Saude.

1.22. Em casos de epidemias e pandemias, a Contratada deve se adequar para atender as
normatizacdes, fluxos e orientacGes realizadas pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica da
Secretaria Estadual de Saude.

1.23. . Solicitar ao Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), a remocao imediata dos
pacientes criticos, seguindo os protocolos de regulacdo do acesso em vigor;

2. Adotar as normas da Politica Nacional de Humanizacéo, centrando as diretrizes assistenciais na

qualidade do atendimento prestado aos usuarios, voltadas para a atengdo acolhedora, resolutiva e
segura (Portaria de Consolidacdo n° 1, Titulo | - dos direitos e deveres dos usuarios da salde.
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2.1. Realizar o atendimento aos usuérios assistidos com equipe técnica devidamente qualificada e
corretamente dimensionada para manter a assisténcia e a geracao das informacdes que subsidiardo
o0 preenchimento dos sistemas de informagé&o.

2.2. Realizar o cadastro e a identificacdo do usuario em atendimento pela Contratada, com registro
em sistema informatizado;

2.3. Operacionalizar sistema informatizado integrado;

2.4. Alimentar e atualizar os sistemas de informacdo disponibilizados pelo Departamento de
Informética do SUS (DATASUS), Secretaria Estadual de Saide com as informagfes completas
acerca dos profissionais, servicos prestados e procedimentos realizados, conforme fluxos
estabelecidos;

2.5. Notificar todos os casos suspeitos de doencas e agravos de notificagdo compulsoria,
normatizados pelo Ministério da Saude, como também as doencas e agravos de interesse estadual.
Em casos de epidemias e pandemias, a Contratada deve se adequar para atender as normatizacoes,
fluxos e orientacOes realizadas pela Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica da Secretaria Estadual
de Salde;

2.6. Manter o estoque e o fornecimento de materiais medicos e hospitalares, insumos e
instrumentais adequados para o nimero de atendimentos realizados;

2.7. Fornecer servicos de esterilizacdo dos materiais termo resistentes e termo sensiveis;

2.8. Realizar manutencao preventiva e corretiva de todos os equipamentos cedidos para usos pela
Contratada, por meio de méo de obra especializada;

2.9. Realizar manutencdo predial e conforto ambiental, por meio de méo de obra especializada;

2.10. Realizar manutencdo de moveis, eletrodomésticos e eletrdnicos, por meio de méo de obra
especializada;

2.11. Realizar a manutencgéo da rede e fornecimento de gases medicinais;

2.12. Disponibilizar uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPI), em quantidade
suficiente para atender as normas de seguranca vigentes;

2.13. Disponibilizar roupas hospitalares (como lencdis e cobertores) para USSP;
2.14. Fornecer servico de limpeza e conservagao 24h, com méo de obra, materiais e equipamentos
para obtencdo de condicGes adequadas de salubridade e higiene, reducéo do risco de proliferacdo

de microrganismos e transmissdo cruzada para USSP;

2.15. Fornecer servigo de lavanderia para rouparia e enxoval, de uso no estabelecimento USSP;
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2.16. Descartar corretamente o lixo de residuos de salde;

2.17. Fornecer servico de coleta, transporte e destinacdo dos residuos por empresa especializada,
atendendo a legislacéo vigente;

2.18. Seguir protocolos e rotinas técnicas estabelecidas pela Secretaria de Estado da Salde,
Secretaria de Estado da Justica e Ministério da Saude;

2.19. Elaborar e implantar rotinas técnicas e protocolos assistenciais nas unidades prisionais bem
como suas revisoes e atualizagoes;

2.20. Fornecer e disponibilizar sempre que solicitado, prontuario, laudos e relatorios de exames,
de procedimentos e relatdrios assistenciais para paciente ou responsavel legal, e para auditorias dos
Orgdos de controle interno e externo, apenas ap0s a autorizacdo prévia da Geréncia de Saude;

2.21. Instituir Programa de Educacdo Continuada periodica para os colaboradores da OSS, bem
como fomento a participacdo em capacitac@es indicadas e/ou promovidas pela Secretaria Estadual
de Justica e Secretaria Estadual de Saude;

2.22. Instituir normas de atendimento a Acidentes Bioldgicos, conforme NR-32;

2.23. Operacionalizar e manter atualizado sistema informatizado para o registro dos atendimentos
e procedimentos realizados (prontuario eletrénico) e as atividades gerenciais (relatorios de
acompanhamento e gerenciamento);

2.24. Manter o cadastro da Unidade atualizado no banco de dados do Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (SCNES), conforme legislacao vigente;

2.25. Manter cadastro atualizado dos profissionais de saide no SCNES a qualquer tempo e duracao
do Contrato de Gestdo, conforme legislacdo vigente. O cadastro devera ser atualizado sempre que
houver mudanca/inclusdo de profissionais e servicos no OSS, conforme diretrizes estabelecidas
pela Secretaria Estadual de Justica e secretaria Estadual de Saude;

2.26. Dar conhecimento imediato a Secretaria de Estado da Justica de todo e qualquer fato que
altere de modo relevante o normal desenvolvimento do Contrato de Gestdo, ou que, de algum
modo, interrompa a correta prestacdo do atendimento aos usuarios da Unidade;

2.27. Implantar modelo de Informagdo de Saude o informatizado, realizando atendimento a
Comunidade Prisional por meio digital,

2.28. Responder as demandas judiciais, dos 6rgaos de controle interno e externo e da Ouvidoria da
Secretaria Estadual de Justica, dentro dos fluxos e prazos estabelecidos;

2.29. Prever todas as demais necessidades de contratagdo que garanta a assisténcia descrita no
Termo de Referéncia.
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ANEXO TECNICO II

SISTEMA DE PAGAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

1. COM A FINALIDADE DE ESTABELECER AS REGRAS E O CRONOGRAMA DO
SISTEMA DE PAGAMENTO, FICAM ESTABELECIDOS OS SEGUINTES PRINCIPIOS
E PROCEDIMENTOS:

1.1. A atividade assistencial da Atencdo Primaria Prisional do Estado do Espirito Santo devera
manter o servi¢co em funcionamento nas 24 horas do dia, todos os dias da semana, nos casos da
USSP/UAT.

1.2. Nas demais Unidades funcionard conforme descrito no Termo de Referéncia, com producédo
mensal, nas especialidades de satde mental, clinica médica, odontologia, fisioterapia, assisténcia
social, psicologia e enfermagem, conforme descri¢éo dos servigos.

1.3 As modalidades de atividade assistenciais acima assinaladas referem-se a rotina do atendimento
a ser oferecido aos detentos da unidade sob gestdo da CONTRATADA.

1.4. O montante do orcamento econdmico-financeiro para OF:ERACIONALIZA(;AO~ E
EXECQQAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO
PRIMARIA PRISIONAL, para o calculo das metas assistenciais nos primeiros 12 (doze) meses de
contrato, fica estimado em 10% do valor global.

1.5. Os repasses a CONTRATADA dar-se-do na seguinte conformidade:

1.5.1. Do valor total de custeio contratado R$ xxx para 0s 12 primeiros meses:

1.5.1.1. 90% (noventa por cento) serdo repassados em 06 (seis) parcelas bimestrais no valor total
de R$ xxx;

1.5.1.2. 10% (dez por cento) serdo repassados bimestralmente, com valor estimativo de R$ xxx,
vinculado a avaliacdo dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragédo, de acordo com o
estabelecido no Anexo 11 - Indicadores de Qualidade;

1.5.1.3. Os repasses referentes as duas ultimas parcelas variaveis somente serdo executados apos a
apuracéo dos alcances finais.

1.5.1.4. A liberagdo dos valores de custeio a serem repassados ocorrera em parcelas bimestrais no
10° (decimo) dia util do més de referéncia.

1.5.1.5. A avaliacdo da parte variavel sera realizada bimestralmente, podendo gerar um ajuste
financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance dos indicadores.
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15.1.6. Os repasses financeiros relacionados aos PROJETOS ESPECIAIS ocorreréo
independentemente dos demais e se sujeitam a prévia aprovacgdo da Contratante, das estimativas e
formulacGes de solucdo propostas pela contratada.

1.5.1.7. As metas constantes no anexo Ill- Indicadores de Qualidade, poderdo ser ajustadas,
aprimoradas ou alteradas no curso do contrato de gestdo e, em caso de execucdo deficiente (menos
de 70% - setenta por cento), a CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA e desencadear
analise e a tomada de medidas pertinentes, dentre elas, eventual repactuacdo de metas.

1.5.1.8. Os recursos repassados a contratada poderdo ser por esta aplicados em caderneta de
poupanca, fundos de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulos da divida publica, desde que os resultados dessa aplicacdo sejam revertidos,
exclusivamente, aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO, ficando a contratada responsavel
por eventual perda financeira decorrente de tal aplicacéo.

1.5.1.9. A contratada movimentara os recursos que lhe forem repassados pelo contratante em conta
corrente especifica e exclusiva para este Contrato de Gestdo ndo se admitindo, em hipdtese
qualquer, a confusdo com os recursos proprios da primeira.

1.5.1.10. Os respectivos extratos de movimentacdo financeira deverdo estar constantemente a
disposicdo da contratada, sem prejuizo da remessa mensal.

1.5.1.11. Cronograma de desembolso:
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. PARCELA FIXA PARCELA TOTAL A
b DLON BT ARG LA (R$) VARIAVEL (R$) REPASSAR (R$)
Periodo de Adiantamento até RS i RS
Ativagao 5% da 1° parcela
1° Bimestre 12 R$ R$
2° Bimestre 22 R$ R$
3° Bimestre 3 R$ R$
4° Bimestre 42 R$ R$
50 Bimestre 53 R$ R$
6° Bimestre 62 R$ R$
TOTAL - R$

1.6. A CONTRATADA devera encaminhar mensalmente, até o 5° (quinto) dia util de cada més,
toda a documentacéo informativa das atividades assistenciais dos estabelecimentos prisionais do
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Estado do Espirito Santo para o adequado acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Gestdo e
cumprimento das atividades estabelecidas neste Edital.

1.6.1. As informacdes assistenciais e financeiras serdo encaminhadas em meio eletrénico a partir
dos dados registrados no sistema eletrénico das unidades prisionais do Estado do Espirito Santo,
sendo que a atividade assistencial informada serd comprovada pelo registro no Sistema DATASUS
e Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA).

1.6.2. As informagdes mensais relativas a producdo assistencial, indicadores de qualidade,
movimentacdo de recursos econémicos e financeiros e dados do Sistema de Custos, serdo
encaminhadas através de ferramenta de sistema de informag&o que garanta a prestagdo de contas
de forma eletrdnica, nos prazos estabelecidos pela CONTRATANTE objetivando transparéncia,
efetividade, eficiéncia, publicidade e controle.

1.6.3. O Sistema de Informacéo eletrénico a ser utilizada pela CONTRATADA emitird os
relatorios e planilhas necessarias a avaliacdo mensal das atividades desenvolvidas nas unidades
prisionais do Estado do Espirito Santo e estabelecera, através de niveis de acesso previamente
definidos, a responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

1.6.4. A CONTRATANTE procedera a analise dos dados enviados pela CONTRATADA para
que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido no Contrato de
Gestdo.

1.7. A CONTRATANTE procedera, em regime bimestral a consolidacdo e analise conclusiva dos
dados mensalmente findados, referente ao periodo do CONTRATO, para avaliacdo e pontuacao
dos indicadores que condicionam o valor do pagamento de valor variavel citado neste documento.

1.8. ACONTRATANTE procederd a analise das quantidades de atividades assistenciais realizadas
pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em
relacdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de Gesté&o.

1.9. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdao das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordado entre as partes nas respectivas
reunides para ajuste anual e/ou semestral do Contrato de Gestéo.

1.10. A anélise referida no item 1.8 deste documento ndo anula a possibilidade de que sejam
firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relagdo as clausulas que quantificam as
atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo
econémico-financeiro, a qualquer momento, as condi¢des e/ou ocorréncias excepcionais incidirem
de forma muito intensa sobre as atividades executadas, inviabilizando e/ou prejudicando a
prestacao dos servicos pactuados.

1.11. As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o cumprimento do Contrato de

Gestdo e do atingimento das metas estabelecidas, salvo autorizacdo prévia da Secretaria de Estado
da Justica, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades nas seguintes hipoteses.
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a) Quando né&o tiver havido comprovacgédo de boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida.

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos e atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas. B

c) Nas demais hipéteses previstas no CONTRATO DE GESTAO.

1.12. Os repasses orcamentarios destinados ao pagamento de despesas de natureza administrativa
e/ou gerenciamento ndo poderdo ultrapassar bimestralmente o percentual de 4% (quatro por cento)
do repasse da parcela bimestral, sendo vedada a utilizacdo de tais recursos para 0 pagamento de
despesas néo atreladas ao objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, conforme e acordo com
Art. 8 da lei 993, de 27 de dezembro de 2021.

1.13. Tais despesas serdo detalhadas em programa de trabalho e somente seréo pagas se forem
discriminadas, justificadas e documentalmente comprovadas.

1.14. Fica facultado requerimento de ressarcimento previsto no artigo 32 da Lei Federal n°
9.656/1998.

1.15. Para o repasse dos recursos previstos neste Edital, a Organizacdo Social de Saude devera
seguir 0s seguintes critérios:

2. SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO:

2.1. TABELA | — OPERACIONALlZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE NO AMBITO DA ATENCAO PRIMARIA PRISIONAL

FAIXAS DE EXECUCAO E RESPECTIVOS PERCENTUAIS DE PAGAMENTO DA PARCELA VARIAVEL
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PONTUAGAO PERCENTUAL DE REPASSE FINANCEIRO DA PARCELA VARIAVEL
970 - 1300 pontos 100% DA PARCELA VARIAVEL
740 - 969 pontos 75% DA PARCELA VARIAVEL
480 - 739 pontos 50% DA PARCELA VARIAVEL
320 - 479 pontos 25% DA PARCELA VARIAVEL
319 pontos ou menos 0% DA PARCELA VARIAVEL
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2.1.1. N&o havendo tempo habil para finalizacdo do procedimento de aprovacéo de contas antes
da data prevista para pagamento da parcela, sera realizado o pagamento dela respeitando a data
estipulada no contrato, contudo, no repasse da (s) parcela (s) subsequente (s) poderao ser realizados
descontos por descumprimento de metas e/ou glosas cabiveis.

2.2. AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES ASSISTENCIAIS (Parte Variavel do
Contrato de Gestdo):

2.2.1. Os valores percentuais apontados na tabela conforme estabelecido no Anexo Il —
Indicadores de qualidade, para valoracdo de cada um dos indicadores, serdo utilizados para o
calculo do valor variavel a ser pago, conforme especificado no item 1.5. deste documento.

2.3. AVALIAQAO E VALORAQAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE ATIVIDADE
ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestao):

2.3.1. A meta quantitativa de procedimentos por més nas Unidades de Atencdo Primaria Prisional
sera de 38.915 (trinta e oito mil novecentos e quinze), nas especialidades de saude mental, clinica
médica, pequenas cirurgias, odontologia, servi¢o social, psicélogo, fisioterapeuta e enfermagem.

2.3.2. Admite-se como tolerancia a variacdo do nimero de atendimentos em 25% abaixo e 10%
acima da meta, correspondendo ao numero medio mensal entre 30.000 (trinta mil) a 44.000
(quarenta e quatro mil) procedimentos assistenciais por més. Tal variagcdo ndo ocasionara variacdo
no repasse financeiro.

2.3.3. Mesmo que o quantitativo em média de atendimentos extrapole o que esta previsto em
contrato, a contratada ndo podera em hip6tese alguma recusar atendimento assistencial.

3. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS:

3.1. Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo mantidos por esta
em conta especialmente aberta para a execucdo do presente Contrato de Gestdo em instituigdo
financeira oficial e os respectivos saldos serdo obrigatoriamente aplicados;

3.2. Na formulacdo das Propostas Técnicas, as Organizacdes Sociais deverdo computar todas as
despesas e custos operacionais relacionados com os servigos a serem executados, especialmente 0s
de natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de
pessoal), bem como os gastos com o cumprimento das normas pertinentes a Salde, Seguranca e
Medicina do Trabalho.

3.3. A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo a
evitar déficit orcamentario ou financeiro.

4. DESPESAS GLOSADAS:
4.1. Todas as despesas que ndo forem eventualmente reconhecidas pela Contratante como

pertinentes ao contrato, deverdo ser ressarcidas a conta especifica do mesmo com demonstracdo
por meio de extrato bancario no prazo determinado pela Contratante.
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5. DO REAJUSTE:

5.1. O valor do Contrato de Gestao podera ser alterado, para mais ou para menos, conforme o caso,
se houver, apds a data da apresentacdo da proposta, criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicGes legais, com comprovada repercusséo
sobre o valor do contrato.

5.2. O valor do Contrato de Gestdo sera repactuado para manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro, mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos contratuais, com data
vinculada:

a) A da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;

b) Ao acordo, a convencéo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada,
para os custos de méo de obra.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO TECNICO Il

INDICADORES DE QUALIDADE

1.1. Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios do Sistema Prisional e medem aspectos relacionados
a efetividade da gestdo do servigo.

1.2. O presente documento tem por objetivo alinhar, suficientemente, as estruturas implementadoras na execucao da estratégia entdo definida
pela SEJUS, ampliando ao méximo as possibilidades de efetiva entrega de resultados ao usuério, desdobramento pretendido pela gestdo da
saude no sistema prisional do Estado do Espirito Santo.

1.3. O pagamento do componente variavel, mencionado no Edital, se dard em funcdo das metas e indicadores descritos abaixo.

PLANILHA DE INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRODUTIVIDADE E QUALIDADE DAS ACOES

METODO PERIODICIDADE ~ FONTE B PONTUACAO
OBJETIVO N° INDICADOR _DE META DA APRESENTAGAO DE PONTUAGAO MAXIMA
CALCULO AVALIACAO INFORMAGAO
O objetivo da agdo é
avaliar o ambulatério
levando em
consideragdo aspectos
como ambiente
acolhedor e
humanizado (pintura,
Ilmgeza, organizacdo Considera-se acdo
0s materiais e i
equipamentos do d_fea"zadg 010 0%
ambulatério de salde), Ambiéncia e ate(;\ |ment_o _te d ? Cumprimento de todos Fiscalizacio In L 95 a100% =35
técnicas de ambiéncia | 1 Seguranga chec?(ii;??jilzrr?siéﬁcia 0s requisitos do Bimestral Ips(():?rlrfg%age rl/istzgo Visita Técnica | 70,00 - 95%= 20 35
para o acolhimento na Sanitaria CheckList <69,99%=0

estrutura materno-
infantil das unidades
prisionais femininas,

Plano de

Gerenciamento de
Residuos de Servigos
de Salude — PGRSS,

além das Normas
Regulamentadoras da
Vigilancia Sanitaria

e segurancga sanitaria
apresentado pela
Geréncia de Saude do
Sistema Penal.

Técnica
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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
insumos e
equipamentos para o
ambiente assistencial.

Considera-se agdo
realizada o

x - Disponibilizar | atendimento de 100%
Serdo contabilizados os Insumos e dos requisitos do
equipamentos que Equinamentos checklistqde NSUMOS @ Cumprimento de todos Fiscalizagéo In Loco 95 a100% = 35
estiverem em q para o equibamentos 0s requisitos do Bimestral por meio de Vista Visita Técnica | 70,00 - 95%= 20 35
adequadas condicdes pare quip CheckList Técnica <69,99%=0
. Ambiente apresentado pela
de funcionamento - ial ancia d ide d
(manutencio Assistencia Gerenma e Salde do
. . Sistema Penal.
preventiva em dia e
certificagBes de 6rgdos
regulamentadores
quando necessario)
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta de
assisténcia medica no Ofertar Assisténcia Relatério ESUS /
ambito da Atencéo Populacéo Prisional Médica em quantidade Tabulagdo de dados .
L . P . e SUS; _
Priméria voltada ao Consultas do Estabelecimento minima proporcional com percentual Prontuario 95 a100% =35
atendimento das . Penal no primeiro dia ao periodo avaliado Bimestral atingido / A 70,00 - 95%= 20 35
e médicas p ; L - . Eletrénico; _
doencas/condicBes do periodo tendo em vista critério Relatdrios Gerenciais / L <69,99%=0
o . - , Visita Técnica
cronicas e agudas sob a avaliado/12 de 1 consulta por preso Registros de Saude /
forma de demanda por ano Fiscalizacdo In Loco
espontanea e
programada
O objetivo da acdo é Considera-se acdo
avaliar a oferta de realizada o
assisténcia médica em atendimento de 100% Relatério ESUS /
salide mental no &mbito da Populacéo Elegivel Ofertar Assisténcia Tabulagdo de dados e SUS:
da Atencdo Primaria Consultas por meio de Médica em Saude com percentual Prantuér’io 95 a 100% = 35
voltada ao atendimento médicas em encaminhamentos Mental aos pacientes Bimestral atingido / Eletronico: 70,00 - 95%= 20 35

das doengas/condicGes
cronicas e agudas sob a
forma de demanda
espontanea e
programada

salide mental

técnicos e/ou
diagnésticos no
estabelecimento a
partir da estratificacéo
de risco

elegiveis a partir da
estratificagdo de risco

Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

Visita Técnica

<69,99%= 0
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SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de

Unidades prisionais
em que a carga horaria
profissional de 40h:
240 atendimentos/més
sendo 70% do nlimero
destes atendimentos
com pacientes em
acompanhamento/trata
mento e 1% da PPL
com tratamento

Avaliar a oferta de
assisténcia

Relatdrio ESUS /
Tabulacéo de dados
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assisténcia Consultas concluido odontoldgica no com percentual P?(;nsttjfi‘;io 95 a100% =35
odontoldgica no ambito - Unidades prisionais &mbito da Atencéo Bimestral atingido / P 70,00 - 95%= 20 35
~ A odontoldgicas L . L .. Eletrénico; _
da Atencdo Primaria em que a carga horéria Priméria voltada Relatérios Gerenciais / P <69,99%=0
x - p ~ - . Visita Técnica
voltada manutencéo e a profissional é de 30h manutencdo e a Registros de Saude /
promocdo da salde ou 20h: 120 promocéo da salde Fiscalizacdo In Loco
bucal atendimentos/més bucal
sendo 70% do nimero
destes atendimentos
com pacientes em
acompanhamento/trata
mento e 1% da PPL
com tratamento
concluido
O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de .
assisténcia de Ofertar Assisténcia de Relatério ESUS /
. X i Enfermagem em x
enfermagem no &mbito Populagéo Prisional - P Tabulacéo de dados .
~ L . quantidade minima e SUS; _
da Atengdo Priméria do Estabelecimento - com percentual . 95 a100% =35
- Consultas de S proporcional ao . L. Prontuério _
voltada ao atendimento Penal no primeiro dia ) . Bimestral atingido / e 70,00 - 95%= 20 35
. enfermagem . periodo avaliado tendo - - Eletrbnico; _
das doengas/condices do periodo . s Relatérios Gerenciais / L <69,99%=0
P . em vista critério de 1 - , Visita Técnica
cronicas e agudas sob a avaliado/12 Registros de Sadde /
consulta por preso por RGN
forma de demanda ano Fiscalizacdo In Loco
esponténea e
programada
O objetivo desta acdo é Para os pacientes Ofertar Assisténcia Relatério ESUS /
avaliar a oferta de classificados nos Psicolégica mensal em Tabulacdo de dados e_SUS; _
ST L : e L 95 a100% =35
assisténcia psicoldgica Consultas Niveis1,2e3 - quantidade minima Bimestral com percentual Prontuario 7000 - 95%= 20 35
individual e/ou coletiva psicolégicas MACC: proporcional ao atingido / Eletronico; '

no ambito da Atencgdo
Primaria voltada ao
atendimento das

Populacao Prisional
do Estabelecimento

periodo avaliado, na
modalidade de
demanda programada

Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

Visita Técnica

<69,99%=0
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doencas/condicdes
cronicas e agudas sob a
forma de demanda
espontanea e
programada

Penal no primeiro dia
do periodo
avaliado/12

Para os pacientes
classificados no Nivel
4:
Atendimento
bimestral

Para os pacientes
classificados no Nivel
5:
Atendimento mensal

e/ou espontanea,
atendendo aos eixos
(Agravos emaocionais
decorrentes do
aprisionamento e/ou
causas/fatores
externos, dependéncia
em alcool e outras
drogas e transtornos
mentais) e
periodicidade (Mensal:
Usuarios com doenca /
condicéo crbnica de
Alto risco — Nivel
MACC - Modelo de
Atencdo as Condices
Cronicas - 5;
Bimestral: Usuarios
com doenga / condigéo
cronica de Médio risco
— Nivel MACC 4;
Anual: Usuérios com
doenca / condigdo
cronica de Baixo risco
— Nivel MACC 1,2 ou
3) em funcéo do grau
de risco da
doenca/condicao

O objetivo da acdo é
avaliar a oferta de
atendimento de
assisténcia social
individual e/ou coletiva
no ambito da Atencéo
Primaria voltada ao
atendimento das
doencas/condicBes
cronicas e agudas sob a
forma de demanda
espontanea e
programada

Atendimento
assisténcia
social

Populacéo Prisional
do Estabelecimento
Penal no primeiro dia
do periodo
avaliado/12

Ofertar atendimento de
assisténcia social
individual no ambito
da Atencdo Primaria

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

e SUS;
Prontuéario
Eletrénico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%=0

35
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O objetivo da acéo é
avaliar a oferta de
assisténcia de
fisioterapia por meio da
intervencdo na
reabilitagdo,

Considera-se agdo
realizada o

Relatdrio ESUS /
Tabulacdo de dados

dese_nvolvendp a Atendimento | atendimento de 100% . Qfertgr _a35|stenc:|a com percentual e_SU§;_ 95 a 100% = 35
capacidade residual N - fisioterapica conforme . L Prontuario _
. 9 fisioterdpico dos pacientes com F_— Bimestral atingido / PN 70,00 - 95%= 20 35
funcional dos o o plano terapéutico - . Eletronico; _
L X indicacdo clinica R Relatérios Gerenciais / . P <69,99%=0
individuos e agindo no estabelecido - ; Visita Técnica
controle de danos. no conformg o.plano Reglst_ros de Saude /
PO % terapéutico Fiscalizacéo In Loco
ambito da Atencéo .
S estabelecido
Priméria, voltada ao
atendimento sob a
forma de demanda
programada.
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta de Ofertar atendimento de
consulta com objetivo N° de atendimentos de salde a fim de Relatério ESUS /
de identificar e demanda esponténea/ | identificar e classificar Tabulacéo de dados e SUS:
classificar as demandas Atendimento | quantitativo minimo as demandas com percentual Prantuér,io 95 a100% =35
espontaneas de 10 das demandas predefinido entre a espontaneas oriundas Bimestral atingido / Eletronico: 70,00 - 95%= 20 35
atendimentos oriundas espontaneas GSSP e o Parceiro no do levantamento Relatérios Gerenciais / . L <69,99%=0
S0 x o - - , Visita Técnica
do levantamento inicio da execucéo do | técnico e/ou da direcdo Registros de Saude /
técnico e/ou da direcdo contrato do estabelecimento Fiscalizacdo In Loco
do estabelecimento penal
penal
O objetivo da acdo é
avaliar a oferta de x . Ofertar consulta de
. Populagéo Prisional .
consulta de triagem - triagem com cada
P ingressante no e -
multiprofissional estabelecimento penal profissional da equipe
(Médico, Enfermeiro, ; P (Médico, Enfermeiro, Relatério ESUS /
- S no periodo avaliado / - ! x
Dentista, Psicologo) Dentista e Psicélogo) a Tabulagdo de dados .
e Ne de consulta de . e SUS; _
com objetivo de . - toda a PPL ingressante com percentual o 95 a100% =35
S - x Atendimentos triagem com cada . - . L Prontuério _
identificar a condicdo |11 . e X nos primeiros 30 dias, Bimestral atingido / P 70,00 - 95%= 20 35
de triagem profissional da equipe Eletronico;

de saude do usudrio
privado de liberdade no
momento de admissao
na unidade prisional, de
modo a contribuir com
o controle e reducéo de

doencas e agravos

(Médico, Enfermeiro,
Dentista e Psicélogo)
no periodo de 30 dias
apds admissdo do
paciente

a contar da data de
admissao na unidade,
com excecdo do Centro
de Triagem de Viana
(CTV), onde o prazo
para o atendimento de
triagem é de 72 horas

Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

Visita Técnica

<69,99%=0
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apos audiéncia de
custddia

O objetivo da acéo €
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencéo
Primaria voltada ao
acompanhamento da
gestante conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de Saude
da Mulher do
Ministério da Salide

12

Assisténcia
Pré-Natal

Considera-se agdo
realizada o
atendimento de
médico mensal de
100% das gestantes da
unidade prisional

Ofertar atendimento
médico mensal as
gestantes privadas de
liberdade do
estabelecimento

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulacdo de dados
com percentual
atingido /
Relatdrios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletronico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35

O objetivo da agdo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atengdo
Primaria voltada ao
acompanhamento da
puérpera e da crianca
conforme diretrizes
assistenciais do
Protocolo de Saude da
Mulher do Ministério
da Saude

13

Assisténcia
Pds-parto e
puericultura

Considera-se acdo
realizada o
atendimento de
médico da mulher nos
dois primeiros meses
apos o parto e 0
acompanhamento
médico mensal das
criangas da unidade
prisional

Ofertar
acompanhamento
médico pds-parto e da
crianca conforme
diretrizes assistenciais
do Ministério da Saude

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletrénico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%=0

35

O objetivo da agdo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencédo
Priméria voltada ao
acompanhamento da
hipertensdo conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de
Hipertensédo do
Ministério da Saude

14

Acompanhame
nto dos casos
diagnosticados
de Hipertensédo

Considera-se acdo
realizada o
acompanhamento
médico bimestral de
100% dos hipertensos
da unidade prisional

Ofertar
acompanhamento
médico da hipertensdo
conforme diretrizes
assistenciais do
Protocolo de
Hipertenséo do
Ministério da Saude

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulacdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

e_SUS;
Prontuario
Eletronico;
Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35
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O objetivo da acéo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencéo
Primaria voltada ao
acompanhamento do
diabetes conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de
Diabetes do Ministério
da Salde

Acompanhame
nto dos casos
diagnosticados
de Diabetes

Considera-se agdo
realizada o
acompanhamento
médico bimestral de
100% dos pacientes
diabéticos da unidade
prisional

Ofertar
acompanhamento
médico da diabetes
conforme diretrizes
assistenciais do
Protocolo de
Hipertensédo do
Ministério da Saude

Bimestral

Relatdrio ESUS /
Tabulacéo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Satde /
Fiscalizacdo In Loco

e_SUS;
Prontuario
Eletrénico;
Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%=0

35

O objetivo da acéo é
avaliar a execucdo de
busca ativa de
sintomatico
respiratorio, tendo em
vista critério minimo de
1 busca ativa por preso
ao ano

16

Busca Ativa de
Sintomaticos
Respiratérios

Populacéo Prisional
do Estabelecimento
Penal no primeiro dia
do periodo
avaliado/12

Ofertar, no minimo,
uma avaliagdo de
sintomatico
respiratorio anual a
100% da populacédo de
cada estabelecimento

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulacéo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

e SUS;
Prontuéario
Eletrénico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencéo
Primaria voltada ao
acompanhamento da
tuberculose conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de
Tuberculose do
Ministério da Saude

17

Realizar
tratamento de
Tuberculose

Considera-se acdo
realizada o
acompanhamento
médico mensal de
100% dos pacientes
em tratamento de
tuberculose

Ofertar
acompanhamento
médico mensal do

tratamento de
tuberculose conforme
diretrizes assistenciais
do Ministério da Saude

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulac&o de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletronico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35
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O objetivo da acdo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencédo
Priméria voltada ao
acompanhamento das
IST’s conforme

18

Realizar
acompanhamen
to dos casos
diagnosticados
de HIV/AIDS e
IST’S

Considera-se acdo
realizada o
acompanhamento
médico mensal de
100% dos pacientes
diagnosticados com
HIV/AIDS e IST’S

Ofertar
acompanhamento
médico mensal para
acompanhamento dos
pacientes
diagnosticados com
HIV/AIDS e IST’S
conforme diretrizes

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulacdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

e_SUS;
Prontuario
Eletronico;
Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35
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diretrizes assistenciais
do Protocolo de IST’s
do Ministério da Saude

assistenciais do
Ministério da Saude

O objetivo da acéo é
avaliar a execucéo de
busca ativa de
sintomaético
dermatoldgico, tendo
em vista critério
minimo de 1 busca
ativa por preso ao ano

Busca Ativa de
Sintomaticos
Dermatolégico
s com énfase
em Hanseniase

Populagéo Prisional
do Estabelecimento
Penal no primeiro dia
do periodo
avaliado/12

Ofertar, no minimo,
uma avaliacdo de
sintomatico
dermatoldgico anual a
100% da populacédo de
cada estabelecimento

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulacéo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

e_SUS;
Prontuario
Eletronico;
Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35

O objetivo da acéo é
avaliar a oferta da
assisténcia
multidisciplinar no
ambito da Atencéo
Primaria voltada ao
acompanhamento da
hanseniase e
dermatoses conforme
diretrizes assistenciais
do Protocolo de
Hanseniase do
Ministério da Saude

Realizar
tratamento de
Hanseniase

Considera-se agdo
realizada o
acompanhamento
médico mensal de
100% dos pacientes
em tratamento de
hanseniase

Ofertar
acompanhamento
médico mensal do

tratamento de
hanseniase conforme
diretrizes assistenciais
do Ministério da Saude

Bimestral

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacdo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletrénico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35

O objetivo da acdo é
avaliar a oferta de
exame colpocitoldgico
as pacientes privadas
de liberdade elegiveis
nos critérios
predefinidos pelo
Ministério da Salde,
minimamente, 1 vez ao
ano

N

1

Realizar exame
de
Colpocitologia

Considera-se acdo
cumprida a oferta de
100% dos exames de

colpocitologia as
pacientes privadas de

liberdade elegiveis nos
critérios predefinidos
pelo Ministério da
Salde

Ofertar exame de
colpacitologia,
minimamente 1 vez ao
ano, de preferéncia na
Campanha Outubro
Rosa, as pacientes
elegiveis

Anual

Relatério ESUS /
Tabulac&o de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

e SUS;
Prontuario
Eletronico;

Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%=0

35
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O objetivo da acdo é
avaliar a oferta de
exame de mamografia
as pacientes privadas
de liberdade elegiveis
nos critérios
predefinidos pelo

Realizar exame
de Mamografia

Considera-se acdo
cumprida a oferta de
100% dos exames de

mamografia as
pacientes privadas de
liberdade elegiveis nos
critérios predefinidos

Ofertar exame de
mamografia,
minimamente 1 vez ao
ano, de preferéncia na
Campanha Outubro
Rosa, as pacientes
elegiveis

Anual

Relatério ESUS /
Tabulagdo de dados
com percentual
atingido /
Relatérios Gerenciais /
Registros de Saude /

e_SUS;
Prontuario
Eletronico;
Visita Técnica

95 a100% = 35
70,00 - 95%= 20
<69,99%= 0

35

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 7°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5865/ 5866



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

Ministério da Salde,
minimamente, 1 vez ao
ano

pelo Ministério da
Saude

Fiscalizacéo In Loco

O objetivo da acdo é
avaliar a oferta de
exame de PSA aos

Considera-se acdo
realizada a oferta de

Relatério ESUS /
Tabulacéo de dados
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pacientes privados de . exame de PSA, a Of_er_tar exame de PSA, com percentual e—SU,S;. 95a100% =35
' L Realizar exame | minimamente 1 vez ao . Prontuario _
liberdade elegiveis nos |23 época da Campanha - Anual atingido / PN 70,00 - 95%= 20 35
P C de PSA ano, aos pacientes L. .. Eletronico; _
critérios predefinidos Novembro Azul, a eleaiveis Relatérios Gerenciais / Visita Técnica <69,99%=0
pelo Ministério da 100% da populagéo g Registros de Saude /
Salde, minimamente, 1 prisional elegivel Fiscalizacdo In Loco
vez ao ano
Considera-se agdo -
realizada a oferta de ngmgogg rlizesgasd é s
Realizar Vacinagdo de I imunizagdo a 100 % Executar agdo de Campanhas de ¢ | e_SUsS; o —
Campanha para a Realizar da PPL e servidores imunizacdo seguindo | Imunizagéo com percentua Prontuério 95 2100% =35
- 24 | Campanhas de h - L atingido / o 70,00 - 95%= 20 35
Pessoa Privada de N do estabelecimento Calendéario Anual do |Definidas pelos L .. Eletronico; _
. Imunizagéo L , Relatérios Gerenciais / . P <69,99%=0
Liberdade penal nas campanhas Ministério da Satde MS . ; Visita Técnica
. - Registros de Saude /
do calendario nacional Fiscalizacio In Loco
de vacinacao. ¢
Considera-se acdo
realizada a oferta dos
O objetivo da agdo é Realizar procedimentos de Relatério ESUS /
avaliar a oferta a PPL intervencdes | evidenciacdo de placa Tabulagdo de dados
de procedimentos de coletivas de bacteriana, escovagéo com percentual e_SUS; _
. A o S x Cronograma . g 95 a100% =35
evidenciagdo de placa Higiene Oral supervisionada e Executar Agdo de - atingido / Prontuério _
. < |25 \ AR o Preestabelecido " - P 70,00 - 95%= 20 35
bacteriana, escovacédo voltadas a aplicacdo topica de Higiene Oral Pela GSSP Relatérios Gerenciais / Eletronico; <69 99%= 0
supervisionada e Prevencéo de fldor a 100% da Registros de Saide / | Visita Técnica D
aplicacdo topica de Doengas populagdo nas Agbes Fiscalizacdo In Loco
fluor Bucais de Saude Bucal,
previstas
periodicamente
O objetivo da acdo é Relatério ESUS /
avaliar a oferta de . Considera-se acdo Tabulacdo de dados
. ~ Realizar . . ~ .
orientagdo para . x realizada a oferta de | Ofertar orientagdo para com percentual e_SUS; _
x orientagdo para . x x L. L 952 100% =35
autoexame e promogao orientacéo para autoexame e promocéo . atingido / Prontuério _
. 26 Autoexame e , Bimestral " . P 70,00 - 95%= 20 35
de satde bucal em autoexame e de sadde bucal na Relatérios Gerenciais / Eletronico;

todos os atendimentos
de triagem pelo
Cirurgido-Dentista

Promocéo de
Satde Bucal

promogcdo de salde
bucal na consulta de
triagem com

consulta de triagem

Registros de Saude /
Fiscalizacéo In Loco

Visita Técnica

<69,99%=0
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profissional dentista
da unidade a todos os
pacientes ingressantes
nos primeiros 30 dias,

a contar da data de
admissdo na unidade

O objetivo da acéo é
identificar e examinar

Considera-se agdo

Ofertar atendimento

Relat6rio ESUS /

0s contatos dos casos Realizar realizada a 1 - Tabulacdo de dados
de hanseniase e avaliacdo de | investigagdo, por meio med|c_o aos pacientes com percentual e_SUS;
.’ que tiveram contato L. — 95 a 100% = 35
tuberculose conforme contatos dos de atendimento . atingido / Prontuério _
- . 127 hd com casos Bimestral o . PN 70,00 - 95%= 20 35
diretrizes assistenciais casos de médico, a 100% dos . . Relatorios Gerenciais / Eletrbnico; _
: diagnosticados de . , . L <69,99%=0
apontadas pelos Tuberculose e | comunicantes da cela Tuberculose e Registros de Saide / | Visita Técnica
Protocolos de Hanseniase do paciente Hanseniase Fiscalizacéo In Loco
Tuberculose e diagnosticado
Hanseniase do
Ministério da Salde
Considera-se agdo
O objetivo da acéo é realizada a
avaliar a execugdo de Realizar acOes implementacéo de Relatério ESUS /
protocolos especificos de protegdo em | 100% das medidas Tabulacéo de dados
mediante as sﬂ_uagoes Sltua_(;qes res_pectlvas De acordo com o com _per_centual e_SU§;_ 95 2100% = 35
de surtos no Sistema Potenciais de mencionadas em Implantar e Executar . atingido / Prontuério _
S eI 28 Registro de " L P 70,00 - 95%= 20 35
Penitenciario, visando Surto de protocolos de controle Protocolos ocorréncias Relatérios Gerenciais / Eletrénico; <69 99%= 0
adotar medidas de Doengas e de surtos padronizados Registros de Saide / | Visita Técnica ' -
controle pertinentes, Agravos pela SEJUS / N° de Fiscalizacéo In Loco
com vistas a protecéo Transmissiveis | registros de situacoes
coletiva de surto no periodo
avaliado
O objetivo da agdo é
avaliar a oferta de Realizar Relatério ESUS /
aconselhamento ao x
- - Aconselhament 0 : Tabulagéo de dados
usuario submetido a ) . N° de pacientes .
. 0 Pré e Pés . Ofertar com percentual e_SUS; _
procedimento de submetidos a testagem . L. Ll 95 a 100% = 35
teste para L o aconselhamento pré e . atingido / Prontuario _
testagem, em momento |29 . P rapida / N° de ) Bimestral L. . e 70,00 - 95%= 20 35
. S diagnéstico de . pos testagem de Relatérios Gerenciais / Eletronico; _
anterior e posterior a s pacientes - - , = P <69,99%=0
o HIV, Sifilis, sorologias Registros de Saude / | Visita Técnica
realizacdo do exame - aconselhados Y
Hepatites e Fiscalizacdo In Loco

para diagndstico de
HIV, Sifilis, Hepatites
e outras IST's, através

de uma abordagem

outras ist's)
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integral da equipe
multidisciplinar

O objetivo da acdo é a
disponibilizagdo de
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relatorios de satide Manter Considera-se acdo
conforme solicita Gés Pontualidade e | realizada a entrega de
A ¢ Qualidade na 100% dos relatérios _
da Geréncia de Saude - - Controle 95 a100% = 35
: entrega de solicitados pela GSSP | Elaborar Relatorios e . Controle Interno GSSP _
do Sistema Penal 30 P , Bimestral Interno GSSP | 70,00 - 95%= 20 35
Relatérios e | e aprovados dentro do Pareceres de Salde _
(GSSP), atendendo aos . <69,99%=0
Critérios e requisitos Pareceres de prazo previamente
necessériog ara Salde dos estabelecido, a contar
subsidiar a der%anda Pacientes da data de solicitacéo
solicitada
O objetivo da agéo € a
promoc&o de rotina de
qualificacdo em servigo
com as equipes
multidisciplinares para
abordagem de temas
estrateg_lco_s conforme Ofertar agdes Considera-se acdo
prioridades x - x . Folha de _
- de Educacéo realizada a execugédo Treinamentos e De acordo 95 a100% = 30
estabelecidas . x Folha de Presenca Presenca _
. 31 | Permanente aos dos treinamentos Palestras de Educagdo fom Cronograma - ! - 70,00 - 95%= 15 30
juntamente a SEJUS, I - . Registro Fotografico Registro _
Profissionais preestabelecidos por Permanente preestabelecido e <69,99%=0
tomando como d - iod Fotografico
referencial protocolos / as Equipes Meto de cronograma
linhas-guia no &mbito
da saude prisional,
primando pelas
diretrizes do Plano
Anual de Educagdo
Permanente
O objetivo da agéo é a Manter Considera-se acéo
manutencdo em dia dos . realizada a entrega do . . Comprovantes
. x atualizados os - Atualizar Sistemas de -
dados para alimentacdo - boletim x Comprovantes de de Envios _
- Sistemas de Ay Informagdo e Elaborar - 95 a100% =35
dos sistemas de x epidemioldgico e - . Envios Entrega do _
PR : 32 | Informagéo de de forma atualizada Bimestral . - 70,00 - 95%= 20 35
relevancia Nacional N 100% dos dados - Entrega do Boletim Boletim _
. ~ Relevancia . . Boletim . S . . <69,99%=0
(Sistema de Informagao . enviados em dia para S Epidemioldgico Epidemioldgic
U Nacional e . x Epidemioldgico
da Atencdo Baésica - Interna alimentacdo dos 0

SISAB, Sistema de
Cadastramento dos

sistemas, bem como a
atualizacéo do Sistema
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CartOes de Saude -
CADWERB e o0 Sistema
de Cadastramento de
Estabelecimentos de
Salde - SCNES) e
publicacdo dos boletins
epidemiolégicos
trimestrais que
expressem a
morbimortalidade da
populagéo prisional do
Estado

de Credenciamento
Nacional de
Estabelecimentos de
Salde - CNES

O objetivo desta acéo é
avaliar o

Atendimento e

Considera-se agdo
realizada o

desenvolvimento e acolhimento atendimento a Acolher e responder Comprovantes | 95 a 100% = 35
alimentagdo dos 33 das demandas | contento de 100% das | demanda apresentada Bimestral Comprovantes de P de 70.00 - 95%__ 20 35
registros das demandas de salde da demandas pela Comunidade Atendimentos Atendimentos ’<69 99%__0
de salde protocoladas comunidade protocoladas, com Prisional ' -
no atendimento a prisional prazo maximo de 20
comunidade prisional dias Uteis
PLANILHA DE INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIA(;AO DA PRODUTIVIDADE E QUALIDADE DAS AQOES - CUSTOS
OBIETIVO " - METODO PERIODICIDADE _ FONTE B PONTUAGAO
ndicador DE META DA APRESENTAGAO DE PONTUAGAO MAXIMA
CALCULO AVALIACAO INFORMAGAO
Assegurar a gestao
financeira adequada;
Garantir que os custos
diretos fixos (como
salarios de Realizar 0 pagamento Cumpriu a meta =
profissionais celetistas 4os rofipss?onais 100
€ pagamentos a pessoas Manutencéo do celetlijstas e550aS
juridicas) e variaveis equilibriodos | . == > PESSO: Planilha de Cumpriu
- - juridicas (fixas) e itens | 100% dos pagamentos . x x . _
(itens de consumo) |34 custos diretos de consumo realizados Bimestral Prestacdo de contas prestacéo de parcialmente = 100
estejam equilibrados fixos e (variaveis) previstos contas 50
conforme previsto no variaveis N0 bro rzfma de
programa de trabalho; F;ragalho N&o cumpriu =
Assegurar a 0

sustentabilidade
financeira e
operacional do sistema
de salide no ambiente

prisional.
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Garantir que 0s
impostos devidos sejam
recolhidos
pontualmente,
conforme a legislacdo
tributaria vigente;
Assegurar que 0s
pagamentos de
impostos, como PIS,
INSS, CSLL, IR,
COFINS e ISS,
referentes aos contratos
de prestacéo de
Servigos no sistema
prisional sejam
realizados dentro do
prazo estabelecido;
Evitar problemas legais
e garantir a
regularidade fiscal das
instituicbes envolvidas
na prestagdo de
servigos de saude no
sistema prisional.

Manutengéo do
recolhimento
dos impostos

Realizar o pagamento
das guias de impostos
(PIS, INSS, CSLL, IR,
COFINS, ISS)
referentes aos
contratos de prestacéo
de servigos no
respectivo més de
vencimento, visto
tratar-se da
responsavel tributaria

100% dos pagamentos
realizados

Bimestral

Prestacédo de contas

Apresentacdo
dos
comprovantes
de pagamento

Cumpriu a meta =
100

Cumpriu
parcialmente =
50

Né&o cumpriu =
0

50
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ANEXO 11 DO EDITAL

TERMO DE ACEITE E PERMISSAO DE USO

Termo de Permissao de Uso que entre si celebram o
Estado do Espirito Santo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA e a (0)
xxX, visando a utilizagdo dos bens moveis e
equipamentos alocados nos ambulatérios das
Unidades Prisionais do Estado do Espirito Santo,
gerenciado atraves de Contrato de Gestdo
anteriormente firmado.

Pelo presente instrumento, o Estado do Espirito Santo, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA, com sede nesta cidade a Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi -
Centro, Vitdria - ES, 29010-150, neste ato representada pelo seu Subsecretario de Estado de Justica,
RAFAEL PACHECO, brasileiro, casado, CPF n. xxx, RG no xxx, doravante denominada
PERMITENTE, e de outro lado a OS xxx, com CNPJ xxx, com estatuto arquivado no Cartorio de
Registro de Titulos e Documentos sob no xxx do Registro Civil de Pessoas Juridicas de xxX, neste
ato representada pelo xxx, RG xxx, CPF xxx, doravante denominada PERMISSIONARIA,
considerando a autorizacdo expressa do Governador do Estado, através do processo de no xxx, e
tendo em vista o que dispde o Contrato de Gestdo celebrado em xxx/xxx/xxx, para gerenciar OS
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE NAS UNIDADES PRISIONAIS, neste Estado do Espirito
Santo, de propriedade da PERMITENTE e, por este, completamente equipado para o seu regular
funcionamento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Permissdo de Uso, que se regera pela
Leinol14.133/21 e posteriores alteracBes, Decreto no 1.110-R/2002 e demais disposicdes legais e
regulamentares, tudo mediante as clausulas e condic¢Ges a seguir estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem como objeto a Permissdo de Uso dos bens mdveis, equipamentos
médico-hospitalares e equipamentos de informatica relacionados no ANEXO | deste Termo de
Permissdo de Uso, de propriedade da PERMITENTE, com exclusiva finalidade de sua utilizacdo
pela PERMISSIONARIA na realizacdo das atividades e servicos de salide em nivel de Atencéo
Basica nas Unidades relacionadas, conforme consta do Contrato de Gestdo firmado entre a
PERMITENTE e a PERMISSIONARIA.

1.1.1. A Permissao de Uso de que trata este Termo no que se refere a utilizacao dos bens, sera a
titulo gratuito, ficando a cargo da PERMISSIONARIA todas as despesas referentes & manutencéo,
insumos e eventual apolice de seguro dos bens e equipamentos.

1.1.2. Anualmente sera realizado, pela Setor de Patrimbnio da SEJUS, inventario dos bens
patrimoniais.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA REVERSAO

2.1. APERMISSIONARIA se compromete a reverter a PERMITENTE os bens que Ihe estdo sendo
disponibilizados nos termos da Clausula Primeira deste Termo, em estado normal de uso, a partir
da data da rescisdo do Contrato de Gestdo, qualquer que tenha sido 0 motivo para tal ocorréncia.

2.1.1. A reversdo dos bens de que trata esta Clausula sera formalizada mediante TERMO DE
RECEBIMENTO, depois de realizada a devida conferéncia e inspecdo dos bens, para verificacdo
de seu estado de conservacéo, pela PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DEVOLUCAO E/OU SUBSTITUICAO DOS BENS

3.1. Os bens moveis permitidos para uso através deste Termo poderdo ser devolvidos a
PERMITENTE e/ou substituidos por outros de igual ou maior valor, mediante requerimento de
autorizacdo prévia dirigido a PERMITENTE, o qual sera analisado, condicionado a que 0s novos
bens adquiridos integrem o patrimonio do Estado.

3.1.1. A devolucéo e/ou substituicdo de bens de que trata essa Clausula sera formalizada mediante
TERMO DE RECEBIMENTO, depois de realizada a devida conferéncia e inspe¢do de bens, para
verificacdo de seu estado de conservacao, pela Gerencia de Patrimonio SEJUS.

CLAUSULA QUARTA- DA CONSERVACAO DOS BENS E SEU USO

4.1. A PERMISSIONARIA obriga-se a manter em perfeito estado de conservagio os bens
disponibilizados e usa-los exclusivamente para os fins estabelecidos na Clausula Primeira deste
Termo.

4.1.1. Fica estabelecido que todas as despesas concernentes ao uso e a conservacdo dos bens,
inclusive aquelas decorrentes de eventual acidente causado a terceiros, correrdo por conta da
PERMISSIONARIA, como também as de recuperacio dos mesmos por danos que porventura
venham a ocorrer na vigéncia deste Termo.

4.1.2. E vedado 8 PERMISSIONARIA fazer qualquer alteracdo estrutural nos bens disponibilizados
sem a prévia e expressa autorizacdo da PERMITENTE, sob pena de ser obrigada a repor, por sua
prépria conta, o citado bem, em seu estado anterior.

4.1.3. Na eventualidade da necessidade de recolhimento e de baixa patrimonial do bem
disponibilizado, a PERMISSIONARIA deve comunicar o fato 8 PERMITENTE, a qual procedera
a analise da possibilidade de recuperacdo do mesmo, conforme estabelecido no Paragrafo Primeiro
desta clausula. Definida a baixa patrimonial, a mesma sera providenciada pela PERMITENTE,
mediante celebracdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.
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4.1.4. E de inteira e total responsabilidade da PERMISSIONARIA a apuracio de responsabilidade
no eventual desaparecimento ou perda de qualquer bem disponibilizado por este Termo, a qual deve
ser realizada num prazo maximo de 30(trinta) dias contados a partir da constatagéo do fato.

4.1.5. Apurada a responsabilidade pela perda e/ou desaparecimento do bem, conforme o disposto
no paragrafo anterior, seja ou ndo indicado nominalmente o responsavel, cabe a
PERMISSIONARIA a reposicdo do bem a PERMITENTE, por outro idéntico, de igual
especificacdo técnica e valor, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados a partir do
encerramento das apuragOes descritas no paragrafo quarto.

CLAUSULA QUINTA - DAS NOVAS AQUISICOES

5.1. Ocorrendo novas aquisicdes de bens destinados a qualquer unidade gerida pela
PERMISSIONARIA, sejam estes efetuados pela PERMITENTE ou pela PERMISSIONARIA, com
recursos oriundos dos repasses financeiros efetuados como disposto no Contrato de Gestdo, 0s
mesmos serdo patrimoniados e integrardo o patriménio do Estado, sendo seu uso cedido mediante
celebracdo de Termo de Aditamento ao presente Termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. Este Termo terd vigéncia coincidente com a vigéncia do Contrato de Gestdo n° xxx, celebrado
em xxx, ao qual esta vinculado.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O presente Termo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer de suas obrigacdes
ou condigdes pactuadas, pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne
formal ou materialmente inexequivel, ou ainda, por ato unilateral dos signatarios, mediante aviso
prévio daquele que se desinteressar, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, prazo durante
0 qual deverdo ser restituidos os bens constantes do ANEXO | deste Termo de Permisséo de Uso,
observado o disposto na Clausula Segunda deste Termo.

7.1.1. A PERMISSIONARIA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao
Secretério de Estado da Justica, propor a devolucdo de bens ao Poder Publico Estadual, cujo uso
fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avencadas.

7.1.2. A revogacao, independente da iniciativa, ndo exonera a PERMISSIONARIA das obrigagdes
assumidas neste instrumento ou no CONTRATO DE GESTAO naquilo que se refira a permissdo
de uso de bens. em especial com relagdo aos procedimentos e prazos previstos nos paragrafos quarto
e quinto da Clausula.
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CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1. O presente instrumento devera publicado, por extrato, no Diério Oficial do Estado, no prazo de
20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com
renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir duvidas decorrentes do
presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

9.2. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto a interpretacéo
do presente instrumento, as partes deverdo buscar solucdo administrativa, com a participacdo da
Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais meios de solucdo consensual de
conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n° 1.011/2022

E, assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, depois de lido e achado conforme, o presente
instrumento vai assinado pelos representantes das partes, em 02 (duas)vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo.

Vitéria/ES, xxx de xxx de Xxx.

PERMITENTE PERMISSIONARIA
Testemunhas:
1) 2)

Nome: Nome:

RG: RG:
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO |11 DO EDITAL
PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica para o Servico de Saude Prisional seré analisada e pontuada conforme o
quadro abaixo, sendo que a pontuacdo maxima so sera obtida se a proposta técnica apresentada
contiver a integralidade do quesito solicitado, caso contrario, a pontuacao seré proporcional ao
item apresentado, de acordo com a especificacdo abaixo:

a) 100% da pontuacdo maxima, quando atendido integralmente o item;
b) 50% da pontua¢do méxima, quando atendido parcialmente o item;

c) 0 pontos, quando ndo atender ao solicitado no item.

PONTUACAO MAXIMA

CRITERIO ITENS DE AVALIACAO POSSIVEL

a) Composicao de equipes
b) Fluxos e Protocolos
assistenciais
c) Atividades de Apoio
d) Atividades
Administrativas e
Adequacéo técnica das financeiras
propostas para a organizacao e) Quantificacdo da
dos servicos e atividades assisténcia
inerentes a Sadde Prisional f) Politica de Gestédo de
Pessoas
g) Dimensionamento de
recursos humanos

F.1. ATIVIDADE

40 pontos
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TOTAL 40 pontos - PESO 03
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

F.2. QUALIDADE

Adequacdo da efetividade das
acoes conforme os objetivos
dos servicos e a humanizacéo
das relaces entre equipe
profissional e usuérios da
unidade

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Funcionamento das
Comissdes Técnicas

Prontuério Eletronico

Monitoramento de
indicadores de
desempenho da qualidade
e da produtividade

Sistematicas de aplicacdo
de aces corretivas de
desempenho a partir do
monitoramento

Servigo de Atendimento a
Comunidade Prisional

Educacao Permanente em
Saude

Sustentabilidade
ambiental quanto ao
descarte de residuos

Sistematica de
monitoramento e garantia
da qualidade da
informacao

Outras iniciativas e
programas de qualidade,
implantados ou em
desenvolvimento pela
Organizacdao Social

20 pontos
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TOTAL

20 pontos

F.3. TECNICA

Adequacdo da capacidade
gerencial da proponente no
servico de Gestdo de Saude

Apresentar
Documentacéo de
Capacidade Técnica

40 pontos

TOTAL

40 pontos

PONTUACAO MAXIMA TOTAL:

100 PONTOS
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO IV DO EDITAL

MATRIZ DE AVALIACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAQO DAS
PROPOSTAS TECNICAS DO PROCESSO DE SELECAO

1. A Proposta Técnica para o Servico de Saude Prisional sera analisada e pontuada conforme o
quadro abaixo, sendo gque a pontuacdo maxima so sera obtida se a proposta técnica apresentada
contiver a integralidade do quesito solicitado, caso contrario, a pontuacgéo sera proporcional ao item
apresentado, de acordo com a especificacdo abaixo:

a) 100% da pontuacdo maxima, quando atendido integralmente o item;
b) 50% da pontuagdo méxima, quando atendido parcialmente o item;
c) 0 pontos, quando ndo atender ao solicitado no item.

2. Na apresentacdo da proposta técnica a entidade devera identificar, na planilha em excel
disponibilizada pela SEJUS, as informages e documentos necessarios ao atendimento dos critérios
e itens de avaliacdo solicitados neste anexo - matriz de avaliacdo para julgamento e classificacdo
das propostas técnicas do processo de selecao.

a) A inexisténcia ou identificagéo incorreta da documentagdo acima mencionada sera motivo
de ndo obter pontuacdo naquele item ou critério.

F1: CRITERIO ATIVIDADE — O conjunto da Proposta corresponde a 40 pontos.
Avalia a adequacdo da Proposta de organizacao dos servicos e execucao das atividades assistenciais

a capacidade operacional do servico na unidade. Observar os meios sugeridos, resultados e
cronogramas.

F1 — Avalia as acOes propostas para a organizacao dos servicos e atividades

PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL PONTUACAO MAXIMA
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F1.1 Composicdo de equipes: Apresentar descritivo de composi¢édo de equipe
de salde para cada estabelecimento penitenciario com atribui¢Ges dos cargos, 4
estruturando de acordo com as normas vigentes.

F1.2 Fluxos e Protocolos assistenciais: Apresentar cronograma e proposta
metodoldgica para execucdo dos protocolos do Ministério da Satde quanto aos
Programas da Atenc¢do Basica. Podera conter novas propostas aplicaveis ao
modelo:

16
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

a) Acolhimento 1
b) Referéncia e Contrarreferéncia 1
c) Solicitagdo de exames 05
d) Manejo Clinico dos agravos de salde 3
e) Limpeza e Higiene ambulatorial 0,5
f)  Assisténcia Médica 1
g) Enfermagem 1
h) Salde da Mulher e da Gestante 1
i) Salde da Crianca 1
j) Saude do Homem 1
k) Salde do Idoso 1
[) Saude Bucal 1
m) Assisténcia Psicossocial 1
n) Assisténcia Farmacéutica 1
0) Atendimento a Comunidade prisional 1
Fl._3 Atividade_s de Ap_oio: Detalhar a prganiza@?o das atividades_ néo 4
estritamente assistenciais, mas essenciais ao funcionamento da unidade:
a) Tecnologia da informacéo; 1
b) Servigo de Higiene e Limpeza; 1
c) Manytengéo Preventiva e corretiva - equipamentos, mobiliarios e 1
predial;
d) Servico de Farmacia 1

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 7°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5865/ 5866
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

F1.4 Atividades Administrativas e financeiras: Detalhar a estrutura, as rotinas
e processos de controle, especificando normas.

Assessorias: Administrativa, Contabil e Fiscal, Financeira, Juridica e Auditoria

F1.5 Quantificacdo da assisténcia: Considerar as metas quantitativas, baseadas
em seérie histérica de producao, incluindo eventual proposta de incremento de
atividades.

A avaliagdo se dard sobre quadro indicativo do tipo de servigo e respectivas
quantidades minimas asseguradas, respeitando as caracteristicas do
atendimento.

F1.6 Politica de Gestéo de Pessoas: Detalhar mecanismo de recrutamento,
selecdo e ambientacdo de colaboradores, bem como as formas de avaliacdo de
desempenho, controle de assiduidade e pontualidade.

Descrever a implantacdo de Programa de Seguranca no Trabalho e Qualidade
de Vida em linha com a Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho —
PNSST.

F1.7 Dimensionamento de recursos humanos:

Devera contemplar a necessidade de pessoal de acordo com as respectivas
categorias profissionais e fases do projeto.

TOTAL

40
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

F2: CRITERIO QUALIDADE — O conjunto da Proposta equivale a 20 pontos.

Expressa e promove meios para a obtencao de nivel 6timo de desempenho dos servicos para a
eficacia das agdes de assisténcia e a humanizagéo das relagdes entre equipe profissional e

usuarios da unidade.

F2 — Avalia medidas de efetividade das acbes, de acordo com 0s objetos dos servicos.

PROPOSTA DE ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE

PONTUACAO MAXIMA

F2.1 Funcionamento das Comissdes Técnicas:

Especificar as comissfes que serdo implantadas ou continuadas, o perfil dos
membros componentes, objetivos, metas e frequéncia de reunides.

F2.2 Prontuério Eletrénico

Descrever carateristicas, possibilidades de integracdo, formas de
armazenamento e garantia de seguranc¢a da informacao.

F2.3 Monitoramento de indicadores de desempenho da qualidade e da
produtividade:

Detalhar processos e sistematica a ser utilizada para atender as metas
pactuadas e série historica de producdo e a capacitagdo da equipe dedicada
ao projeto (relatérios gerenciais necessarios para monitoramento).
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F2.4 Sistemaéticas de aplicacdo de a¢des corretivas de desempenho a partir
do monitoramento:

Descrever o plano proposto, cronograma de implantacédo e alcance das
medidas.

F2.5 Servico de Atendimento a Comunidade Prisional
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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Detalhar a implantacdo, processos e alcance.

F2.6 Educacdo Permanente em Saude:

Detalhar o plano proposto, procedimentos e critérios para sele¢do de temas,
periodicidades e resultados esperados.

F2.7 Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos

Descrever o plano proposto, bem como as etapas de sua implantacéo e os
ganhos previstos

F2.8 Sistemética de monitoramento e garantia da qualidade da informag&o

Descrever como ir4 produzir e analisar as informacgdes geradas na unidade;
detalhar a organizacéo e defini¢do dos processos de trabalho

F2.9 Outras iniciativas e programas de qualidade, implantados ou em
desenvolvimento pela Organizagédo Social:

Apresentar um plano de organizagéo especifico com definicdo de alcance,
metodologia, cronograma de implantacdo, orgamento previsto.

TOTAL 20 PONTOS

Av. Governador Bley, 236 Ed. Fabio Ruschi, 7°andar — Centro — Vitéria/ES — 29010-150 Telefone: (27) 3636-5865/ 5866
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

F3: CRITERIO TECNICA — O conjunto da Proposta corresponde a 40 pontos.

Avalia a capacidade gerencial demonstrada por experiéncias anteriores na area de Servico de
Gestdo de Saude por no minimo 02 anos.

F3 — Avalia a capacidade gerencial da proponente para conduzir as a¢des de saude.

QUALIFICACAO TECNICA

PONTUACAO MAXIMA
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F3.1 Apresentar Documentagdo de Capacidade Técnica: 40

a) Comprovacdo de experiéncia minima de 2 (dois) anos na gestéo e
operacionalizacdo de servicos de salde, através de certiddes e/ou 20
atestado de capacidade técnica.

b) Comprovacao de experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacéo
de servicos de atencdo priméria a salde, atraves de certiddes e/ou
atestado de capacidade técnica. 6

¢) Certificados de acreditacdo ou selos de qualidade emitidos por érgdos
reconhecidos pelo SUS. Valendo para cada certificado ou selo a 6
pontuacao de 2 (dois) pontos, ndo ultrapassando 6 (seis) pontos.

d) Plano de trabalho detalhado, contendo metas de qualidade,
indicadores de desempenho e estratégias para alcancar os resultados 8
esperados.

TOTAL 40 PONTOS
PONTUACAO MAXIMA TOTAL: 100 PONTOS
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO V DO EDITAL

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

(modelo sugerido)

DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade , Interessada em participar
da CONVOCACAO PUBLICA n° 000/2024 da SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA DO
ESPIRITO SANTO, encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, nos termos
do inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Local, , de de

Representante legal da empresa

OBS: A declaracao devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde
conste 0 nome da empresa, endereco e 0 n° do CNPJ.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO VI DO EDITAL

DECLARACAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZACAO SOCIAL ATESTANDO QUE A
ENTIDADE NAO SOFREU SANCAO ADMINISTRATIVA NOS ULTIMOS 02 (DOIS)
ANOS, EM RAZAO DA RESCISAO DE CONTRATO COM A ADMINISTRACAQO
PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL OU MUNICIPAL

(modelo sugerido)

Declaramos, sob as penas da lei, que a entidade , Interessada em
participar da CONVOCAGCAO PUBLICA n° 00/2024, ndo sofreu san¢do administrativa nos
ultimos 02 (dois) anos, em razdo da rescisdo de contrato com a Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal.

Local, , de de

Representante legal da empresa

OBS: A declaracdo devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde
conste 0 nome da empresa, endereco e nimero do CNPJ.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO VII DO EDITAL

DECLARACAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZACAO SOCIAL DE PLENO
CONHECIMENTO DO OBJETO A SER PACTUADO E DE SUAS CONDICOES

(modelo sugerido)

DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade , interessada em
participar da CONYOCAC}AO PUBLICA n° 00/2024, da SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA DO ESPIRITO SANTO, tem pleno conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas
condigdes.

Local, , de de

Representante legal da empresa

OBS: A declaracdo devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde
conste 0 nome da empresa, endereco e 0 no do CNPJ.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO VIII DO EDITAL

DECLARACAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZACAO SOCIAL ATESTANDO QUE A
ENTIDADE NAO PERDEU A QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL EM
OUTRO ENTE DA FEDERACAO OU NAO DEIXOU DE PRESTAR CONTAS EM
OUTROS CONTRATOS DE GESTAO

(modelo sugerido)

DECLARO, sob as penas da lei, que a entidade , interessada em
participar da CONVOCAGCAO PUBLICA n° 00/2024, da SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA DO ESPIRITO SANTO, ndo perdeu a qualificacdo como organizacéo social em outro
ente da federacdo ou nédo deixou de prestar contas em outros contratos de gestao.

Local, , de de

Representante legal da empresa

OBS: A declaracdo devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde
conste 0 nome da empresa, endereco e 0 no do CNPJ.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO IXDO EDITAL

DECLARACAO FIRMADA PELO DIRIGENTE MAXIMO DA ORGANIZACAO
SOCIAL ATESTANDO QUE OS MEMBROS DA DIRETORIA E DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAQO SAO RESPONSAVEIS SOLIDARIOS PELA EXECUCAO PELA

EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO.

(modelo sugerido)

DECLARO, sob as penas da lei, que os membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo sao
responsaveis solidarios pela execucéo e fiscalizacdo do Contrato de Gestéo.

Local, , de de

Representante legal da empresa

OBS: A declaracao devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde
conste 0 nome da empresa, endereco e 0 no do CNPJ.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO X DO EDITAL

DECLARACAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZACAO SOCIAL ATESTANDO QUE
NAO HAVERA ALTERACOES DA PROPOSTA DE PRECOS DECORRENTE DO
PAGAMENTO DE DESPESA, DIRETA OU INDIRETAMENTE RELACIONADA COM
SEUS ENCARGOS SOCIAIS E TRIBUTARIOS

(modelo sugerido)

DECLARO, sob as penas da lei, que ndo havera alteracGes da proposta de precos decorrentes do
pagamento de despesa, direta ou indiretamente relacionada com seus encargos sociais e tributarios.

Local, , de de

Representante legal da empresa

OBS: A declaracao devera ser digitada em papel timbrado da empresa ou com o carimbo onde
conste 0 nome da empresa, endereco e 0 no do CNPJ.
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