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Processo n°. 2023-HBTSX

Edital de Chamamento Publico n® 007/2024

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORAGCAO COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSCQ).

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA DO ESPIRITO SANTO,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o
n°. 36.388.023/0001-62, com sede na Avenida Governador Bley,
n° 236, Edificio Fabio Ruschi, 11° andar, Centro, Vitoria/ES,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, neste ato, representada pelo seu Secretario, Sr.
RAFAEL RODRIGO PACHECO SALAROLI, torna publico o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, com o objetivo
de celebrar TERMO DE COLABORACAO com organizacdo da
sociedade civil, na forma da Lei n°® 13.019, de 31de julho de 2014,
e alteracdes posteriores.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢céo de propostas para a
celebragdo de Termo de Colaboragcdo com o Estado do Espirito Santo, por intermédio
da Secretaria de Estado da Justica - SEJUS, para a consecuc¢éo de finalidade de
interesse publico e reciproco, em regime de mutua cooperacdo, que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC,

conforme condic¢des estabelecidas neste Edital.
1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pelaLein®13.019, de 31 de julho de 2014,
e pelos demais normativos aplicaveis, aléem das condicdes previstas neste Edital.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a

disponibilidade orcamentaria para a celebracado do Termo de Colaboragéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO
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2.1. O termo de colaboracgéo tera por objeto a celebracdo de parceria do Estado do
Espirito Santo, por intermédio da Secretaria de Estado da Justica (SEJUS/ES), com
Organizagédo da Sociedade Civil, para a execugéo do Projeto “Trilha de Capacitagao
para o Publico LGBTQIA + Apenados - oficinas, cursos, arte e cidadania”, pelo periodo
de 03 (trés) meses, que visa a capacitacdo dos (as) presos (as) da Penitenciaria de
Seguranca Média Il — PSME Il - Complexo Penitenciario de Viana/ES, no oficio do
artesanato, além de palestras/rodas de conversa sobre Etica, Cidadania e
Empreendedorismo, a fim de conscientizar o publico LGBTQIA+ acerca do exercicio

de seus direitos e responsabilidades.

2.2. Objetivos especificos da colaboracao:

a) Contratacdo de profissional com experiéncia para trabalhar teméticas voltadas
para o autoconhecimento, autovalorizacdo, respeito, trabalho em equipe, ética,
cidadania, a importancia do trabalho para o desenvolvimento pessoal e social,

comunicacao e expressao, postura profissional e empreendedorismo;

b) Contratacdo de profissional para capacitar e auxiliar o (a) cursando (a) durante
todas as etapas do curso, cumprindo fielmente o cronograma programatico

apresentado;

c) Habiltacdo para o manuseio de maquinas, equipamentos e inNsumMos
necessarios a execucao do projeto com vistas no desenvolvimento tedrico e

pratico do oficio;

d) Possibilitar qualificacdo profissional de no minimo 30 (trinta) pessoas da
populacao de LGBTQIA+;

e) Criacdo de 02 (duas) turmas concomitantes, com no minimo 15 (quinze)
cursistas, com carga horaria que destine o minimo de 60% (sessenta por centos)
das horas/aula, para o artesanato e o tempo restante distribuido para as demais
atividades  (palestra/froda de conversa sobre ética, cidadania e

empreendedorismo).

f) Instruir as/os participantes para o desenvolvimento prético das atividades
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profissionais.

g) Certificacdo dos cursistas apés a conclusdo do curso;

PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderéao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil - OSCs, assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019, de 2014 (com redacgéo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

3.2.

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que nao
distribua entre o0s seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial

ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e acfes de combate a pobreza e de
geracado de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacao e capacitacao
de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e
extensao rural; e as capacitadas para execucéo de atividades ou de projetos de

interesse publico e de cunho social; ou

C) as organizacgOes religiosas que se dediqguem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivbamente

religiosos.

Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir a seguinte exigéncia:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo V — Declaragédo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital

e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade
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das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

4, REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1. Paraacelebracédodotermo de colaboracédo, a OSC devera atender aos seguintes

requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da
Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n°® 13.019, de
2014);

b) Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n° 13.019, de 2014). Estéao
dispensadas desta exigéncia as organizacfes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

c) Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituracédo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de
2014);

d) Possuir, no momento da apresentacéo do plano de trabalho, no minimo 02 (dois)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°®

13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizagédo, com efetividade, do objeto da parceria

ou de natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacéo do
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plano de trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lein°® 13.019,
de 2014,

f) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas (Anexo V). Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacéo de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacéo
de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

g) Apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n®
13.019, de 2014);

h) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso
[ll, da Lei n°® 13.019, de 2014);

i) Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF
de cada um deles, conforme Anexo lll e Relacdo dos Dirigentes da Entidade (art.
34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.019, de 2014);

j) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo
(art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014);

k) Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, 83°,
Lei n® 13.019, de 2014).

4.2. Ficardimpedida de celebrar o termo de colaboracédo a OSC que:
a) Na&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada

a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Puablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual,
estendendo-se a vedag&o aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacao as
entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. N&o séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n°
13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisédo pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°
13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica,
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a
sancgao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019, de 2014); ou
g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
gue tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou

que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
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durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429,
de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);

h) E vedada a celebracdo de parcerias previstas no artigo 40 da Lei 13.019/2014,
gue tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacéo
das funcdes de regulacdo, de fiscalizagéo, e exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas de Estado.

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selecéo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria N°
PORTARIA N° 769-S, DE 18 DE ABRIL DE 2024, publicada no Diéario Oficial do Estado
do Espirito Santo, na data de 19 de Abril de 2024.

5.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacao no processo de selecdo configure
conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88

2° e 3°, da Lei n® 13.019, de 2014).

5.3. A declaragédo de impedimento de membro da Comisséo de Sele¢do ndo obsta a
continuidade do processo de sele¢cédo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente
a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da
Lei n°®13.019, de 2014).

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado. Caso
necessario, a Comissao emitira consulta formal a pessoa ou 6rgdo especialista,

cotendo expressa e especificamente a questao técnica a ser apreciada.

5.5. Sendo respondida a questdo técnica mencionada no item 5.4, ainda cabera a
Comisséo de Selecéo a decisao final sobre o tema em discusséao, visto que a eventual

consulta tera carater de mero assessoramento, sem vinculacao decisoria.
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5.6. A Comissdao de Selecéo observara a qualquer tempo se a OSC atende por suas
normas de organizacao interna o previsto no art. 33, assim como se 0s autos estao
devidamente instruidos com a documentacao prevista no art. 34, e, ainda, se néo incide
a entidade nas hipoteses previstas no art. 39, todos da Lei 13.019/2014, bem como
confirmar a autenticidade de todas as certidfes exigidas, e providenciar-se a

atualizacao, se vencidas.

5.7. A Comisséo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem

ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1. A fase de sele¢do observara as seguintes etapas e prazos:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

Publicacdo do Edital de Chamamento

1 . 03/06/2024
Publico.

2 Envio das propostas pelas OSCs. 04/06/2024 a 04/07/2024
Avaliagao das propostas pela Comisséo

3 05/07/2024 a 22/07/2024
de Selecéo.
Divulgagéo do resultado preliminar.

4 23/07/2024
Interposicdo de recursos contra o0 24/07/2024 a 29/07/2024

5 resultado preliminar.

6 Apresentacdo de Contrarrazdes do 30/07/2024 a 05/08/2024
recurso.

7 Analise dos recursos pela Comissédo de 06/08/2024 a 12/08/2024
Selecéo e das contrarrazoes, se houver.
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Homologagao e publicagéo do resultado

definitvo da fase de selecdo, com

8 _ . L _ 16/08/2024
divulgacdo das decisdes recursais

proferidas (se houver) e convocacao.

6.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria
(artigos 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e da n&o ocorréncia de impedimento para
a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas e sera exigivel apenas da(s) OSC(s)
selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de
2014.

6.3. Etapa l: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1. O presente Edital serad divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial da
Secretaria de Estado da Justica na internet (http://www.sejus.es.gov.br/editais) e o
extrato disponibilizado no site do Departamento de Imprensa Oficial do Espirito Santo
— DIO/ES http://dio.es.gov.br, com prazo de 30 (trinta) dias para apresentacédo das
propostas, conforme indicado no item 6.1, Tabela 1, contado da data de publicacédo do
Edital.

6.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.4.1. As propostas apresentadas pelas OSCs deveréo seguir o modelo disponivel no
Anexo Il e encaminhadas com identificagdo da instituicdo proponente e meios de
contato, com a inscricao “Proposta - Edital de Chamamento Publico n® 002/2024 -
Trilha de Capacitagdo para o Publico LGBTQIA + Apenados”, através do E-Docs
(https://e-docs.es.gov.br/ destinatario: 6rgao “Secretaria de Estado da Justica - SEJUS™-
Grupos e Comissdes — Comissdes e Contratos - Comissdo de Selecdo Trilha de
Capacitacdo LGBT), até as 18 horas da data limite para envio, consoante o item 6.1,
Tabela 1 — fases de selecéo, etapas e prazos, do Edital.

a) as contas no sistema E-docs sao vinculadas a um CPF, razdo pela qual, os
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documentos devem ser encaminhados através do CPF da(o) representante legal
da entidade proponente, junto com a coépia de documento que comprove a
representacao legal;
b) os documentos encaminhados pelo sistema E-Docs devem ter o nivel de acesso
especificado como SIGILOSO, até a finalizagdo do processo.
6.4.2. Ap6s o prazo limite para apresentagéo das propostas (Tabela 1), nenhuma outra
sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pela administragcédo publica estadual.
6.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta
enviada para analise, com base na data e horario de recebimento.
6.4.4. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo ser
elaboradas atendendo o disposto no artigo 22 da Lei 13.019/2014. Para fins deste
edital deve-se utilizar como base o modelo de Plano de Trabalho contido no Anexo I
e apontar ainda, as consideracdes da OSC diante das situacdes de risco que podem
ocorrer durante a execucdo do Projeto, como por exemplo, o desligamento de um

profissional da equipe.

6.5. Etapa 3: Avaliacdo das propostas pela Comissédo de Selecao.

6.5.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de Selegéo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o
julgamento de cada proposta seréo realizados pela Comissao de Selecao, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

6.5.2 A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusédo
do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecéo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até
mais 30 (trinta) dias.

6.5.3 As propostas deverdo conter informacdes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo Il —
Modelo de Plano de Trabalho.

6.5.4 A avaliacdo individualizada e a pontuacgédo seréo feitas com base nos critérios de
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julgamento apresentados que atendam o cumprimento das metas do projeto a ser

executado conforme quadro a seguir:

Tabela 2 — Critérios de avaliagdo das propostas.

Custos?

A metodologia eleita para o
desenvolvimento do projeto é
adequada e suficiente para

obtencao dos resultados
almejados?

A Proposta apresenta
indicadores de resultados

passiveis de Avaliacdo e de
aferiacdo do cumprimento das

metas?

Obs: A proposta devera contemplar a descri¢céo
basica do que se espera dos eventos conforme
Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

O projeto atende timidamente ou de
forma precéria o critério analisado.
(1,0);

- Auséncia de informagfes ou néo
atendimento ao critério. (0,0)

Critérios deJulgamento : ~ Pgn_tuagao
Metodologia de Pontuacéao Maxima por
Iltem
(A)- Consisténcia metodoldgica.
- Alto atendimento do critério.
Sera avaliada a descricdo das |O projeto atende integralmente ao
etapas e atividades |critério analisado. (4,0);
programadas para 0
desenvolvimento do projeto.
. . - Moderado atendimento ao critério.
Estéo dgscntas todas as etapas O projeto atende parcialmente ao
. Pro~jeto € ?S prazos de critério, ainda necessitando de
execu¢ao das agbes? maior aperfeicoamento. (2,5);
As etapas e acbes descritas
estdo de acordo com o que foi
apresentado na planilha de |- Baixo atendimento do critério. 4.0
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-A organizagdo tem capacidade
para executar o projeto proposto,
considerando recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis
. ~ no edital. (2,0);
(B) - Capacidade de Execucéo (2.0) 20
do projeto proposto. (itens 5, 9 o ,
10 Eneio N Prop (itens © - A organizacdo nao tem capacidade
’ para executar o projeto proposto,
considerando recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis
no edital.
(0,0)
-Grau pleno de descricdo e nexo
(2,0 ponto)
©) Adequacdolnexo  da - Grau satisfatério de descricdo e
) - nexo (1,0
proposta aos objetivos (1.0) 20
especificos da acdo em que se !
inser ' rceria. ~ . .
insere o objeto da parceria -Ndo atendimento /atendimento
insatisfatério (0,0 pontos)
- O valor global proposto é igual ou
até 10% (dez por cento), exclusive,
mais baixo do que o valor de
referéncia. (1,0);
(D) - Adequacéao da proposta .
20 valor de referéncia - O valor global proposto €, pelo
constante do Edital. com menos, 10% (dez por cento) mais 1,0
Mmencao expressa a’o valor baixo do que o valor de referéncia.
0,5);
global da proposta. 0.5)
(Item 10, Anexo 1) ; .
- O valor global proposto é superior
ao valor de referéncia. (0,0)
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(E) — Capacidade de ofertar o
maior namero de
tipos/modalidades de
artesanatos, observado o prazo

de vigéncia do projeto. (item 6.2,
Anexo |)

- Mais de 02 (dois) tipos/modalidade
de artesanatos. (0,5)

- Mais de 01 (uma) tipos/modalidade
de artesanatos. (0,3)

- Apenas 01 (uma) tipo/modalidade
de artesanatos. (0,25)

- Nenhuma tipo/modalidade de
artesanato. (0,0)

0,5

(F) — Capacidade da equipe
técnica alocada para atuar junto
a populacdo LGBTQIA+ ou com
administracdo publica. (item 9, do
Anexo |)

- Ao menos uma pessoa na equipe
com mais de 01 (um) ano de
execucdo de projetos, servicos,
capacitacdo e acgbes junto a
poulagdo LGBTQIA+ ou com a
Aministracao Publica (0,5)

- Ao menos uma pessoa na equipe
com mais de 04 (quatro) meses a 01
(um) ano de execucao de projetos,
servigos, capacitacao e acgdes junto
a populacdo LGBTQIA+ ou com a
Administracao Publica. (0,3)

- A0 menos uma pessoa na equipe
com até 03 (trés) meses de
execucdo de projetos, servicos,
capacitacdo e acgbes junto a
populacdo LGBTQIA+ ou com a
Administracao Publica. (0,2)

- Nao atendimento ou realizacdo de
projetos, servigos, capacitacdo e
acoes junto apopulacdo LGBTQIA+
ou com a Administragdo Publica.
(0,0)

0,5

Pontuagdo Maxima Global

10,0
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6.5.5. A valoracdo dos critérios de julgamento busca selecionar com maior énfase as
OSCs que detenham capacidade de executar o0 projeto e com a construcdo da
metodologia que resulte em aprendizado eficiente e confeccdo de  produtos
apropriados a serem comercializados para geracdo de renda. Com isso, 0s critérios
foram estabelecidos com base na capacidade técnica e de execucdo do projeto; na
metodologia a ser aplicada; na adequacao da proposta para a transformacéao/resolucao
do problema central e adequacéo da proposta ao valor disponivel para que o projeto
seja executado. Assim, os critérios (A), (B), (C) e (D) foram mais valorados.

6.5.6. A demonstracdo de conhecimento acerca da legislacdo atinente ao objeto da
parceria, bem como da realidade do estado de coisas que envolvem o mercado de
trabalho e o sistema prisional brasileiro e capixaba, resulta em critérios de avaliacdo
diretamente relacionados a capacitacdo da equipe técnica alocada e interfere na
construcdo do Plano de Trabalho a ser proposto. Assim, o critério (A) tem o primeiro
maior peso, os critérios (B) e (C) o segundo maior peso e o (D) o terceiro maior peso
dentre os critérios de avaliacdo. Os critérios (E) e (F), embora ndo menos importantes,
receberam menor peso por ndo representarem ponto primordial na intervencao das
vulnerabilidades sociais do publico LGBTQIA+.

6.5.7. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacéo ao critério de
julgamento, acarretard a eliminacdo da mesma, podendo ensejar, ainda, a aplicacédo
de sancao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacédo do fato as

autoridades competentes, inclusive para apuragdao do cometimento de eventual crime.

6.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 7,0 (sete) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E); ou

ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da

realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as

acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao das acées e para o

cumprimento das metas:; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital;
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d) com valorincompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao

de Selecdo a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias

complementares, que ateste a inviabilidade econdémica e financeira da proposta,

inclusive a luz do orcamento disponivel; ou

e) que nao preencham os requisitos previstos nos artigos 33 e 34 da Lei

13.019/2014.
6.5.8. As propostas néo eliminadas que obtiverem o alcance de 70% da pontuacéo, ou
seja, 7 pontos, serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao
total obtida com base na Tabela 2. Além da classificacdo geral, a Comisséo de Selecao
divulgaré no sitio eletrénico da SEJUS as notas conferidas a cada um dos critérios de
julgamento, a ser apurado por meio do calculo da média aritmética das notas de cada
uma das pessoas julgadoras sobre os referidos critérios.
6.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo
de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C), (D), (F) e (E). Caso essas regras
ndo solucionem o empate, a questdo sera decidida com a entidade que tenha mais
tempo de constituicdo. Em ultimo caso, persistindo o empate a questédo sera decidida
por sorteio.
6.5.10. Caso seja selecionada proposta que nao for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, a Comissdo de Selecdo devera,
obrigatoriamente, justificar a sua decisédo, levando-se em conta a pontuacdo total
obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relagcdo ao valor
proposto (art. 27, 85°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.6. Etapa4: Divulgacao do resultado preliminar.

6.6.1. Aadministracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecao
na pagina do sitio oficial da Secretaria de Estado da Justica na internet

(http://www.sejus.es.gov.br/editais).

6.7. Etapab: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.
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6.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar dever&o
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusédo. Nao sera
conhecido o recurso interposto fora do prazo.

6.7.2. Os recursos serao apresentados por meio da plataforma eletrénica com o titulo
do documento “Recurso — Edital de Chamamento PuUblico n° 02/2024”, através do
sistema E-Docs (https://e-docs.es.gov.br/ destinatario: 6rgao “Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS”- Grupos e Comissbes — Comissbes e Contratos - Comissdo de
Selecéo Trilha de Capacitacdo LGBT), até as 18 horas do ultimo dia para apresentacao
do recurso.

6.7.3. Interposto recurso, a Comissado de Selecédo dara ciéncia dele para os demais
interessados, por meio do sitio eletrébnico oficial da Secretaria da Justica
(https://sejus.es.gov.br), para que no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado
imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se
desejarem.

6.7.4. As contrarrazdes serao apresentadas por meio da plataforma eletrénica com o
titulo do documento “Contrarrazdes — Edital de Chamamento Publico n® 02/2024”,
através do sistema E-Docs (https://e-docs.es.gov.br/ destinatario: 6rgdo “Secretaria de
Estado da Justica - SEJUS”- Grupos e Comissdes — Comissdes e Contratos - Comissao
de Selecdo Trilha de Capacitacdo LGBT), até as 18 horas do ultimo dia para
apresentacao do recurso.

6.7.5. Se a plataforma estiver indisponivel, a administracédo publica devera, antes da
abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentacdo do recurso,

inclusive com indicacao, se for o caso, do local.

6.8. Etapa6: Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo.

6.8.1. Havendo recursos, a Comissédo de Selecéo os analisara.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisao

no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento do recurso.

6.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo

méaximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagao
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deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisoério. Nao cabera novo
recurso contra esta deciséo.

6.8.4. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

6.8.5. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no &mbito do

orgdo ou entidade responsavel pela conducao do processo de selecao.

6.9. Etapa 7: Homologacédo e publicacdo do resultado definitivo da fase de

selecdo, com divulgacao das decisfes recursais proferidas (se houver).

6.9.1. ApoOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de
recurso, a Administracdo Publica devera homologar e divulgar no sitio eletrdnico oficial
da Secretaria da Justica (https://sejus.es.gov.br) as decisfes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selecao.

6.9.2. A homologacédo nao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27,
86°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.9.3. ApOs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administracdo publica poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e

convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.

7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do

instrumento de parceria:

Tabela 3

DESCRICAO DA ETAPA

ETAPA
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Convocacéo da OSC selecionada para apresentacao do plano de
1 trabalho e comprovacgéo do atendimento dos requisitos para celebracao
da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e
2 de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do
plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo,

3
se necessario.
4 Parecer técnico da SEJUS.
5 Assinatura do termo de colaboracéo e publicagéo do extrato do termo de

colaboracgéo no Diario Oficial do Estado.

7.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacédo do plano de
trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da

parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

7.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacdo, o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos
pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados os
Anexos Il — Modelo de Plano de Trabalho e | — Referéncias para Termo de

Colaboracao.

7.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo

com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) aforma de execucao das acoes;
c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) adefinicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para

a afericdo do cumprimento das metas;

e) a metodologia e abordagem da proposta, com a descricdo sobre como seréo
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realizadas as acodes/atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos
detalhados para a sua execucdo e a maneira pela qual os objetivos serdo

alcancados;

f) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucao das ac¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacao
dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

g) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso. Cabera
a OSC indicar no Plano de Trabalho o Cronograma de Desembolso, que guardara

consonancia com as metas da parceria, observado o art. 48 da Lei 13.019, de 2014,

h) as ac¢des que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, deverao

ser justificadas.
7.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “f” do item 7.2.2. deste
Edital, devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos
custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias
da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacles, tabelas de
precos de associacdes profissionais, publicacbes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacéao disponiveis ao publico. No
caso de cotacdes, a OSC devera apresentar a cotacao de precos de, no minimo, 03
(trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios eletronicos, desde que se

identifique a data da cotacéo e o fornecedor especifico.

a. Para os valores propostos para pagamento de despesas com pessoal, a OSC
devera apresentar 01 (uma) panilha de composicao de custos com 0s percentuais
devidamente preenchidos para cada cargo, indicando, se houver vinculagao, a
convencgao coletiva pertinente.
7.2.4. Além da apresentacédo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos
incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de
hipéteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serao

verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:
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- cOpia do estatuto social em vigor registrado em cartorio e suas alteracdes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014
ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

- comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe h4,
no minimo, 02 (dois) anos com cadastro ativo, tempo minimo necessario para
celebracdo de parcerias no ambito estadual, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea
“a”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

- comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, e deter capacidade técnica e operacional no
desenvolvimento da objeto da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de

outros:

a. instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administracéo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da

sociedade civil;
b. relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c. curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,

associados, cooperados, empregados, entre outros; ou

d. declaragcbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino,
redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas.

- Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa

da Uniao;

- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -

CRF/FGTS;

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
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XVI.

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

- Certidao de regularidade perante o INSS;

- Certidao de regularidade da OSC emitida pela Fazenda Publica do Estado do
Espirito Santo, quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e financiamentos
devidos ao ente transferidor, bem como quanto a prestacdo de contas de
recursos anteriormente dele recebidos, conforme previsto na alinea “a”, inciso
IV, art. 25 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

- Certiddo negativa emitida pela Fazenda Publica do Estado do Espirito Santo
ou, se disponibilizada, através de comprovantes de pesquisa extraidos via
internet.

- Certiddo negativa de inscricdo ha mais de 30 (trinta) dias no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN Estadual, emitida pela Fazenda
Publica Estadual.

- Declaracdo de regularidade quanto a prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos do Estado por meio de auséncia de registro de
inadimpléncia no Sistema Integrado da Administracéo Financeira — SIGEFES;

- Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal;

- Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF de cada um deles, conforme Anexo lll, e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade;

- Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locacdo, exceto telefonia
movel;

- Declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes
previstas no art. 39 da Lei n°®13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas
no documento, conforme modelo no Anexo VIl — Declaracdo da Nao Ocorréncia
de Impedimentos;

- Comprovante de abertura de conta bancéria especifica para recebimento dos
recursos da presente parceria, na forma dos arts. 42, XIV e 51, da Lei n°
13.019/2014;
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XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.
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- Ata de eleicao da atual diretoria;

- Cédula de identidade e CPF do representante legal da entidade;

- Certidao negativa de faléncia e concordata, expedida, no maximo, até sessenta
(60) dias antes da apresentacao da proposta,

- Balanco patrimonial e demonstracédo do resultado do ultimo exercicio vedada
a substituicao por balancete ou balanco provisorio;

- Copia do comprovante de registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS, Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS, Conselho Municipal
de Assisténcia Social quando tratar-se de entidades que atuam na area de
Assisténcia Social;

- Declaragéo, firmada pelo representante legal da organizagcdo, de que esta
possui instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagcdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracédo do representante legal da OSC; e

- Declaracéo da OSC interessada de que ndo possui em seu quadro de pessoal
trabalhador menor de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre,
e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condicéo de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze anos), nos termos do inciso XXXIIl do art. 7°
da Constituicdo da Republica de 1988, conforme modelo apresentado no Anexo
VIIl — Declaracao de Regularidade quanto ao Trabalho de Menor;

7.2.5. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no

caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do subitem 7.2.4, na forma da lei.

7.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do subitem 7.2.4

poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigco Auxiliar de Informacdes para

Transferéncias Voluntéarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro

Nacional do Ministério da Fazenda.

7.2.7. As OSCs ficaréo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos

IV, V e VI do subitem 7.2.4 que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que

estejam disponiveis eletronicamente.
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7.2.8. O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada - com o
titulo do documento “Plano de Trabalho e documentos comprobatérios — Edital de
Chamamento Publico n°® 02/2024”, por meio do E-Docs (https://e-docs.es.gov.br/
destinatario: 6rgao “Secretaria de Estado da Justica - SEJUS”- Grupos e Comissoes —
Comissdes e Contratos - Comissao de Sele¢éo Trilha de Capacitacdo LGBT), até as
18 horas da data limite dos 15 (quinze) dias corridos da convocacéao.

7.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do

plano de trabalho.

7.3.1. No momento da verificagcdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao
de parcerias, a administracdo publica devera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados
do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Iniddéneas e
Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos
CADICON e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ e consulta a
certidées de condenacfes nos tribunais de contas do Estado, para verificar se ha

informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

7.3.2. A administragéo publica estadual examinara o plano de trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC subsequente classificada que tenha

sido convocada.

7.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacgdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condi¢cdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
administragdo publica estadual podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de

trabalho.

7.3.4. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC

selecionada n&o atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo,
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incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos
da proposta por ela apresentada.

7.3.5. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebracéo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos, conforme
estabelecido na Etapa 2 desta mesma fase. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecendo-se a ordem de classificacdo, quantas vezes se fizerem

necessarias para se declarar selecionada uma OSC.

7.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho

7.4.1. Caso seja constatada necessidade de revisdo para alteracdo de valores ou de
metas da parceria no plano de trabalho enviado pela OSC (art. 57 da Lei n°
13.019/2014), a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC
devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da
solicitacdo apresentada.

7.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

7.5.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adoc¢ao das providéncias
impostas pela legislacdo vigente, incluindo a aprovagédo do plano de trabalho, a
emisséo do parecer técnico pelo 6rgao ou entidade publica estadual, designacdo do
gestor da parceria e da instituicdo da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao, e de

prévia dotacdo orcamentéria para execucao da parceria.

7.5.2. A aprovacao do plano de trabalho nédo gerara direito a celebracdo da parceria.

7.5.3. No periodo entre a apresenta¢gdo da documentacgédo prevista na Etapa 1 da fase
de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracao da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para

celebragéo.
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7.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de

dirigentes, quando houver.

7.6. Etapa 5: Publicacédo do extrato do termo de colaborac¢&o no Diario Oficial do
Estado.

7.6.1. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a publicacéo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica. (art. 38
da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6.2. Cabera a OSC dar a devida publicidade, divulgando a celebracdo da parceria
na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que

exerca suas acdes nos moldes do art. 11 da Lei n® 13.019, de 2014.

8. DO VALOR DE REFERENCIA, DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DOS
REPASSES

8.1. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 94.160,38 (noventa e quatro
mil, cento e sessenta reais e trinta e oito centavos), conforme a seguinte classificacao
orcamentaria.

8.2. Os recursos destinados a execucdo da parceria de que trata este Edital sédo
provenientes da Acao Civil Publica, que tramitou perante a 102 Vara do Trabalho de
Vitoria/ES - 172 Regido - no processo n° 0052700-46.2008.5.17.0010, cujo valor esta
vinculado & capacitacdo do publico LGBTQIA+ encarcerado, na forma delineada no
ANEXO | - Termo de Referéncia do presente Edital.

8.3. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao

presente Edital sdo provenientes do crédito orcamentario:

Unidade Orgcamentéria Fundo Rotativo do Sistema Penitenciario

Unidade de Gestéo 460901

Gestéo 46901

Atividade 10.46.901.14.421.0053. 2832-ATIVIDADES ASSISTENCIAIS
EDE RESSOCIALIZACAO AOS INTERNOS
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Fonte de Recurso 759 - Recurso vinculados a fundos
Natureza de Despesa 3.3.90.39
Valor R$ 94.160,38 (noventa e quatro mil, cento e sessenta reais

etrinta e oito centavos)

Fonte Recurso Nomenclatura: Fundo Rotativo do Sistema Penitenciério — Projeto Trilha
deCapacitagao para o Publico LGBTQIA + apenados

CNPJ 31.677.776/0001-74
Banco Banestes
AG. 0675 — Negocios Setor PublicoTipo de Conta D

Administracdo Direta

8.4. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, indicado
no Plano de Trabalho/Cronograma de Desembolso, que guardara consonancia com as
metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014.

8.5. Nas contratacdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislacao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos artigos
45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral desta legislacéo,
nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangfes cabiveis.

8.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014):

I. remuneracdo da equipe encarregada da execucéo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,

verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

II. diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo da equipe de

trabalho, nos casos em que a execucdo do objeto da parceria assim o exija;
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lll. custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢cdo em

relacdo ao valor total da parceria; e

IV. aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢ao do

objeto.

8§ 1° A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizacdo da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigacBes vinculadas a

parceria com recursos proprios;

8§ 2° A inadimpléncia da organizag&o da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberacdo de repasses relacionados a parceria ndo poderd acarretar restricbes a

liberacdo de parcelas subsequentes;

8§ 3° O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

8.7. Os equipamentos e materiais permanentes que vierem a ser adquiridos pela OSC
no contexto da presente parceria deveréo estar em consonancia com o que estabelece
o Decreto Estadual n® 2830-R, de 19 de agosto de 2011.

8.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias.

8.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracao publica por ocasido da conclusao, dendncia, rescisao
ou extingao da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

8.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecédo de propostas nao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

8.11.Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selecéo, o 6rgéo ou a entidade publica estadual indicara a previsao dos

creditos necessarios para garantir a execucao das parcerias nos orcamentos dos
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exercicios seguintes.

8.12. A indicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo publica estadual nos
exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser
formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no

exercicio em que a despesa estiver consignada.

9. DA CONTRAPARTIDA

9.1. Nao sera exigida contrapartida financeira da OSC selecionada.

10. DO EDITAL

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria
de Estado da Justica na internet (http://www.sejus.es.gov.br/editais) e o extrato
disponibilizado no site do Departamento de Imprensa Oficial do Espirito Santo —
DIO/ES http://dio.es.gov.br, com prazo de 30 (trinta) dias para apresentacdo das
propostas, conforme indicado no item 6.1, Tabela 1, contado da data de publicacdo do
Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrénica, com o
titulo do documento “Impugnagao — Edital de Chamamento Publico n° 002/2024” — por
meio do sistema E-Docs (https://e-docs.es.gov.br/ destinatario: 6rgéo “Secretaria de
Estado da Justica - SEJUS”- Grupos e Comissdes — Comissdes e Contratos - Comissao
de Selecdo Trilha de Capacitacdo LGBT), até as 18 horas do ultimo dia para
impugnacéo, devendo a administracao julgar e responder & impugnacéo em até 3 (trés)
dias uteis.

10.3. Os pedidos de elucidactes, decorrentes de duvidas na interpretacéo deste Edital
e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias corridos da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma
eletrénica, por meio do E-mail propostaschamamento.sres@sejus.es.gov.br. As
explicacdes serdo prestadas pela Comissao de Selecdo em até 05 (cinco) dias apés o

recebimento das questdes.
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10.4. As impugnacdes e pedidos de elucida¢des ndo suspendem 0s prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacgdes e as elucidagfes prestadas serdo juntadas
nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta
por qualquer interessado.

10.5. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacfes ou dos pedidos de
elucidacbes, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracéo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

10.6. A Secretaria de Estado da Justica - SEJUS resolvera os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢coes legais e 0s
principios que regem a administragéo publica.

10.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacado ou reclamacéo de qualquer natureza.

10.8. Constituem parte integrante deste edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Minuta de Plano de Trabalho;

Anexo Il — Relacdo Nominal e Declaracdo de Nao Impedimento dos Dirigentes da
OSC;

Anexo IV — Declaracao sobre Capacidade Técnica;

Anexo V — Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo VI — Declaracao de Regularidade Quanto ao Trabalho de Menor;

Anexo VIl — Declaracdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIII — Declaracéo de Nao Ocorréncia de Vedacdes e;

Anexo IX — Minuta do Termo de Colaboracéo.

11. DA VIGENCIA

11.1. O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por

igual periodo, a contar da data da homologacé&o do resultado definitivo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
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A aquisicdo dos materiais didaticos, de consumo e eventuais equipamentos a serem
utilizados no projeto ficardo a cargo da OSC.12
12.1. Os bens remanescentes na data da conclusédo ou extingdo da parceria e que,
em razao desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administracdo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto,
devem ser restituidos e incorporados ao patriménio da entidade publica - Secretaria de
Estado da Justica — SEJUS, para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja
por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucao direta do objeto pela
administracdo publica (art. 36 e inciso X do art. 42, da Lei n° 13.019, de 2014).
12.2. Para as fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente, adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios
a consecucao do objeto, mas que com ele ndo se incorporam.
12.3. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados, ou construidos
com os recursos aplicados em razéo desta Termo de Colaboracao.
12.4. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Colaboracédo, sob pena de reversdo em favor
da Administracdo Publica.
12.5. O proponente € responséavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracao da parceria, o
fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacédo
das sanc¢des de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.
12.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.
12.7. A Subsecretaria de Estado da Justica (SRES) resolvera os casos omissos e as
situacdes nado previstas no presente Edital, observadas as disposi¢coes legais e 0s
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principios que regem a Administracao Publica.

12.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

12.9. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo,

apoio ou indenizacao por parte da administracao publica.

13. DO FORO

13.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado do Espirito
Santo, com renuUncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir
duvidas decorrentes do presente instrumento, que nao puderem ser resolvidas
administrativamente.

13.2. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar ddvida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solugao
administrativa, com a participacao da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de
um ou mais meios de solucédo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar
Estadual n° 1.011/2022.

Vitoria (ES), ........... (o [ de 2024.

Rafael Rodrigo Pacheco Salaroli
Secretério de Estado da Justica do Estado do Espirito Santo — SEJUS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

O objeto do presente Termo de referéncia é a selecdo de Organizacdo da Sociedade
Civil — OSC para execucao do Projeto Trilha de Capacitacao para o Publico LGBTQIA+
Apenados, conforme parametros constantes do presente Termo de Referéncia, por
meio de Chamamento Publico que ser& realizado em consonancia com a Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracBes posteriores.

2. INTRODUCAO

A Secretaria de Estado da Justica (SEJUS) é o 6rgao do Governo Estado do Espirito
Santo responsavel pela coordenacdo, articulacdo, planejamento, implantacdo e
controle da Politica Penitenciaria Estadual, em conformidade a Lei de Execucao Penal
(Lei 7.210), compreendendo a administracdo dos estabelecimentos penais que

compdem o sistema penitenciario capixaba.

Sua atribuicdo precipua € aplicar a Lei de Execug¢do Penal de forma humanizada,
garantindo a seguranca do Estado e de todos os envolvidos no ambiente prisional,

proporcionando a pessoa privada de liberdade, condi¢cdes dignas de reintegracao
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social, sob a visdo de ser referéncia nacional na adoc¢ao de politicas de reintegracéo
social para pessoas privadas de liberdade, primando sempre pelo controle absoluto do
ambiente prisional por parte do Estado.

Para aprimorar a efetividade dessa politica, 0 Governo do Estado criou a Subsecretaria
de Estado de Ressocializacdo — SRES, através do Decreto n° 4.367-R, de 05 de
fevereiro de 2019, que tem como principal fungcéo o fomento a atividades e acdes que
visam a ampliar e aprimorar toda a politica de insercao social instituida no Estado com
a Lei Complementar n° 879/2017, que estabeleceu o Programa Estadual de
Ressocializacdo de Presos e Egressos do Sistema Prisional do Espirito Santo-
PROGRESSOI/ES;

Nesse sentido, a SEJUS, por intermédio da Subsecretaria de Estado de
Ressocializacdo - SRES, tende a fomentar e implementar politicas voltadas a
populacdo encarcerada, com um olhar voltado para a individualizagcdo da pena, a
diversidade, as especificidades dos grupos vulneraveis, o desenvolvimento pessoal e
social, a capacitacao e profissionalizacéo, o auxilio na inser¢cdo ao mercado de trabalho
e, para além disso, atua como importante articuladora entre Governo, sociedade civil

organizada e instituicbes privadas.

3. DA JUSTIFICATIVA

Considerando a crescente preocupacdo Governamental acerca da violagdo dos
direitos da populacdo LGBTQIA+, inclusive aos atinentes as relacdes de trabalho
precarios e informais decorrentes da segregacdo e do preconceito ao qual sao

expostos.

Considerando os dados levantados na pesquisa realizada pelo Center for Talent

Innovation, publicado pelo blog Fundo Brasil', apontando que 33% das empresas do
Brasil ndo contratariam para cargos de chefia pessoas LGBTQIA+; 41% das pessoas

LGBTQIA+ afirmam terem sofrido algum tipo de discriminacdo em razdo da sua

1 https://www.fundobrasil.org.br/blog/as-dificuldades-enfrentadas-pelas-pessoas-lgbtgia/ - As dificuldades enfrentadas
pelas pessoas LGBTQIA+, capturado em 20/01/2023.
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orientacdo sexual ou identidade de género no ambiente de trabalho e 90% de travestis
se prostituem por ndo terem conseguido nenhum outro emprego, até mesmo aqueles

que tém boas qualificacdes.

O Estado do Espirito Santo, atento a necessidade de dar visibilidade as questdes dos
Direitos Humanos, Cidadania e da Elaboracéo de Politicas Publicas para a Populacéo
LGBTQIA+, tem buscado instrumentos para proporcionar a este publico uma educacao
profissional e tecnoldgica visando o desenvolvimento de habilidades, criatividade,
autocritica, responsabilidade, além de proporcionar um oficio capaz de torna-los
protagonistas de sua independéncia, gerando conhecimento, melhora no padrao de

vida e dignidade.

O presente projeto se justifica pelo fato de que contribuir4 para ressocializacéo e a
mudanc¢a de comportamento das pessoas privadas de liberdade, na medida em que
se propde a fomentar estratégias para intervir na vulnerabilidade social do publico
LGBTQIA+, auxiliando no processo de retorno a sociedade, reducdo da reincidéncia
criminal apés a soltura, minimizacdo do 6cio dentro dos presidios, bem como
vislumbrando novos horizontes para a efetiva insercdo no mercado de trabalho,
coadunando-se com o estatuido nos artigos 17 e 28 da Lei de Execucdes Penais —
LEP.

Dito isso, objetiva-se implantar o projeto “Trilha de Capacitacdo para o Publico
LGBTQIA + Apenados — oficinas, cursos, arte e cidadania”, com duas turmas
concomitantes de no minimo 15 (quinze) pessoas cada, visando a profissionalizacéo,
empregabilidade, independéncia financeira e elevacdo da autoestima, além de

promover cidadania e incluséo.

A implantagdo de curso/capacitacdo de Arte e Cidadania, na categoria
“técnicas/tipos/modalidades de artesanato” e Nogdes de Etica, Cidadania e
Empreendedorismo, por meio da formacao de multiplicadores, tende a proporcionar
cultura, lazer, capacitacdo profissional e o desenvolvimento do processo criativo que,
articulada com a &rea da saude, auxilia no desenvolvimento da satude mental, além de

proporcionar o alivio do estresse e de sintomas de ansiedade e depressao.
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Com a execucao do Projeto, espera-se implantar e ampliar agbes de educagdo em
cidadania e capacitacdo profissional para o publico LGBTQIA+ custodiado na
Penitenciaria de Seguranca Média Il — PSME II, formando multiplicadores, das

técnicas/tipos/modalidades e metodologias aprendidas nos cursos/capacitacao.

Pelo exposto, este Termo de Referéncia visa a contratacdo de instituicdo composta
por profissionais que possam desenvolver curso/capacitacdo, técnicos e
profissionalizantes, além de orientar as pessoas privadas de liberdade de forma a
contribuir para a ressocializagdo, bem como na formacdo de pessoas conscientes
acerca do exercicio de direitos e responsabilidades e da sua importancia engquanto
membro de uma coletividade, e individuo, parte integrante do processo

ressocializador.

A celebracdo de parceria com uma Organizacao da Sociedade Civil - OSC se faz
necessaria para a execucdo do Projeto “Trilha de Capacitacdo para o Publico
LGBTQIA + Apenados — oficinas, cursos, arte e cidadania”. Tal celebracao se dara por
meio do Edital de Chamamento Publico N° 002/2024 — “Edital de selecéo de projetos
de fomento a capacitacdo da populacdo LGBTQIA+”, custeado com recursos oriundos
do Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regiéo.

4. DOS INTERESSES DAS PARTES

Em observancia a natureza da relagdo juridica proposta neste instrumento, €
imprescidivel que a OSC parceira tenha interesse convergente ao da administracéo
publica no desenvolvimento do Projeto em tela. Para tanto, € necessario haver, no
estatuto social das organizacfes, previsdo de que desenvolvem em suas praticas
cotidianas ac¢fes voltadas a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, o que devera ser demonstrado na Proposta Técnica e no Plano de

Trabalho a serem apresentados.

Com o presente Edital, a SEJUS almeja gerar impacto positivo direto na vida das
pessoas privadas de liberdade a serem atendidas pelo projeto, considerando que a

insercdo e permanéncia dessas pessoas no mundo do trabalho € um importante
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instrumento ressocializador, capaz de preparar a pessoa presa para a harmonica

reintegracdo a sociedade.

Haja vista que a execucdo do objeto proposto ndo se enquadra em nenhuma das
vedacOes previstas no caput do art. 40 da Lei 13.019/2014 (delegacéo de funcdes de
regulamentacdo, fiscalizacdo e policia), uma vez que ndo se trata de atividade
exclusiva do Estado e por ndo ser esta a atividade fim da Secretaria de Estado da
Justica — SEJUS, pretende-se, em conjunto com a OSC parceira, contribuir para o
alcance do objetivo apresentado neste Edital, assim, deve a Organiza¢do proponente

compartilhar desse mesmo interesse.

5. OBJETO DO PROJETO

O presente projeto tem por objeto a implantagcao do projeto “Trilha de Capacitagao
para o Publico LGBTQIA + Apenados — oficinas, cursos, arte e cidadania”, por meio
da formacao de multiplicadores, a fim de capacitar, qualificar e profissionalizar a mao
de obra carceraria da Penitenciaria de Seguranca Média Il - PSME Il — no Complexo

Penitenciario de Viana/ES, na area do artesanato.

Para além disso, ofertar palestras e/ou rodas de conversa sobre Etica, Cidadania e
Empreendedorismo, a fim de conscientizar o publico LGBTQIA+ acerca do exercicio
de seus direitos e responsabilidades, enquanto membro de uma coletividade/grupo
social, demonstrando a importancia do trabalho produtivo e da profissionalizacdo para

a reinsercao social e da elevacéao do grau de empregabilidade.

6. OBJETIVOS
6.1 Objetivos gerais:

6.2.1 Fortalecer a ressocializagdo da pessoa presa por intermédio do trabalho
produtivo (Art. 28, da LEP);

6.1.3. Promover a profissionalizacéo, a qualificacdo da mao de obra e preparacao para

o retorno a liberdade;
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6.1.4. Estimular e desenvolver a criatividade, a coordenagcdo motora, a concentracao,

a autoestima, autocritica, responsabilidade e o trabalho em equipe;

6.1.5. Criar um canal de comunicacdo entre os envolvidos no projeto de modo a

favorecer o trabalho em equipe;

6.1.6. Mitigar o 6cio por meio da participacdo das atividades ofertadas dentro das
penitenciarias durante o carcere e proporcionar o desenvolvimento da criatividade,

valorizacéo do trabalho e do respeito;

6.1.7. Controlar a qualidade, a organizacdo e os métodos do trabalho, a seguranca e

0s procedimentos de execugao;
6.1.8. Estimular a geracao de renda pos-carcere;

6.1.9. Fortalecer o sentimento de pertencimento e autovalorizacao pessoal e social.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

6.2.1. Possibilitar qualificacdo profissional de no minimo 30 (trinta) pessoas da
populacdo LGBTQIA+, divididas em 02 (duas) turmas concomitantes de no minimo 15

(quinze) pessoas cada;

6.2.2. Reforcar a autoestima individual das/os participantes enquanto LGBTQIA+ que

devem ter seus Direitos e Cidadania plenamente respeitados;

6.2.3. Realizar palestras/rodas de conversa tematicas voltadas para o
autoconhecimento, autovalorizacdo, respeito, trabalho em equipe, a importancia do

trabalho para o desenvolvimento pessoal e social;

6.2.4. Realizar palestras/rodas de conversa sobre ética, cidadania, empreendedorismo

e assuntos correlatos;

6.2.5. Promover aprendizado de técnicas e confeccdo de artes artesanais téxteis,

como: macramé, patchwork, bordado, croché, trico, tapecaria e/ou amigurumi;

6.2.6. Dentre os tipos/modalidades de artesanatos exemplificados no Subitem 6.2.5 a
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OSC devera ofertar o maior numero de técnicas/tipos/modalidades de artesanatos

possiveis dentro do prazo de execucédo do projeto (Item 19);
6.2.7. Elaborar relatério mensal das atividades executadas, por parte dos facilitadores;

6.2.8. Articulacdo permanente entre instrutores, cursistas e gestores da Unidade

Prisional;

6.2.9. Promover acompanhamento individualizado as/aos participantes durante a

execucao do projeto; e

6.2.10. Certificacdo dos participantes que concluirem o curso/capacitacao.

1. PRODUTOS E SERVICOS ESPERADOS

A execucdao do projeto sera realizada por uma Organizacao da Sociedade Civil - OSC,
cuja selecdo acontecera por meio da realizacdo de edital de chamamento publico, de
acordo com a Lei 13.019/2014, no qual deverao ser apresentados planos de trabalho

elaborados a partir de critérios minimos estabelecidos para este projeto.

A proposta e o plano de trabalho feitos pelas OSCs, deverao ter periodo de execucéo
de 03 (trés) meses. Na proposta deverd esta contemplada a contratacdo de
profissional apto e experiente para ministrar curso e/ou capacitacdo na area de
artesanato (Subitem 6.2.5), bem como palestras/rodas de conversa com tematicas

relacionadas a Etica, Cidadania e Empreendedorismo.

Orienta-se destinar 60% (sessenta por centos) das horas/aula para o
curso/capacitagdo em artesanato e o restante das horas/aula, deveréo ser distribuidas
entre os palestras/rodas de conversa tematicas, para cada uma das 02 (duas) turmas

instituidas concomitantemente, observado o item 9.7.

As OSCs deverao contemplar nas propostas e no seu plano de trabalho, além do curso
e/ou capacitacdo na area de artesanato, as palestras/rodas de conversa nas tematicas
relacionadas a Etica, Cidadania e Empreendedorismo, a descri¢io de todos materiais,

equipamentos e outros recursos necessarios para a realizacdo do projeto (material
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grafico, material didatico, certificados, fichas de avaliagcdo dos encontros, inscri¢des,
entre outros) e valores a serem utilizados com a equipe de trabalho (coordenador/a do
projeto, equipe técnica e facilitadoras/es).

Pretende-se que o curso proporcione - além do conhecimento pratico e tedrico - um
ambiente que compreenda as questdes relacionadas a vulnerabilidade da populacéo
LGBTQIA+ e suas especificidades, reforcando sua autoestima e auxilio na insercao

no mercado de trabalho.

8. Abordagem Tematica Norteadora

A presente ementa visa nortear o cronograma a ser trabalhado com o publico alvo, no
entanto, a OSC nédo esta adstrita aos topicos descritos abaixo, podendo trabalhar com
assuntos correlatos as teméticas.

NocBes de Etica: Explorar e discutir a importancia dos valores morais e ético no
comportamento pessoal e profissional, nas decisdes diarias, responsabilidade
ecoldgica e ambiental, incentivando a reflexdo sobre a importancia desses valores na

construcédo de uma sociedade melhor.

Nocdes de Cidadania: Abordar e incentiva a conscientizacdo sobre os direitos, a
participacdo ativa na sociedade e a transformacdo positiva da prépria vida e da
comunidade contribuindo para a reintegragcdo social ap0s a pena, questdes

envolvendo sustentabilidade e documentos legais do cidadao.

Noc¢Oes de Empreendedorismo: O objetivo € fornecer aos participantes as ferramentas
necessarias para desenvolver uma mentalidade empreendedora, visando ao
desenvolvimento de projetos pessoais e profissionais, incluindo a geracéo de renda e
construcdo de um futuro sustentavel e empreendedorismo na era do Comércio

Eletrénico.

Artes téxteis: Desenvolver na pratica habilidades relacionadas a producédo de

artesanato com materiais téxteis, proporcionando a oportunidade de explorar a
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criatividade, aprimorar as habilidades manuais e expressar-se por meio das artes,
promovendo a geragao de renda, bem como tratar acerca dos processos comerciais e

técnicas de vendas.

Poderdo ser debatidos, ainda, temas das demais areas correlacionadas. O

detalhamento/ementa das formacfes devera ser apresentado no plano de trabalho.

No que se refere aos recursos humanos, consta neste item 8 do presente Termo de
Referéncia uma equipe minima para a realizacdo do projeto, mas as OSCs poderao
acrescentar, em suas propostas e plano de trabalho, outros cargos, caso haja

necessidade.

As OSCs deverdo pautar-se, em suas propostas/plano de trabalho, por uma

metodologia interativa e participativa.

No que se refere a selecdo dos/as participantes, os critérios deverdo ser estabelecidos

pela unidade prisional beneficiada.

A selecdo de propostas das OSCs, monitoramento, fiscalizacdo do projeto seréo de

responsabilidade da SEJUS.

MEIOS DE RESULTADOS
METAS ETAPAS PRODUTOS VERIFICAQAO IMEDIATOS IMPACTOS
edital do chamamento | 0 de -
ara selecio de OSC chamamento Parecer juridico
p ¢ publicado

I. Formar minimo de
30 pessoas
LGBTQIA+, por meio
de curso de
capacitacéo na area
de artesanato e
palestras em
Conhecimentos
Especificos

que ird executar o
projeto

1.2. Realizacédo de
selecéo de OSC para
a execucao do projeto

OSC selecionada

DIO/ES (edital de
chamamento, extrato
da OSC selecionada)

1.3. Ajuste e
aprovacao do plano de
trabalho pela

Equipe da SEJUS

Termo de parceria
assinado

Publicacéo de
extrato no DIO/ES

1.4. Sistematizacdo do
curso (contratacgao,
local,materiais, entre
outros)

Curso iniciado

Relatério mensal das
atividades
elaboradas, fornecido
pela OSC

1.5. Realizacéo de
curso/capacitacdo na
area de artesanato

Pessoas
certificadas

e destinacdo de
60% das
horas/aula para
cada uma das 02
turmas

Fichas de inscrigéo,
listas de presenca,
registros fotograficos
(com autorizagdo da
direcdo da unidade
prisional),
certificados de
conclusdo entregues

Pessoas qualificadas
e preparadas
profissionalmente na
area de artesanato

Contribuir para a
reducéo da
vulnerabilidade e
promogéo de
capacitacao e
empregabilidade
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1.6. Avaliacéo do curso

Relatério de
avaliagcdo
entregue,
acompanhado do
relatério de
monitoramento do
comportamento
dos

participantes

Prestacdo de contas
eeventuais relatorios
de comportamento

2.1. Promogéo de
palestras e rodas de
conversa sobre
Cidadania

Distribuicao do

restante das
horas/aula,
obsravado o]
percentual  horas
fixado para o
artesanato

Lista de presenca,
registros fotogréaficos
(com autorizagdo da
direcdo da unidade
prisional)

Profissionais da
OSC qualificados
para ministrar o tema
e Participantes do
CUrso com acesso a
conhecimentos que
contribuam para a
garantia de seus
direitos

Profissionais da

Il. Realizar formag&o OSC qualificados Ofertar
em Conhecimentos para ministrar o tema conhecimentos
Especificos Distribuicéo do Lista de presenca, e Participantes do de Cidadania,
2.2. Promogéo de restante das registros fotograficos Cursho com Etica e dedori
palestras e rodas de horas/aula, (com autorizacéo da conhecimento Empreendedoris
conversa sobre Etica obsravado 0 | direcdo da unidade necesslano, a fim de mo aos
percentual fixado prisional) esta_tbg ecer os niveis participantes
para o artesanato aceitaveis que
garantam a
convivéncia pacifica
em sociedade
Profissionais da
23. Promoggo de Distibuicio 40| os | para minitrar o tema
palestras e rodas de restante das (cgm autorize%J ao da 2 Participantes do
conversa sobre horas/aula, direcéo da unigdade curso coFr)*n acesso a
Empreendedorismo obsravado o] isional heci t
percentual fixado prisional) ggﬂtr?s:&r;ﬁgnpc;sraque
para o artesanato insercéo no mercado
de trabalho
Participantes do
curso
01 (um) atendimento acompanhados em
I1I. Ofertar mensal, de 01 (uma) suas especificidades

acompanhamento aos
participantes do curso

3.1. Realizagéo de
atendimentos mensais
em grupo

hora, totalizando 03
(trés) atendimentos
ao longo da
execucao do projeto

Declaragéo de
atendimento
assinado pelo (a)
participante

ao longo da
formacéo, visando a
ndo evasao e nivel
6timo de
aproveitamento do
contetido ministrado
ao curso

Reforcar a
autoestima dos
participantes

IV. Avaliagéo do
desempenho dos
participantes

4.1.Confeccéo dos
diversos tipos de
artesanato

Artesanatos
produzidos durante o
curso/capacitagéo

Avaliacédo da
gualidadedos
produtos
confeccionados

Andlise da

capacidade de
confecgdo sem
monitoramento

Avaliagéo do
desenvolvimento
de técnicas,
habilidades e
competéncias por
meioda pratica do
artesanato

Observagao direta
do progresso dos
participantes,
feedback dos
instrutores/
facilitadores e
participantes aptos
para iniciar as
atividades
profissionais

Contribuir para a
inser¢cdo no
mercado de
trabalho
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9. DA EQUIPE DE TRABALHO

9.1. Todos os profissionais envolvidos deverdo ter uma postura acolhedora que
estabeleca relacionamentos horizontais, com respeito e estimulo ao processo de

autonomia das pessoas LGBTQIA+.

9.2. A equipe serd composta de forma multidisciplinar, garantindo a execuc¢éo do

Projeto.

9.3. Possuir equipe composta por no minimo 01 coordenador geral, 01 assistente
social ou psicélogo e 04 (quatro) professores/instrutores, sendo 02 (dois) profissionais
na area de artesanato e 02 (dois) na area de conhecimentos especificos

(Etica/Cidadania/Empreendedorismo) para ministrar aulas tedricas;
9.4. Profissionais com experiéncia no ensino de artesanato;

9.5. Dentre os tipos de artesanato exemplificados no Subitem 6.2.5 a OSC devera
ofertar o ensino do maior niumero de técnicas/tipos/modalidades de artesanatos

possivel, dentro do prazo de vigéncia (Item 19).

9.6. QUADRO ORIENTATIVO DA EQUIPE DE TRABALHO

- o © [0}
o s Sol g :Ct’s © ﬁ = d oo
=4 - 25| =s=| 3§ ¢ 82| { 52
8 Perfil Atribuigdes s 2| 3 2l s ol 8¢ Sl 5 4 28| &
gl €&l 55| 51 286l Begq 28 =8
Ol orH| Pl gl 2 0|l g8 s+| ¢
E ) o g sl = o & - q > S5
O Y < o IL O
. 3 roj mobilizaca riaca
Profissional de Qestao do _poletg, obilizac&o, c agéo de
p } vinculo, articulagdo de atores sociais e
. nivel superior, N =
5 com experiénci capacitacdo para promocdo e defesa dos
3 periéncia ST ~ )
QS — Na execucio direitos humanos da populacéo alvo. Realizar
S g gestao ’ contratagdes e prestacéo de contas do projeto. 1
2o - ' Deverd prezar pela assiduidade e
S planejamento e . .
Q - pontualidade, ser responsavel pelo
o monitoramento - - .
- desenvolvimento das atividades, assim como
de atividades L -
o coordenar as atividades dos integrantes da
técnicas de 0sC
projetos )

Pagina 42 de 85



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

Atendimentos em grupo as/aos participantes.
Avaliar habilidades, aptiddes e conhecimento
% do publico atendido a titulo de contribui¢éo para
Q o projeto na busca de possiveis
% Profissional de encaminhamentos.  Propor corregbes e
< _ nivel superior, melhorias para o alcance do objetivo do 1
3 -g com registrono Projeto. Trabalhar tematicas e oportunizar
o 8 Conselho reflexdes voltadas para o autoconhecimento,
g Regionalde autovalorizagao, respeito, trabalho em equipe,
% Classe ética, cidadania, a importancia do trabalho para
ks} o0 desenvolvimento pessoal e  social,
& comunicagdo e expressdao e postura
profissional.
3 Profissional com Realizar estudos, registros, palestras e rodas o
S experiéncia na de conversa sobre temas relacionados ao 1 =
= area de Empreendedorismo para os participantes. g
2 Empreendedoris- <
B mo
@ Profissional com Realizar estudos, registros, palestras e rodas
S experiéncia nas de conversa sobre temas relacionados a Etica 1 %
3 areas de Etica e e Cidadania para os participantes. s
@ Cidadania <
3 Profissionais, com i . ~
5 experiéncia em Rea_llgar 0s registros e a forr[lagao dgs %
E técnicaltipo de participantes em relacdo as 2 &
® técnicas/tipos/modalidades de artesanato. <
I= artesanato

As OSCs poderdo acrescentar em suas propostas outros

observada disponibilidade orcamentaria.

cargos, caso haja necessidade desde que

9.7. DO HORARIO DE REALIZACAO DAS ATIVIDADES

9.7.1 As atividades realizadas pela OSC nas dependéncias da unidade prisional

deverao ocorrer entre 09h e 17h, em dias Uteis.

10. ESTIMATIVA DO CUSTO GLOBAL

10.1 O valor total de recurso disponibilizado sera de R$ 94.160,38 (noventa e quatro

mil, cento e sessenta reais e trinta e oito centavos).

bY

10.2 O valor referencial acima mencionado corresponde a soma dos valores das

remuneracoes dos profissionais da equipe técnica e dos valores de todos os elementos

de despesas envolvidos na prestacéo do servico.

11. PRAZO DE EXECUCAO
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11.1 A presente celebracdo prevé a execugdo no exercicio de 2024, a ser

desenvolvida no prazo de 03 (trés) meses.

12. DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

12.1 As propostas apresentadas pelas OSCs deverdo seguir o modelo disponivel no
Anexo Il e encaminhadas com identificacdo da instituicdo proponente e meios de
contato, com a inscricado “Proposta - Edital de Chamamento Publico n°® 002/2024 - Trilha
de Capacitacédo para o Publico LGBTQIA + Apenados”, por meio do sistema E-Docs
(https://e-docs.es.gov.br/ destinatario: 6rgao “Secretaria de Estado da Justica - SEJUS”-
Grupos e ComissBes — Comissdes e Contratos - Comissdo de Selecdo Trilha de
Capacitacdo LGBT), até as 18 horas da data limite para envio, consoante o item 6.1,

Tabela 1 — fases de selecéo, etapas e prazos, do Edital.

13. DOS PRAZOS DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO E DA SOLUCAO

13.1 A OSC selecionada deverd entregar os documentos necessarios para a
celebracdo do Termo de Colaboracao, com o titulo do documento “Plano de Trabalho
e documentos comprobatorios — Edital de Chamamento Publico n® 02/2024”, por meio
do E-Docs (https://e-docs.es.gov.br/ destinatario: 6rgdo “Secretaria de Estado da
Justica - SEJUS”- Grupos e Comissfes — Comissbes e Contratos - Comissdo de
Selecdo Trilha de Capacitacdo LGBT), até as 18 horas da data limite dos 15 (quinze)
dias corridos da convocacado. As davidas podem ser solucionadas em contato atraves

do email: E-mail propostaschamamento.sres@sejus.es.gov.br;

13.2 Os documentos exigidos para a celebracédo seréo analisados pela Comisséo de
Selecdo. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima

proposta enviada para analise; e

13.3 ApOs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade

com proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
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Edital, a administracédo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecéo e

convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

14. CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

14.1 Aléem da apresentacdo do plano de trabalho (Modelo Anexo IlI), a OSC
selecionada tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos, para comprovar o cumprimento
dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art.
33 enosincisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lein°® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia
de hip6teses que incorrem nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que

serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - cOpia do estatuto registrado e suas alteracées, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 02 (dois) anos com cadastro ativo;

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, e deter capacidade técnica e operacional para o

desenvolvimento do objeto da parceria;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -

CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de

cada um deles, conforme Anexo lll, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela

declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

Pagina 45 de 85


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art2i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art2i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art2i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33i
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art34ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art34ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art34ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art33

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

IX - declaracao do representante legal da OSC com informacéo de que a organizacao
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei
n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo

no Anexo VIl — Declaragéo da Nao Ocorréncia de Impedimentos; e

X - declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Ill, e Relagédo dos

Dirigentes da Entidade;

15. DEVERES DAS PARTES

15.1. DOS PROPONENTES

15.1.2. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes

prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico;

15.1.3. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira

responsabilidade das entidades concorrentes;

15.1.4. Executar o objeto em conformidade com as condi¢cdes do Termo de Referéncia

e com o respectivo Edital de Chamamento Publico;

15.1.5. Observar as politicas de promocéao, protecéo e defesa dos direitos humanos e

aplica-la junto a equipe;

15.1.6. Comprometer-se em nao divulgar a natureza ou o conteudo de quaisquer
informagdes que tenham relacdo ou pertinéncia coma a Secretaria de Estado da
Justica, ou custodiadas por ela, em seus ambientes de atuacédo, a qual tenha acesso,
salvo sob autorizagdo formal e expressa da administracdo publica, reafirmando o
compromisso na guarda, manuseio e ou utilizagdo criteriosa dessas informagodes,
durante e apds a prestacao do servico, sujeitando-se a aplicacdo das sancdes civil,

administrativa e penal, pelo descumprimento;
15.1.7. Aplicar os recursos discriminados no plano de trabalho;

15.1.8. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica do projeto e da execucao

do produto conveniado;

15.1.9. Operar, manter e conservar adequadamente, durante a execucao do projeto,
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o patrimoénio publico gerado pelos investimentos decorrentes da celebracéo;

15.1.10. Ministrar as atividades do curso/capacitagdo contratado, de acordo com o
cronograma e carga horéria estabelecidas no presente instrumento/proposta
apresentada;

15.1.11. Organizar planos de aula segundo conteddo programatico do
curso/capacitacdo do Projeto, devendo informar e solicitar autorizacdo da contratante
para quaisquer modificacdes no planejamento;

15.1.12. Ter qualificacdo e experiéncia para ministrar curso e/ou capacitagdo nos
termos da item 6, Subitem 6.2.5, e apresentar dominio do contetdo tedrico e préatico

das atividades ministradas;

15.1.13. Ter qualificacdo e experiéncia para ministrar palestras/rodas de conversa
sobre Nocgdes de Etica, Cidadania e Empreendedorismo, bem como apresentar

dominio do contetldo;

15.1.14. Adquirir os materiais didaticos, de consumo e eventuais equipamentos
necessarios para a execucao da curso/capacitacdo de que trata este Termo de

Referéncia;

15.1.15. Inserir no minimo 30 (trinta) presos (as) no curso/capacitacao, divididos em 02

(duas) turmas concomitantes, para atender com eficiéncia os participantes;

15.1.16. Ofertar o ensino do maior numero de técnicas/tipos/modalidades de
artesanatos possiveis dentro do prazo de execucao da parceria, observado o Subitem
6.2.5;

15.1.17. Caso o participante seja retirado do curso/capacitacao, por determinacao da
direcdo da Unidade Prisional, este sera substituido atendidos os critérios de selecao,

sendo-lhe dada as instru¢cdes necessarias para que se nivele ao restante da turma,
15.1.18. Emitir Certificado para os cursistas que concluirem o curso/capacitacao;

15.1.19. Controlar a frequéncia dos (as) cursistas, mediante lista de frequéncia, de
forma escrita, registrando diariamente o inicio e término das atividades, entregando-

os a dire¢do da Unidade Prisional;

15.1.20. Orientar, acompanhar, controlar e auxiliar os (as) presos (as) no desempenho
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das atividades, in loco;

15.1.21. Conferir, diariamente, todo o material utilizado, no inicio e no término das
atividades. Verificada divergéncia na conferéncia, informar, imediatamente, a direcdo
da Unidade Prisional;

15.1.22. Comunicar imediatamente a direcdo da Unidade Prisional quaisquer

irregularidades e atos de indisciplina ocorridos no decorrer do curso;

15.1.23. Participar de todas as formacdes e reunies necessdarias ao aprimoramento

das acdes do projeto;

15.1.24. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento e execucao, 0s quais serao
utilizados para avaliacdo e monitoramento das acles realizadas junto ao publico

participante;

15.1.25. Diligenciar para que seus empregados obedegcam as normas e rotina da
unidade prisional, bem como tratem com urbanidade funcionarios, visitantes e demais

contratados;

15.1.26. Responsabilizar-se pelas despesas (custos) de todo material de
consumo/permanente, equipamento, certificacdo, despesa operacional e de pessoal

incorporada no custo total dos servicos a serem prestados;

15.1.27. Arcar com todos o0s encargos sociais e trabalhistas previsto na legislacao
vigente, e de qualquer outras decorrentes da sua condicdo de empregadora, no que

diz respeito aos seus empregados;

15.1.28. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos originais de prestacao de
contas por um prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao
de contas final, para responderem possiveis solicita¢cdes do Estado do Espirito Santo,
bem como do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e demais 6rgdo de

controle.

15.1.29. Ministrar 0 curso/capacitacdo nas dependéncias da Penitenciaria de
Seguranca Média ll, localizada na Rodovia BR 262 / Km 18,5 — Complexo Penitenciario
de Viana — Viana/ES — CEP: 29130-055.

15.2. DA SEJUS
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15.2.1. Nao cobrar das entidades concorrentes taxa para participar do Chamamento

Publico;

15.2.2. Disponibilizar aos credenciados, quando solicitado, toda a documentacao e

informacdes inerentes ao objeto pretendido;

15.2.3. Notificar os credenciados, por escrito, no que tange as eventuais

irregularidades que venham ocorrer, em funcéo da execucéo do objeto;

15.2.4. Transferir para a OSC os recursos financeiros previstos para execucao desta
celebracdo, de acordo com a programacado orcamentéria e financeira estabelecida;

15.2.5. Acompanhar, avaliar e aferir, sistematicamente, a execucéo fisica e financeira
do objeto celebrado, bem como verificar a regular aplicacédo do recurso, condicionando

sua liberacdo ao cumprimento de metas previamente estabelecidas;
15.2.6. Coordenar o projeto especificado neste Termo de Referéncia;

15.2.7. Submeter os (as) presos (as) a avaliacdo da Comissdo Técnica de

Classificacdo — CTC, que definird os nomes dos participantes do curso/capacitacao;

15.2.8. Selecionar, ap6s avaliacao e indicacdo da Comissao Técnica de Classificacao
CTC, os presos que apresentarem melhor comportamento e atendam ao disposto nos
artigos 32 e 37 da Lei n°. 7.210/84 (Lei de Execucao Penal) e suas alteragoes;

15.2.9. Conferir, por meio da Unidade Prisional, as folhas de frequéncia dos (as)
participantes, a fim de verificar o desenvolvimento das atividades e encaminhar
oportunamente a Vara de Execucdes Penais, relagdo discriminando o nome e
quantidade de horas cursadas, para efeito de remicado de pena, conforme art.126 da
Lei n°. 7.210/84;

15.2.10. Acompanhar, por meio da dire¢cdo da Unidade Prisional ou a quem este
designar, o processo de parceria entre a OSC e a Secretaria de Estado da Justica

durante a vigéncia do presente Termo de Colaboracao;

15.2.11. Disponibilizar local adequado nas dependéncias da unidade prisional para
realizacdo do curso/capacitacdo, considerando o cumprimento das regras de

seguranca,
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15.2.12. Definir os dias e horarios em que ocorrerdo o curso/capacitacao, observado o
subitem 9.7.1;

15.2.13. Disponibilizar inspetores penitenciarios para acompanhar e garantir a

seguranca dos instrutores, facilitadores, visitantes e cursistas dentro da sala de aula;

15.2.14. Manter efetiva comunicacdo com a OSC selecionada, através da direcdo da
unidade prisional, objetivando a celeridade das demandas apresentadas pelas partes,

garantindo a satisfacdo da parceria.

16.  FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

16.1. Compete a Secretaria de Estado da Justica designar servidor publico, a quem
incumbira a atribuicdo de fiscalizacdo conforme previsto na Lei n® 13.019, de 2014,
com a finalidade de verificar o cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e

administrativas em todos 0s seus aspectos.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho
e com as normas da Lei Nacional n® 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas
disposicdes normativas aplicaveis pode ensejar aplicacdo a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sancoes:

| -adverténcia;

Il - suspenséo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da

administracdo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos; e

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 0rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicédo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a

penalidade que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
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ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o

prazo da sancéo aplicada com base no art. 73, inciso Il da lei n°® 13.019/2014.

17.2. As sancdes estabelecidas no item 15.1 sdo de competéncia exclusiva do
Secretario de Estado da Justica, conforme o caso, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicacdo da penalidade. (artigo 73 §1°
da Lei 13.019/2014).

18. DA PROTECAO DE DADOS

18.1. As Partes reconhecem que, para a execucdo do Termo, sera necessario o
tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢cées da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem
como das demais leis e regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e
privacidade que possam ser aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no

ambito do Termo (“Legislagao de Protecdao de Dados Aplicavel”).

18.2. As Partes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados pessoais
compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente

Termo.

18.3. As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,

fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

18.4. As Partes adotaréo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo
com o padrao de mercado e a legislacao brasileira, para resguardar os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de
quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado

em desacordo com esse Termo e/ou a Legislacéo de Protecéo de Dados Aplicavel.
a. Para os fins deste projeto, consideram-se dados pessoais toda e qualquer
informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel,
conforme definido na LGPD.

19. DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO
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19.1. A vigéncia para a execucdo do objeto da parceria é de 12 (doze) meses a partir
do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial, podendo
ser prorrogado por igual periodo, desde de que o periodo total de vigéncia ndo exceda
cinco anos (inciso VI do art. 42, da Lei 13.019/2014).

19.2. O prazo para inicio das atividades da equipe técnica da OSC na unidade
prisional € de 30 (trinta) dias a partir do inicio da vigéncia do Termo de Colaboracéo. A
preparacdo para inicio das atividades devera ser realizado nesse periodo, e deve
incluir a selegéo, contratacéo e capacitagéo, conforme perfil estabelecido neste Anexo
| - Referéncias para Termo de Colaboracdo, podendo o prazo ser prorrogado, no

interesse da administracao.

20. DA PRESTACAO DE CONTAS

20.1. Ao término da execucdo da parceria, a OSC devera entregar todos 0s
documentos, prestacdo de contas e relatério final a SEJUS, no prazo de 60 (sessenta)
dias.

20.2. A prestacao de contas devera ser realizada observando-se as regras previstas
na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, suas alteracdes e regulamentacéo,
além dos prazos e normas constantes no instrumento de parceria e no Termo de

Referéncia.

20.3. A prestagdo de contas apresentada pela Organizacéo de Sociedade Civil devera
conter elementos suficientes que permitam avaliar a execucéo do objeto pactuado, com
a descricdo pormenoriza das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance

das metas e dos resultados esperados.

20.4.A Prestacdo de Contas consistira na apresentacdo de informagbes e
documentos, como holerites, recibos de pagamentos a autbnomos, notas fiscais -
deverdo ser colocadas em sequéncia com seus respectivos comprovantes de
pagamento, guias e comprovantes de pagamento de tributos/impostos, orgamentos,
contratos, fotos, relatérios e demais documentos relacionados a nota fiscal, quando
aplicavel.
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20.5. As notas fiscais relativas a qualquer servico que a Entidade apresentar devera
conter, na descriminacgéo, o servi¢co prestado, o periodo a que se refere e o numero do
Termo de Colaboragdo. O cupom fiscal deve ser evitado, porém, ndo havendo a
possibilidade de emissdo de nota fiscal, sera aceito excepcionalmente, porém devera

conter o CNPJ da Entidade e as despesas detalhadas.

20.6. A comprovacao fiscal de servigos prestados por pessoa juridica de direito privado,
devera ser através de nota fiscal avulsa ou nota fiscal de prestacéo de servico propria.
A nota fiscal, para fins de comprovacao da despesa, deverd obedecer aos requisitos
de validade e preenchimento exigidos pela legislacdo tributaria e estar dentro do
periodo de vigéncia da parceria.

20.7.Em todos os documentos deverdo constar os dados do termo pactuado e,
posteriormente, as informacdes prestadas serdo conferidas com o documento original

pelo servidor responsavel da prestacao de contas.

21. DISPOSICOES FINAIS

21.1. A deciséo/resposta as impugnacdes cabera a Comisséo de Selecao.

21.2.0 proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes

prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

21.3. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas podera acarretar a eliminagéo da proposta apresentada, a aplicacéo das
sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracao da parceria, o
fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacao

das sanc¢des de que trata o art. 73, da Lei n® 13.019, de 2014.

21.4. A administragdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para

participar deste Chamamento Publico.

21.5. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras

hY

despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
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responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracéo,

apoio ou indenizacao por parte da administragédo publica.
22.  FORO

22.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vitéria - Comarca da capital do Estado do Espirito
Santo, com renuUncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir
duvidas decorrentes do presente instrumento, que nao puderem ser resolvidas

administrativamente.

22.2. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar divida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solugéo
administrativa, com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de
um ou mais meios de solugcéo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar
Estadual n° 1.011/2022.

Vitoria, xxx de xxxxxxxxx de 2024.

APROVO o Termo de Referéncia e AUTORIZO o inicio do procedimento para a

celebracéo de parceria.

Rafael Rodrigo Pacheco Salaroli
Secretéario de Estado da Justica do Estado do Espirito Santo - SEJUS
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ANEXO Il

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ
Secretaria de Estado da Justica 36.388.023/0001-62
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Av. Governador Bley, 236, 11° andar, Centro - Vitoria, ES

Bairro Cidade CEP
Centro Vitoria/lES 29010-150
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade CEP

E-mail da Instituicdo Home Page

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

()

() ()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

N° RG Orgéo Cargo Funcéo
Expedidor

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro Cidade CEP

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

() () ()
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4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Bairro

Nome
Area de Formacéo N° do Registro no Conselho
Profissional
Cidade CEP

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1

()

Telefone do Técnico 2

()

5. DESCRICAO DA REALIDADE

— Principais a¢bes na area;

condicdo de moradia);

— Capacidade de atendimento;

— Breve histérico e finalidade da OSC;

— Perfil do publico beneficiario da entidade (como: faixa etaria, renda, escolaridade,

— Metodologia de trabalho (como séo realizados os projetos/atividades).

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

esperados.
Produto final da parceria

Descricao, clara e objetiva, do que se pretende realizar na proposta e os resultados

6.2. Objetivo geral

Relacionando com a situagao problema que se deseja enfrentar com a execuc¢ao do
objeto, devendo estar em consonéancia com o servico ofertado pela entidade.

6.3. Objetivos especificos
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Devem apresentar detalhadamente o objetivo geral, relacionando com os resultados a
serem atingidos.

6.4. Publico beneficiario da proposta

Descrever o publico beneficiario direto.

6.5. Justificativa

Descrever o nexo entre a realidade, conforme item 5, e as atividades e metas propostas
e 0s beneficios para o publico atendido.

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execucao da proposta
Nome Formacao Funcao Carga horéaria semanal

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacdo do usuério

Realizada através de pesquisa de opinido, questionario, entrevistas, caixa de
sugestdes, dentre outras.

6.8. Sustentabilidade da proposta

Indicar se as acOes/atividades terdo continuidade apés o término da vigéncia da
parceria ou quais estratégias serdo utilizadas para garantir a sua continuidade.

6.9. Periodo de execucédo do objeto
Inicio: més/ano Término: més/ano

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: | Valor (R$):
Indicador(es):
Metodologia de execuc¢ao:

Etapas/atividades Valor (R$) |erodo de Execucdo
Inicio Termino

1.1.

1.2.
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Meta: Descrever quantitativa e qualitativamente a situacdo problema que se quer
“atingir’ na realidade diagnosticada.
Desdobramento do objeto em realizacg@es fisicas.

Metodologia: Descrever a forma de execucdo das atividades e de cumprimento da
meta.

Indicadores: Parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas.

Etapas: Descrever qualitativamente quais atividades serdo desenvolvidas para
alcancar os resultados de cada meta.

Periodo de execucdo: Més e ano de inicio e término de execucéo de cada etapa.

8. PLANO DE APLICACAO

cOPIC | EspECIFIcAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE
Equipe encarregada pela
execucao - pessoa fisica

TOTAL

8.1 Detalhamento das despesas

Especificar o gasto com cada item de despesa

8.1.2 Equipe encarregada pela execuc¢éao (3.3.50.43)

Valor

Especificacao Unid. | Quant. Unitario Valor Total

Subtotal

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (previsédo de repasse semestral) (R$)

JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2023 JUN/2024

JUL/2024 AGO/2024 SET/2024 OuUT/2024 NOV/2024 DEZ/2024

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
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proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado da Justica
(SEJUS), para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos 0s seus servi¢os, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, lll, da Resolugéo n°14, de
15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social,

A OSC néo se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostas no
artigo 39 da Lei n° 13.019/2014;

Se o termo de fomento tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera
responsavel pelo custeio de seguro do respetivo bem;

Todos o0s precos propostos para aquisicao de bens e/ou servigos apresentados por essa
OSC foram apurados por meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores
regulares e estdo compativeis com os precos meédios praticados no mercado regional;

Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que 0s respectivos recursos, bens
ou servicos indispensaveis a esta contrapartida estaréo devidamente assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Vitoria (es) em de de

Assinatura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Aprova-se o plano de trabalho, o qual deve ser anexado ao termo de colaboracao
assinado.

Vitéria (es) em de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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ANEXO Il

RELACAO NOMINAL E DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO DOS
DIRIGENTES DA OSC

[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSC], nos termos do artigo 33, lll, da Lei n°® 13.019, de 2014, que:

> Na&o h&a no seu quadro de dirigentes: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica estadual; ou (b)
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente
vedacao nao se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado
pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n° 13.019,
de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente:

cargo que ocupa na OSC: CPF: RG/Orgéo Expedidor:
Endereco:

Cidade: UF: CEP:

E-mail: Telefone fixo: Celular:
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Nome do dirigente:

cargo que ocupa na OSC: CPF: RG/Orgéo Expedidor:
Endereco:

Cidade: UF: CEP:

E-mail: Telefone fixo: Celular:

» Nao contratard& com recursos da parceria, para prestacdo de
servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, de 6érgdo ou entidade da administracdo publica
federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas emlei especifica e

na lei de diretrizes orcamentarias;

> Na&ao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao
publica federal ou estadual; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parenteem
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o
patrimbnio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa de

liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacédo de bens, direitos e valores.

> Local-UF, de de 20

(Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC)

Pagina 61 de 85



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA

ANEXO IV
DECLARACAO SOBRE CAPACIDADE TECNICA

[Usar papel timbrado da OSC]
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
13.019, de 2014, que a [identificacdo da organizacado da sociedade civil — OSC]:

> Possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas.

Local-UF, de de 20 .

(Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC] esta ciente
e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n°002/2023
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informacBes e documentos apresentados durante o

processo de selecao.

Local-UF, de de 20 .

(Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DE MENOR

[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil— OSC] cumpre
plenamente o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988, uma vez que ndo possui em seu quadro de pessoal
menores de dezoito anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a

partir de quatorze anos.

Local-UF, de de 20 .

(Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, , que a [identificacdo da organizagao da sociedade
civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39 da Lein® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Est4 regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar
no territorio nacional;

> Na&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

> N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de oOrgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragéo, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

> Na&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco
anos, observadas as excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”’,da
Lei n® 13.019, de 2014,

> Na&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspenséo de
participagéo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensao
temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e
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> Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
gualquer esfera da Federacao, em deciséao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissédo ou
funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nosincisos |, Il e 11l do art.
12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20 .

(Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE VEDACOES
[Usar papel timbrado da OSC]

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil
OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39

da Lein° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada organizacao:

|. estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no

territério nacional;
II. ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll. ndo ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracéo, estendendo- se a vedacao aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau.

IV. ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas "a" a "c", da Lei
n° 13.019, de 2014;

V. ndo se encontra submetida aos efeitos das sanc¢des de suspenséo de participacéo
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspenséo
temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administracéo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de

governo,

VI. ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e
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VII. ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art.
12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome Completo e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboracgéo n.° 002/2024 Processo Administrativo n.° 2023-HBTSX

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POR INTERMEDIO DO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA E A (ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL), TENDO POR OBJETO

, NOS TERMOS ESTABELECIDOSNO
PRESENTE INSTRUMENTO E NO PLANO DE
TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA

JUSTICA inscrita no CNPJ sob n° 36.388.023/0001-62, com sede AVENIDA
GOVERNADOR BLEY, 236, 11° ANDAR, CENTRO, VITORIA-ES CEP: 29010-150,

doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato
representada pelo Secretario de Estado da Justica RAFAEL RODRIGO PACHECO
SALAROLLI, e a(o) (organizacao da sociedade civil), inscrita(d) no CNPJ sob o n°
______,com sede_ doravante  denominada(o) ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) (cargo do representante legal da
organizacdo da sociedade civil, seguido da respectiva qualificagéo), resolvem celebrar
o presente Termo de Colaboracédo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Lei
Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante 0 processo

administrativo n° 2023-HBTSX e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Colaboragcédo, decorrente de chamamento publico n°
002/2024, tem por objeto a celebracdo de parceria do Estado do Espirito Santo, por
intermédio da Secretaria de Estado da Justica (SEJUS/ES), com Organizacdo da
Sociedade Civil, para a execucado do Projeto “Trilha de Capacitacao para o Publico
LGBTQIA + Apenados - oficinas, cursos, arte e cidadania”, pelo periodo de 03 (trés)

meses, conforme detalhado no Termo de Referéncia, Anexo |.

1.1.1 — O Termo de Referéncia, previsto no Anexo |, e o Plano de Trabalho apresentado
pela OSC, sdo partes integrantes desse Termo, delimitam os objetivos gerais e
especificos, bem como definem as metas e preveem o cronograma e as diretrizes das
acOes necessarias a consecucao do objeto desse Acordo, conforme estabelecido no
artigo 42, paragrafo unico da Lei n° 13.019/14.

1.2 — Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela

respectiva Lei de Diretrizes Orgamentérias.

1.3 — E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,

direta ou indiretamente:

| — delegacdo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de

policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il — prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho

administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 — S&o obrigacdes dos Participes:

| — DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:
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a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacbes da
sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacéo as referidas organiza¢des eventuais

alteracdes no seu conteudo;

b)  emitir relat6rio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o0 homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida

pela organizacao da sociedade civil,

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com
os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacédo
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas

de execucao do objeto do Termo de Colaboracéo;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de

recursos;

f)  divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicacéo irregular dos

recursos envolvidos na parceria;
g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

h)  designar um gestor da parceria e, na hipétese de esse deixar de ser agente publico
ou ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo
gestor, assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as

respectivas responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos

respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;

)] colaborar com as acdes e 0s projetos executados ou viabilizadas pela organizagao
da sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracao das metodologias e da indicacao

das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucao, expansao e

Pagina 71 de 85



fortalecimento das acdes e/ou projetos implementados por meio desta parceria,;

)] apoiar a divulgacado das acOes e dos projetos implementadas por meio desta

parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo de

evidéncias de irregularidades na execucao do objeto da parceria.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracéao;

C) manter e movimentar 0S recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n°® 13.019/2014;

d) darlivre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacbes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto previsto no
Termo de Colaboracéo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracao publica a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relacéo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos

decorrentes de restricdo a sua execugao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste Termo de Colaboracédo, contendo, pelo menos, o objeto, a

finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos.
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h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acoes todas as parcerias celebradas com o poder
publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo tUnico doart. 11 da
Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados na execucéo do objeto do
presente Termo de Colaboracdo é de R$ 94.160,38 (noventa e quatro mil, cento e

sessenta reais e trinta e oito centavos).

3.2 —AADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucdo do Termo
de Colaboragéo, recursos no valor de R$ 94.160,38 (noventa e quatro mil, cento e
sessenta reais e trinta e oito centavos), correndo a despesa a conta da dotacdo
orcamentéaria , UG , Gestao , conforme discriminagéo
abaixo:

Fonte: ED: -R$

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica

vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatdria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragéo, enquanto
nao utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previséo
do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagéo financeira de curto
prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da dividapublica federal,

guando sua utilizacao estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do Termo de Colaboracdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condi¢Oes de prestacdo de contas exigidos para 0s recursos transferidos.
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4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas

e ficardo retidas nos seguintes casos:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou 0O
inadimplemento da organizagcdo da sociedade civili em relagdo a obrigacdes

estabelecidas no Termo de Colaboracéao;

Il — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos

orgaos de controle interno ou externo.

4.7 — Por ocasiao da conclusado, denuncia, rescisdo ou extin¢cado da parceria, 0os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta dias), sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracéao

publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,

respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizacdo da

sociedade civil, para:

— realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de

emergéncia,

[l —realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcéo

monetéria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou

imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;e

VI —repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencgdes as instituicdes privadas com

fins lucrativos;

VIl —pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Colaboracéo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicacdo de seu extrato na imprensa oficialaté__/ __/___, conforme prazo previsto

no anexo Plano de Trabalho para a consecuc¢éo de seu objeto.

6.2 — Sempre gue necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,e
apos o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo, que devera ser
formalizada por Termo Aditivo, sendo, nessa hipotese, dispensada a prévia analise

juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a administracédo publica
estadual promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragéo, independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil,

limitado o prazo de prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdo devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo ou da

Gltima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com

atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO
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7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo suplente,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucao desta parceria, na forma
do artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipb6tese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a

administracdo publica estadual, através do(a) , No prazo

maximo de , para que possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo

de outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucédo do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacéo de contas, quando nao for comprovado o

alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboracéo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusfes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecucéao por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil,
a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servi¢cos essenciais a populacéo, por ato préprio e independentemente de autorizacéo

judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
gualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais

bens;

Il —assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo

ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela organizacao da
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sociedade civii até o momento em que a administracgdo assumiu essas

responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros,

das seguintes informacdes e documentos:

— extrato da conta bancaria especifica;

Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,

dados da organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando

houver;

IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

V —relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados

descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizagéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 60 (sessenta) dias a partir do término da
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracao da parceria excederum 01

(um) ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execucdo do Termo de Colaboracédo dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos

seguintes relatorios:

| - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,

Pagina 77 de 85



contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il — relatério de execucéao financeira do Termo de Colaboracdo, com a descricao das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do

objeto, na hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

8.3 — A Administracé@o publica estadual considerara ainda em sua analise os seguintes

relatdrios elaborados internamente, quando houver:

— relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto

e os resultados alcancados durante a execucdo do Termo de Colaboracao.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n°® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade

das ac¢des quanto:

— 0s resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;

Il — o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das acbes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracéo
publica observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo concluir,

alternativamente, pela:

| — aprovacgao da prestacéo de contas;

Il —aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de

tomada de contas especial.
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8.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacédo de contas, sera concedido
prazo para a organizagcdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a

obrigacéo.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e

comprovagéo de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissao, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos
fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do

ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual

periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas

tenham sido apreciadas:

|  —né&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacédo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos gque possam

ter sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administragéo

publica.

8.8 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
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Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra

falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

lIl — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de

trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéo da prestacao
de contas ou por omissdao em relacdo a andlise de seu contetdo, levando em
consideracdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo

permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 — Quando a prestacédo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acbes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboracéo e a area de atuacdo da
organizacdo, cuja mensuracdo econbmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo

integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacao de contas, a organizagado da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0S

documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua vigéncia,
mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracéo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com

alteracao da natureza do objeto.

9.3 — As alteracbes, com excecéao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
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prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral
do Estado, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para

analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessariaa
efetivacdo de alteragces que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

Colaboracéo.

9.5 — A atualizacao do Plano de Trabalho que objetive a adequacéo do cronograma ou
de valores sem a alteracdo de metas poderd ser registrada por simples apostila,
dispensando a celebracdo de aditamento conforme autoriza o art. 57 da Lei n°
13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administracéo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as

seguintes sancoes:

| — adverténcia;

Il — suspensado temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da

administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

lll — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovidaa reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos

resultantes e apods decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser

requerida apos 02 (dois) anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 — Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagao da
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prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a

execucao da parceria.

10.3 — A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracédo da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a

consecucao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos

com os recursos aplicados em razéo deste Termo de Colaboracéo.

11.3 — Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingcao da parceria e que, em
razao desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administracéo Publica, se ndo for para uso no respectivo objeto, devem
ser restituidos e incorporados ao patriménio da entidade publica - Secretaria de Estado
da Justica — SEJUS, para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio
da celebracéo de nova parceria, seja pela execucédo direta doobjeto pela administracéo
publica (art. 36 e inciso X do art. 42, da Lei n°® 13.019, de 2014).

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério
do administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apos a
consecucédo do objeto, ndo forem necessérios para assegurar a continuidade do objeto

pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucédo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Colaboracdo, sob pena de reversdo em favor da

Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO
12.1 — O presente Termo de Colaboracéo podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis
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somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de

antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregcdo em qualquer documento

apresentado; e

d) verificagcdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracédo de

Tomada de Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma

legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes das
Partes previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes ajustarem de

outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo responsaveis
somente pelas obrigagcbes que, em razdo da natureza pela qual se revestem,

sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Colaboracéo ou dos aditamentos que impliguem
em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual
devera ser providenciada pela administracdo publica estadual até o quinto dia util do
més seguinte ao da assinatura, e ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da

respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacao tecnoldgica, obtencdo de

produto ou processo resultante das agGes envolvidas no ambito do presente Termo de
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Colaboragdo terd sua exploragdo econdmica regida por instrumento especifico,

assegurada sua utilizacdo sem oénus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1.1 — A divulgacéao dos atos praticados em razdo deste instrumento devera restringir-
se a carater educativo, informativo ou de disseminacao de informacéo e conhecimento,

respeitados os direitos autorias.

15.1.2—- Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas,
representadas por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a autorizacao

expressa de seu proprietario.

15.1.3 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, aaprovacao
um do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucéo deste
instrumento, a ser eventualmente divulgada em publicacdes, relatérios, conclaves,

propagandas, concursos e congéneres.

15.1.4 — Nao poderao constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade de
guaisquer atos executados em funcéo deste Termo de Colaboragdo ou que com ele
tenham relacéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E
COMUNICACOES

16.1. — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o
sigilo os dados e informacdes referentes as acdes consideradas e definidas como
confidenciais, ndo podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar
conhecimento, a terceiros ndo autorizados, das informacgfes confidenciais trocadas

entre os acordantes ou por eles geradas na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execucdo do Termo, serd necessario o
tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢coes da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem
como das demais leis e regulamentos relacionados a prote¢cdo de dados pessoais e

privacidade que possam ser aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no
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ambito do Termo (“Legislagao de Protegdo de Dados Aplicavel”).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados pessoais
compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente

Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,

fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de
acordo com o padréo de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar os dados
pessoais tratados em decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indenede
guaisquer danos ou prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado

em desacordo com esse Termo e/ou a Legislacdo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e
gualquer informacéo relacionada a uma pessoa hatural identificada ou identificavel,

conforme definido na LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Fica eleito o foro do Juizo de Vitdria - Comarca da capital do Estado do Espirito
Santo, com renudncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir
davidas decorrentes do presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas

administrativamente.

18.2 — Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida quanto a
interpretacéo do presente instrumento, as partes deverao buscar solugédo administrativa,
com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais
meios de solucdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n°®
1.011/2022.

Vitéria/ES, ___ de de 2024.

Assinatura do representante legal da administracéo publica estadual (Nome/cargo)

Assinatura do representante legal da organizacéo da sociedade civil (Nome/cargo)
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