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Dados Cadastrais

Nome Completo:

RG: CPF: Data de Nascimento:

Endereço:

Cidade:  Estado:

E-mail pessoal:

Telefone residencial: Telefone Funcional: Telefone celular:

Sim Não A) REQUISITOS OBRIGATÓRIOS

1.  Possuir  formação  superior  em  tecnologia  da  informação  nas  áreas  de  ciências  da
computação, processamento de dados, sistemas de informação, análise e desenvolvimento
de  sistemas,  engenharia  de  software,  engenharia  da  computação  ou  correlatas  (exceto
licenciatura).
2. Comprovar atuação profissional por, no mínimo, 10 (dez) anos, na área de tecnologia da
informação e comunicação (TIC). 
3.  Comprovar  atuação  profissional,  por  pelo  menos  4  (quatro)  anos,  na  coordenação
técnica e/ou gerência e/ou direção (cargos/funções de liderança) de equipe de profissionais
técnicos da área de tecnologia da informação e comunicação (TIC).

QTD. PTOS B) QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL TOTAL

9
1)  Pós-graduação stricto  sensu em  nível  de  Mestrado  em  informática  ou
tecnologia da informação.

7
2)  Pós-graduação  lato sensu/MBA na  área  de  sistemas  de  informação, com
duração mínima de 360 horas.

7
3) Pós-graduação lato sensu/MBA na área de gestão/gerenciamento de projetos,
com duração mínima de 360 horas.

7
4)  Pós-graduação  lato sensu em  gestão  pública/administração  pública,  com
duração mínima de  360 horas.



QTD PTOS C) EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL TOTAL

2
1) Experiência profissional em gestão e implantação de soluções de sistemas de
informação voltados para a área de segurança, limitada a 10 anos para fins de
pontuação.

2
2)  Experiência  profissional  em  implantação  de  projetos  de  sistemas  de
informação, limitada a 5 anos para fins de pontuação. 

2
3) Experiência profissional  em gestão de projetos de sistemas de informação,
limitada a 5 anos para fins de pontuação.

1
4) Experiência profissional em desenvolvimento de sistemas, limitada a 10 anos
para fins de pontuação.

1
5) Experiência profissional em gerenciamento de projetos com a utilização de
metodologia ágil, limitada a 10 anos para fins de pontuação.

1

6) Experiência profissional na  coordenação técnica e/ou gerência e/ou direção
(cargos/funções  de  liderança) de  equipe  de  profissionais  técnicos  da  área  de
tecnologia da informação e comunicação (TIC), limitada a 10 anos para fins de
pontuação. 

Pontuação Total
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