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Secretaria de Estado da Justica - SEJUS -

PORTARIA N° 70-S, de 06 de Janeiro de 2023

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA,
no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 98,
Inciso II da Constituicdo Estadual e Art.37, Inciso
IX da Constituicdo Federal e o que consta da Lei
Complementar n.°© 233 de 10/04/2002 alterada pela
Lei Complementar n°® 555 de 30/06/2010, Art. 69,
resolve:

DESIGNAR WELLINGTON LUIZ BORGUI, Inspetor
Penitenciario, NF. 3622657, para responder como
Chefe de Equipe - FG-CE, no periodo de 15/01/2023
a 13/02/2023, no(a) Penitencidria de Seguranca
Média de Colatina - PSMECOL, durante férias do(a)
titular ANDRE SORIANO DE LIMA, NF. 3621944,

ANDRI'E, DE ALBUQUERQUE GARCIA
SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA
Protocolo 1018248

PORTARIA N.° 277 - S, de 01 de Fevereiro
de 2023

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 98, Inciso
IT da Constituicdo Estadual e Art.37, Inciso IX da
Constituicdo Federal e a Lei Complementar n.° 809
publicada no DOE de 25 de Setembro de 2015,
resolve:

RESCINDIR, a pedido, o contrato de RENATA
RIPARDO TONINI, Inspetor Penitenciario - DT,
NF.2892308 desta Secretaria de Estado da Justiga,
a contar de 31/01/2023.

ANDRE DE ALBUQUERQUE GARCIA
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 1018427

PORTARIA N° 200-R, DE 01 DE FEVEREIRO DE
2023.

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a alinea “0” do art.
46 da Lei n°. 3.043/75, e com base nas clausulas
pactuadas no Contrato de Empréstimo e Garantia
n°® 5155/0C-BR, junto ao Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), aprovado pela Lei n©
11.169, de 16/09/2020, e pela Resolugdao do Senado
n® 21, de 04/08/2022, e apds a aprovacao do
Conselho Consultivo do Programa de Ampliagdo e
Modernizacdao do Sistema Prisional do Espirito Santo
- MODERNIZA-ES,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Regimento Interno da Unidade de
Gestdo do Programa de Ampliacao e Modernizacdo do
Sistema Prisional do Espirito Santo - MODERNIZA-ES,
instituida pelo Decreto n® 5.243-R, de 05 de
dezembro de 2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Vitoria/ES, 01 de fevereiro de 2023.

ANDRE DE ALBUQUERQUE GARCIA
Secretario de Estado de Justica
Presidente do Conselho Consultivo do Programa de
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Ampliacdo e Modernizagao do Sistema Prisional do
Espirito Santo - MODERNIZA-ES

REGIMENTO INTERNO DA UNIDADE DE
GESTAO DO PROGRAMA DE AMPLIACAO E
MODERNIZACAO DO SISTEMA PRISIONAL DO
ESPIRITO SANTO - MODERNIZA-ES
CAPITULO I
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DAS
COMPETENCIAS
Art. 1° A Unidade de Gestao de Projetos (UGP),
parte integrante da estrutura de implementacdo do
Programa de Ampliacdo e Modernizagdo do Sistema
Prisional do Espirito Santo - MODERNIZA-ES,
instituida nos termos do Decreto n® 5.243-R, de
05 de dezembro de 2022, tem por finalidade o
planejamento, coordenacdo, supervisao, avaliacdo,
execugao e monitoramento das agdes do Programa
de Ampliacdo e Modernizacao do Sistema Prisional
do Espirito Santo - MODERNIZA-ES, junto ao
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
e funcionard sobh as diretrizes do seu Conselho
Consultivo e do Orgdao Executor e em consonancia
com as normas e procedimentos estabelecidos no
Contrato de Empréstimo n® 5155/0C-BR, bem como

com as demais normas e legislagdes aplicaveis.

Art. 2° A Unidade de Gestdo de Projetos compete:
I- Exercer a gestdao técnica, administrativa e
de acompanhamento financeiro do programa nos
aspectos de planejamento, coordenacao, supervisao,
monitoramento e avaliacao das suas atividades;

IT - Assegurar o cumprimento dos requisitos de
elegibilidade estabelecidos neste Regulamento;

III - Formalizar mecanismos adequados de
articulagdo institucional, programatica e financeira
para a execucdo dos componentes e atividades do
programa, com os diversos orgdos e instituicdes
do Estado do Espirito Santo e outras entidades
envolvidas com a execugao do programa;

IV - Assegurar a fiel e tempestiva execucdo das
atividades do Programa, de acordo com o Contrato
de Empréstimo, os Planos Operativos Anuais e o
Plano de AquisicOes do Projeto;

V - Articular-se com as instancias internas do
Estado do Espirito Santo, com o fim de garantir
que estas sejam executadas em consonancia com
os modelos e parametros técnicos, gerenciais,
financeiros, sociais e ambientais definidos pela SEJUS
e exigidos pela legislagcdo pertinente aplicavel;

VI - Contratar e supervisar as atuagdes da
Gerenciadora de Obras;

VII - Selecionar, quando aplicavel, os beneficiarios
das agdes de capacitacdo do programa;

VIII - Revisar, anualmente, ou quando solicitado
pelo Banco, o Plano de Aquisicdes (PA) e o Plano
Operativo Anual (POA) do Programa;

IX - Elaborar os Relatérios de Execugdo e
Progresso, para encaminhamento oportuno ao Banco,
de modo a manter atualizadas as informacgdes sobre
o0 Programa;

X - Aprovar a programacao de desembolsos
do Programa para financiar as atividades que o
integram;

XI - Velar pelo cumprimento das normas e
procedimentos técnicos, administrativos, contabeis
e financeiros para a implementacdo do Programa
definidas no Contrato de Empréstimo 5155/0C-BR
(Projeto BR-L1545) e seus anexos;

XII - Acompanhar a liberagdo dos recursos e
controlar a disponibilidade financeira do Programa,
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assegurando os adequados registros contabeis
comprobatdrios de despesas;

XIII - Definir, em conjunto com o Banco, os Termos
de Referéncia e as Especificagdes Técnicas para
a contratacdo de consultorias, obras, aquisicao
de equipamentos, nos termos do Contrato de
Empréstimo;

XIV - Motivar todos os processos licitatorios no
ambito do Programa, assegurando o cumprimento
dos mesmos de acordo com as politicas de aquisicdes
aplicaveis ao Programa;

XV - Zelar pela operacdo e manutengao dos bens
e obras adquiridos e construidos com recursos
do Programa de acordo com normas técnicas de
aceitacao geral;

XVI - Preparar e enviar ao BID os relatorios técnicos,
contabeis e financeiros do Programa, de acordo com
0 cronograma previamente acordado e as normas
vigentes no Contrato de Empréstimo e seus Anexos.
XVII - Manter registros das operagdes do Programa,
separados por fontes de recursos;

XVIII - Manter arquivos completos e organizados;
XIX - Outras atividades que a Gestao Estadual ou
o BID possam solicitar, vinculadas a administracdo
geral do Projeto.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 3° A UGP serd integrada por uma equipe
multidisciplinar, sob a coordenagdo da SEJUS, e sera
constituida pela seguinte estrutura organizacional:

I- Coordenacao Geral;

II - Coordenacao Administrativa-Financeira;
III - Coordenacao de Aquisicdes;

IV - Coordenacdo Técnica;

V - 03 (trés) Geréncias:

a) Geréncia do Componente I - Fortalecimento dos
programas de reinsercao social;

b)  Geréncia do Componente II - Modernizagao da
gestao e tecnologia;

c) Geréncia do Componente III - Melhoria da
infraestrutura penitenciaria para a reinsergao;
VI -  Pontos focais de apoio a gestédo;

VII - Comissao Especial de Licitagao (CEL).
Paragrafo Unico. AUGP contara com o assessoramento
de consultorias especializadas, contratadas, de
acordo com as normas do BID, nas seguintes areas
de atuacdo: elaboracdao de estudos e projetos
de engenharia, fiscalizagdo, supervisdo de obras
e acompanhamento técnico; acompanhamento
administrativo, financeiro, contabil e juridico;
assessoramento de comunicacdao e marketing; e
assessoramento na area social.

Secao I

Das Atribuicdes

Art. 4° Compete ao Coordenador Geral:

I- Planejar, coordenar e supervisionar o trabalho
de toda a equipe da UGP e/ou da gerenciadora
contratada pela SEJUS, bem como coordenar o
trabalho relativo ao Programa das areas internas da
SEJUS envolvidas com a sua execugao;

IT - Gerenciar a implantacdo das atividades
previstas no Programa e seus documentos de
planejamento, articulando as areas internas da
UGP com a estrutura de linha do Orgdo Executor e
buscando sinergias com demais 6rgaos municipais e
estaduais envolvidos;

III - Subscrever e enviar ao Banco, com apoio do
Coordenador Técnico e demais membros da UGP, os
relatorios técnicos, orcamentarios e financeiros do

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

27

Programa, bem como o Plano de Aquisicdes (PA),
o Plano Operativo Anual (POA) e as atualizagdes do
Relatério de Monitoramento de Progresso (PMR, na
sigla em inglés);

IV - Representar o Programa perante o BID e
os demais 6rgaos municipais, estaduais e federais,
envolvidos direta ou indiretamente com a execucao;
V- Assegurar o0 oportuno cumprimento do
Contrato de Empréstimo celebrado entre o Mutuario
e o BID;

VI - Reportar regularmente ao Secretario de
Estado da Justica e demais Orgdos Publicos sobre o
andamento do Programa, inclusive enviando a CML
os editais e demais documentos pertinentes para a
realizacdo dos certames licitatérios ou de selecdo
previstos no Programa;

VII - Supervisionar a elaboracdo dos termos de
referéncia e especificagdes técnicas preparados pelas
equipes técnicas e administrativas da UGP, com vistas
a selecdo dos servigos de consultoria, bem como a
aquisicdao de bens e contratacdao de obras previstos
no Projeto e formalizar os processos de contratagdo
correspondentes, com o suporte da equipe;

VIII - Encaminhar ao BID eventuais solicitagcdes de
modificagdes contratuais apresentadas pelo Mutuario
com a ndo-objecao do Fiador;

IX -  Solicitar ao Banco o desembolso dos recursos
do Financiamento;
X - Coordenar, da parte do Mutuario, as missdes

e visitas de inspecdao do Banco ao Projeto, nelas
representando-o;

XI -  Assegurar a correta aplicagao dos recursos;
XII - Atribuir fungdes especificas aos membros
da equipe da UGP, para melhor desempenho
do Programa, bem como propor a substituicao
dos membros, caso ndo estejam atendendo as
necessidades do Programa.

XIII - Exercer outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Art. 50 Compete ao Coordenador
Administrativo-Financeiro:

I- Assessorar a Coordenacao Geral nos assuntos
administrativos, orgamentarios e financeiros do
Programa;

IT - Coordenar os procedimentos de gestdo
administrativa, orgamentaria e financeira junto ao
Banco e aos setores do Orgao Executor;

III - Realizar juntamente com a Geréncia
Financeira - GEFIN a gestdo orgamentario-financeira
do Programa, desde a elaboracao do orcamento, até
a prestacdo de contas dos recursos desembolsados;
IV - Elaborar juntamente com a GEFIN o
orcamento anual e plurianual do Programa, indicando
a adequada previsdao orcamentdaria para custear o
plano de acgdes;

V- Acompanhar a execugdo orgamentaria e
financeira, bem como o registro das operagodes;

VI - Executar juntamente com a GEFIN as
conciliagbes bancarias de todas as contas do
Programa;

VII - Efetuar o registro de contratos e convénios
nos sistemas informatizados do Estado do Espirito
Santo;

VIII - Supervisionar a emissdao de notas de
empenho;

IX -  Efetivar aliquidacdo de despesas, observando
a fiel retencao de impostos federais, estaduais e
municipais;

X - Realizar, a gestdo orgamentario-financeira do

Projeto, desde a elaboracao do orcamento, quitagao,
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e finalizando com a prestacao de contas dos recursos
desembolsados pelo Projeto;

XI - Preparar os relatorios de recomposicdo do
fundo rotativo e/ou as solicitacdes de desembolsos
e submeté-los ao Coordenador Geral para
encaminhamento ao BID;

XII - Alimentar sistemas informatizados, com o
objetivo de obter dados gerenciais consolidados
na forma de relatérios, preparacao de prestacao
de contas financeiras, orgamentarias e demais
documentos;

XIII - Efetuar o registro de contratos e convénios
nos sistemas informatizados do Estado de ES;

XIV - Articular acdes e fazer interface com as
areas técnicas do Programa e com o BID, no que diz
respeito ao acompanhamento financeiro do Projeto;
XV - Manter os arquivos financeiros para fins de
analise do Banco e de auditoria anual e prestar
as informagOes necessarias a Auditoria Externa,
acompanhando sua realizacdo e favorecendo a
obtencdo de informacgdes junto as varias areas da
UGP e da SEJUS;

XVI - Implantar normas e sistemas de controle de
documentos e arquivos dos documentos do Projeto.
XVII - Coordenar as acdes de monitoramento
da execucao financeira de cada uma das acoes
programadas, como parte do sistema de
monitoramento e avaliacdo do projeto.

XVIII - Desenvolver e preparar os relatorios
financeiros e de monitoramento do Projeto;

XIX - Elaborar relatérios mensais e anuais de
acompanhamento, avaliacdo e controle, referente as
movimentacdes orgamentarias e financeiras;

XX - Elaborar e atualizar relatérios de progresso
e demais relatdérios requeridos nas clausulas do
Contrato de Empréstimo relativos a gestdo financeira
e de monitoramento do projeto;

XXI - Subsidiar a Coordenacao Geral com
informagdes sobre disponibilidades orcamentaria
e financeira, a fim de propor as modificacdes
pertinentes na programacado financeira durante a
execucgao, de acordo com as prioridades do Projeto;
XXII - Elaborar as solicitacdes de desembolso, as
justificativas de gastos e as prestacbes de contas,
de acordo com os procedimentos estabelecidos nas
normas do Banco;

XXIII - Manter registro das operacbes do Projeto,
separados por fonte de recursos;

XXIV - Orientar as geréncias sobre as alocacbes de
financiamento do Projeto;

XXV - Programar,solicitarecontrolaroabastecimento
da UGP com os materiais e equipamentos necessarios
para seu funcionamento; e

XXVI - Exercer outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Art. 6° Compete ao Coordenador de Aquisigcdes:

I- Assessorar a Coordenagao Geral nos assuntos
relativos a aquisigdes, contratos e convénios no
ambito do Programa, analisando os respectivos
processos;

IT - Elaborar, em conjunto com as geréncias
da SEJUS, os termos de referéncia para a
contratacao de bens, servicos e consultorias de cada
componente, cabendo-lhes consolidar e submeter
esses documentos a apreciagao final do Coordenador
Geral;

III - Elaborar as secOes relativas a seus
componentes dos Relatérios Semestrais de Progresso
a serem submetidos ao Banco;

IV - Coordenar os contratos firmados com

EXECUTIVO
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empresas e/ou instituicdes contratadas para realizar
atividades no ambito de cada componente;

V - Analisar e atestar os produtos das prestadoras
de servicos e consultoria contratadas no ambito de
seus componentes e submeté-los ao Coordenador

Geral para envio ao setor responsavel pelos
pagamentos;
VI - Coordenar a \viabilizaggo do Plano de

Aquisicdes - PA aprovado pelo BID;

VII - Elaborar, em conjunto com os Assessores
Administrativos, os Planos de Aquisicdes, o Plano
Operativo Anual e as atualizagdes regulares do PMR,
para envio ao BID;

VIII - Coordenar e alimentar o sistema de gestao
de projetos do programa com informacdes sobre
a execucgdo fisica de seus componentes, incluindo
comentarios analiticos e licdes aprendidas durante a
execugao do Projeto;

IX - Revisar todos os documentos relativos a
processos licitatorios e de selegao, bem como
preparara pareceres sobre alteracbes neste

Regulamento e elaborar as minutas de quaisquer
normativas relacionadas a execugao de atividades
do projeto;

X - Supervisar a atuacdo da Gerenciadora de
Obras;
XI - Preparar pareceres prévios sobre todas as

aquisicoes do projeto com o intuito de fornecer
insumos que permitam facilitar e agilizar a andlise
e aprovacdo das matérias de interesse da UGP na
Assessoria Técnica da SEJUS;

XII - Elaborar relatérios gerenciais e desenvolver
outras atividades relativas aos componentes;

XIII - Fornecer, a equipe da UGP, as devidas
instrucdes normativas e procedimentais relativas ao
registro contabil e a prestagdo de contas dos recursos
do projeto;

XIV - Coordenar as atividades da Comissao Especial
de Licitacao;

XV - Analisar os processos relativos a compra de
bens e/ou contratacao de servigos;

XVI - Analisar, sugerir adequacdes e aprovar o0s
Termos de Referéncia das acoes previstas no Plano
de Aquisicoes (PA);

XVII - Produzir os Termos de Referéncias relativos as
acoes relacionadas a administracdo, monitoramento
e avaliacdo do Programa;

XVIII - Providenciar as cotacdes de precos das acdes
relacionadas a administragdo, monitoramento e
avaliagao do Programa;

XIX - Revisar os editais de licitagbes elaborados
pela Comissao Especial de Licitagdes;

XX - Elaborar e atualizar, juntamente com os
Gerentes dos Componentes, o Plano de Aquisicbes
(PA) do Projeto; e

XXI - Exercer outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Art. 7° Compete ao Coordenador Técnico:

I- Assessor tecnicamente a Coordenacao
Geral, junto aos Componentes, no planejamento,
monitoramento e execugao das acdes do Projeto;

IT - Apoiar na supervisao da implementacao das
acoes relativas ao Projeto;

ITII - Supervisionar e coordenar a implementacao
das acbOes relativas ao Projeto perante os
Componentes;

IV -  Apoiar o Coordenador de Aquisigdes na anadlise
dos aspectos técnicos dos Termos de Referéncia;

V - Subsidiar tecnicamente a celebracdo de

Acordos, Termos de Cooperacdo e outrosinstrumentos
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congéneres;

VI - Subsidiar a Coordenacdo Geral com
informacdes sobre as acgdes dos Projetos, para
apresentacao ao Banco, ao Conselho Consultivo e aos
Gestores;

VII - Exercer outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Art. 8° Compete aos Gerentes dos Componentes:

I- Coordenar, planejar e organizar as atividades
constantes do Plano de Aquisigdes no ambito de cada
Componente;

II - Gerenciar, acompanhar e avaliar a execucao
fisico-financeira dos produtos previstos no Relatorio
de Monitoramento do Projeto (PMR);

III - Acompanhar os resultados e propor
adequagbes, visando o melhor desempenho das
atividades do Projeto e elaborar relatorios de
acompanhamento;

IV - Assessorar a Coordenacao Geral e demais
Coordenacbes nos assuntos relativos ao seu
Componente;

V - Analisar a evolugao do Projeto, das metas e dos
indicadores, conforme previsto no Plano de Aquisices
e no Relatério de Monitoramento do Projeto (PMR);
VI - Gerenciar, acompanhar e avaliar a execugao
fisico-financeira das atividades previstas no Plano
de Aquisicbes do Componente, informando a
Coordenacao Geral sobre quaisquer distorgoes e
atrasos, bem como propor os ajustes necessarios;
VII - Atuarcomo ponto focal dos érgdos participantes
do Projeto no ambito do seu Componente;

VIII - Acompanhar o andamento das agodes e solicitar
providéncias, no ambito do seu Componente, para
que as atividades sejam desenvolvidas, conforme
estabelecido no Plano de Aquisicdes e Plano de Agoes;
IX - Apoiar o Coordenador de Aquisicdes e
Coordenador Técnico na analise dos Termos de
Referéncia, no ambito do Componente;

X - Orientar o Componente quanto a elaboracdo
dos Termos de Referéncia;
XI - Apoiar na obtencao das cotacbes de precos,

no ambito do Componente;
XII - Exercer outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Art. 92 Compete aos Pontos Focais de Apoio a Gestao:
I- Articular-se com as geréncias da SEJUS
envolvidas com o Projeto para preparar e coordenar
a execucao dos componentes do projeto, incluindo o
monitoramento e avaliacdo do programa;

II - Subsidiar ao Coordenador Geral na elaboracao
das secdes relativas a seus componentes dos Relatorios
Semestrais de Progresso a serem submetidos ao
Banco;

III - Acompanhar os produtos das prestadoras
de servicos e consultoria contratadas no ambito de
seu componente e submeter analise ao Coordenador
Geral;

IV - Apoiar os Coordenadores Financeiro e de
Aquisicoes na elaboragcdo dos Planos de Aquisicdes, o
Plano Operativo Anual e as atualizagdes regulares do
PMR, para envio ao BID;

V - Fornecer informagdes para alimentar o sistema
de gestdo de projetos do Programa com informacgdes
sobre a execucao fisica de seu componente, incluindo
comentarios analiticos e licdes aprendidas durante a
execucdao do Projeto;

VI -  Elaborar relatérios gerenciais e desenvolver
outras atividades relativas aos componentes.

VII - Exercer outras atividades correlatas que lhe
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forem atribuidas.

Art. 10° Compete a Comissao Especial de Licitagdo:
I- Conduzir as licitagbes sob a responsabilidade
da UGP, em todos os atos a ela inerentes, observando
as legislagbes e normas do BID e dos Governos
Federal e Estadual,;

II - Analisar os Termos de Referéncia quanto
ao atendimento dos aspectos estabelecidos pelas
normas do Banco e pela legislacao em vigor e sugerir
adequacoes;

III - Receber, examinar e julgar todos os
documentos e procedimentos relativos as licitagdes
e ao cadastramento de licitantes, conforme as
normas estabelecidas nas Politicas de AquisicGes
e Contratagdes do BID e nas legislagbes federais e
estaduais em vigor;

IV -  Exercer outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

Art. 11° Compete ao(s) consultor(es) especializado(s)
contratado(s):

I- Assessorar a UGP e os Componentes,
prestando consultoria especializada no planejamento,
contratacao, fiscalizacdao e execucdo das agOes afetas
a sua area técnica de atuacdo, no ambito do Projeto;

IT - Desempenhar as atribuicdes estabelecidas no
Contrato de Consultoria;
IIT - Exercer outras atividades correlatas que lhe

forem atribuidas, desde que condizentes com as
clausulas do Contrato de Consultoria.

CAPITULO III

DO FUNCIONAMENTO DA UGP

Art. 12° A UGP funcionard na sede da Secretaria
de Estado de Justica (SEJUS), Orgao Executor do
Programa de Ampliagdo e Modernizacao do Sistema
Prisional do Espirito Santo - MODERNIZA-ES.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 132 O presente Regimento Interno somente
poderasermodificado porproposicaodos Componentes
do Programa ou Membro do Conselho Consultivo, o
gue devera ser aprovado pelo Conselho Consultivo
do Programa, que também tem competéncia para
resolver 0s casos omissos.

Art. 14° O presente Regimento Interno entrard em
vigor na data da sua publicacao.

ANDRE DE ALBUQUERQUE GARCIA
Secretario de Estado de Justica

Presidente do Conselho Consultivo do Programa de
Ampliacdo e Modernizagdo do Sistema Prisional do
Espirito Santo - MODERNIZA-ES

Protocolo 1018694

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
DESIGNACAO TEMPORARIA PARA O CARGO
DE INSPETOR PENITENCIARIO - EDITAL N°
001/2021, PRORROGADO PELO EDITAL N°

001/2022

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA
PARA ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribuicdo que lhe confere o Art. 01, Inciso XI, da
PORTARIA N° 528-S, de 2022, referente a Delegacdo
de Competéncias publicada em 24/05/2022, e
considerando o Edital n°001/2021 - Inspetor
Penitenciario em Designagdo Temporaria, prorrogado
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