LEI COMPLEMENTAR N° 743

Reorganiza o Plano de Cargos e Carreiras
dos Agentes Penitenciarios e dos Agentes
de Escolta e Vigilancia Penitenciaria,
pertencentes ao Quadro de Carreira de
Pessoal do Sistema Penitenciario e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a
seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam reorganizados 0s cargos e as respectivas carreiras de Agente
Penitenciario e de Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria, pertencentes ao
Quadro de Carreira de Pessoal do Sistema Penitenciario Estadual.

Paragrafo unico. O regime juridico aplicado aos servidores a que se refere
0 caput deste artigo sera o estatutario, estabelecido na Lei Complementar n® 46, de
31.01.1994 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Espirito Santo.

Art. 2° Ficam transformados os cargos efetivos, pertencentes ao Quadro
de Carreira de Pessoal do Sistema Penitenciario Estadual, constantes do Anexo |
desta Lei Complementar.

§ 1° As atribuicdes e os requisitos do cargo de Inspetor Penitenciario,
transformado nos termos do caput deste artigo, estdo descritos no Anexo Il desta Lei
Complementar.

§ 2° O gquantitativo de vagas do cargo de Inspetor Penitenciério,
transformado nos termos do caput deste artigo, € o constante no Anexo Il desta Lei
Complementar.

§ 3° A jornada de trabalho do cargo de Inspetor Penitenciario é de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 3° Os servidores ocupantes do cargo de Inspetor Penitenciario
pertencente ao Quadro de Carreira de Pessoal do Sistema Penitenciario Estadual
serdo remunerados por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de
qualquer gratificacéo, adicional, abono, prémio e verba de representacdo ou outra
espécie remuneratoria, nos termos dos 88 4° e 8° do artigo 39 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.



Paradgrafo unico. Excetuam-se do caput deste artigo as parcelas de
carater eventual, relativas a funcéo gratificada e ao cargo em comissao.

Art. 4° Para efeitos desta Lei Complementar considera-se:
| - cargo publico: unidade indivisivel, criado por lei, com denominacao,
atribuicbes e responsabilidades proprias, com numero de vagas determinadas,

provido e exercido por titular na forma que a lei estabelecer;

Il - classe: simbolo indicativo, representado por nUmeros romanos, da faixa
de vencimentos ou subsidios, usualmente representando um mesmo grau de
complexidade de atuacgao dentro de um cargo;

Il - referéncia: simbolo indicativo, representado por niUmeros arabicos, do
vencimento ou subsidio, relativo a antiguidade e ao mérito no cargo;

IV - progresséo: passagem do servidor de uma referéncia para outra na
estrutura de uma carreira,;

V - promogao: passagem do servidor de uma classe para outra na estrutura
de uma carreira; e

VI - selecdo: processo ao qual o servidor se submetera para ser promovido.

TiTULO Il
DO INGRESSO E DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 5° O ingresso no cargo de Inspetor Penitenciario ocorrera na classe | e
na 12 (primeira) referéncia da Tabela de Subsidio, mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos.

8§ 1° O concurso publico para o cargo de Inspetor Penitenciario sera
realizado observando as seguintes fases:

| - prova escrita de conhecimentos gerais e especificos;
Il - exame de aptidao fisica;

lIl - exame de saude;

IV - exame psicotécnico;

V - investigacao social,

VI - Curso basico de formagéao penitenciaria.

§ 2° As fases a que se referem os incisos | e VI sé&o eliminatorias e
classificatoérias.

8§ 3° As fases a que se referem os incisos Il a V sédo eliminatérias.



8 4° Somente participardo do Curso basico de formacdo penitenciaria 0s
aprovados na prova escrita, em numero equivalente ao previsto no edital, e que nédo
tenham sido eliminados nas fases, a que se referem os incisos Il a V deste artigo.

8§ 5° Os candidatos ao cargo de Inspetor Penitenciario que frequentarem o
curso de que trata o 8§ 4° deste artigo terdo direito a uma bolsa de estudo, em valor
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do subsidio inicial do cargo a ser provido.

Art. 6° Os candidatos aprovados em concurso publico cumprirdo o estagio
probatério constitucional, na forma definida no Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Espirito Santo e deverdo atender as regras
especificas estabelecidas no regulamento desta Lei Complementar.

Art. 7° Para o cargo de Inspetor Penitenciario deverdo ser atendidos
requisitos basicos de ingresso:

| - ter ensino médio completo;

Il - ser portador da Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria de
Habilitagdo “B” ou superior;

[l - ter altura minima de 1,65m (um virgula sessenta e cinco metros), se
homem e 1,60m (um virgula sessenta metros), se mulher.

TiTuLO Il
DA PROGRESSAO

Art. 8° Progressdo é a passagem de uma referéncia para outra
imediatamente superior, dentro da mesma classe, e dar-se-4 no intersticio de 2
(dois) anos.

Art. 9° A progressdo ndo podera ocorrer durante o estagio probatério do
servidor.

Paragrafo Unico. O servidor que for aprovado no estagio probatorio tera
direito a evoluir 1 (uma) referéncia na classe, observadas as normas contidas no
artigo 10.

Art. 10. Sera interrompida a contagem do intersticio previsto no artigo 8°
desta Lei Complementar, em virtude de:

| - penalidade disciplinar prevista no Regime Juridico Unico do Servidor
Puablico Civil do Estado do Espirito Santo;

I - falta injustificada;
[l - licenca para trato de interesses particulares;

IV - licenca por motivo de deslocamento do conjuge ou companheiro,
quando superior a 30 (trinta) dias, ininterruptos ou ndo, no periodo de avaliacéo;
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V - licenca para tratamento de saude, superior a 60 (sessenta) dias,
ininterruptos ou ndo, no periodo de avaliagdo, exceto as licencas por doencas
graves, especificadas em lei, por doenca ocupacional, por acidente em servico e por
gestacao;

VI - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, superior a 30
(trinta) dias, ininterruptos ou néo, no periodo de avaliacao;

VII - licenca para atividade politico-eleitoral;
VIII - prisdo, mediante sentenca transitada em julgado;

IX - afastamento do exercicio do cargo ou para atividades fora do Poder
Executivo Estadual;

X - afastamento para exercicio de mandato eletivo, nos termos do artigo 38
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

8§ 1° A interrupcéo da contagem do intersticio determinara o seu reinicio.

8§ 2° A interrupgcdo de que trata o inciso IX deste artigo ndo se aplica aos
servidores afastados para o exercicio de mandato em sindicato ou para exercicio de
cargo em comissdo de direcdo, chefia e assessoramento no Poder Executivo
Estadual.

Art. 11. A progressdo sera publicada no Diario Oficial do Estado, com
vigéncia a partir do 1° (primeiro) dia do més seguinte ao de ocorréncia do direito.

Art. 12. Aos servidores ocupantes do cargo de Inspetor Penitenciario,
remunerados por subsidio, ficam garantidas, também, a progressdo por
desempenho e a progressédo por titularidade, que serdo regulamentadas por lei
prépria.

TITULO IV_
DA PROMOCAO

Art. 13. Promocao é a passagem de uma classe para outra, em sentido
vertical, na mesma referéncia, por meio de selecéo, e dar-se-a no intersticio minimo
de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. A promocao dependera de participacdo do servidor em
processo de selecdo, por meio de inscri¢cdo voluntaria.

Art. 14. A promocdo ocorrera no més de julho para os servidores que
completarem o intersticio minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio até 30 de
junho. (Nova redacao dada pela Lei Complementar n°® 873/2017)
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Paragrafo unico. A promogéo ser& publicada no Diario Oficial do Estado,
com efeitos a partir de 1° de julho. (Nova redacéo dada pela Lei Complementar n°
873/2017)

Art. 15. A promocdo por selecdo serd regulamentada por legislacao
propria.

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os subsidios dos servidores ocupantes do cargo de Inspetor
Penitenciario fixados na Tabela constante deste artigo, serdo alterados por lei
ordinéria.

§ 1° A Tabela de Subsidio, de que trata o caput deste artigo, sera a
constante do Anexo VI, para vigorar a partir de 1°.01.2014.

§ 2° A Tabela de Subsidio, de que trata o caput deste artigo, serd a
constante do Anexo VII, para vigorar a partir de 1°.6.2015.

Art. 17. Os servidores efetivos nomeados até a publicacdo desta Lei
Complementar remunerados por subsidio serdo posicionados nas classes da tabela
de subsidio na forma do Anexo VIII, a partir de 1°.01.2014, mantendo-se na mesma
referéncia em que se encontram.

Art. 18. Os servidores de que trata essa Lei Complementar, j& optantes
pela modalidade de remuneracao por subsidio, nos termos da Lei Complementar n°
455, de 11.9.2008, enquadrados nas referéncias 16 e 17 da Tabela de Subsidio
serdo posicionados na ultima referéncia da Tabela de Subsidio, a que se referem os
88 1° e 2° do artigo 16 desta Lei Complementar, respeitando a manutencéo do
posicionamento na classe, conforme artigo 17.

Paragrafo unico. Os servidores de que trata o caput deste artigo ndo terdo
reducdo remuneratdria quando do seu posicionamento na ultima referéncia da
Tabela de Subsidio.

Art. 19. O intersticio promocional da primeira promocéao por selecdo apés o
posicionamento previsto no artigo 17 sera de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
adicionado ao tempo que faltava para o servidor completar 5 (cinco) anos na classe
anterior.

Art. 20. Fica assegurado aos servidores ocupantes do cargo de Inspetor
Penitenciario, nomeados até a data de publicacdo desta Lei Complementar, o direito
de optar, a qualqguer momento e de forma irretratavel, pela modalidade de
remuneracao por subsidio.

Paragrafo unico. A opcdo de que trata o caput deste artigo implica
rendincia ao modelo de remuneragdo por vencimentos, inclusive as vantagens
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pessoais, adicionais, gratificacbes, indenizacbes, abonos, prémios, verbas de
representacdo, acréscimos, estabilidade financeira, guarda de preso, auxilios
alimentacdo e transporte ou outra espécie remuneratoéria, ficando absorvidas pelo
subsidio.

Art. 21. O servidor ativo, de que trata esta Lei Complementar, que exercer
a opc¢ao na forma do artigo 20, sera enquadrado nas Classes e nas referéncias da
Tabela de Subsidio, observando o tempo de servico prestado como Inspetor
Penitenciario, na forma dos Anexos IV e V, respectivamente.

§ 1° O tempo de servico de que trata o caput deste artigo sera o apurado
até o ultimo dia do més anterior ao da respectiva opgéo.

§ 2° Excetua-se, na apuracao da contagem do tempo de servico de que
trata o caput deste artigo, o periodo concedido a titulo de licenca ndo remunerada.

8§ 3° A 12 (primeira) progressdo dos servidores ocupantes do cargo de
Inspetor Penitenciario, de que trata esta Lei Complementar, ocorrerd ao completar
tempo de servico que faltava na data de opcéo, para enquadramento na referéncia
imediatamente superior.

Paragrafo unico. Os servidores de que trata o caput deste artigo nao teréo
reducdo remuneratoria quando do seu posicionamento nas classes da Tabela de
Subsidio.

Art. 22. Aplicam-se as normas desta Lei Complementar, no que couber, ao
servidor aposentado, assim como ao pensionista dependente de ex-servidor, em
idéntica condicdo, desde que abrangidos pelo disposto no artigo 7° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19.12.2003, ocorrendo o enquadramento na Tabela de
Subsidio, nas classes e nas referéncias, na forma dos Anexos IV e V.

Paragrafo unico. O tempo de servico do servidor aposentado ou de ex-
servidor, instituidor de pensao, de que trata o caput deste artigo, sera o apurado até
a data da aposentadoria ou do fato gerador do beneficio de pensao.

Art. 23. Aplicam-se as normas desta Lei Complementar, no que couber, ao
servidor aposentado, assim como ao pensionista dependente de ex-servidor, em
idéntica condicdo, desde que abrangidos pelo disposto no artigo 7° da Emenda
Constitucional n°® 41/2003, ocorrendo o enquadramento na Tabela de Subsidio, nas
classes e nas referéncias, na forma dos Anexos IV e V.

Paragrafo Unico. O tempo de servico do servidor aposentado, instituidor
de pensdo, de que trata o0 caput deste artigo, sera o apurado até a data da
aposentadoria ou do fato gerador do beneficio de penséo.

Art. 24. O Inspetor Penitenciario, de que trata esta Lei Complementar, que
nao exercer o direito de opc¢éo, que Ihe é assegurado no artigo 20, permanece
remunerado pela modalidade de vencimentos, com os direitos e as vantagens
vigentes na data da publicacdo desta Lei Complementar.



Art. 25. Nas contratacfes de que trata a Lei Complementar n® 350, de
28.12.2005, e suas alteracdes posteriores, serdo observados os valores constantes
na Classe |, Referéncia 1, da Tabela de Subsidio de que trata esta Lei
Complementar, correspondente a cada cargo, e proporcional a carga horaria
efetivamente prestada.

Art. 26. A Tabela de Vencimento do cargo de Inspetor Penitenciario é a
constante do Anexo IX desta Lei Complementar.

Art. 27. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar a
aplicacao desta Lei Complementar.

Art. 28. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotacdes orcamentérias contidas na Lei n° 9.979, de
15.01.2013, destinadas a esse fim e serdo suplementadas, se necessario.

Art. 29. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 1° de janeiro 2014.

Palacio Anchieta, em Vitoria, 23 de dezembro de 2013.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

(D.O. de 24/12/2013)



ANEXO 1, a que se refere o artigo 2°.
Transformagéo de Cargos efetivos

Cargos Efetivos para Transformacao

Cargos Efetivos \agas

Agente de Escolta e Vigilancia Penitenciaria 1429
Agente Penitenciario 2225
TOTAL 3654

Cargo Efetivo Transformado

Cargo Efetivo Vagas
Inspetor Penitenciario 3654
TOTAL 3654




ANEXO 11, a que se refere 0 8 1° do artigo 2°.
Descricdo sumaria e requisitos do cargo de Inspetor Penitenciario

Cargo:

Inspetor Penitenciario

Requisito de Ingresso:

Concluséo de Curso de Nivel Medio reconhecido pelo Ministério da Educacdo. Carteira
Nacional de Habilitacdo, Categoria de Habilitacdo "B™ ou superior. Ter altura minima de
1,65m (um virgula sessenta e cinco metros), se homem e 1,60 (um virgula sessenta metros),
se mulher.

Atribuicao:

Colaborar no planejamento, organizagdo, monitoramento, execugéo e avaliagéo das atividades
de rotina inerentes a gestdo penitenciaria e atividades assistenciais prestadas aos presos;
colaborar na realizacdo de estudos envolvendo a dinamica, a realidade, perspectivas e outros
fendmenos relacionados ao sistema penitenciario do Estado; colaborar com as equipes de
profissionais envolvidos com as atividades de tratamento penal nos estabelecimentos penais;
prestar colaboracdo e apoio para a execucdo das atividades de coleta de dados e executar
servicos de levantamento e registro de informacgdes em estabelecimentos penais; executar
atividades necessarias a vigilancia, seguranca, ordem e disciplina nos estabelecimentos
penais; coibir acdes violentas por parte de presos por meio do uso de técnicas proprias no
ambito do estabelecimento penal ou quando em movimentagéo; proteger pessoas e bens no
ambito do estabelecimento penal; fiscalizar o trabalho e o comportamento da populacédo
carceraria, observando os regulamentos e normas préprias, conforme a Lei de Execucdo Penal
- LEP e outros documentos nacionais e internacionais; fazer rondas periddicas no interior dos
estabelecimentos penais e muralhas; observar os movimentos dos presos no interior do
estabelecimento penal; certificar-se de que o as cameras do sistema de monitoramento
eletronico estdo posicionadas de forma a ndo permitir ocorréncia de pontos cegos; acionar o
alarme geral do estabelecimento penal sempre que for observada anormalidade de carater
urgente; comunicar ao superior imediato qualquer alteracdo observada quanto a seguranca no
estabelecimento penal, inclusive os casos de incéndio; registrar as ocorréncias em livro;
efetuar a conferéncia periddica da populacdo carceraria, conforme dispuser as portarias e/ou
regulamentos; realizar revistas pessoais nas visitas dos presos e em qualquer pessoa que
adentre os estabelecimentos penais, respeitando a preferéncia, dessa atividade, por
profissionais do sexo feminino, quando for o caso, observando os aspectos legais; verificar e
comunicar a administracdo as condi¢des de limpeza e higiene das celas e instalacdes sanitarias
de uso dos presos; comunicar qualquer irregularidade detectada ao assumir o posto; realizar
revistas nos presos; vistoriar toda e qualquer pessoa que adentre os estabelecimentos penais;
vistoriar todo e qualquer veiculo que entre ou saia dos estabelecimentos penais; promover as
revistas em alimentos e pertences que adentram nos estabelecimentos penais; executar a
escolta armada no transporte de presos; conduzir o preso, quando de seus deslocamentos
externos para foruns, distritos policiais, hospitais, velorios, estabelecimentos penais, etc.;
proceder a revista no preso e na viatura de transporte por ocasido de embarque e desembarque
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e, ainda, quando o preso for apresentado a carceragem do Forum; efetuar revista minuciosa
nos locais onde o preso ira entrar, verificando se ndo existem armas dissimuladas, mensagens,
chaves falsas para algemas ou outros objetos ilegais ou comprometedores; transportar junto
com o preso os documentos, processos e expedientes fora dos estabelecimentos penais; usar
sempre 0s meios de transportes oficiais, nunca aceitando carona durante o servico de escolta;
ndo permitir que o escoltado tenha contato, durante o trajeto, com parentes, amigos e/ou
quaisquer pessoas estranhas; conduzir viaturas de transportes do sistema penal; operar sistema
de radio-comunicagdo na &rea do estabelecimento penal, interna e externamente; frequentar
cursos de formacéo, aperfeicoamento e treinamentos, inerentes as suas atividades; zelar pela
manutengéo, conservagao e uso correto das instalagdes, aparelhos, uniformes, instrumentos,
armas e municoes, equipamentos de protecdo individual e outros objetos de trabalho; auxiliar
na distribuicdo de alimentos e suprimentos aos presos; desempenhar atividades de caréater
administrativo de identificacdo e registro de informacdes relativas a presos; acompanhar 0s
cadastros de visitantes, inclusive de familiares dos internos, autorizados a adentrarem nos
estabelecimentos penais; acessar a documentacdo, ficharios e prontuarios dos presos, nos
estabelecimentos penais; realizar o servico de expediente junto ao Poder Judiciario e demais
Orgdos ou entidades; atuar na administracdo dos estabelecimentos penais, nos termos da
legislacdo; observar as normas de seguranca e disciplina da unidade penitenciaria; observar
medidas de seguranca contra acidentes de trabalho; executar atividades correlatas conforme a
area de atuacao.

ANEXO I11, a que se refere 0 § 2° do artigo 2°.
O quantitativo de vagas do cargo de Inspetor Penitenciario

CARGO VAGAS
Inspetor Penitenciario 3654

ANEXO 1V, a que se refere o artigo 21.
Tabela de Enquadramento nas Classes

TABELA ENQUADRAMENTO
Carreira de Inspetor Penitenciario estruturada em
111 Classes
Até 10 anos I
Acima de 10 a 20 anos I

Acima de 20 anos 11
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ANEXO V, a que se refere o artigo 21.
Tabela de Enquadramento Referéncias

Tempo de Servico Referéncias
até 03 anos 1
de 03 a 05 anos 2
de 05 a 07 anos 3
de 07 a 09 anos 4
de 09 a 11 anos 5
de 11 a 13 anos 6
de 13 a 15 anos 7
de 15a 17 anos 8
de 17 a 19 anos 9
de 19 a 21 anos 10
de 21 a 23 anos 11
de 23 a 25 anos 12
de 25 a 27anos 13
de 27 a 29 anos 14
acima de 29 anos 15
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CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM RS

ANEXO VI, a que se refere 0 § 1° do artigo 16.
Tabela de Subsidio com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2014

REFERENCIAS
CARGOS CLASSES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 iV 13 " 15
i 303600 312708| 32080 | 331752| 341704| 351956 | 362514| 37390| 384591| 396129| 408013| 420053 | 43861| 445847| 4500
Inspetor Penitenciario | | 276000 | 280280| 292808| 301593| 310640 319960| 329558 | 33%445| 34%29| 360017| 370921| 382049 3930| 40| 41475
| 240000 247200| 254616| 262254 2701,2| 27826 | 286573 295L70| 304025| 313146| 322540| 3316| 342083 35448| 36302
ANEXO VIlI, a que se refere o § 2° do artigo 16.
Tabela de Subsidio com vigéncia a partir de 1° de junho de 2015
CARGA HORARIA: 40 HS - VALORES EM RS
CARGOS CLASSES REFERENCIAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 il 12 13 " 15
i 320045 | 32946 | 339536 349722| 360213| 371020| 382,50| 393615| 405423 | 417585 | 430114| 443017| 456308 | 469997| 484097
Inspetor Penitenciario | I 290950 | 299679 | 308669 317929| 327467| 337291 347410| 357832| 368567| 379%24| 391012| 4027.43| 4.14825| 4272,70| 440088
! 253000 | 260590 | 268408 276460 | 284754| 29329 | 302095 311158| 320493 | 330108 340011| 350211| 360718 371539| 38268
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ANEXO VIlII, a que se refere o caput do artigo 17.

CLASSES EM QUE O SERVIDOR
ENCONTRA-SE ATE A PUBLICAGCAO

CLASSE EM QUE O SERVIDOR SERA
POSICIONADO EM 1° DE JANEIRO DE

DA LEI 2014
CLASSE | CLASSE Il
CLASSE 11 CLASSE I
CLASSE 111 CLASSE 11
CLASSE IV CLASSE 11
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ANEXO IX, a que se refere o artigo 26.
Tabela de Vencimento do cargo de Inspetor Penitenciario.

CARGA HORARIA: 40 HORAS
NIVEIS
CARGO A B C D E F G H | J L M N 0 P
INSPETOR 81252 | 828,78 | 84534 | 86224 87950 | 897,08 | 91503 | 93333 | 952,01 | 971,05| 99045 1.010,26 | 1.03047 | 1.051,09 | 1.072,10
PENITENCIARIO ’ ' ’ ' ’ ’ ' » ) : ) V10, 030, 051, 072,
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