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SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO

E RECURSOS HUMANOS
- SEGER -

PORTARIA SEGER/PGE/SECONT N© 49-R/2010.

Dispde sobre normas e procedimentos relativos a gestdo de Contratos
Administrativos no ambito da Administragdo Publica Estadual.

O PROCURADOR GERAL DO ESTADO E OS SECRETARIOS DE ESTADO
DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS E DE CONTROLE E
TRANSPARENCIA, no uso das atribuigdes que lhes conferem a legislacdo
estadual e, considerando as disposi¢cdes contidas nas Leis Federais n°s
8.666/93 e 10.520/2002, e o que consta do processo administrativo n®
46102663/2009,

RESOLVEM:
TITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1 © Esta portaria tem como objetivo disciplinar a gestdo dos
contratos administrativos, pautadas nas a¢des e nos principios da
eficiéncia e economicidade, com expresso atendimento aos dispositivos
legais complementando as normas disciplinadoras da Lei de Licitacbes
e Contratos Administrativos — Lei 8.666/93, e alteracdes posteriores, a
Lei do Pregdo — Lei n® 10.520/2002 e aos contratos administrativos
firmados, ap6s a publicacdo desta Portaria, desde que sua
aplicacdo sejam previstas nos contratos, integrantes dos
Editais de Licitagdes e nos respectivos instrumentos definitivos.

§ 1°© Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

1. apostila: é a anotagdo ou registro administrativo que pode ser
feita diretamente no termo de contrato ou nos demais instrumentos
hébeis que o substituem, ou juntada por meio de outro documento ao
termo de contrato ou aos demais instrumentos habeis.

1. contratante: 6rgdo ou entidade da administragéo publica do Estado
signatario do instrumento contratual;

111. contratado: pessoa fisica ou juridica signataria de contrato com
a Administragdo Publica Estadual;

1V. comissdo de gestdo contratual: grupo de, no minimo, trés
servidores designados pela autoridade competente para gerenciar,
acompanhar e fiscalizar contrato que for reputado de maior
complexidade;

V. compra: aquisicdo remunerada de bens para fornecimento de
uma s6 vez ou parceladamente;

VI. fiscal de contrato: representante da Administracao designado ou
pessoa fisica ou juridica contratada, com as atribuicdes de subsidiar ou
assistir o Gestor de Contrato;

VII. gestdo de contratos - conjunto de atos e procedimentos voltados
ao gerenciamento, acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
administrativos, com vista ao seu integral cumprimento e atendimento
das necessidades dos Orgdos da Administragédo Direta e Indireta;

VII1l. gestor de contrato: representante da Administracao, designado
para acompanhar a execuc¢do do contrato e promover as medidas
necessarias a fiel execugcdo das condi¢cdes previstas no ato convocatério
e no instrumento contratual;

1X. objeto do Contrato: o fornecimento, a obra ou a prestagdo de
servigo, suficientemente caracterizado no contrato;

X. obra: construgéo, reforma, fabricacdo, recuperacdo ou ampliacao,
realizada por execucgdo direta ou indireta;

XI. reforma: é a obra de melhoramento nas construcdes. Caracteriza-
se pela colocacdo de seu objeto em condi¢gdes normais de utilizacdo ou
funcionamento, sem ampliagdo de medidas originais de seus elementos;

XI1. servigo: toda atividade destinada a obter determinada utilidade
de interesse para a Administracdo, tais como: demolicdo, conserto,
instalagdo, montagem, operacdo, conservacdo, reparagdo, adaptacéo,
manutenc¢édo, transporte, locagdo de bens, publicidade, seguro ou
trabalhos técnico-profissionais;

XI11l. servico de engenharia: o servigo para o qual, por definicdo do
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA),
seja exigida a participacdo de profissional de pelo menos uma dessas
areas de conhecimento;

XI1V. termo de recebimento: documento emitido no momento do
recebimento da compra, de obras, servi¢cos e bens, podendo ser
provisério ou definitivo, expedido sob a forma de termo circunstanciado
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ou recibo;
Art. 2° N&o se aplicam as exigéncias desta Portaria:

1. aos contratos celebrados anteriormente a data de sua publicacéo,
devendo ser observadas, neste caso, as prescrigdes normativas vigentes
a época de sua celebragao;

1. a outros casos em que a legislagdo especifica discipline de forma
diversa.

CAPITULO 1
DA GESTAO DOS CONTRATOS

Art. 3° Os atos e os procedimentos relativos a execucgdo,
acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos ser&do realizados no

Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA, aberto a consulta

publica no slfitio. www.compras.es.gov.br_- Pbrtal de Compras
Governamentais do Estado do Espirito Santo.
§1°. Os atos que, por sua natureza, ndo possam ser realizados no

SIGA, serdo nele registrados.
82°. Os registros no SIGA dos atos e procedimentos relativos a

execucdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos é condi¢cédo

necessaria a liberacdo do SIAFEM para os langamentos dos eventos
relativos ao pagamento das despesas contratadas.

Art. 4° Fica criada a Comissdo Gestora de Contratos que funcionara
como Orgdo central de gestdo, composta por representantes dos
seguintes 6rgaos:

1. Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos — SEGER;
1. Procuradoria Geral do Estado — PGE;

111. Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia — SECONT;
V. Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ.

§ 1°. A Comissao Gestora de Contratos sera coordenada pela SEGER.

§ 2°. Ao 6rgédo central de gestdo de contratos compete:

1. validar as normas e procedimentos estabelecidos pela SEGER
por meio da Geréncia de Gestdo de Contratos e Convénios, visando o
fiel cumprimento dos contratos celebrados no ambito do Poder Executivo
Estadual;

1. otimizar a interagdo entre 6rgdos e entidades no que se refere a
gestdo de contratos;

11l. auxiliar os 6rgdos e entidades na execu¢do das normas
estabelecidas.

CAPITULO 11
DA FORMALIZAGCAO

Art. 5° O instrumento de contrato é obrigatdério nos casos de
concorréncia e de tomada de precos, bem como nas dispensas,
inexigibilidades e pregéo cujos precos estejam compreendidos nos limites
destas duas modalidades de licitacdo, e facultativo nos demais em que
a Administragdo puder substitui-lo por outros instrumentos habeis, tais
como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou ordem de execugdo de servigo.

Paragrafo Gnico: E dispensavel o “termo de contrato” e facultada a
substituicdo prevista neste artigo, a critério da Administracéo e
independentemente de seu valor, nos casos de compra com entrega
imediata e integral dos bens adquiridos, dos quais ndo resultem
obrigagdes futuras, inclusive assisténcia técnica.

Art. 6° Sao formalidades essenciais dos contratos administrativos e
seus aditamentos:

1. celebracdo por autoridade competente;

1. forma escrita, salvo o de pequenas compras de pronto

pagamento, assim entendidas aquelas de valor n&o superior a 5% (cinco
por cento) do limite estabelecido no art. 23, inciso Il, alinea “a” da Lei
8.666/93, feitas em regime de adiantamento;

111. redacdo na lingua vernacula ou tradugdo para esta, se celebrados
em idioma estrangeiro;

1V. estipulacdo do preco em moeda nacional, convertendo-se para
esta, ao cambio do dia, o valor pactuado em moeda estrangeira.

Art. 7° A publicagdo resumida do instrumento de contrato na imprensa
oficial, condi¢cdo indispensavel para sua validade e eficacia, devera
conter, obrigatoriamente, no minimo, a indicacdo da modalidade de
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licitagédo e de seu numero de referéncia ou do ato de fundamentacgéo
legal da dispensa ou inexigibilidade, nome das partes, objeto, valor,
fonte orcamentéaria da despesa e prazo de duragdo.

§ 1°. Os aditivos contratuais serdo publicados nas mesmas condig8es
do contrato aditado, mencionando-se, obrigatoriamente, em caso de
alteracdo do seu valor, o que consta do instrumento originario, sob
pena de responsabilidade da autoridade signataria.

§ 2°. A publicacdo resumida do instrumento de contrato ou de seus
aditamentos na imprensa oficial, que é condi¢do indispensavel para
sua eficacia, seréd providenciada pela Administracdo até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem
onus, ressalvado o disposto no art. 26 da Lei n°. 8.666/93.

Art. 8° A Administracdo nao se vincula as disposi¢cdes contidas em
Acordos e Convenc8es Coletivas que estabelecam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregcos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Art. 9° Sem prejuizo do disposto neste capitulo deverdo ser adotadas
as minutas de instrumentos de contratos e respectivos termos aditivos
padronizados e aprovados pela Procuradoria Geral do Estado - PGE e
disponibilizadas no SIGA, nos termos estabelecidos por norma especifica.

CAPITULO 111
DA VIGENCIA

Art. 10. A duracédo dos contratos ficard adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orgamentarios, podendo, quando for o caso, ser
prorrogada observado o disposto no art. 57 da Lei 8.666/93.

§ 1°. O prazo minimo previsto para inicio da prestagdo de servigo
continuado com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada
devera ser o suficiente de modo a possibilitar a preparacdo do prestador
para o fiel cumprimento do contrato.

§ 2°. Nos contratos cuja duragéo, ou previsdo de duracdo, ultrapasse
um exercicio financeiro, indicar-se-a o crédito e respectivo empenho
para atender a despesa no exercicio em curso, bem como de cada
parcela da despesa relativa a parte a ser executada em exercicio futuro,
com a declaracdo de que, em termos aditivos ou apostilamentos, indicar-
se-d0 os créditos e empenhos para sua cobertura.

CAPITULO IV

DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL E SUA
SUBSTITUIGCAO

Art. 11. Garantia de execugdo contratual é uma exigéncia que pode
ser feita pela Administracdo para assegurar a execugdo do contrato,
podendo ser utilizada para ressarcir prejuizos causados pelo contratado
ou para o pagamento de multa que lhe seja aplicada, quando n&do houver
pagamentos pendentes que possam ser objeto de glosa.

Art. 12. A Administracdo deve avaliar a necessidade de se exigir a
garantia de execucdo contratual, mediante decisdo fundamentada, de
acordo com a complexidade do objeto do contrato, e, caso seja
constatada a necessidade de sua prestacdo, o contratado podera optar
por uma das seguintes modalidades, nos termos do art. 56, 8§ 1°, da Lei
8.666, de 1993:

1. caugao em dinheiro;
Il. caucdo em titulos da divida publica;
1l1l. seguro-garantia; e

1V. fiangca bancéaria.

§ 1°. A garantia de execugdo s6 serd exigida se estiver prevista no
ato convocatorio e, caso nao utilizada, serd devolvida apds a entrega e
recebimento definitivo do objeto do contrato que constitui a etapa final
da execucdo de todo ajuste administrativo para a liberagdo do
contratado.

§ 2°. O valor da garantia ndo pode exceder a 5% do valor total do
contrato, exceto quando se tratar de fornecimentos, obras e servigos
de grande vulto nos termos do artigo 6°, inciso V, da Lei n°® 8.666/93,
envolvendo alta complexidade técnica e riscos financeiros consideraveis,
hipétese em que o valor da garantia pode ser elevado para até 10% do
valor total do contrato.

§ 3°. No caso de garantia de execucdo prestada em dinheiro, o valor
correspondente devera ser depositado em caderneta de poupanca e a
devolugdo sera feita com a respectiva atualizagdo monetaria.

Art. 13. Caso haja a utilizacdo da garantia prestada para ressarcir
prejuizos causados pelo contratado ou para o pagamento de multa que
lhe tenha sido aplicada, acarretando a reducdo do seu valor original, a
Administracdo exigira a reposigdo para atingir o montante
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contratualmente estabelecido, sob pena de rescisdo do contrato
existente.

Art. 14. O contratado pode solicitar a substituicdo da Garantia de
execugdo contratual a qualquer tempo.

Paragrafo unico: Cabe a Administracdo Publica decidir se aceita ou
ndo a solicitagdo formulada pelo contratado nos termos do Art. 65, II,
a, da Lei n°® 8.666/93.

CAPITULO V
DA SUBCONTRATAGAO

Art. 15. Subcontratagcdo consiste na transferéncia, pelo contratado,
da execucgao parcial do objeto contratual para outra pessoa, fisica ou
juridica.

Art. 16. A subcontratacdo somente serd admitida se prevista de forma
especificada no ato convocatério e no contrato e desde que haja
autorizagdo pela Administragdo, por escrito, assinada por quem detém
competéncia para firmar termo aditivo.

§ 1°. Somente sera deferida autorizagdo para subcontratacdo quando
a Administracao constatar pertinéncia técnica e habilitagdo da pessoa
indicada a subcontratacgéao.

§ 2°. A avaliagcdo de habilitacdo da pessoa indicada a subcontratacéo
respeitard os mesmos critérios utilizados no processo de contratagédo
da empresa titular no que tange a idoneidade financeira, a regularidade
fiscal e aos aspectos técnicos em relagdo ao objeto repassado.

§ 3°. A competéncia de que trata o caput deste artigo podera originar-
se de delegacdo do ordenador de despesas.

Art. 17. A subcontratacdo sem autorizagdo expressa e escrita configura
falta grave a ser punida mediante rescisdo de contrato, conforme o art.
78 da Lei 8.666, de 1993.

TITULO 11
DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

Art. 18. Considera-se alteracdo contratual toda e qualquer modificagéo
no objeto contratado e nas demais disposicdes a ele relacionadas, como
regime de execucdo, prazo, valor ou forma de pagamento e garantia
oferecida.

Art. 19. A proposta de alteracdo contratual, encaminhada pelo
requisitante com as devidas justificativas, sera analisada pelo gestor

de contrato e submetida a autoridade competente para celebrar o
contrato para aprovagéo.

Art. 20. As alteragbes contratuais autorizadas em lei serdo formalizadas
por meio do instrumento juridico denominado termo aditivo que sera
assinado por quem detenha capacidade juridica de representagao e
publicado de forma resumida nos termos do § 1° do Art. 7° desta Portaria.

Art. 21. Independem de termo contratual aditivo, podendo ser
registrado por simples apostila:

1. a simples alteracdo na indicagdo dos recursos orgamentarios ou
adicionais custeadores da despesa, sem modificagdo dos respectivos
valores;

1. reajustamento de pregos previsto no edital e no contrato, bem
como as atualizagdes, compensagc8es ou apenacdes financeiras
decorrentes das condicbes de pagamento constantes dos mesmos.

CAPITULO 1
DA ALTERAGAO DO OBJETO

Art. 22. O objeto contratado admite alteragbes qualitativas e
quantitativas, desde que justificadas e nos limites da lei, sendo dever
do gestor comunicar a Administracdo a necessidade de sua realizagédo.

Art. 23. As alteragdes qualitativas somente serdo admitidas quando
ndo importem modificacdo das caracteristicas basicas do objeto, nem
reduzam seus atributos, resumindo-se em acrescer ou detalhar as
especificagdes originais, sendo vedado que tais ajustes impliquem em
vantagem exclusiva para o contratado.

Art. 24. As alteragcbes quantitativas, no caso de obras, servicos ou
compras, estdo limitadas a acréscimos e supressdes de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e, no caso
particular de reforma de edificio ou equipamento, a acréscimos de até
50% (cinquenta por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

§ 1°. As alteracdes no objeto contratado deverdo repercutir em ajustes
no preco, para cima ou para baixo, conforme haja acréscimo ou
supressao, respeitando os valores unitarios constantes no contrato e
os limites referidos no caput deste artigo.
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§ 2°. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicfes
contratuais, as altera¢bes quantitativas propostas pela Administracao,
dentro dos limites referidos no caput, sendo admitida, ainda, reducgao
superior aqueles limites, desde que conte com a concordancia do
contratado.

Art. 25. Na hipdétese de haver qualquer fato que enseje alteracéo
quantitativa ou qualitativa no objeto contratual, de que resulte acréscimo
de valor, devera ser consultado o ordenador de despesas para prévia
autorizacéo.

Art. 26. Somente serdo admitidas alterac6es no objeto do contrato
ap6s a formalizacdo do devido termo aditivo, o qual deveréa ser

submetido a apreciagdo da PGE ou da consultoria juridica da entidade
contratante.

CAPITULO 11
DA ALTERAGAO DE PRAZO

Art. 27. Os contratos administrativos celebrados para compra de
bens ou fornecimento de materiais e equipamentos, e para
contratacdo de obras ou servigos terdo prazo determinado, admitidas
a ampliacdo e a reducdo nos termos da Lei n°® 8.666/93.

Art. 28. A prorrogacdo constitui a ampliagcdo do prazo inicialmente
estabelecido para o ajuste, previamente justificada pelo gestor e
autorizada pela autoridade competente.

§ 1°. A prorrogacédo de contrato sera precedida da realizacdo de
pesquisas de precos de mercado ou de pregos contratados por outros
o6rgédos e entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar a
manutencdo da contratagcdo mais vantajosa para a Administracao,
quando for o caso.

§ 2°. A prorrogagcdo de contrato, quando vantajosa para a
Administragdo, devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo, o qual devera ser submetido a apreciacdo da PGE ou da
consultoria juridica da entidade contratante.

Art. 29. A reducdo constitui a diminuigcdo do prazo inicialmente
estabelecido para o ajuste, previamente justificada pelo gestor e
autorizada pela autoridade competente, mediante a celebracdo de termo
aditivo avaliado formalmente pela PGE ou 6rgédo equivalente e publicado
na imprensa oficial

CAPITULO 111
DO REAJUSTE FINANCEIRO

Art. 30. Reajuste consiste na atualizagdo monetéaria do valor contratual,
mediante a aplicagdo de indice estabelecido em contrato sobre o prego
pactuado, ap6s transcorrido o periodo constante do instrumento
contratual, o qual ndo poderéa ser inferior a 12 (doze) meses.

Art. 31. A contagem de tempo para a aplicacdo do primeiro reajuste
teré inicio a partir da data limite para apresentacdo da proposta do
licitante contratado ou do orcamento a que esta proposta se referir.

Art. 32. A substituicdo do indice estabelecido no contrato é admitida,
excepcional e justificadamente, em caso de acordo das partes, quando
haja outro indice mais especifico ao objeto da contratagdo ou quando
ocorra a extingcdo do indice eleito, mediante termo aditivo,
previamente analisado pela PGE ou Orgédo equivalente.

Art. 33. O reajuste podera ser formalizado pela Administragdo, mediante
anotacdo ou registro do novo preco por Apostila Contratual.

Art. 34. Negociagfes que envolvam renudncia total ou parcial ao reajuste
deverdo constar de termo aditivo que registre este novo acerto
financeiro.

CAPITULO IV
DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Art. 35. Reequilibrio econdmico-financeiro é um ajuste que se admite
a qualquer tempo para, repondo perdas imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, configuradoras de alea econdmica
extraordindria e extracontratual, restabelecer a relagcdo entre encargos
do contratado e a retribuicdo pela Administragéo.

Paragrafo unico. O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro obriga
a abertura e avaliagdo de todos os pregos do contrato constantes na
planilha de custos, mediante pesquisa e comprovacdo documental pelo
contratado.

Art. 36. O reequilibrio econdmico-financeiro ndo se presta a incrementar
lucratividade real do contrato e tampouco a corrigir possivel
inexequibilidade constatada posteriormente a contratagdo, devendo,
somente adicionar ou subtrair do contrato as variagdes reais e
excepcionais verificadas ap6s a apresentacdo da proposta e que
inviabilizam a sua continuidade.
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Art. 37. Para a concessdo do reequilibrio econdmico-financeiro, a
contratada deverda comunicar a Administracdo a variagdo excepcional
e grave nos custos e sua causa, por escrito, com pedido justificado de
revisdo do preco praticado.

Paragrafo Unico. O reequilibrio econdmico-financeiro ndo possui data-
base para ocorrer, ndo exige a fluéncia de prazo minimo de transcurso
contratual e nem pode retroagir, sendo, até o més da data do protocolo
do respectivo pedido.

Art. 38. O pedido de reequilibrio econdémico-financeiro do contrato
deverd ser formalizado por meio de termo aditivo, previamente
justificado do ponto de vista técnico e juridico, devendo ser avaliado
previamente pela SECONT, quanto aos aspectos econdmicos —
financeiros e conclusivamente pela PGE ou 6rgao equivalente,
quanto aos aspectos juridicos, devendo depois de firmado, ser
publicado na imprensa oficial do Estado.

Paragrafo Unico. A tramitacdo do pedido de que trata o caput deste
artigo ndo interrompe ou suspende o contrato, cabendo ao contratado
prestar o servigo, fornecer o produto ou realizar a obra e, a
Administracdo, efetuar o pagamento, enquanto perdurarem os estudos

e calculos, sob pena de configurar infragdo contratual.
TITULO 111
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO DOS CONTRATOS

Art. 39. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato
consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e
da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um representante
da Administracdo, especialmente designado na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n°® 8.666/93, denominado gestor de contrato.

8§ 1°. Quando necessario a administragcdo poderad designar um
representante ou pessoa fisica ou juridica contratada, denominado fiscal
de contrato, com as atribuicbes de subsidiar ou assistir o gestor de
contrato.

§ 2°. Quando da designacdo do fiscal de contrato, a autoridade
competente, no ato de designacao, enumerard as atribuicdes
incumbidas ao fiscal de contrato.

8§ 3°. Na auséncia, a qualquer titulo, do gestor de contrato, as
providéncias de sua alcada ficardo a cargo de sua chefia imediata,
caso nao haja a indicagdo expressa do substituto, quando entdo este
assumira integralmente as atividades e responsabilidades do titular
ausente.

Art. 40. Dada a alta complexidade da contratagdo, a execug¢do dos
contratos firmados por cada 6rgédo podera ser acompanhada e fiscalizada
por comissdo especialmente designada, permitida a contratacdo de
terceiros para assistir e subsidiar essa atribuigdo.

Paragrafo Unico. Nos casos de nomeacdo de comissao, esta sera
constituida de, no minimo, trés membros, podendo ser determinada
expressamente a atribuicdo de cada um.

CAPITULO 1

INDICAGAO E NOMEAGAO DO GESTOR, DO FISCAL E DA
COMISSAO

Art. 41. A designacdo do gestor de contrato, fiscal de contrato e da
comissdo prevista nos artigos 39 e 40 desta Portaria ocorrerdo pela
autoridade competente, por meio de proposicdo da unidade promotora.

Paragrafo Unico. As designagdes do gestor de contrato e fiscal de
contrato e membros da comissdo deverdo, como regra geral, contemplar
servidores efetivos compativeis com as atividades funcionais da unidade
em que o mesmo estiver lotado.

Art. 42. Quando a gestdo nédo ficar a cargo de comissédo, deverdo ser
designados gestores titular e substituto, ficando este responsavel
integralmente pelas atividades e responsabilidades do titular ausente.

§ 1°. O gestor titular devera comunicar formalmente, com pelo menos
trés dias Uteis de antecedéncia, qualquer afastamento ao seu substituto,
exceto nos casos de férias que deverdo ser acordadas.

8§ 2°. N&o sera admitido, salvo por forga maior, o afastamento de ambos
simultaneamente.

Art. 43. O gestor e comissdo de contrato ficam subordinados ao
ordenador de despesas para tratar dos assuntos pertinentes ao
gerenciamento, acompanhamento e fiscalizagcdo dos contratos, por
ocasido da execucgdo das disposicbes desta Portaria.

Art. 44. A indicacdo do gestor de contrato, fiscal de contrato e comissao
devera ser realizada por contrato especifico ou em razédo do objeto
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contratual.

Art. 45. Para os contratos de fornecimento de bens de pronta entrega,
nos termos do § 4° do artigo 62 da Lei n° 8.666/93, atuara,
preferencialmente, como gestor titular o responsavel pela unidade de
almoxarifado e como substituto um dos servidores lotado na referida
unidade.

Art. 46. Para os contratos de prestacdo de servigos a serem executados
em uma Unica parcela, atuard, preferencialmente, como gestor titular
o Chefe do Grupo Administrativo ou equivalente e como substituto um
dos servidores lotado na referida unidade.

Paragrafo Unico. Constitui excegdo a regra estabelecida no caput os
contratos de prestagdo de servicos de manutencdo corretiva de
equipamentos de informéatica, cujo gestor titular sera, preferencialmente,
o Chefe do Nucleo de Informatica ou equivalente e o substituto um dos
servidores lotados na referida unidade.

Art. 47. Para os contratos de treinamento e capacitacdo de servidores,
atuara, preferencialmente, como gestor titular o Chefe do setor
requisitante e como substituto um dos servidores lotado na Unidade de
Recursos Humanos.

Art. 48. Ocorrendo substituicdo ou dispensa de gestores, fiscais ou de
toda a comissd@o durante a execucdo contratual, os substituidos deverdo
anotar no registro préprio do contrato todas as pendéncias verificadas
até a data de sua dispensa conforme o disposto nos 8§ 1° e 2° do art.
67 da Lei n° 8.666, de 1993.

8§ 1°. Na hip6tese do caput, o registro proprio do contrato devera ser
encerrado e encaminhado a autoridade competente para ser dada ciéncia
aos novos gestores/comisséo e posterior apensamento aos autos
respectivos.

§ 2°. Ficam os novos gestores/comissdo responsaveis em assumir, a
partir da data da designagédo, a continuidade da solucdo das pendéncias
apontadas no registro préprio do contrato.

CAPITULO 11
ATRIBUICOES DO GESTOR, DO FISCAL E DA COMISSAO

Art. 49. No inicio da execugdo contratual, deverdo ser entregues ao
gestor de contrato, ao fiscal de contrato e aos membros da comissédo
de contrato, quando for o caso, todos os documentos necessarios ao
bom desempenho da fung¢do, tais como: cépias ou arquivos digitais do
edital, da proposta, do contrato ou do instrumento que o supra, bem
como de aditivos celebrados, se for o caso, acompanhados do ato de
designacdo e da nota de empenho.

Art. 50. O gestor/comissdo de contrato e o fiscal de contrato, antes do
inicio da execucdo, com o objetivo de inteirar-se do conteldo da
contratacdo efetivada, deverédo ler o contrato, o projeto basico ou termo
de referéncia, se houver, bem como analisar as planilhas
correspondentes.

Art. 51. Compete ao gestor/comissédo, subsidiado pelo fiscal de
contrato, dentre outras atribuigdes:

1. promover a juntada, no procedimento administrativo, de todos
os documentos contratuais recebidos;

1. elaborar Plano de Acdo em conjunto com o contratado;

11l. manter arquivo com dados atualizados do representante da
contratada, contendo documentos pertinentes a sua qualificacdo, ao

desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

1V. anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem
cronolégica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato conforme o disposto nos §8 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666,
de 1993;

V. registrar os ajustes acordados com o representante da contratada,
colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada aos autos;

VI. conferir o cumprimento do objeto e demais obrigac6es pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o
local onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos
criticos encontrados, inclusive com a producdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir
possivel procedimento de sangdo contratual;

VII. comunicar a Administracdo sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagcOes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicacdo de penalidades;

VIIIl. exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se
apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por vencer
em curto prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o
recebimento definitivo, a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
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1X. comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento
seja de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja
dificultando a execucdo dos servigos;

X. recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;
XI. comunicar a contratada, mediante correspondéncia com aviso

de recebimento, cujas copias deverdo ser juntadas aos autos, eventuais
irregularidades na execucdo do contrato, estabelecendo prazo para
solugdo dos problemas apontados;

XI1. comunicar a contratada os danos porventura causados por seus
empregados, requerendo as providéncias reparadoras;

XI11. Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob
sua responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo,
assinado pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n.° 8.666, de
1993, recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;

XIV. testar o funcionamento de equipamentos e registrar a
conformidade em documento;

XV. analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

XVI. encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para
pagamento;

XVII1. comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execugéo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;

XVIIL. fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da
contratada locados nos servicos, para verificar a regularidade
trabalhista;

XIX. oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacédo
documental para manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo ou
atendimento de exigéncias legais supervenientes;

XX.  verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacao
pelos empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual
exigidos pela legislacdo pertinente, exigindo daquele a interdicdo do
acesso ao local de trabalho, e na hipétese de descumprimento, comunicar
a Administracdo para promocdo do possivel processo punitivo contratual;

XX1. exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
cracha e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XXI11. comunicar a Administragdo, por escrito, sobre o término do
contrato, observando o prazo de até 60 (sessenta) dias para os
procedimentos relativos a inexigibilidade e dispensa de licitacao, de
até 90 (noventa) dias para os relativos a licitagdo nas modalidades de
Convite e Pregdo; e de até 120 (cento e vinte) dias para os relativos a
licitagdo nas modalidades de Tomada de Pre¢os e Concorréncia,
apresentando as justificativas necessarias, caso se trate da realizacao
de nova licitagdo, de prorrogacdo do contrato ou de contratacdo direta;

XXI11. comunicar a Administracdo, mediante provocag¢édo do
requisitante, a necessidade de se realizar acréscimos ou supressdes
no objeto contratado, com vista a economicidade e a eficiéncia na
execugao contratual;

XXI1V. cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de
execucdo dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Diario de
Obra, cujas folhas deverédo estar devidamente numeradas e assinadas
pelas partes, e onde serdo feitas as anotagdes diarias sobre o andamento
dos trabalhos tais como: indicagdo técnica, inicio e término de etapas
de servico, causas e datas de inicio e término de eventuais interrupcdes
dos servicos, recebimento de material e demais assuntos que requeiram
providéncias; e

XXV. zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no
item anterior no Diario de Obra, com vista a compor o processo e
servir como documento para dirimir duvidas e embasar informagdes
acerca de eventuais reivindicagdes futuras;

XXV1. Remeter o registro proprio do contrato referido no inciso IV deste
artigo a autoridade competente ao término de cada exercicio financeiro,
ou por ocasido do encerramento do contrato — o que ocorrer primeiro,
para apensamento aos autos respectivos.

CAPITULO 111

DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DOS CONTRATOS

Art. 52. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam
a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso:

I. os resultados alcangcados em relagcdo ao contratado, com a
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verificacdo dos prazos de execugédo e da qualidade demandada;

1. os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e
da formacao profissional exigidas;

11l. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

1V. a adequacao dos servigos prestados a rotina de execugao
estabelecida;

V. o cumprimento das demais obrigacbes decorrentes do contrato;
e

VI. a satisfagdo do usuario.

8§ 1°. O representante da Administracdo deverda promover o registro
das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao
fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§
1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

§ 2°. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades
assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos
sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto na Lei n°® 8.666, de
1993.

Art. 53. E vedado a Administracdo ou aos seus servidores praticar
atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como:

1. exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recepGado e apoio ao UsSuario;

Il direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas;

I1l. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da
contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

V. considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores
eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacgédo,
especialmente para efeito de concessédo de diarias e passagens.

Art. 54. Apo6s a assinatura do contrato de servigo ou de obra e servico
de engenharia o 6rgdo ou entidade contratante deve promover reunido
inicial, devidamente registrada em ata, para dar inicio a execugéo, com
o esclarecimento das obrigacfes contratuais, em que estejam presentes,
preferencialmente, os técnicos responsaveis pela elaboragdo do termo
de referéncia ou projeto basico, o gestor/comisséo e o fiscal do contrato,
os técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e os gerentes
das areas que executardo os objetos contratados.

Paragrafo unico. O 6rgdo ou entidade contratante devera estabelecer
ainda reunides periddicas, de modo a garantir a qualidade da execugédo
e o dominio dos resultados e processos ja desenvolvidos por parte do
corpo técnico do 6rgao contratante.

Art. 55. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes e encargos
sociais e trabalhistas nas contratacfes continuadas com dedicagao
exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovagdes:

1. no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis
Trabalhistas:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme disp8e o artigo 195, § 3°
da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao
més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando
cabivel;

e) pagamento do 13° salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional
de férias, na forma da Lei;

ag) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos,
quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela

legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

D) cumprimento das obrigac8es contidas em convencédo coletiva,
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acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho;

k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagéo
aos empregados vinculados ao contrato.

1. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes
Sociais Civis de Interesse Publico - OSCIP’s e as Organiza¢gfes Sociais,
sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagdes.

Art. 56. Para comprovar as obrigagdes estabelecidas no artigo 55 desta
Portaria, respeitada a legislacdo que rege as respectivas organizacdes,
deve-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

1. no momento em que a execucdo do contrato € iniciada deve-se:

a) Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo, contendo
todos os empregados terceirizados que prestam servicos no 6rgéo,
divididos por contrato, com, no minimo, as seguintes informag¢des: nome
completo, numero de CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale transporte,
auxilio-alimentacao) e horario de trabalho;

b) Conferir todas as anota¢8es nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar
se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado,
com atencdo especial as datas de inicio do contrato de trabalho, a funcédo
exercida, a remuneracao e todas as eventuais alteragcdes dos contratos
de trabalho;

c) Conferir se o numero de terceirizados por fungdo coincide com o
previsto no contrato administrativo;

d) Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no
contrato administrativo e na convencédo Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT).

e) Consultar eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para
as empresas terceirizadas, em especial, se os empregados tém direito
a auxilio-alimentagdo gratuito;

) Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade
no local de trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos
adicionais aos empregados e ao fornecimento de determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

ag) Exigir que o contratado efetue a matricula no Cadastro Especifico
do INSS — CEIl nos casos de contratos de obra, de acordo com as
normas estabelecidas na legislagao.

1. durante a fiscalizacdo mensal a ser feita antes do pagamento
das faturas deve-se:

a) Elaborar planilha-mensal, que contera, no minimo, os seguintes
campos: nome completo do empregado, fun¢do exercida, dias

efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas,
faltas, ocorréncias;

b) Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados
efetivamente e exigir que a empresa apresente copias das folhas de
ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nao seja
padronizado. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser
feita glosa da fatura;

c) Realizar a retencao da contribuicdo previdenciaria e dos impostos
incidentes sobre a prestacdo dos servigos, quando for o caso.

d) Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente
de acordo com o modelo constante do ANEXO I, nos termos do Art. 1°
da Lei N°© 5.383/97, acompanhado dos seguintes documentos:

1. Coépia da Folha de pagamento mensal do pessoal alocado na
prestacao dos servigos, especifica por contrato;

2. Relatério de movimentagédo funcional dos empregados da
contratada vinculados ao contrato;

3. Copia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos
trabalhistas, bem como demais beneficios previstos em legislagao
especifica, Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho;

4. Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais -
INSS e do FGTS, por meio dos seguintes documentos emitidos pelo
SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social, utilizando o cédigo adequado para esses servigos e o CNPJ do
6rgdo ou entidade contratante contemplando:

4.1 Copia da Guia de Recolhimento do FGTS - GRF com a autenticagéo
mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério
ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado via
Internet;

4.2 Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS com a autenticacao
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devidas providéncias.

Art. 61. Resultados “Insuficientes” por 2 (duas) avaliac¢des
subsequentes ou 3 (trés) alternadas, a contratada devera ser advertida,
segundo clausula especifica do contrato, nos termos estabelecidos nesta
Portaria.

Art. 62. Resultados “Insuficientes” por 3 (trés) avaliagfes subsequentes
ou 4 (quatro) alternadas, devera ser aplicada multa a Contratada,
segundo clausula especifica do contrato, nos termos estabelecidos nesta
Portaria.

Art. 63. Atingidas quatro multas num periodo de 24 meses para um
mesmo fornecedor, mesmo que em contratos diversos, o mesmo sera
suspenso temporariamente do cadastro de fornecedores do Estado, e
impedido de participar de quaisquer tipos de licitacdes e de firmar
contratos com o Governo do Estado por um periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da data da quarta multa, nos termos
estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo Unico. A decisdo quanto a aplicagdo da suspenséao
temporaria prevista no caput ficard a cargo da Secretaria de Estado de
Gestdo e Recursos Humanos — SEGER.

TITULO IV
DO RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATADO

Art. 64. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei 8.666/93,
respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de sua inexecucdo total
ou parcial.

Art. 65. O recebimento definitivo do objeto do contrato constitui a
etapa final da execucdo de todo ajuste administrativo para a liberagdo
do contratado.

Art. 66. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:

1 - em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do contratado;

b) definitivamente, em razéo de parecer circunstanciado de servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes, apés o decurso de prazo de
observagao ou de vistoria, comprovando a adequacdo do objeto aos
termos contratuais, obedecido o disposto no artigo 70 desta Portaria.

Il - em se tratando de compras ou de locacdo de equipamentos:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade do material com a especificacéo;

b) definitivamente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade
do material e conseqlente aceitagao.

81°. Nos casos de aquisicdo de equipamentos de grande vulto cujo
valor estimado seja superior a 25 (vinte e cinco) vezes o limite
estabelecido na alinea “c” do inciso | do art. 23 da Lei 8.666/93, o
recebimento far-se-4 mediante termo circunstanciado e, nos demais,
mediante recibo.

§2°. O prazo a que se refere a alinea “b” do inciso | deste artigo nao
podera ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais,
devidamente justificados e previstos no edital.

§3°. Na hipoétese de nédo ser lavrado o termo circunstanciado ou de
ndo ser procedida a verificacdo dentro dos prazos fixados, reputar-se-
8o como realizados, desde que comunicados a Administracdo nos 15
(quinze) dias anteriores a exaustdo dos mesmos.

84°. O recebimento definitivo de material e de obras e servicos
de engenharia, cujo valor do objeto seja superior ao limite
estabelecido para a modalidade de convite, devera ser confiado a uma
comissao de, no minimo, 03 (trés) membros.

Art. 67.
casos:

Poderé ser dispensado o recebimento provisério nos seguintes

1. géneros pereciveis e alimentacdo preparada;
Il. servicos profissionais;

111. obras e servigcos de valor até o limite previsto para compras e
servigcos, que ndo sejam de engenharia, na modalidade de convite,
conforme artigo 23, inciso 11, alinea “a” da Lei 8.666/93, desde que néo
se componham de aparelhos, equipamentos e instalagdes sujeitos a
verificagdo de funcionamento e produtividade.

Paragrafo unico. Nos casos deste artigo o recebimento sera feito
mediante recibo.
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Art. 68. Salvo disposi¢cdes em contrario constantes do edital, do convite,
ou de ato normativo, os ensaios, testes e demais provas exigidas por
normas técnicas oficiais para a boa execucdo do objeto do contrato
correm por conta do contratado.

Art. 69. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, obra, servigo
ou fornecimento em desacordo com as condi¢cdes pactuadas, podendo,
entretanto, se lhe convier, decidir pelo recebimento, neste caso com as
deducdes cabiveis.

Art. 70. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucdo ou de materiais empregados.

Art. 71. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a
responsabilidade civil pela solidez e seguranga da obra ou do servigo,
nem a ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos
limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

Art. 72. E condigdo indispensavel para o recebimento definitivo do
objeto das contratacdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada, bem como, para devolugdo da garantia
correspondente, a comprovagdo da quitagdo dos encargos trabalhistas,
sociais/previdenciarios e fiscais decorrentes da execucdo do contrato
nos termos dos artigos 55 a 57 desta Portaria.

TITULO V
DO PAGAMENTO

Art. 73. Recebido o objeto do contrato o pagamento devera ser efetuado
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada,
devidamente atestadas pela Administracao.

81°. A Nota Fiscal ou Fatura, quando for o caso, deveréa ser
obrigatoriamente acompanhada do relatério referido no inciso II, d -
do Art. 56 desta Portaria, bem como dos demais anexos e documentos
comprobatérios juntados ao processo de pagamento do respectivo
contrato nos termos do Art. 57.

§2°. Cabera a Chefia do Grupo Financeiro Setorial - GFS do Orgéo
contratante, ou cargo equivalente nas entidades da administracédo
indireta, proceder a conferéncia do relatério e da documentagéo definidas
no paragrafo 18.

Art. 74. Somente a vista da comprovacdo e conferéncia da
documentacgao indicada no artigo anterior, a unidade correspondente
poderéa liquidar a despesa e solicitar a autorizacdo de pagamento ao
Ordenador de Despesas.

Art. 75. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades
assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos
sociais e trabalhistas, ensejara a imediata retencdo dos créditos
decorrentes do contrato e a aplicagdo de sancdes administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 a 87
da lei Federal n® 8.666, de 1993, e no art. 1° da Lei Estadual 5.383, de
1997.

81°. Havendo retengdo de crédito da contratada na forma do caput, o
Ordenador de Despesa devera imediatamente encaminhar a
Procuradoria Geral do Estado o registro das ocorréncias verificadas,
para que sejam adotadas as medidas judiciais cabiveis.

§2°. Para evitar a descontinuidade na prestagdo dos servigos, 0s
créditos da contratada, mediante expressa anuéncia desta, poderéao
ser diretamente utilizados no cumprimento de obrigac¢fes trabalhistas
resultantes da execug¢édo do contrato.

§3°. O Ordenador de Despesas que ndo cumprir o disposto no caput
e no § 1° deste artigo respondera pessoal e civiimente, nos termos da
Lei Federal n°® 8.429, de 1992.

Art. 76. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente
atestada pela Administracdo, ndo devera ser superior a 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data de sua regular apresentagéo, na inexisténcia
de outra regra contratual.

Art. 77. No pagamento de obrigacdes pecuniarias decorrentes de
contrato, cada unidade gestora executora da Administracdo deve
obedecer, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem
cronolégica das datas de sua exigibilidade, salvo quando presentes
relevantes razdes de interesse publico e mediante prévia justificativa
da autoridade competente, devidamente publicada na imprensa oficial.

TITULO VI
DA EXTINGCAO CONTRATUAL

Art. 78. Considera-se extingdo contratual o término da relagéo
obrigacional existente entre o contratado e a Administracéo.
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Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior; e

V. impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas
de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art.
4° da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes
legais.

§1°. As sangdes previstas nos incisos I, Ill, IV e V deste artigo poderédo
ser aplicadas juntamente com a multa compensatdria prevista no inciso
;

§2°. Se a multa compensatoéria for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela
sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

Art. 90. Qualquer descumprimento contratual serad penalizado, salvo
se as justificativas na defesa apresentadas pelo contratado, quando for
o caso, forem aceitas pela Administragéo.

Art. 91. A aplicacdo de sang¢des ao contratado cabe ao dirigente de
maior nivel hierarquico do 6rgdo ou entidade contratante, observada a
competéncia regulamentar especifica, admitida a delegacéo.

8§1°. A aplicacdo das sangdes previstas nos incisos IV e V do artigo
89 desta Portaria sdo de competéncia exclusiva do respectivo
Secretario de Estado.

§2°. Em se tratando de entidades da Administracdo Indireta, se
apurada falta que justifique a aplicagdo da penalidade prevista nos incisos
IV e V do artigo 89 desta Portaria, o processo devera ser encaminhado

para decisdo secretarial da secretaria a qual a entidade se vincule.

Art. 92. As sancdes previstas no artigo 89 desta Portaria deverdo estar
justificadas em processo administrativo, a ser conduzido pelo 6rgdo ou
entidade que celebrou o contrato.

81°. O gestor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo do objeto da contratagdo representard & autoridade competente
para aplicacdo da sancao administrativa, relatando a conduta irregular
que teria sido praticada pelo contratado, os motivos que justificariam a
incidéncia da penalidade, a sua duragdo e o fundamento legal.

§2°. A autoridade competente, quando pertinente, determinaréd a
abertura de processo e designara o gestor do contrato para presidir a
apuracao.

§3°. O gestor responsavel pela apuragdo, apo6s colher os elementos
que entender pertinentes, intimara o contratado para que se defenda
da imputacdo no prazo de 05 (cinco) dias, em se tratando das
penalidades previstas nos incisos I, Il, Il e V do art. 89 desta portaria,
e no prazo de 10 (dez) dias, em se tratando de penalidade prevista no
inciso 1V do art. 89 desta Portaria, todos contados a partir do recebimento
ou ciéncia da notificagdo, excluindo-se o dia do recebimento e incluindo-
se o do vencimento.

84°. A notificacdo, acompanhada de cépia da representacgéo,
assegurara vista imediata dos autos e devera ser efetuada mediante
ciéncia do contratado, ou pelo correio, com aviso de recebimento
devidamente assinado, que deverao ser juntados aos autos do processo
respectivo.

Art. 93. A defesa prévia apresentada contra a notificacdo com vista a
aplicagdo de sangdo administrativa sera dirigida a autoridade competente
do 6rgao ou entidade contratante e encaminhada ao gestor de contrato
para se manifestar.

§1°. Recebida a defesa ou decorrido o prazo para sua apresentacgao,
o0 gestor relatard o processado, cotejando a imputacdo com as razdes
de defesa, se houver, opinando, fundamentadamente, pela absolvicado
ou pela aplicagdo da sancdo, com proposta quanto a tipificagcdo e ao
tempo de sua duragdo, e encaminhard o processo a decisdo da
autoridade competente para aplicagdo das sangdes.

§2°. A autoridade competente, acatara a proposta do gestor ou indicara
outra sancdo ou medida mais adequada ao descumprimento.

§3°. Quando imposta uma das san¢des previstas nos incisos I, IV e
V do artigo 89, a autoridade competente submetera sua decisdo ao
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER, a fim de
que, se confirmada, tenha efeito perante a Administracdo Publica
Estadual.

§4°©. Caso as sangdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam
confirmadas pelo Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
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- SEGER, competird ao 6rgdo promotor da sancdo, por intermédio de
sua autoridade competente, decidir sobre a aplicagdo ou ndo das demais
modalidades sancionatérias.

Art. 94. A aplicacdo da sangéo sera formalizada por despacho motivado
da autoridade competente, cujo extrato devera ser publicado no Diario
Oficial do Estado contemplando, no minimo:

1. a origem e o numero do processo em que foi proferido o
despacho;

Il. o prazo do impedimento para licitar e contratar, quando for o
caso;

11l. o fundamento legal da sancdo aplicada;

1V. 0 nome ou a razao social do punido, com o numero de sua
inscricdo no Cadastro da Receita Federal.

81°. Fica facultada a publicacdo no Diario Oficial do Estado das
penalidades previstas nos incisos | e Il do art. 89 desta Portaria.

§2°. Apo6s a publicagdo a autoridade competente providenciara a sua
imediata divulgacdo no sistema eletronico respectivo do Estado do ES.
As penalidades previstas nos incisos Ill, IV e V do art. 89 desta Portaria
deverdo ser também publicadas no SICAF e encaminhadas a
Controladoria-Geral da Unido — CGU para divulgacdo no Cadastro de
Empresas Suspensas e Inidéneas — CEIS

§3°. Na hipotese de o gestor sugerir a rescisdo do contrato, ele devera
avaliar o efeito da medida e o impacto operacional da decisdo sobre a
continuidade dos servigcos pertinentes.

Art. 95. Em se tratando da sancdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo, estabelecida no inciso IV do artigo 89
desta Portaria, a cessagdo dos efeitos da penalidade dependera de ato
da autoridade responsavel pela aplicagdo da penalidade, reabilitando a
punida, publicado no Diario Oficial do Estado.

Art. 96. As penalidades aplicadas, assim como as possivelmente
afastadas, em vista do teor da defesa apresentada, deverdo integrar
os registros do contratado.

Art. 97. Fica resguardado o direito de recurso do contratado, nas
hip6teses em que os fatos ensejarem da aplicagdo de sang¢des, que
devera ser exercido nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93.

Paragrafo unico. O recurso administrativo a que se refere caput
serd submetido a analise da Procuradoria Geral do Estado do Espirito
Santo - PGE ou unidade equivalente em se tratando de entidades da
Administracdo Indireta.

TITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 98. As davidas eventualmente suscitadas na execugdo desta Portaria
serdo dirimidas pela SEGER/SUBAD/GECOV, ouvida a PGE, quando for
0 caso.

Art. 99. A observancia desta norma devera constar como obrigagao
das partes nos contratos administrativos, que deverdo referi-la como
fazendo-lhes parte integrante.

Paragrafo Unico. As minutas de contratos, integrantes dos Editais de
licitagbes, deverdo contemplar expressamente a aplicagcdo desta
Portaria, como uma das normas aplicavel a execucdo do contrato e
especialmente aos casos omissos, conforme autoriza o inciso XII do
art. 55 da Lei n® 8.666/93.

Art. 100. O servidor que deixar de atender ao disposto nesta norma,
injustificadamente, respondera solidariamente pelos prejuizos que a
Administracdo vier a sofrer, se apurada sua culpa ou dolo, em sindicancia
ou processo administrativo disciplinar, garantida a ampla defesa.

Art. 101. O Sistema Integrado de Gestao Administrativa - SIGA
disponibilizara acesso privilegiado as suas funcionalidades a SECONT.

Art. 102. Os atos e os procedimentos relativos a execugéo,
acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos vigentes celebrados
anteriormente a data da publicacdo desta Portaria, serdo registrados,
no que couberem, no Sistema Integrado de Gestdo Administrativa —
SIGA.

Art. 103. A obrigatoriedade prevista no caput do artigo 3° desta Portaria
sera exigida gradualmente, Orgdo a Orgdo, por meio de ato préprio
emitido pela Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos —
SEGER, observada a capacidade do Sistema Integrado de Gestéo
Administrativa - SIGA e o treinamento dos servidores que o utilizaréo,
nos termos do § 1° - artigo 4° do Decreto n® 2.340-R de 26 de agosto
de 2009.

Paragrafo Unico. Enquanto o SIGA nao for disponibilizado para os
usuarios os procedimentos operacionais estabelecidos nesta Portaria
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serdo realizados e registrados, no que couberem, utilizando-se dos
formuléarios disponibilizados pela SEGER/SUBAD/GECOV no portal do

Governo do Estado do ES.
Art.
Vitéria (ES), 24 de agosto
RODRIGO RABELLO VIEIRA

Procurador Geral do Estado

HERACLITO AMANCIO PEREIRA JUNIOR

de 2010.

104. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

ANGELA MARIA SOARES SILVARES

Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia

ANEXO 1

Governo do Estado do Espirito Santo

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

Relatério de comprovagdo de adimpléncia de encargos — RECAE

1-IDENTIFICAGAO DO CONTRATO

11 | CONTRATANTE: CNPJINe
12 CNPIN®
CONTRATADO:
(*) CEI n°
13 | OBJETO:

14 | MES-REFERENCIA DO

CATIIDAMENTA

15 | MES-REFERENCIA DA

DACLINMENTACKA

2 — DOCUMENTOS ANEXOS ( encargos trabal hi stas/saciais/previdenciériog/fiscais)

O Folha de pagamento mensal do pessoa alocado na prestag&o dos servicos,

por contrato;

[] Relatorio de movimentag&o funcional dos empregados da contratada

vinculados ao contrato;

[] Comprovantes dos pagamentos dos encargos trabal histas, bem como demais
beneficios previstos em legislagéo especifica, Convencao ou Acordo

Coletivo de Trabal ho.

Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticaco mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pelainternet;

O Guia da Previdéncia Social — GPS com a autenticagdo mecanicaou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pelainternet;

O Relacéo dos Trabalhadores - RE;

[] Relagéo de Tomadores/Obras -

RET.

[]Comprovante de Declaragéo a Previdéncia;
| Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social.

[NotaFiscal do Més— Referénciado Faturamento;

[] Certidéo Negativa de Débito junto a0 INSS— CND;
|:|Certidéo Negativa de Débito de Tributos e Contribuicoes Federais

[C]Certidao de Divida Ativa da Fazenda Nacional

[CICertidéo de Regularidade do FGTS - CRF
[ICertidéo Negativa de Débito para com a Fazenda Publica Estadual
[ICertidao Negativa de Débito de Tributos Municipais

3 — OUTROS DOCUMENTOS

4 — DECLARAGAO DO PRESTADOR DE SERVIGOS

Declaro sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situacdo de adimplénciaem
relacdo aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes sobre
o0 contrato acima referido conforme determinagdo contida na Lei Estadual n® 5.383/97 E
Decreto n° 1.938-R e; copia d/os comprovantes de pagamentos em anexo.

me/Cargo € AsSnaiura do Representante Legal da Empresa
(*) nos casos de contratos de obra, de acordo com normas especificas.

www.dio.es.gov.br

Protocolo 52507

Oordem de Servigo N° 96 / 2010

A SUBGERENTE DE VANTAGENSE E
BENEFICIOS, nos termos da
530-8, de 02 de

2009,

conceder averbagdo de tempo de

Portaria n®
setembro de resolve
servigo aos servidores abaixo
Anexo Unico,
Ordem de
forma da Lei
16/91 e

relacionados no
que  integra esta
Servigo, na
Complementar n° suas
alteragdes.

vVitéria, 24 de Agosto de 2010

Camila Mara Ribeire Lima -

Subgerente de Vantagens e

Beneficios (Designada) - SEGER

Anexo Unico que integra a
Ordem de Servigo n°® 96 de 24
de Agostoc de 2010.

Nome / N°Func-Vinec /

Finalidade / Periodos

Averbados

POLICIA MILITAR DO ESPIRITO
SANTO

MARLENE GOMES

2519658-1
Disponibilidade
03/08/1992 a 31/10/158%
01/11/1999 a 30/08/2000
01/11/2001 a 30/04/2002

SECRETARIA DE
CULTURA-SECULT

ESTADO DA

VALDIR CASTIGLIONI FILHO
2480999-1

Disponihilidadea
28/06/1984 a 30/05/2000

SECRETARIA DE
EDUCACAO -SEDU

ESTADO DA

ANA NERI DE MESQUITA
786576-1

Disponibilidade
25/08/1986 a 19/12/1986

CREUZA NOGUEIRA PENIDO MARTINS
784269-1

Disponibilidade
17/02/1986 a 30/0$/2000

MARINALHA CHAMONE CAETANO
368389-51

Disponibilidade

06/06/1980 a 28/11/1598¢C
01/01/1981 a 31/01/1981
28/04/1981 a 28/08/1¢81
07/09/1981 a 14/12/1581
01/01/1982 a 18/02/1882
01/03/1982 a 31/01/1583
08/02/1984 a 30/04/1584
01/07/1984 a 23/08/15984
01/09/1984 a 31/01/158¢%

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE-
SESA

ADILSCN JOSE APOLINARIC
1502921-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

ADRIANA DE FATIMA TEIXEIRA
1549790-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
17/10/1994 a 26/07/2007

ALDANIA CRISTINA MARGCTTO

15

1528790-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007
ALEXANDRE OLIVEIRA DA SILVA
1527690-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

ALVARC MAURICIC DE QOLIVEIRA
JUNIOR

1520644-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid

01/10/2000 a 25/07/2007

ANA REGINA WALCKER MODCLO
1518852-52

Disponibilidade

02/03/1988 a 30/09/2000
Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007
CARLINDA DE ABREU QLLVELRA
1503545-52

Disponibilidade

30/01/7/1981 a 30/09/2000
Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

CARLOS ALBERTC LIBARDI
1525042-52

Disponibilidade

23/01/1990 a 30/09/2000
Digponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

CECILIA SARTORIC MARINATO
1516078-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

CELIA TEREZA MEDANI

1548859-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
15/08/1994 a 26/07/2007
CLAUDINC BARRETO

1558382-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
06/03/1995 a 26/07/2007

CLERIA DE SOQUZA ALVES
1528084-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

ELIZETE ROCHA FAGUNDES
1517120-52

Disponibilidade

08/01/1988 a 30/09/2000
FRANCISCA ALBANIZA DE SOUZA
1517287-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

LUCIANC VASCONCELLOS VITORIO
1560310-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
10/04/1995 a 26/07/2007

LUDARIC COLLI

2478331-1

Disponibilidade

13/06/1986 a 11/05/1988
12/05/1988 a 30/09/2000

MARIA BARBOSA
1506080-52

DOS SANTOS

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

MARIA DA CONCEICAO DIAS COSTA
1528556-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
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01/10/2000 a 26/07/2007

MARIA DAS MERCES ALVES MACEDO
1520164-52

Disponibilidade

18/03/1987 a 12/06/1988
13/09/1988 a 30/09/2000
Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

MARIA DE FATIMA ALVES SANTOS
1522264-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

MARIA
CALISTO
1527886-52

PEREIRA DE OLIVEIRA

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

MARIA SOCORRO POLETI

1561707-52

Disponikbilidade, ATS e Assiduid
02/06/1995 a 26/07/2007

MARIA ZELIA DIAS GOMES
1517880-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007
MARILZA LIMA DE AGUIAR
1512374-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007
MAURICIC CIPRIANO CALVAO
1569511-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
13/01/1999 a 26/07/2007

MONICA DE LIMA ROCHA

1564196-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
11/07/1995 a 26/07/2007

NAILZA LIMA DA SILVA

1554972-52

Disponikbilidade, AlS e Assiduid
11/11/1994 a 26/07/2007
NEUZA PAIXAO DE
RODRIGUES

2453169-52

OLIVEIRA

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/06/1995 a 26/07/2007
NICOLINA MOREIRA DOS SANTOS E
AVILA

1562053-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
16/05/1995 a 25/07/2007

ONEZIA DE SOUZA SILVA
1563360-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
08/06/1995 a 25/07/2007
PATRICIA LOFEGC GONCALVES
1554557-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
27/10/1994 a 26/07/2007

PAULO CESAR LEANDRO

1558850-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
03/04/1995 a 25/07/2007

RENE GHIOTO RIBEIRO

1515675-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/02/1998 a 25/07/2007
ROSANE ALVES DA

BERGAMASCHI
1510711-52

SILVA

Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

SARA SOUSA MENDES DA RQCHA
446%84-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
31/10/1994 a 26/07/2007

TANIA MAURA DCS SANTOS
1503413-52

Disponibilidade

01/02/1981 a 30/09/2000
Disponibilidade, ATS e Assiduid
01/10/2000 a 26/07/2007

WILSON ALVES NASCIMENTC
1558630-52

Disponibilidade, ATS e Assiduid
03/04/1995 a 26/07/2007

Protocolo 52396

Escola de Servigo Publico

do Espirito Santo - ESESP

INSTRUGCAO DE SERVICO
n.© 125710, de 20/08/10.
A DIRETORA PRESIDENTE DA
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO
DO ESPIRITO SANTO — ESESP,
no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei n°® 4.912, de 09 de
junho de 1994, reorganizada pela
Lei Complementar n® 333, de 27
de outubro de 2006,
regulamentada pelo Decreto 2469-
R de 25 de fevereiro de 2010,

RESOLVE:
Art. 1°© Designar os servidores
Viviane Maitan, Dorany Cardoso,
Jodo Mario de Bastos Valbon para,
sob a presidéncia deste ultimo,
compor a Comisséo de
Credenciamento da ESESP, com o
objetivo de coordenar os trabalhos
de recebimento, analise,
pontuacdo e outras manifestacdes
pertinentes de inscri¢do, edital,
titulos e curriculo do Processo de
Habilitagdo e Credenciamento de
Docentes-Assistentes, no ambito
dos Programas de Capacitagdo da
ESESP.
Art. 2° Esta Instrugdo de Servico
entra em vigor na data de sua
publicacéao, revogando as
disposicdes em contrario.
Vitéria/ES, 20 de agosto de 2010.
Maria Luiza dos Santos Vellozo
Diretora Presidente / ESESP
Protocolo 52308

Resumo do Contrato de Prestacéo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 139/2010

Objeto: Prestacdo de Servicos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso /
Carga Hor. Total / Valor Hora / José
Anténio Carlos / 24 a 26.08.10 /
Gestdo do Conhecimento e da
Inovacédo / 20h/aula / R$ 80,00
Dotacdo Orcamentaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
49990101

Resumo do Contrato de Prestagédo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.°© 141 /2010

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Palestrante.

Contratado / Periodo / Palestra /

Vitéria (ES), Quarta-feira, 25 de Agosto de 2010

Carga Hor. Total / Valor Hora
Juliana Emanuele Prado Martins /
23.08.10 / Plano de
Desenvolvimento 2025 / 02hs/
palestra / R$ 350,00

Dotacdo Orcamentéaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
50055810

Resumo do Contrato de Prestagéo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 140/2010
Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Palestrante.
Contratado / Periodo / Palestra /
Carga Hor. Total / Valor Hora / José
Anténio Carlos / 26.08.10 /
“Gestao Publica, dois caminhos:
Inovar ou Inovar” / 08hs/aula / R$
350,00
Dotacdo Orcamentaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
50012738
Vitéria, 24 de agosto de 2010.
Maria Luiza dos Santos Vellozo
Diretora Presidente / ESESP
Protocolo 52329

Contratado / Periodo / Curso /
Carga Hor. Total / Valor Hora /
Sebastiao Carlos Ranna de Macedo
/ 23.08 a 27.08.10 /
Gerenciamento de Contratos na
Administragdo Publica/ 20h/aula /
R$ 80,00
Dotacdo Orgcamentaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
50182501

Vitéria, 24 de agosto de 2010.
Maria Luiza dos Santos Vellozo

Diretora Presidente / ESESP

Instrucdo de Servigo

n.© 128710, de 23/08/2010.
DESIGNAR o servidor Pedro de
Oliveira para atuar como docente
no Curso Elaboracéo do
Orcamento e Finangas Publicas,
referente ao Programa de
Ambientacdo na Administragéo
Publica, no periodo de 19 a 24 de
agosto de 2010, carga horéaria total
de 32hrs/aula e valor-hora de
R$73,00 (setenta e trés reais).

Vitéria, 23 de agosto de 2010.
Maria Luiza dos Santos Vellozo

Diretora Presidente / ESESP

Resumo do Contrato de Prestagéo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 137/2010

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso /
Carga Hor. Total / Valor Hora /
Eduardo Santos Sarlo / 16.08.10 /
Gestdo do Suprimento / 08hs/aula
/ R$ 80,00

Dotacdo Orcamentaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
50237543

Resumo do Contrato de Prestacéo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 138/2010

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso /
Carga Hor. Total / Valor Hora /
Cezar Antbnio Manhaes Rodrigues
/ 30.08 a 01.09.10 / Gestédo de
Convénios / 12h/aula / R$ 80,00
Dotacdo Orcamentéaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
50229508

Resumo do Contrato de Prestagéo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.°© 142/2010

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Contratado / Periodo / Curso /
Carga Hor. Total / Valor Hora /
Aurora Del Pozo Campos/ 24.08 a
21.12.10 / Competéncia Linguistica
para Aquisicdo de segunda lingua
— Espanhol / 60h/aula / R$ 73,00
Dotacdo Orcamentaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0101 - Proc.
50369474

Resumo do Contrato de Prestagdo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 143/2010

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais como
Docente.

Instrucdo de Servico

n.© 129710, de 24/08/2010.
DESIGNAR a servidora Simony
Pedrini Nunes Ratis para atuar
como docente no Curso -—
Elaboracdo e Andlise de Prestagédo
de Contas Anual, no periodo de 23
de agosto a 01 de setembro de
2010, carga horéaria total de 32hrs
e valor-hora de R$93,00 (noventa
e trés reais).

Vitéria, 24 de agosto de 2010.
Maria Luiza dos Santos Vellozo

Diretora Presidente / ESESP

Instrucdo de Servigo

n.© 130/10, de 24/08/2010.
DESIGNAR o servidor Lusmar
Machado Moraes Pizetta, para
atuar como docente no Curso
Gerenciamento de Contratos na
Administragao Publica, no periodo
de 24 a 26 de agosto de 2010,
carga horaria total de 20hrs/aula
e valor-hora de R$80,00 (oitenta
reais).

Vitéria, 24 de agosto de 2010.
Maria Luiza dos Santos Vellozo

Diretora Presidente / ESESP

Resumo da Ordem de Execucédo de
Servigos n° 140/2010.
Contratante: Escola de Servico
Publico do Espirito Santo — ESESP
Credenciado: Alzira Bermudes
Barcellos

Atividade / Curso / Periodo / Valor
hora-aula / Carga Horéria Total
Docente / Gestdo da Melhoria da
Qualidade ao Atendimento ao
Cidadédo / 24 a 26.08.10/ R$ 93,00
/ 20hs-aula.

Dotacdo Orcamentaria: Atividade
2261F10199 - Elemento de despesa
3.3.90.36.00 - Fonte 0101 - Proc.
49992120

Resumo da Ordem de Execucdo de
Servigos n° 136/2010.
Contratante: Escola de Servico
Publico do Espirito Santo — ESESP
Credenciado: Sandra Mara
Rodrigues Leite Vilela

Atividade / Curso / Periodo / Valor
hora-aula / Carga Horaria Total
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OS/SEJUS/GGP/N° 047/2010

RESUMO DO TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

PROGRAMA JOVENS VALORES

ORGAO CONCEDENTE: SECRETA-
RIA DE ESTADO DA JUSTICA
Estagiarios

IZA MONTEIRO MARINS

A contar
16/08/2010

VALOR DA BOLSA: 70% (setenta
por cento) calculado sobre o valor
da 12 (primeira) referéncia, do pa-
drdao 01 a 04, da Tabela de Subsi-
dio do padrdo 01 a 15 do Quadro
Permanente do Servi¢o Civil do
Poder Executivo a titulo de Bolsa
de Complementacédo Educacional.

NATUREZA DE DESPESA:
3.3.90.36.00 - outros servicos de
terceiros - Pessoa Fisica.
RESPALDO LEGAL: Lei Federal n°®
11.788 de 25 de setembro de
2008.

Vitéria, 17 de agosto de 2010.

ALZEMIR CLETO DE JESUS
Subsecretario de Estado da
Justica para Assuntos Adminis-
trativos

Protocolo 52374

ORDEM DE SERVICO/SEJUS/
GGP N° 04872010

RESCISAO DE TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente, a SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA - SEJUS,
neste ato representado pelo Sub-
secretario de Estado da Justica
para Assuntos Administrativos —
ALZEMIR CLETO DE JESUS, re-
solve rescindir o contrato firmado
com o estagiario abaixo relaciona-
do, conforme clausula décima ter-
ceira, letra “e”. (por mutuo inte-
resse e acordo entre ambas as
partes)

Nome
DANIEL VASCONCELOS FADLA-
LAH BARREIROS

A partir
16/08/2010

Vitéria, 17 de agosto de 2010

ALZEMIR CLETO DE JESUS
Subsecretario de Estado da
Justica para Assuntos Adminis-
trativos

Protocolo 52376

ORDEM DE SERVICO/SEJUS/
GGP N° 04972010

RESCISAO DE TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente, a SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA - SEJUS,
neste ato representado pelo Sub-
secretario de Estado da Justica
para Assuntos Administrativos —

ALZEMIR CLETO DE JESUS, re-
solve rescindir o contrato firmado
com o estagiario abaixo relaciona-
do, conforme clausula décima ter-
ceira, letra “e”. (por mutuo inte-
resse e acordo entre ambas as
partes)

Nome
MAYRA FARIA MOTTA

A partir
16/08/2010

Vitéria, 17 de agosto de 2010

ALZEMIR CLETO DE JESUS
Subsecretario de Estado da
Justica para Assuntos Adminis-
trativos

Protocolo 52377

PORTARIA N.© 747-S, de 24 de
agosto de 2010

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Art. 65, da Lei
Complementar n® 46/94 e o De-
creto 1709-S de 20 de dezembro
de 2005, publicado em 21 de de-
zembro de 2005, resolve:

EXONERAR, a pedido, de acordo
com o Art. 61, § 2°, letra “b”, da
Lei Complementar n® 46/94, MAR-
CELO ANTONIO SANTANNA
NASCIMENTO, n© funcional
2794470, do cargo em comissao,
de Assessor Juridico do Sistema
Penal, Ref. QC-01, da Secretaria
de Estado da Justica, a contar de
23/08/2010.

ANGELO RONCALLI
DE RAMOS BARROS
SECRETARIO DE ESTADO
DA JUSTIGCA
Protocolo 52575

PORTARIA N°. 748, DE 24 DE
AGOSTO DE 2010.

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o art. 98, inciso
11, da Constituicdo Estadual, resol-
ve:

Art. 1- Designar os servidores
abaixo indicados para, com obser-
vancia da legislacao vigente, atu-
arem como fiscais dos contratos
Administrativos celebrados no
ambito da SEJUS a seguir enunci-
ados:

CONTRATO : 082/2009 — SESP/SE-
Jus
PROCESSO: 49533126

CONTRATADA: Instituto Nacional
de Administragdo Prisional LTDA.
OBJETO: Prestagdo de Servigos
para a Operacionalizagao de Uni-
dade Prisional, em regime de CO-
GESTAO, para atender ao Centro
de Detencdo Proviséria de Serra.

FISCAL TITULAR: Marcio Luiz
Correa de Lima — Diretor do CDP
de Serra;

MATRICULA: 391673;

FISCAL SUBSTITUTO: Julien Are-
nas Cavadas de Sousa — Diretor
Adjunto do CDP de Serra;
MATRICULA: 3043940.

Art. 2°.- O Fiscal substituto res-
pondera pela fiscalizagdo do Con-
trato quando da auséncia do Titu-
lar.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicacao, re-
troagindo seus efeitos a data da
assinatura do 1°. Termo de Apos-
tilamento ao Contrato n°. 082/
2009, de 23/07/2010.

Vitéria, 24 de agosto de 2010.
Angelo Roncalli
de Ramos Barros
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 52605

PORTARIA N°. 749, DE 24 DE
AGOSTO DE 2010.

O SECRETARIO DE ESTADO DA
JUSTICA, no uso das atribuicbes
que lhe confere o art. 98, inciso
11, da Constituicdo Estadual, resol-
ve:

Art. 1- Designar os servidores
abaixo indicados para, com obser-
vancia da legislagdo vigente, atu-
arem como fiscais dos contratos
Administrativos celebrados no
ambito da SEJUS a seguir enunci-
ados:

CONTRATO : 072/2009 — SESP/SE-
JUs
PROCESSO: 49289110

CONTRATADA: Instituto Nacional
de Administragdo Prisional LTDA.
OBJETO: Prestacdo de Servigos
para a Operacionalizacdo de Unida-
de Prisional, em regime de COGES-
TAO, para atender ao Centro de
Detencgéo Proviséria de Guarapari.

FISCAL TITULAR: Anderson Per-
ciano Faneli — Diretor do CDP de
Guarapari;

MATRICULA: 2689499.

FISCAL SUBSTITUTO: Paulo Ro-
berto dos Santos — Diretor Adjun-
to do CDP de Guarapri.
MATRICULA: 391302.

Art. 2°.- O Fiscal substituto respon-
dera pela fiscalizagdo do Contrato
quando da auséncia do Titular.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vi-
gor na data de sua publicacdo, re-
troagindo seus efeitos a data da
assinatura do 1°. Termo de Apos-
tilamento ao Contrato n°. 072/
2009, de 23/07/2010.

Vitéria, 24 de agosto de 2010.

Angelo Roncalli

de Ramos Barros
Secretario de Estado da Justica
Protocolo 52606

69

Instituto de Atendimento
Socio-Educativo do Espirito

Santo - IASES

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N.°

02372009 - PROCESSO N-°
44788070.
CONTRATANTE: INSTITUTO DE

ATENDIMENTO SOCIO-EDUCA-
TIVO DO ESPIRITO SANTO —
IASES.

CONTRATADA: MCM CLIMATI-
ZACAO E MANUTENCAO LTDA —
ME.

DO OBJETO: Prorrogar a vigéncia
do contrato primitivo pelo periodo
de 12 (doze) meses.

DO VALOR: R$ 4.000,00 (quatro
mil reais).

DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA:
Natureza de Despesa n®
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica, Item
de Programacdo 39099, através da
Atividade 46.201.0812208004.812
— Administracdo da Unidade, Pla-
no Interno 4812F10099, Fonte 0101
— Recursos do Tesouro Estadual.
DO PRAZO: 12 (doze) meses a
contar da assinatura do Termo
Aditivo Contratual.

Vitéria, 19 de agosto de 2010.
Silvana Gallina

Diretora Presidente/IASES
Protocolo 52490

RESUMO DO SEGUNDO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVIGCO N.°
020/2009.

PROCESSO N° 44496613

CONTRATANTE: Instituto de
Atendimento Socioeducativo
do Espirito Santo — IASES.
CONTRATADA: EMPRESA OBJE-
TIVA ENGENHARIA LTDA.

DO OBJETO: Prorrogar a vigéncia
do contrato primitivo pelo periodo
de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura da Ordem de Servigo e
reduzir o valor contratual para R$
1.100.000,00 (um milhdo e cem mil
reais), conforme planilha acosta-
da as fls. 1636/1646.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Na-
tureza de Despesa ne.
3.3.90.39.00 Despesas com Cons-
trugdo, Reforma, Adequacgédo e/ou
Ampliacdo da Unidade Central,
Oficinas e Demais Unidades de
Atendimento, Item de Programa-
cdo 33099, através da atividade
46.201.0812208004.812.

DO PRAZO: Prazo de 12 (doze)
meses, contados a partir da assi-
natura da Ordem de Servigo.

Vitéria, 13 de Julho de 2010.
Silvana Gallina

Diretora Presidente/IASES
Protocolo 52509

'NAQ TOME REMEDIO SEM O CONHECIMENTO
DE SEU MEDICO. PODE SER PERIGOSO PARA SAUDE'
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CAMARAS

Domingos Martins

Atendendo ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, tornamos publico
o Relatério de Gestao Fiscal do 1° semestre de 2010, sendo que 0 mesmo
encontra-se afixado no mural de avisos da Camara Municipal, situada a

Contas.

RGF - ANEXO I (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "a")
R$ 1,00

CAMARA MUNICIPAL DE DOMINGOS MARTINS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
1° SEMESTRE DE 2009

DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos
12 meses)
INSCRITAS EM
RESTOS A
LIQUIDADAS PAGAR NAO
PROCESSADOS
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.492.736,03 -
Pessoal Ativo 1.492.736,03 -
Pessoal Inativo e Pensionistas -
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de -
Terceirizacdo (+ 1% art. 18 da e
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do Art. 19 da LRF) -
an
Indenizagéo por Demisséo e Incentivos a Demisséo -
Voluntéria
Decorrentes de Deciséo Judicial -
Despesas de Exercicios Anteriores -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados -
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE 1.492.736,03 -
APURACAO DO LIMITE — TDP (111) = (1 = 11)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA — RCL (1V) 48.058.113,17 -
% DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE
APURAGAO DO LIMITE — TDP SOBRE A RCL (V) = 3,11 -
(111/1V) * 100
LIMITE MAXIMO (Incisos I, 11 e 111, Art. 20 da LRF) — 6 2.883.486,80 -
%
LIMITE PRUDENCIAL (§ Unico, Art. 22 da LRF) — 5,70 % 2.739.312,44 -

Fonte: Setor Contéabil da Camara/ Prefeitura Municipal de Domingos Mar-

tins (RCL)
Osmar José de Oliveira
Presidente da Camara

Maria da Penha O. Saibel
Chefe de Servigos Contabeis
Protocolo 52416

RESUMO DO CONTRATO
N°© 0872010

CONTRATANTE: Camara Municipal de
Domingos Martins

CONTRATADO: H.A. Comunicacdes
Ltda. — Montanhas Capixabas
OBJETO: servigos de diagramagéo,
finalizacdo e impresséo de periédico,
insercado de um link na capa do por-

e apoio ao setor de assessoria e co-
municagdo da Camara Municipal.
VIGENCIA: 02/08/2010 a 31/12/
2010
VALOR: R$ 7.000,00 (sete mil reais)
RECURSOS: 3.3.90.39.000 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juri-
dica

Protocolo 52409

Serra

LEI 3388

FICA ATUALIZADO A DENOMINA-
CAO DOS LOGRADOUROS PUBLI-
COS DO BAIRRO SERRA DOURA-
DA 1.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPI-
RITO SANTO, no uso de suas atri-
bui¢des legais conferidas no § 5° do
Art. 145 da Lei Organica do Munici-

pio da Serra, promulga a seguinte
Lei:

Art. 1°. Ficam organizados e deno-
minados os logradouros publicos do
Bairro SERRA DOURADA 1, locali-
zado na area Urbana delimitada pelo
perimetro estabelecido pela Lei Mu-
nicipal 3.421, de 27 de julho de
2009, nos termos do anexo unico
desta Lei

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na

data de sua publicagédo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges
Miguel”, 19 de agosto de 2010.

RAUL CEZAR NUNES
PRESIDENTE

LEI 3467

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO
RECICLADOR E DA RECICLAGEM.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPI-
RITO SANTO, no uso de suas atri-
buicdes legais conferidas no § 5° do
Art. 145 da Lei Orgéanica do Munici-
pio da Serra, promulga a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica Instituido no Municipio
da Serra, em 05 de junho de cada
ano, o “Dia Municipal do Reciclador
e da Reciclagem™.

Art. 2°. O Poder Executivo podera
regulamentar a presente Lei, esta-
belecendo os procedimentos neces-
sarios para a sua execugao.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢Bes em contrario.
Sala das Sessodes “Flodoaldo Borges
Miguel”, 19 de agosto de 2010.

RAUL CEZAR NUNES
PRESIDENTE

LEI 3470

CRIA O REGISTRO DE ANIMAIS
DE ESTIMACAO PARA CONTROLE
DE COMERCIALIZACAO DO MU-
NICIP10 DA SERRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DA SERRA, ESTADO DO ES-
PIRITO SANTO, no uso de suas atri-
buicdes legais conferidas no 8§ 5° do
Art. 145 da Lei Orgéanica do Munici-
pio da Serra, promulga a seguinte
Lei:

Art. 1° - Todos os estabelecimentos
comerciais e criadores que comerci-
alizam animais de estimagé&o, loca-
lizados no Municipio da Serra, deve-
rdo manter cadastro atualizado de
todos os animais comercializados.
Paragrafo Unico — Serdo conside-
rados criadores para efeito desta lei,
todos aqueles que possuirem uma ou
mais fémeas aptas & reproducdo.
Art. 2° - O registro dos animais deve
ser feito no momento da entrada do
animal no estabelecimento ou no
momento da venda pelo criador.
Art. 3° - No registro deve constar a
espécie, raca, sexo, cor, data de nas-
cimento real ou presumida, marcas,
sinais e cicatrizes peculiares, se exis-
tirem.

Art. 4° - No momento da venda do
animal deve ser acrescentado ao ca-

dastro o nome, nimero da identida-
de e do Cadastro de Pessoa Fisica,
endereco completo e telefone de con-
tato do comprador ou responsavel.
Paragrafo Unico — O comprador ou
responsavel pela aquisi¢do deve ter,
no momento da compra, mais de
18(dezoito) anos.

Art. 5° - Os animais de estimagdo
que ndo forem adquiridos poderao
ser doados a quem se disponha a
adotéa-los, sendo obrigatério a inclu-
séo, no registro, dos dados do ado-
tante ou responsavel.

Art. 6° - Os estabelecimentos abran-
gidos por esta lei deverao fixar, em
local visivel, cartaz com o namero
de telefone do Centro de Controle
de Zoonoses.

Art. 7° - A infragdo a qualquer dis-
positivo desta lei ou seus regulamen-
tos sujeita o estabelecimento as se-
guintes penalidades:

| — Notificacdo por escrito

Il — Multa

111 — Cassagao do alvara de funcio-
namento.

Paragrafo Unico — As penalidades
previstas no caput deste artigo po-
dem ser aplicadas isolada ou con-
juntamente, levando-se em conta:

| — o porte do estabelecimento

Il — a reincidéncia

Art. 8° - O Poder Executivo Munici-
pal regulamentara a presente lei,
indicando o 6rgdo competente para
fiscalizar e tomar as providéncias
referentes as penalidades estabele-
cidas no artigo anterior.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges
Miguel”, 19 de agosto de 2010.

RAUL CEZAR NUNES
PRESIDENTE

LEI 3480

FICA DECLARADA UTILIDADE
PUBLICA ASSOCIACAO METRO-
POLITANA VIDA - AMEVI

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNI-
CIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPI-
RITO SANTO, no uso de suas atri-
buicdes legais conferidas no § 5° do
Art. 145 da Lei Organica do Munici-
pio da Serra, promulga a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica declarada de Utilidade
Publica a ASSOCIACAO METROPO-
LITANA VIDA — AMEVI, com Sede
na Rua Flamboyant, 10, 3° piso, Jose
de Anchieta, Serra - ES.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagéo, sendo revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Sala das Sessoes “Flodoaldo Borges
Miguel”, 19 de agosto de 2010.

RAUL CEZAR NUNES
PRESIDENTE


http://www.camaradomingosmartins.es.gov.br
http://www.montanhascapixabas.com.br

