LEI COMPLEMENTAR N° 760

Cria a Geréncia de Controle,
Monitoramento e Avaliagdo de Gestao
Penitenciaria no ambito da Secretaria de
Estado da Justica — SEJUS e d& outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada e incluida na estrutura organizacional basica da
Secretaria de Estado da Justica — SEJUS, em nivel de execucdo programatica, a
Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestdo Penitenciaria, com a
seguinte estrutura:

| - Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestéo
Penitenciéria;

I - Subgeréncia de Controle, Monitoramento e Avaliagdo de Gestdo
Penitenciaria.

Paragrafo unico. A Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacédo de
Gestdo Penitenciéria fica subordinada hierarquicamente a Subsecretaria de Estado
para Assuntos Administrativos.

Art. 2° A Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gest&o
Penitenciaria compete:

| - avaliar o desenvolvimento das atividades relacionadas com a gestao dos
contratos de prestacdo de servicos realizados em todos os estabelecimentos
penitenciarios;

Il - verificar se as obrigacdes pactuadas foram atendidas conforme
condicBes previstas em edital, nhas propostas, no instrumento de convénio, contrato
ou outro ajuste firmado com a Secretaria,

Il - verificar se estdo sendo atendidas as especificagcdes contidas nos
planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificacbes técnicas dos
contratos, assim como 0s prazos de execucao e de concluséo;

IV - certificar-se de que a contratada mantém, durante toda execucao do
contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagcéo;

V - criar mecanismos que garantam a operacionalizacdo das diretrizes
fixadas;



VI - transmitir ao contratado, através de seu preposto, as faltas detectadas
na execucao do contrato;

VIl - comunicar por escrito ao Subsecretario de Estado para Assuntos
Administrativos qualquer falta cometida pela empresa contratada, seja por
inadimplemento de clausula ou condi¢cdo do contrato, ou por servico executado de
forma inadequada, fora do prazo, ou mesmo néo realizado, formando o dossié das
providéncias adotadas para fins de materializacdo dos fatos que poderédo levar a
aplicacéo de sanc¢do ou a rescisdo contratual;

VIl - sugerir ao Subsecretario de Estado para Assuntos Administrativos
gue dé ciéncia da falta cometida pela empresa contratada ao Secretario de Estado
da Justica para a aplicacdo de penalidades nos casos de inadimplemento parcial ou
total do contrato;

IX - recusar servico ou fornecimento irregular ou em desacordo com as
condic¢des previstas em edital, na proposta da contratada e no contrato;

X - receber e dirimir reclamacgfes relacionadas a qualidade de servigcos
prestados;

XI - verificar se a empresa contratada cumpriu com a garantia prevista no
contrato;

XII - coordenar e supervisionar a elaboracéo de critérios para padronizacao
de técnicas e procedimentos de acompanhamento e andlise de prestacdo de contas
dos recursos repassados por intermédio de convénios, contratos e instrumentos
similares;

Xl - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas institucionais, as
diretrizes, normas e orientacdes internas, cronogramas e demais indicadores ou
quesitos de verificacdo de regularidade na execucdo de programas e projetos da
Secretaria;

XIV - auxiliar na elaboracédo dos processos licitatorios relativos a aquisicao
de bens, contratacOes de prestacdo de servicos, realizacdo de obras e alienacdes
relacionadas as atividades desenvolvidas em todos o0s estabelecimentos
penitenciarios;

XV - verificar a conformidade da execucdo or¢camentaria com as regras
estabelecidas na Lei Complementar Federal n® 101, de 04.5.2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XVI - apoiar o controle externo do Estado e da Unido, zelando pelo
saneamento dos processos que devam ser submetidos ao seu exame,
acompanhando o cumprimento de suas determinacdes e recomendacoes;
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XVII - analisar os relatorios técnicos emitidos pela Subgeréncia de
Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestdo Penitenciaria sobre a avaliacdo
técnica mensal dos Contratos firmados;

XVIII - realizar o controle e a avaliagdo econdmico-financeira da
contraprestacdo dos servicos realizados em todos o0s estabelecimentos
penitenciarios, em conformidade com os principios da eficiéncia e economicidade;

XIX - interagir com as vérias instancias da SEJUS e 06rgdos externos,
relacionados com a funcdo da contratacdo, controle e avaliacdo de servicos
realizados nos estabelecimentos penitenciarios;

XX - elaborar pareceres técnicos, administrativos e financeiros, que
subsidiem o Secretario de Estado da Justica em sua analise e tomada de decisao,
inclusive sobre a aplicacdo das penalidades legais previstas; outras atividades
correlatas.

Art. 3° A Subgeréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gest&o
Penitenciaria compete:

| - subsidiar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestéo
Penitenciaria;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades relacionadas com a
gestdo dos contratos de prestacdo de servicos realizados nos estabelecimentos
penitenciarios, desempenhadas pelos servidores incumbidos de fiscalizagéo,
controle, monitoramento e avaliacao;

[l - auxiliar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestéo
Penitenciaria na verificacdo do cumprimento das obrigacdes pactuadas pelas
contratadas, quanto as condicdes previstas em edital, nas propostas, no instrumento
de convénio, contrato ou outro ajuste firmado com a Secretaria;

IV - auxiliar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestao
Penitenciaria na verificagcdo quanto ao atendimento das especificacdes contidas nos
planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificagcbes técnicas dos
contratos, assim como 0s prazos de execucao e de concluséo pelas contratadas;

V - auxiliar os servidores incumbidos das atividades de fiscalizacao,
controle, monitoramento e avaliacdo quanto a verificacdo se o bem fornecido guarda
consonancia com o oferecido na proposta e especificado pela administragédo, e se
foram cumpridos os prazos de entrega;

VI - informar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de
Gestdo Penitenciaria as faltas detectadas na execucdo do contrato; a ma prestagéo
de servico realizada pelas contratadas, fornecimento irregular ou em desacordo com
as condicdes previstas em edital, na proposta da contratada e/ou no contrato;



VII - efetuar o controle da vigéncia, prazos de execucao, necessidades de
prorrogaces ou nova contratacdo, épocas de reajustamento dos precos
contratados, tomando as providéncias cabiveis em tempo habil, guando necessario;

VIII - receber as notas fiscais e conferir se estdo de acordo com a ordem de
servigos encaminhadas aos prestadores de servigos;

IX - encaminhar as notas fiscais/faturas para pagamento;

X - elaborar critérios para padronizacdo de técnicas e procedimentos de
acompanhamento e analise de prestacdo de contas dos recursos repassados por
intermédio de convénios, contratos e instrumentos similares;

XI - apresentar sugestdes e colaborar na sistematizacdo, padronizacéo e
simplificacdo de normas e procedimentos operacionais de interesse comum da
Secretaria;

XII - elaborar propostas de melhoria e aperfeicoamento do processo de
contratacao de servicos realizados nos estabelecimentos penitenciarios;

XIll - coordenar o funcionamento do sistema e dos mecanismos de
acompanhamento dos contratos de servicos realizados nos estabelecimentos
penitenciarios;

XIV - realizar a avaliacao técnica mensal dos contratos firmados, emitindo
relatorios;

XV — monitorar e avaliar os relatorios expedidos pelos servidores
incumbidos das atividades de fiscalizacéo, controle, monitoramento e avaliacdo, bem
como a valoracdo dos resultados apresentados pelos contratados em relacdo aos
objetivos de cada contrato, consolidando as analises realizadas;

XVI - consolidar a proposta anual de necessidade de recursos econdmicos
para a contratacdo de servicos a serem realizados nos estabelecimentos
penitenciarios;

XVII - subsidiar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de
Gestao Penitenciaria na realizacdo, no controle e na avaliacdo econémico-financeira
da contraprestacdo dos servicos realizados em todos o0s estabelecimentos
penitenciarios, em conformidade com os principios da eficiéncia e economicidade;

XVIIl - acompanhar e avaliar o faturamento e o pagamento dos servigos
contratados;

XIX - interagir com as varias instancias da SEJUS e 0rgdos externos,
relacionados com a funcéo contratacdo, controle e avaliacdo de servigos realizados
nos estabelecimentos penitenciarios;



XX - elaborar, desenvolver e implantar instrumentos para o suporte técnico
das atividades pertinentes a sua area de atuacao;

XXI - subsidiar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de
Gestdo Penitenciaria na elaboracdo de pareceres técnicos, administrativos e
financeiros, que subsidiem o Secretario de Estado da Justica em sua analise e
tomada de deciséo, inclusive sobre a aplicacdo das penalidades legais previstas;
outras atividades correlatas.

Art. 4° S&o atividades de fiscalizag&o, controle, monitoramento e avaliagao:

| - desempenhar as atividades mensalmente relacionadas com a gestao
dos contratos de prestacdo de servicos realizados em todos os estabelecimentos
penitenciarios;

Il - realizar visitas técnicas mensalmente a todas as unidades prisionais,
com a finalidade de inspecdo para monitoramento e avaliagcdo da gestdo, visando
assegurar a conformidade dos atos de gestédo e concorrer para que 0s objetivos e as
metas estabelecidos sejam cumpridos;

Il - verificar se as obrigacbes pactuadas foram atendidas conforme
condicBes previstas em edital, has propostas, no instrumento de convénio, contrato
ou outro ajuste firmado com a Secretaria,

IV - verificar se estdo sendo atendidas as especificacdes contidas nos
planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificacdes técnicas dos
contratos, assim como 0s prazos de execucao e de concluséo;

V - certificar-se de que a contratada mantém, durante toda execucdo do
contrato, as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

VI - verificar se o bem fornecido guarda consonéancia com o oferecido na
proposta e especificado pela administracdo e se foram cumpridos os prazos de
entrega;

VII - verificar se a execucdo dos servicos guarda conformidade com o
avencado nas especificacbes técnicas e solicitar a correcdo de imperfeicdes
detectadas;

VIII - comunicar por escrito a Geréncia de Controle, Monitoramento e
Avaliacdo de Gestéo Penitenciaria qualquer falta cometida pela empresa contratada,
seja por inadimplemento de clausula ou condicdo do contrato, ou por servico
executado de forma inadequada, fora do prazo, ou mesmo nao realizado, formando
o dossié das providéncias adotadas para fins de materializacdo dos fatos que
poderdo levar a aplicagdo de sancao ou a rescisdo contratual;

IX - realizar in loco a conferéncia das obras e servigcos contratados, nos
termos do respectivo projeto basico, termo de referéncia ou outro ajuste;



X - certificar-se do correto célculo e recolhimento das obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes do contrato;

Xl - recomendar a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de
Gestao Penitenciaria a recusa de servico ou fornecimento irregular ou em desacordo
com as condi¢des previstas em edital, na proposta da contratada e no contrato;

XIlI - certificar-se de que os servicos estdo sendo prestados no local
estipulado no contrato, com a correta utilizacdo dos materiais e equipamentos;

XIII - averiguar se é o contratado quem executa o contrato e certificar-se de
gue néo existe cessao ou subcontratacao fora das previsdes contratuais e legais;

XIV - verificar o cumprimento das normas trabalhistas por parte do
contratado, a exemplo jornada de trabalho, limitagdes de horas-extras, bem como da
obediéncia as normas de seguranca do trabalho, a fim de evitar acidentes com
agentes administrativos, terceiros e empregados do contratado;

XV - verificar se 0s servicos terceirizados estdo sendo efetivamente
executados, sugerindo imediatamente a Geréncia de Controle, Monitoramento e
Avaliacdo de Gestdo Penitenciaria a retencdo do pagamento das faturas
correspondentes, em caso de constatacéo de irregularidades;

XVI - supervisionar a movimentacdo de géneros alimenticios e refeicbes
prontas fornecidas nos estabelecimentos penais;

XVII - conferir a qualidade e quantidade dos géneros alimenticios e verificar
se o fornecimento da refeicdo pronta, nas unidades do Sistema Penitenciario, esta
de acordo com o que foi previsto no edital de licitacdo, para a adocdo das medidas
pertinentes;

XVIII - realizar inspec¢des de natureza contébil, orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional nas unidades penitenciarias;

XIX - examinar os atos de gestdo com base na documentacdo
comprobatéria das acdes realizadas, com o objetivo de verificar a exatiddo, a
regularidade das contas e comprovar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade na
aplicacdo dos recursos publicos;

XX - auxiliar na elaboracdo dos processos licitatérios relativos a aquisicdo
de bens, contratacdes de prestacdo de servicos, realizacdo de obras e alienacoes,
relacionadas as atividades desenvolvidas nos estabelecimentos penitenciarios,
opinando quanto as reais necessidades;

XXI - sugerir e acompanhar auditorias que sejam realizadas no sentido de
se buscar solugbes para as eventuais falhas, impropriedades ou irregularidades
detectadas nas unidades setoriais;



XXII - elaborar relatérios mensais referentes a fiscalizacdo e avaliacao
realizada, assinalando as eventuais falhas encontradas para auxiliar a Geréncia e a
Subgeréncia na tomada de decisfes e nos resultados de suas ac¢oées;

XXIII - apresentar sugestdes e colaborar na sistematizacéo, padronizacao e
simplificagdo de normas e procedimentos operacionais de interesse comum da
Secretaria;

XXIV - propor a Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de
Gestdo Penitenciaria a formulacdo anual de cada componente do contrato de
servicos realizados nos estabelecimentos penitenciarios, especificando servicos,
atividades e produtos a serem contratados;

XXV - elaborar propostas de melhoria e aperfeicoamento do processo de
contratacao de servicos realizados nos estabelecimentos penitenciarios;

XXVI - acompanhar a execucdo dos contratos de prestacdo de servicos
realizados nos estabelecimentos penitenciarios;

XXVII - avaliar e emitir relatérios mensais contendo a valoracdo dos
resultados apresentados pelos contratados em relacdo aos objetivos de cada
contrato, utilizando para tal os critérios e os indicadores de verificacdo a serem
estabelecidos;

XXVIII - propor a formulacdo anual de cada componente do contrato de
servicos realizados nos estabelecimentos penitenciarios, especificando servigos,
atividades e produtos a serem contratados;

XXIX - realizar o controle e a avaliagdo econdmico-financeira da
contraprestacdo dos servicos realizados de todos o0s estabelecimentos
penitenciarios, em conformidade com o0s principios da eficiéncia e da
economicidade;

XXX - realizar as atividades pertinentes ao controle e a avaliacdo do
faturamento e pagamento dos servigos contratados; outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. As atividades de fiscaliza¢é@o, controle, monitoramento e
avaliacdo serdao desempenhadas pelos servidores detentores das funcbes
gratificadas criadas pelo artigo 7° desta Lei Complementar, e designados para tal.

Art. 5° As atividades correlatas referentes as competéncias da Geréncia de
Reintegragcédo Social e Cidadania; Geréncia de Educacéao e Trabalho; Geréncia de
Saude do Sistema Penal e Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de
Gestdo Penitenciaria, criadas por meio desta Lei Complementar, serdo
estabelecidas através de ato administrativo do Governador do Estado.

Art. 6° Ficam criados os cargos de provimento em comissédo e fungdes
gratificadas, com as suas nomenclaturas, referéncias, quantitativos e valores, para
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atender as necessidades de funcionamento da Geréncia de Controle, Monitoramento
e Avaliagcdo de Gestdo Penitencidria da SEJUS, constante do Anexo | desta Lei
Complementar.

Art. 7° Fica criada a Funcao Gratificada de Fiscalizacdo e Avaliacdo de
Gestdo Penitenciaria - FGFAGP, em quantitativos e valores definidos no Anexo |l
desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. A Funcéo Gratificada sera concedida aos servidores que
estiverem desempenhando as func¢des de Fiscalizagcdo, Controle, Monitoramento e
Avaliacdo de Gestao Penitenciaria.

Art. 8° O paragrafo unico do artigo 34, da Lei Complementar n® 233/2002,
alterada pela Lei Complementar n°® 361, de 30.3.2006, pela Lei Complementar n°
555, de 30.6.2010, e pela Lei Complementar n° 692, de 08.5.2013, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 34. (...)

Paragrafo Unico. Ficam amparados pelo caput deste artigo os
servidores localizados nas respectivas areas: Diretoria de Inspecao
e Controle de Unidades Prisionais, Diretoria de Seguranca
Penitenciaria, Diretoria de Inteligéncia Prisional, Diretoria Geral de
Ressocializagcdo, Corregedoria, Diretoria Geral de Engenharia e
Arquitetura, Diretoria de Assisténcia Juridica do Sistema Penal,
Diretoria de Saude Prisional, Diretoria de Operacdes Taticas,
Diretoria de Movimentagdo Carceraria e Monitoragdo Eletrbnica,
Geréncia de Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestao
Penitenciaria, bem como nos complexos penitenciarios.” (NR)

Art. 9° As atividades correlatas referentes as competéncias da Geréncia de
Controle, Monitoramento e Avaliacdo de Gestdo Penitenciaria, criadas por meio
desta Lei Complementar, serdo estabelecidas através de ato administrativo do
Governador do Estado.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei Complementar
correrdo por conta das dotacdes orcamentarias contidas na Lei n°® 9.979, de
15.01.2013, destinadas a esse fim.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais
necessarios ao cumprimento desta Lei Complementar.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar esta Lei
Complementar.



Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Anchieta, em Vitoria, 10 de janeiro de 2014.
JOSE RENATO CASAGRANDE

Governador do Estado

(D.O. de 13/01/2014)

ANEXO | - a que se refere o artigo 6° desta Lei Complementar

Cargos comissionados criados para atender as necessidades
de funcionamento de Geréncia de Controle, Monitoramento e
Avaliacdo de Gestdo Penitenciéria.

NOMENCLATURA REF. QUANT | VALOR
Gerente de Controle, QCE-03 01 5.233,61
Monitoramento e Avaliacdo de
Gestdo Penitenciaria
Subgerente de Controle, QCE-05 01 2.616,81
Monitoramento e Avaliagcédo de
Gestao Penitenciaria
TOTAL GERAL 02

ANEXO Il - a que se refere o artigo 7° desta Lei Complementar

FUNCAO GRATIFICADA
NOMENCLATURA REF. QUANT. | VALOR
Funcgéo Gratificada de
Fiscalizac&o e Avaliacao de FGFAGP 10 1.433,22
Gestéo Penitenciaria




| TOTAL GERAL

10
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