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Instituto Amendoeiras
CNPJ: 21.004.693/0001-60

RECURSO A COMISSAO DE SELECAO

09 de fevereiro de 2024.

Prezadas (0os) membros da Comissao de Selecédo do Edital 004/2023 — Projetos

Novos Caminhos.

Atendendo o disposto no item 6.7. Etapa 5 do Edital 004/2023, o Instituto
Amendoeiras vem respeitosamente apresentar interposi¢do de recursos contra o resultado
preliminar a Comissdo de Selecdo do certame organizado pela Geréncia e Educacgéo e
Trabalho — GET da SRES / SEJUS. Os esclarecimentos objetivam a revisdo das avaliagbes
e notas recebidas pelo Instituto Amendoeiras relacionadas a Proposta Técnica
encaminhada.

Os esclarecimentos estdo na ordem de apresentacéo da proposta apresentada pelo
Instituto Amendoeiras que seguiu orientacdo do Anexo IX do Edital 004/2023.

Cremos que o formato do texto da Proposta Técnica e dos comprovantes anexados
tenham sido interpretados de forma anacrbnica pelos avaliadores, entdo, pretendemos
demonstrar a relagéo entre si dos topicos, com os objetivos do Edital e anexos, e também
esclarecer sobre 0s outros objetivos e outras acdes que avaliamos que poderiam ser
incorporados ao Projeto Novos Caminhos. Sempre indicando os problemas e a capacidade
técnica da OSC e da equipe indicada por ela para apresentar solugbes as questdes
apoiadas pelo GET - SRES/SEJUS.

1- Especializacdo do Instituto Amendoeiras em atividades formativas pessoais e

profissionais com pessoas privadas de liberdade, egressas das prisbes e

profissionais do sistema penal. E experiéncia da equipe indicada na Proposta

Tecnica.

No tépico 3. APRESENTAQAO DO INSTITUTO AMENDOEIRAS E SUAS
RELACOES COM O PROJETO NOVOS CAMINHOS, ao abordarmos a importancia do
acompanhamento psicossocial e dos Desenvolvimento Pessoal e Profissional dos privados
de liberdade, a disciplina para o trabalho, mudangcas comportamentais, a colaboracéo, o
despertar para as habilidades, estdvamos relacionando essas questfes ao topico 13 de
METODOLOGIAS/ESTRATEGIAS E ACOES, que apresentamos na proposta. E também

as atividades enfocadas do Projeto Experimental Pontes de Saberes que foi elaborado e

1
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executado no Rio de Janeiro pelo Instituto Amendoeiras entre 2018 e 2020, e do FNEPIS,

e este discute e realiza propostas de educacéo e insercéo social desde 2016, em atividade
de assessoramento técnico, garantia de direitos e construcado de novos direitos para os
privados de liberdade.

Com relacdo as atividades de lancamento do Projeto Experimental Pontes de
Saberes em 2018 apresentamos em anexo um Registro Fotografico em que se encontram
presentes diversas atividades que foram desenvolvidas na casa em Santa Teresa. No
Anexo 1. Como as Rodas de Saberes, Rodas de Conversa, Oficinas Literarias, Workshops,
Arteterapia, que sao apresentadas no video (https://www.youtube.com/watch?v=Cllg9Zj5RNE

no Canal do FNEPIS: https://www.youtube.com/@fnepis1976/videos). Informado na Proposta

Técnica. As atividades eram diérias, envolvendo trabalho dos PSC para a manutencao do
espaco, e atividades de Desenvolvimento Pessoal e Profissional, fornecidas por
profissionais e estagiarios de Psicologia, Educacéo e Artes das Universidades parceiras,
além das Rodas de Saberes com autoridades e convidados, a cada 15 dias. Ocorreram
também culminéncias culturais, conforme informa o Anexo 2

O Projeto Experimental Pontes de Saberes foi executado apds discussbes de
implementacdo desde 2016, nas reunides mensais do FNEPIS. E sua realizagéo foi
possivel gracas ao Comodato que o Instituto Amendoeiras assinou com a Igreja Episcopal
Anglicana no Bairro de Santa Teresa, incluido no Anexo 3, deste recurso. A partir deste
Comodato foram realizados todos termos de convénios, colaboragdo e parcerias
informadas na RELACAO DOS ANEXOS COMPROVANTES DE ATIVIDADES, dos itens
9 a 16. Inclusive em fungéo das atividades interdisciplinares realizadas com os parceiros,
inclusive o TJRJ — VEPEMA que nos encaminhava pessoas que cometeram atos
criminosos, que apresentamos a Mesa Redonda na EMERJ em 05 de novembro de 2019,
que incluimos no ultimo slide do Instituto Amendoeiras - Registro Fotografico de Atividades
—2016-2019, nos anexos da Proposta Técnica. Reproduzimos o Cartaz da Mesa Redonda
na EMERJ no Anexo 4, e a Nota da Ascom do TJRJ sobre o tema no Anexo 5, deste
recurso.

O FNEPIS que desenvolveu atividades como Férum Permanente no Rio de Janeiro
entre 2016-2019, sobre o qual apresentamos comprovantes do item 3 ao 8 na RELACAO
DOS ANEXOS COMPROVANTES DE ATIVIDADES, de Memérias de reunibes e matéria
jornalistica, além de fotografias, que também estdo na ABA de Atividades do Site do

Instituto Amendoeiras. A partir de 2020, em fun¢do da pandemia realizamos atividades
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online em webinarios, que se encontram nas ABA de Atvidades do site

https://institutoamendoeiras.wixsite.com/amendoeiras : FNEPIS 2021. No curso de

Extenséo da Universidade Estadual do Mato Grosso - UNEMAT em 2023, que podem ser

avaliados nos sites: https://eva.faespe.org.br/ifnepis/ e no site: do Youtube da UNEMAT :

UNEMAT — Forum Nacional de Educacdo Prisional e Insercdo Social, e deste curso
resultou os Livros : Emancipacéo para além das grades, que informamos nos anexos: nos
itens 18 e 19 da RELACAO DOS ANEXOS COMPROVANTES DE ATIVIDADES. Cabendo
esclarecer que a maioria das pessoas que ministraram atividades no curso e escreveram
artigos fazem parte voluntariamente do FNEPIS.

O FNEPIS possui Regimento, equipes em 19 estados e no Distrito Federal, relagcéo
de coordenacdo em cada um deles, e a maioria destas pessoas foram informadas nos
cartazes que anexamos a Proposta Técnica, nos itens 28, 29 e 30 — da comissao
organizadora, proponentes e conferéncia livre. No topico 14 — Recurso Humanos da
Proposta Técnica informamos a participacao de pessoas desta equipe nas atividades do
Projeto Novos Caminhos. Neste momento anexamos 0 Regimento do FNEPIS e a Relagéo
dos coordenadores voluntarios da Coordenacéo Nacional e Se¢bes Estaduais, nos anexos
6e7.

Os itens 1 e 2 da RELACAO DOS ANEXOS COMPROVANTES DE ATIVIDADES
comprovam que o Instituto Amendoeiras realiza atividades especializadas com pessoas
privadas de liberdade desde 2007, principalmente, nos primeiros anos em qualificacdo para
o trabalho com mulheres em regime semiaberto, de duas penitenciarias do Rio de Janeiro,
que podem ser avaliadas em fotos e videos de atividades em nosso site:

https://institutoamendoeiras.wixsite.com/amendoeiras. E no item 20, apresenta o capitulo

sobre a pesquisa e atividades sobre a saude de mulheres que trabalham no sistema
penitenciario do Brasil. A pesquisa e atividades também foram desenvolvidas com
profissionais que colaboram voluntariamente no Projeto Estrela Dinha Oliveira, que
também é um Programa do Instituto Amendoeiras, como o FNEPIS. O Anexo 17 da
Relacéo traz fotografias do Projeto Estrela Dinha e FNEPIS em 2021/2022. E 0s anexos
26 e 27 nossas atividades com pessoas que cometeram atos criminosos em audiéncias de

custddia no Rio de Janeiro.

2 — Descricao da Realidade, Legislacdo e Projetos Atuais e Inovadores
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Com relacdo ao objeto proposto cabe um recorte do texto que escrevemos na

proposta:

Acreditamos que a experiéncia da OSC - Instituto Amendoeiras, em
projetos, metas e acdes interdisciplinares, intersetoriais de articulacédo de
redes psicossociais e do FNEPIS sera positiva para as acfes que estédo
propostas no Projeto Novos Caminhos. As atividades tém previsdo de
acontecerem por 13 meses.

Os privados de liberdade em regime semiaberto da Penitenciaria
Semiaberta de Cariacica (PSC), Casa de Custédia de Vila Velha
(CASCUVV), Penitenciaria Agricola do Espirito Santo (PAES) e da
Penitenciaria Regional de Linhares (PRL) receberdo acolhimento
psicossocial, formagéo, treinamento e acompanhamento para exercerem
atividades de trabalho em empresas do Espirito Santo, objetivando a
ampliar em 1.000 (mil) vagas em 13 meses, com pessoas trabalhando de
forma remunerada; ao mesmo tempo reduzir o nimero de pessoas
dispensadas do trabalho por empresas, de 10% para 5% a partir do quarto
més da parceria; e auxiliar os que receberem apoio para a reinsercéo
social positiva, afastando-os dos indices de reincidéncia criminal
(Proposta Técnica, p. 16)

‘Mais uma vez a descricdo da realidade esta presente em outros tépicos e acbes
da proposta. No inicio do tépico 4 sobre o histérico de atividades do Instituto Amendoeiras,
informamos sobre a dificuldade de 70% das mulheres presas em regime semiaberto
conseguirem cartas de trabalho no Rio de Janeiro, 0 que nos motivou, junto com outros
profissionais das areas técnicas e as préprias mulheres a criamos o Projeto Amendoeiras.
Essa questdo nao estava restrita aquele grupo de mulheres presas, conhecemos por
experiéncia de vida e trabalho nas pris6es, o quanto é dificil que qualquer privado de
liberdade alcangar uma vaga de trabalho em empresas externas. Existe um estigma social
sobre pessoas que cometeram atos criminosos, e esse estigma remonta ao século XIX,
conforme Foucault (2012)' descreveu. Perrot (2010)? detalhou melhor a questdo ao
identificar nos arquivos da Franca que o0s egressos das prisbes cometiam a maior parte
dos furtos, roubos e outros crimes, produzindo panico ndo sé entre os que tinham recursos,
mas também em toda sociedade.

A Constituicdo Federal® instituiu o trabalho como direito social:

1 FOUCAULT, M. Vigiar e Punir: histéria da violéncia nas prisdes.Rio de Janeiro: Vozes, 2012.
2PERROT, M. Os excluidos da histdria: operarios, mulheres e prisioneiros. Sao Paulo: Paz e
Terra, 2010.

3 BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL de 1988. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm . Acesso em 06 fev. 2024
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Art. 6° Sao direitos sociais a educacao, a saude, a alimentacao, o
trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a
previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicao.
(CONSTITUICAO DA REUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL,
1988)

Novamente no art. 170 estabelece que: “a ordem econdmica, fundada na
valorizacao do trabalho e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna,
conforme os ditames da justica social” (CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, 1988).

O trabalho do preso recebe muitas criticas, apesar de estar disposto na Lei de
Execucédo Penal e ser tratado como matéria constitucional. A parcela que critica o trabalho
do preso afirma, na maioria das vezes, que o trabalho ndo conseguira resgatar o preso de
seu meio criminoso, ou que, o Estado ndo pode perder tempo ou gastar dinheiro
aparelhando uma estrutura prisional para fornecer trabalho aos detentos enquanto o
desemprego fora das grades aumenta a cada dia. E esses argumentos sdo 0sS mesmaos
utilizados pela sociedade no século XIX, conforme Perrot (), que n&o acreditava na

reabilitacdo das pessoas que cometeram atos criminosos.

A Lei de Execugdo Penal* em seu Art. 28. Assegura: “O trabalho do condenado,
como dever social e condi¢cdo de dignidade humana, tera finalidade educativa e produtiva.

No Art. 29 estabelece:
O trabalho do preso sera remunerado, mediante prévia tabela, ndo
podendo ser inferior a % (trés quartos) do salario minimo.
§1° O produto da remuneracéo pelo trabalho devera atender:
a) a indenizacdo dos danos causados pelo crime, desde que
determinados judicialmente e ndo reparados por outros meios;
b) & assisténcia a familia;
C) a pequenas despesas pessoais;
d) ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a
manutencdo do condenado, em propor¢do a ser fixada e sem
prejuizo da destinagdo prevista nas letras anteriores.
§2° Ressalvadas outras aplicacdes legais, sera depositada a parte
restante para constituicdo do peculio em cadernetas de poupanca,
gue seréa entregue ao condenado quando posto em liberdade.

4 LEI DE EXECUCAO PENAL. Lei 7210 de 1984. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L7210.htm. Acesso em: 06 fev. 2024.
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Observamos que o trabalho assumi para o privado de liberdade a oportunidade de

resgate da dignidade, obter remuneracdo de forma licita, ajudar a familia e iniciar o
processo de reinsercdo. Mas, esse trabalho possui também a finalidade educativa. E neste
sentido a Constituicdo Federal garante: “Art. 205. A educacdo, direito de todos e dever do
Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania
e sua qualificacéo para o trabalho.” (CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL, 1988).

Por isso, é fundamental também que as habilidades da pessoa sejam avaliadas e
observadas no momento de encaminhé-la ao trabalho. Como estabelece a LEP:

Art. 31. O condenado a pena privativa de liberdade esta obrigado
ao trabalho na medida de suas aptiddes e capacidade.

Paragrafo dnico. Para o preso provisério, o trabalho ndo é
obrigatério e sO podera ser executado no interior do
estabelecimento.

Art. 32. Na atribuicdo do trabalho dever&o ser levadas em conta a
habilitacdo, a condicdo pessoal e as necessidades futuras do preso,
bem como as oportunidades oferecidas pelo mercado.

O trabalho externo para os presos do regime semiaberto esta sujeito a regras legais:

Art. 37. A prestagdo de trabalho externo, a ser autorizada pela
direcdo do estabelecimento, dependerd de aptidao, disciplina e
responsabilidade, além do cumprimento minimo de 1/6 (um sexto)
da pena.

Paragrafo Unico. Revogar-se-a a autorizacdo de trabalho externo
ao preso que vier a praticar fato definido como crime, for punido por
falta grave, ou tiver comportamento contrario aos requisitos
estabelecidos neste artigo.

No tépico 7 - JUSTIFICATIVAS haviamos abordado sobre comportamento social,
disciplina, uso de drogas e bebidas que podem contribuir “para o desligamento do preso
das atividades laborais externas e internas também. Sobre as dificuldades do processo de
mudanca comportamental e de praticas junto a esse publico, e a importancia das acfes
gue estavamos lancando na Proposta Técnica do Projeto Novos Caminhos para que essas
mudancgas acontecessem.

O artigo 126 e 127 da LEP trata da Remicéo pelo trabalho, estudo e cumulativa.
Fazemos alguns destaques:

Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime fechado ou
semiaberto podera remir, por trabalho ou por estudo, parte do tempo
de execucéo da pena.
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§ 1° A contagem de tempo referida no caput seré feita a razao de:
| - 1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de frequéncia escolar
- atividade de ensino fundamental, médio, inclusive
profissionalizante, ou superior, ou ainda de requalificacdo
profissional - divididas, no minimo, em 3 (trés) dias;
Il - 1 (um) dia de pena a cada 3 (trés) dias de trabalho.
§ 22 As atividades de estudo a que se refere o § 12 deste artigo
poderdo ser desenvolvidas de forma presencial ou por metodologia
de ensino a distancia e deverdo ser certificadas pelas autoridades
educacionais competentes dos cursos frequentados.
§ 32 Para fins de cumulacao dos casos de remi¢do, as horas diarias
de trabalho e de estudo serdo definidas de forma a se
compatibilizarem.
§ 52 O tempo a remir em funcéo das horas de estudo sera acrescido
de 1/3 (um terco) no caso de conclusdo do ensino fundamental,
médio ou superior durante o cumprimento da pena, desde que
certificada pelo 6rgédo competente do sistema de educacéo.
8 62 O condenado que cumpre pena em regime aberto ou
semiaberto e o que usufrui liberdade condicional poder&o remir, pela
frequéncia a curso de ensino regular ou de educacédo profissional,
parte do tempo de execucdo da pena ou do periodo de prova,
observado o disposto no inciso | do § 1° deste artigo.
§ 7° O disposto neste artigo aplica-se as hip6teses de prisao
cautelar.
8§ 82 A remicgdo sera declarada pelo juiz da execucgédo, ouvidos o
Ministério Publico e a defesa.
Art. 127. Em caso de falta grave, o juiz podera revogar até 1/3 (um
terco) do tempo remido, observado o disposto no art. 57,
recomecando a contagem a partir da data da infrac&o disciplina.

Senhoras (es), neste aspecto a dirigente da OSC pede desculpas por ter incluido
essas informagdes na Proposta Técnica. Justamente por ter trabalhado muitos anos no Rio
de Janeiro secretariando as Comissfes de Classificagdo de unidades prisionais
masculinas, conhece bem esses artigos da LEP, sobre deveres e sancdes disciplinares
aplicadas aos privados de liberdade, e também os fluxos de remessa ao Juizo da Execugéo
Penal. Por isso, cometeu ato falho ndo incluindo na Proposta Técnica.

As faltas graves informadas na LEP s&o:

Art. 50. Comete falta grave o condenado a pena privativa de
liberdade que:

| - incitar ou participar de movimento para subverter a ordem ou a
disciplina;

Il - fugir;

Il - possuir, indevidamente, instrumento capaz de ofender a
integridade fisica de outrem;

IV - provocar acidente de trabalho;

2024-C865VX - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  09/02/2024 16:08 PAGINA 7/ 16



Instituto Amendoeiras
CNPJ: 21.004.693/0001-60

V - descumprir, no regime aberto, as condicdes impostas;

VI - inobservar os deveres previstos nos incisos Il e V, do artigo 39,
desta Lei.

VII —tiver em sua posse, utilizar ou fornecer aparelho telefénico, de
radio ou similar, que permita a comunicacdo com outros presos ou
com o ambiente

VIII - recusar submeter-se ao procedimento de identificacdo do
perfil genético.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se, no que couber,
ao preso provisorio.

Art. 51. Comete falta grave o condenado a pena restritiva de direitos
que:

| - descumprir, injustificadamente, a restricdo imposta;

Il - retardar, injustificadamente, o cumprimento da obrigagcéo
imposta;

Il - inobservar os deveres previstos nos incisos Il e V, do artigo 39,
desta Lei.

O artigo 39 da LEP estabelece os deveres dos privados de liberdade:

| - comportamento disciplinado e cumprimento fiel da sentenca;

Il - obediéncia ao servidor e respeito a qualquer pessoa com quem
deva relacionar-se;

Il - urbanidade e respeito no trato com os demais condenados;

IV - conduta oposta aos movimentos individuais ou coletivos de
fuga ou de subversdo a ordem ou a disciplina;

V - execucdo do trabalho, das tarefas e das ordens recebidas;

VI - submisséo a sancéo disciplinar imposta;

VIl - indenizacao a vitima ou aos seus sucessores;

VIII - indenizacdo ao Estado, quando possivel, das despesas
realizadas com a sua manutencdo, mediante desconto proporcional
da remuneracéo do trabalho;

IX - higiene pessoal e asseio da cela ou alojamento;

X - conservacao dos objetos de uso pessoal.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao preso provisoério, no que couber, o
disposto neste artigo.

No Tépico 13 de Metodologias, Estratégias e A¢bes e nos quadros de avaliagbes e

afericdes das atividades destacamos a importancia de além das visitas as empresas

termos um fluxo de informagdes cotidianas com os empregadores externos dos presos em

regime semiaberto, esse fluxo por programa da web é para realizarmos ag6es preventivas,

a partir das primeiras observacdes e criticas ao comportamento do trabalhador, e

podermos inclui-lo nas atividades do espago externo, no sabado, para realizarmos “escuta”

, acolhimento e orientagdo, para indicar outra atividade, de acordo com sua habilidade, e
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Ihe orientar sobre o comportamento adequado e a disciplina que deve manter no trabalho

e no convivio social.

Evitando desta forma seu desligamento das atividades e perda de parte da remicao.
Conforme esclarecemos no Tépico 7 - de Justificativas, as socializacbes de muitos
privados de liberdade foram com pessoas que também néo respeitavam as regras sociais
e € necessario serem formados para o exercicio da Cidadania, como informa a CEF (1988),
em deveres e direitos. Como existe uma limitacdo de dias e horarios das atividades nas
Unidades Penais, segunda a sexta de 08 as 17 horas, ndo é viavel acolher os presos que
trabalham nas Unidades Penais. Esses atendimentos em locais externos sao viaveis para
as 3 unidades da regido metropolitana de Vitéria. Em Linhares seria necessario avaliar
outras opgbes. O fluxo de pessoas nestas atividades dependeria das demandas
encaminhadas pelas empresas, mas, as equipes seriam os profissionais e estagiarios das
3 unidades do Projeto Novos Caminhos na regido metropolitana.

Foi por conhecermos a realidade das dificuldades em acolher e auxiliar as pessoas
privadas de liberdade a superarem as praticas de atos criminosos e construir metas de vida
longe dos marcadores policiais e juridicos que parabenizamos a equipe da SEJUS. Por
investir na atencao psicossocial aos privados de liberdade.

As atividades de investimentos na ressocializacéo e trabalho no Espirito Santo sé&o
focos de investimentos em outros estados também. Sobre o Fundo Rotativo, o Estado de
Santa Catarina instituiu o primeiro Fundo Rotativo na Penitenciaria Estadual em 1963, a
Lei Estadual 5455 de 1978 autorizou a expansdo do Fundo Rotativo para todo sistema
penitenciario catarinense e unidades de internacdo de jovens. Em 2007 com a Lei 14.017
que 25% dos recursos do Fundo Rotativo passaram a ser aplicados em custeio e
manutengdo dos estabelecimentos a que pertencia®

Considerando todas as unidades prisionais vinculadas, o Fundo
Rotativo da Penitenciaria Agricola possui 79 empresas
conveniadas, nas quais se encontram em atividades laborais
cerca de 1620 reeducandos, perfazendo 49% do total de
reeducandos da Regional 06 laborando. (LAZAROTO, K. R. Et. Al.,
2020).

Além destas atividades possui outras oficinas proprias e producao de hortalicas.

5 LAZAROTO, K.R., ET.Al. Fundo Rotativo do Sistema Prisional do Estado de Santa Catarina: case
regional Chapecd. Revista Brasileira de Execucao Penal, Brasilia,v.1, n. 1, p. 197-211, jan/jun 2020.
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No Tépicos 6 a 9 da Proposta Técnica destacamos a importancia da formacédo dos

profissionais de seguranca das unidades prisionais, objetivando contribuir para seu bem-
estar pessoal, harmonia e sinergia entre as equipes nos espacos prisionais. Corrobora com
nossas indicacdes as proprias orientacdes da SENAPPEN/MJSP que em 29 de dezembro
de 2023 assinou Termo de Colaboracdo com SECADI/MEC que tem entre seus objetivos
incentivar a formacao dos profissionais de seguranca do sistema penal, inclusive em temas

de igualdade étnico — racial e racismo, conforme Anexo 8 a esse Recurso.

Sobre as acdes que apresentamos que ndo constam dos objetivos do Edital, cabe
destacar que no Anexo | do Edital 004/023:

Dentre os aprimoramentos necessarios, destacam-se 0s seguintes
pontos:

Avaliacdo de aptiddes e habilidades das pessoas presas, visando
a identificar quais tipos de trabalho sdo mais adequados a cada
individuo e considerando fatores como experiéncia profissional
prévia, formacéo educacional e interesses pessoais;

Preparagdo comportamental para o ambiente de trabalho,
abordando temas como ética profissional, resolugéo de conflitos,
responsabilidade e pontualidade;

Monitoramento e suporte continuo para as pessoas presas e para
as instituicbes parceiras, buscando garantir que as pessoas
trabalhadoras estejam cumprindo as regras do regime semiaberto
e desempenhando bem no trabalho.

E importante monitorar também o cumprimento das regras por parte
das instituigcbes parceiras. (EDITAL 004/2023, pagina 29)

Na sequéncia informaram os objetivos que acolhemos na Proposta Técnica, em
Metodologias, Estratégias, Acbes e afericdo de execucdo. E nos esforgcamos para
apresentar outras acdes junto a novas empresas e a sociedade do Espirito Santo, além
das que o0 GET/SRES/SEJUS executam.

Apresentamos além destes outros objetivos, acdes e estratégias, novos e que a
OSC através do FNEPIS tem construido nacionalmente, inclusive com apoio da
SENAPPEN/MJSP e reconhecimento do MEC. Conforme podem ser verificados nos
Anexos 9, 10 e 11, de Nota do MEC sobre as estratégias que encaminhamos a CONAE,
para o PNE 2024-2034; no Oficio do FNE incluindo a Coordenadora e o Vice-coordenador
Nacional do FNEPIS (pg. 6) entre os Observadores da CONAE entre 28 e 30 de janeiro de
2024; no Documento de Referéncia da CONAE, que aprovou cerca de 14 estratégias que

apresentamos no Bloco | e destacou pela primeira vez a especificidade da educacgéo
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prisional no Bloco Ill, que conseguimos aprovar com apoio dos Delegados do Forum EJA,

da Companha Nacional pela Educacdo e dos Sindicatos na Plenaria do Eixo 2, que
constam das paginas 236 a 238.

Além disto, durante o ano de 2023 mantivemos intensa relacdo com a SENAPPEN,
sobre a Campanha que o FNEPIS realizou em prol da Educacédo e Formacao Profissional
dos PPLs no sistema penal, tendo nossas estratégias contribuido para a composi¢édo do
documento que anexamos no item 8, deste recurso. No dia 23 de fevereiro o Vice-
coordenador nacional do FNEPIS ira nos representar inclusive no CONSEJ para
apresentar essas estratégias que poderdo contribuir com o planejamento estratégico dos
estados, conforme Anexos 12 e 13.

As guestdes do meio ambiente, sustentabilidade e mudancas climéticas tém sido
amplamente discutidas na Ultima década por todos os paises e formaram base do tema da
CONAE 2024.

No Espirito Santo existem problemas graves em meio ambiente que tém sido
debatidos por varios segmentos, inclusive empresariais:

Crise hidrica, prejuizos na queda de producdo agricola em
decorréncia da seca, queda de umidade do ar atingindo indices
criticos, desmatamento, emissdo de gases poluentes. Esses sao
alguns dos problemas ambientais enfrentados no Espirito Santo
que, além e impactarem a qualidade de vida no planeta, causam
efeitos negativos para o desenvolvimento econémico. (JORNAL
TEMPO NOVO, 26/09/2023)°

Existe um esforco compartilhado entre as Universidades, as Prefeituras, os 6érgaos
estaduais, principalmente a Secretaria de Meio Ambiente do Espirito Santo em desenvolver
acdes em prol da preservacdo da flora e da fauna local, inclusive marinha, dos recursos
hidricos, da qualidade do ar’. E foi neste sentido, avaliando essas possiblidades que
identificamos que as atividades de privados de liberdade que cumprem pena no regime

semiaberto, e outros egressos e PSC, inclusive podem ser uteis a sociedade capixaba.

6 JORNAL TEMPO NOVO. REDACAO. Desafios ambientais do Espirito Santo séo tema de encontro de
economistas em Vitéria. Disponivel em: https://www.portaltemponovo.com.br/desafios-ambientais-do-espirito-
santo-sao-tema-de-encontro-de-economistas-em-vitoria/ . Acesso em: 26 dez. 2023.

7 ARAUJO, L. Cientistas alertam para os principais desafios. Empresarios e politicos destacam ag¢des que
vém sendo adotadas no Estado. Disponivel em: https://esbrasil.com.br/meio-ambiente-para-onde-o-espirito-
santo-caminha-nesse-desafio/ . Acesso em: 26 dez. 2023.
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Mas, € um estudo a ser aprofundado localmente, com diversos setores, de qualquer forma

0 Eixo 6 e 7 do documento da CONAE prevé que os alunos das escolas devem ser
envolvidos em formacao e atividades para essas acdes, e informa sobre recursos advindos
inclusive de multas aplicadas as empresas. E vislumbramos a inclusdo dos privados de
liberdade nestas acdes. Conforme indicamos no tépico 3, no topico 13 e em outros tdpicos
da Proposta Técnica.

Sobre o investimento do retorno as atividades de escolarizacdo, principalmente, os
ndo alfabetizados ou pouco alfabetizados, a LEP (1984) e Constituicdo, em artigos ja
citados, incentivam esse retorno, principalmente para auxiliar na formacdo para a
cidadania, e na construcao do projeto de vida, além do mundo do trabalho, e no Tépico 14,
ao informarmos a equipe trouxemos uma especialista nestas acbes no estado de

Pernambuco.

3 — Metodologias/Estratégias e Acoes.

O Anexo IX do Edital 004/2023 informava que deveria ser evitada dissertacdes
genéricas sobre o tema. Porém elas sdo necessarias para a melhor compreensdo da
Proposta no item 13 de Metodologias/Estratégias de Agoes.

Sobre as abordagens com as pessoas privadas de liberdade (PPL) elencamos
cerca de 17 acdes relacionadas ao campo da psicologia a partir das atividades de pesquisa
individual, que possibilitam apdés suas avaliacdes, a construcdo de projetos de vida
individuais de cada PPL, com apoio das atividades realizadas pela equipe.

Como cerca de 50% dos privados de liberdade ndo concluiram o ensino
fundamental, ndo foram estimulados a desenvolver as habilidades dentro da idade
adequada, areas cognitivas descritas por Piaget (2010)8.

Por isso, analisamos que o desenvolvimento das habilidades destes sujeitos deve
incorporar a exploracdo dos sentidos, conforme elaborou Loyola (BARTHES, 2005)° no
século XVI com a metodologia de ensino da Companhia de Jesus, que explora os sentidos:
tato, audicéo, visao, olfato e paladar. Nos espacos das atividades nas Penitenciarias e no
espaco externo, ndo sera possivel desenvolver todas as atividades, mas, identificamos ser
possivel trabalhar com argila, tinta, lapis e cadernos de desenhos — tato, uma pequena

caixa de som para realizarem exercicios de canto e fala, e também atividades corporais de

8 PIAGET, J. Psicologia e Pedagogia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2010.
9 BARTHES, R. Sade, Fourier, Loyola. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2005.
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relaxamento e concentracdo com mausica suave, sobre esses materiais e equipamentos

sera importante verem o video das atividades de arteterapia, que informamos na pagina 6
da proposta que desenvolvemos no Projeto Experimental Pontes de Saberes.
(https://www.youtube.com/watch?v=ClIg9Zj5RNE no Canal do FNEPIS:

https://www.youtube.com/@fnepis1976/videos) . Escrita, linguagem, habilidades em

matematica, raciocinio poderdo ser observadas com a utiliza¢do dos blocos que incluimos
no material.

. Vygotysky (2008)° nomeou o reconhecimento destas habilidades pelo sujeito
como zonas proximais, quando identificamos que existem habilidades que podem por
exemplo ser relacionadas a outras em indicacdes de atividades profissionais que ele
exercera com mais facilidade e prazer, como o exemplo apresentado no Topico 3 da
Proposta Técnica, nas paginas 5 e 6. Ao mesmo tempo que a identificacdo das habilidades
auxiliam no autoconhecimento para a busca profissional, as atividades com aporte de
psicologos também produzem efeitos de reconstituicdo do psiquismo.

Fourrier, socialista utdpico da primeira metade do século XIX defendeu a
cooperativismo e a vida comunitaria em falanstérios, em que a cada 2 horas o sujeito
desenvolveria uma atividade diferente, que Ihe dessem prazer. (BARTHES, 2005).

As questdes do principio do prazer nas técnicas psicanalistas foram associadas por
Freud!! no inicio do século XX e incorporadas ao saber da Psicologia. As atividades de
acolhida psicolégica e aporte aos sujeitos na proposta técnica foram incluidas por
orientacdo dos psicélogos consultados que indicamos para a equipe: Dr. Gildevan Estrela
(coordenador geral), Dra. Sofia Débora Levy e Dra. Lana Matos, e fazem parte das
atividades correntes dos Centros de Atengdo Psicossocial e de outros espacos que
desenvolvem atividades com individuos com transtornos psicologicos, psiquiatricos e
dependentes quimicos.

O Psicodrama, as Rodas de Conversa, a Dindmica de Grupo, Rodas de Saberes e
outras atividades que informamos também no topico 13, constituem as bases para

discussdes sobre comportamentos sociais, disciplina nas atividades laborais, cumprimento

10 VYGOTSKY, L.S. Pensamento e linguagem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008.

1 FREUS, S. Recordar, repetir e elaborar : novas recomendacgdes sobre a técnica da psicanadlise
[1[1914]. In: Edigdo standard brasileira das obras psicoldgicas completas de Sigmund
Freud. Rio de Janeiro: Imago, 1976. v. XlI, p. 88-96.
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de horérios, relacdes sociais no trabalho, respeito a diversidade, as leis, dentre outros

temas fundamentais a reabilitacdo social.

Dentre as Estratégias e Acdes buscamos as especificidades de cada acdo para
atingir os objetivos propostos. Conhecemos 0 peso dos estigmas sociais sobre 0s egressos
das prisGes e capacitar os privados de liberdade para desenvolverem suas habilidades
autonomamente apds sairem da tutela do Estado, e dos apoios ao trabalho, pode
representar reducao de reincidéncia e mais seguranca para a sociedade.

Sobre as atividades de divulgacdo do Projeto Novos Caminhos com o trabalho de
pessoas da equipe na divulgacado junto as empresas, construcdo e alimentacéo de site e
construcdo de seminario, dentre outros materiais gréficos, € fundamental envolver a
sociedade no processo de insercdo das pessoas privadas de liberdade. Atrair também
associacdes, produtores rurais, pequenos empresarios, com a seguranca de que os PPL
estdo recebendo acompanhamento psicossocial. Inclusive conseguimos aprovar na
CONAE a participacdo das associa¢fes, sindicatos e entidades locais nas formacdes dos
privados de liberdade:

(NOVA ESTRATEGIA) 612.W. Estratégia G. Integrar a educacio
escolar a educacéo profissional desde o processo de alfabetizacdo
das pessoas privadas de liberdade, avaliando as demandas
regionais através de didlogos com associacbes profissionais,
sindicatos e outras entidades que desenvolvem atividades de
trabalho nas regides, no entorno dos estabelecimentos e das
comunidades, que possam ofertar oportunidades de ocupacao
honesta as pessoas em regime semiaberto, aberto e egressas dos
estabelecimentos penais. (DOCUMENTO DE REFERENCIA, p.
237/238)

Apresentamos varias questfes sobre a Metodologia nos outros itens deste recurso,
e desejamos que todos tenham sido esclarecidos. Nos cabe agora concluir abordando a

equipe indicada.

4 — Equipe

Sobre a equipe ndo entendemos porque recebemos nota 0. Antes de elaborarmos
a Proposta Técnica encaminhamos email perguntando se o0 processo de selecao era
exclusivo para entidades do Estado do Espirito Santo, e fomos informados que podiamos

concorrer. Entretanto, nés ndo temos representantes do FNEPIS no Espirito Santo e nem
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no outro Programa — Projeto Estrela Dinha. E ndo pudemos indicar profissionais locais.

Embora seja nosso desejo formar essas equipes no estado.

Todos da equipe informados nas atividades sdo profissionais que realizam
atividades voluntérias no FNEPIS ou no Estrela Dinha. Participam e participaram de cursos,
producdao de livros e artigos, foram da Comissdo Organizadora que acolheu propostas para
a CONAE.

E o mais importante. Sdo especialistas, a maioria trabalhou no sistema penal ou em
atividades correlatas, conforme solicitou o edital. Sobre serem de outros estados, frisamos
gque as despesas com suas estadias no Espirito Santo vao ocorrer pelas despesas indiretas
do projeto, conforme previsao legal que informamos no Tépico 17.

Vamos destacar os Curriculos Lattes de alguns profissionais para checagem da
COMISSao:

GILDEVAN ESTRELA DANTAS — COORDENADOR GERAL - ID Lattes: 1168677484096135
SANDRA DE ALMEIDA FIGUEIRA — CONSULTORA - ID Lattes: 9618196842912345

JANETE DUARTE ALVES FERREIRA — ORIENTADORA PROFISSIONAL - ID Lattes: 9405034299951860
ROWAYNE SOARES RAMOS — FORMADOR - ID Lattes: 4093641429376550

JACQUELINE FERNANDES DE GUSMAO PESSANHA — FORMADORA - ID Lattes: 9511433924505322
CINTIA GONCALVES DOS SANTOS — FORMADORA - ID Lattes: 5172607324021936
MARIA APARECIDA EVANGELISTA DO NASCIMENTO - FORMADORA Lattes: 9185692910092478
SOFIA DEBORA LEVY - FORMADORA - ID Lattes: 2975127096948982

JAINNE FERREIRA MARTINS - INSTUTORA - ID Lattes: 7045054695928936
Desejamos ter esclarecido aos membros da Comisséao.

Gratiddo a Comisséao e Equipe do GET.

Boa sorte a OSC melhor colocada.

Atenciosamente,

jmdw o (uada ﬁ%“mwv

Sandra de Almeida Figueira
Presidente do Instituto Amendoeiras
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