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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
GERENCIA DO FUNDO ROTATIVO DO SISTEMA PENITENCARIO
Av. Governador Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, 10° andar, Ala Mar
CEP 29010-150 - Centro, Vitdria/ES — www.sejus.es.gov.br
Telefone: (27) 3636 -5750

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 001/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2021-HT4G5

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
FOMENTO N° 001/2019, CELEBRADO ENTRE
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA JUSTICA - SEJUS, E A ASSOCIACAO DE
PROTECAO E ASSISTENCIA AS
CONDENADAS - APAC FEMININA DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO
DA JUSTICA - SEJUS, inscrita no CNPJ sob o n° 36.388.023/0001-62, com sede na
Avenida Governador Bley, 236, 11° andar, Centro, Vitéria/ES, CEP: 29.010-150,
doravante  denominada ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, neste ato
representada pelo Subsecretario de Estado de Ressocializacdo, Sr. MARCELO DE
ARAUJO GOUVEA, Matricula n® 2617633, com endereco profissional em Avenida
Governador Bley, 236, 9° andar, Centro, Vitéria/ES, CEP: 29.010-150, e a
ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AS CONDENADAS — APAC
FEMININA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES, inscrita no CNPJ sob o n°
23.024.549/0001-11, com sede em Fazenda Monte Libano s/n°, Vargem Grande de
Soturno - Zona Rural, Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP: 29.321-000, representada por
seu Diretor Coordenador/Presidente Sr. UBALDO LUIZ BATISTA, com enderecgo
profissional em Fazenda Monte Libano s/n° Vargem Grande de Soturno - Zona Rural,
Cachoeiro de Itapemirim/ES, CEP: 29.321-000, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo ao Termo de Fomento n® 001/2019, regendo-se pelo disposto na Lei n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, consoante 0 processo administrativo 2021-HT4G5, mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
Termo de Fomento n® 001/2019, pelo prazo de 18 (dezoito) meses a contar de 05/12/2025
até 04/06/2027, conforme Plano de Trabalho (Anexo).
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1.2 O presente Termo tem por objeto reduzir o valor total do instrumento em R$
3.743.358,95 (trés milhdes, setecentos e quarenta e trés mil e trezentos e cingquenta e oito
reais e noventa e cinco centavos), e correspondentes alteracdes no plano de trabalho,
conforme permite ao art. 57 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ o art.43, inciso I, alinea “b”, do
Decreto n° 8.726, de 2016.

1.3 O presente termo aditivo visa, ainda, alterar a Clausula Décima Quinta do Termo de
Fomento n° 001/2019, bem como incluir as clausulas Décima Sexta, Décima Sétima e
Décima Oitava do instrumento, conforme delineado a seguir:

CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O valor do Termo de Fomento, previsto na Clausula Terceira do instrumento, foi
reduzido em R$ 3.743.358,95 (trés milhdes, setecentos e quarenta e trés mil e trezentos e
cinquenta e oito reais e noventa e cinco centavos), passando a corresponder ao valor de
repasse total de R$ 4.594.223,77 (quatro milhdes, quinhentos e noventa e quatro mil e
duzentos e vinte e trés reais e setenta e sete centavos).

Paragrafo unico. A Clausula Terceira do Termo de Fomento n® 001/2019 passa a viger
com a seguinte redacao:

Clausula Terceira — Dos Recursos Financeiros

Para a execucdo do projeto previsto neste termo de fomento, serdo
disponibilizados recursos pela Secretaria de Estado da Justica de forma
mensal no valor de R$ 222.854,14(duzentos e vinte e dois mil, oitocentos
e cinquenta e quatro reais e quatorze centavos)para dezembro de 2025,
sendo R$ 257.139,39 (duzentos e cinquenta e sete mil, cento e trinta e nove
reais e trinta e nove centavos)para o ano de 2026 e o valor de R$
257.139,39 (duzentos e cinquenta e sete mil, cento e trinta e nove reais e
trinta e nove centavos) para o ano de 2027, passando o valor total para
R$ 4.594.223,77 (quatro milhGes, quinhentos e noventa e quatro mil e
duzentos e vinte e trés reais e setenta e sete centavos) a conta da acao
orcamentaria: 10.46.101.14.421.0053.2832 - Atividades assistenciais e de
ressocializacdo aos internos, Elemento de Despesa: 3.3.90.34.01 —
Substituicdo de méo de obra de gestdo e 3.3.50.85.50 — Transferéncia a
instituicOes privadas sem fins lucrativos — Contrato de Gestédo, Unidade
Gestora: 46.0101, Fonte: 1.5.01.000000, conforme cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

3.1 Pelo presente Termo Aditivo a CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL, passa a viger com a seguinte redacéo:
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15.1 - Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovagédo tecnoldgica, obtencéo de
produto ou processo resultante das acdes envolvidas no ambito do presente Termo de
Fomento tera sua exploragdo econémica regida por instrumento especifico, assegurada
sua utilizacdo sem 6nus.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

4.1 Pelo presente Termo Aditivo, fica incluidaa CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA
PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

16.1 - A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento deverd
restringir-se a carater educativo, informativo ou de disseminacdo de informacdo e
conhecimento, respeitados os direitos autorias.

16.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas,
representadas por seus titulos e logotipos, somente poderd ocorrer com a autorizagdo
expressa de seu proprietario.

16.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a
aprovacao um do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da execucao
deste instrumento, a ser eventualmente divulgada em publicaces, relatorios, conclaves,
propagandas, concursos e congéneres.

16.2 — N&o poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual publicidade
de quaisquer atos executados em funcéo deste Termo de Fomento ou que com ele tenham
relacdo.

CLAUSULA QUINTA -DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

5.1 Pelo presente Termo Aditivo, fica incluida a CLAUSULA DECIMA SETIMA -
DO SIGILO DAS INFORMACOES E COMUNICACOES

17.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob o
sigilo os dados e informacGes referentes as acbes consideradas e definidas como
confidenciais, ndo podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar
conhecimento, a terceiros ndo autorizados, das informacdes confidenciais trocadas entre
0s acordantes ou por eles geradas na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DA PROTECAO DE DADOS

6.1 Pelo presente Termo Aditivo, fica incluida a CLAUSULA DECIMA OITAVA —
DA PROTECAO DE DADOS

18.1- As Partes reconhecem que, para a execu¢do do Termo, serd necessario o
tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposicdes da Lei n°
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13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem
como das demais leis e regulamentos relacionados a protecdo de dados pessoais e
privacidade que possam ser aplicados a qualquer tratamento de Dados Pessoais no ambito
do Termo (“Legislacdo de Prote¢do de Dados Aplicavel”).

18.2 - As Partes se comprometem a somente utilizar as informagdes e dados
pessoais compartilnados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do
presente Termo.

18.3 - As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer
atividades relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do
Termo, fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

18.4 - As Partes adotardao todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de
acordo com o padrdo de mercado e a legislacdo brasileira, para resguardar os dados
pessoais tratados em decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de
quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em
desacordo com esse Termo e/ou a Legislacdo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e
qualquer informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel,
conforme definido na LGPD.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 Pelo presente Termo Aditivo a CLAUSULA DECIMA NONA — FORO, passa a
viger com a seguinte redacéo:

19.1 - Fica eleito o foro do Juizo de Vitdria - Comarca da capital do Estado do Espirito
Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir
duvidas decorrentes do presente instrumento, que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente.

19.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida
quanto a interpretacdo do presente instrumento, deverdo os participes buscar solugédo
administrativa, com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de
um ou mais meios de solucdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar
Estadual n° 1.011/2022.

CLAUSULA OITAVA - DA RATIFICAGAO
8.1 Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢fes do Termo de Fomento original.

E, por estarem de acordo, assinam o presente instrumento em 01 (uma) via de igual teor
e forma, para igual distribuicéo, para que produza os seus efeitos legais.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO
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9.1 A eficécia do presente Termo Aditivo fica condicionada a publicacdo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela Secretaria de
Estado da Justica, no prazo de até 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.

MARCELO DE ARAUJO GOUVEA

Subsecretério de Estado de Ressocializacéo - SEJUS
(assinado eletronicamente)

UBALDO LUIZ BATISTA
Associacao de Protecdo e Assisténcia as Condenadas — Apac Feminina de Cachoeiro de

Itapemirim/ES
(assinado eletronicamente)
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Associagao de Protecao e Assisténcia as Condenadas

Cachoeiro de Itapemirim-ES
E-mail: apaccachoeirofeminina@fbac.com.br
End: Fazends Monte Uibano, Vargem Grande de Sotume sin®, zona reral, Cep: 29.321-000 ’

Cachogiro de Rapemirim-ES Tel: (28) 3014-3000

i vt L : "
A A c Amando ao Proximo, Amaras a Cristo.
Ma=o Oticten
Feminina Canéao 1 Oficio ) 1* Zona Protocolada sob i 7 267 Registrado sab " 1454 LIVRO A F B A ]
Data de Regsio: 06052015 CNPJ. 230245430001-11

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente

APAC (Associagao de Protecdo e Assisténcia as Condenadas) 23.024.549/0001-11
Feminina de Cachoeiro de Itapemirim

C.N.PJ.

Endereco: Fazenda Monte Libano, Vargem Grande de Soturno s/n?, Zona Rural.

Cidade: UF
Cachoeiro de ES
[tapemirim

CEP
29.321000

Telefone

(28) 3014-3000

Ubaldo Luiz Batista

Nome do Responsavel pela Instituigdo

C.P.F.
653.585.387-04

RG/ Orgio Expedidor Cargo Funcao

366.643 SPTC ES Diretor Presidente; Diretor Presidente

Endereco Residencial CEP (DDD) Tel / Fax
Av. Nossa Senhora da Consolacfio, 58, Bairro Vila Rica|22-301-080 158y 99886-7632

- Cachoeiro de Itapemirim - ES

E-mail: apaccach.femininadiretoria@gmail.com

Orgdo/Concedente

Secretaria de Estado da Justica/ES

C.N.PJ.
36.388.023/0001-62

Endereco: Av. Governador Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, 92 andar, Centro, Vitoria (ES)

Cidade: UF
Vitéria ES

CEP
29.045402

Telefone
(27) 3636-5801
(27) 3636-5802

2025-PJ9G03 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 04/12/2025 17:28 PAGINA 6/ 41



Associagao de Protegdo e Assisténcia as Condenadas

Cachoeiro de Itapemirim-ES
E-mail: apaccachoeirofeminina@fbac.com.br
End: Fazends Monte Libano, Vargem Grande de Sotume sin®, zona rersl, Cep: 293214000 ’

Cachoeiro de Rapemirim-ES Tel: (28) 3914-3000

A P A c “Amando ao Proximo, Amaras a Cristo.” F B AC

Feminina Cartéao 1° Oficio 1 1* Zona Protecolada sob n 7267 Registrada sob " 1454 LIVRO A
Data de Regsio: 06052015 CNPJ. 230245480001-11

Nome do Responsavel pela Institui¢ao C.P.F.

Marcelo de Aradjo Gouvea 002.471.477-10

RG/ Orgio Expedidor Cargo Fungao

080423031 IFP/R] Subsecretario de Subsecretario de

Ressocializacao Ressocializagdo

Endere¢o Completo CEP (DDD)  Tel/

Av. Governador Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, 9929'045 - 402 Fax

andar, Centro, Vitoria (ES) (27)3636-5801
(27)3636-5802

E-mail ressocializacaoapacci@sejus.es.gov.br

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Continuidade da parceria a conjugacdao de esfor¢os, com atuacao harmonica e sem intuito
lucrativo, para a realizacdo de cooperacao financeira (subvencao social) entre a Secretaria do
Estado da Justica e a APAC de Cachoeiro, visando a aplicacao da metodologia APAC que possui
uma terapéutica penal prépria com know-how de 53 anos e com a eficacia comprovada
cientificamente e atestada pela Prison Fellowship International - PFI, organizacao consultora
da ONU para assuntos penitencidrios, a ser aplicada no Centro de Reintegracdo Social
gerenciado pela sociedade civil (art. 42.da LEP), composta de doze elementos a serem aplicados
de forma harmoénica e sistémica, tendo como base a valorizagdo humana, e a auto
responsabilizagdo visando a plena consecuc¢do dos objetivos da execu¢do penal proclamados
pelo art 12, da Lei n2 7.210, de 11 de julho de 1984 e os principios constitucionais aplicaveis a
execucao da pena privativa de liberdade, para custddia e _oferecimento das _assisténcias
penais a 70 pessoas condenadas a pena privativa de liberdade, sendo 40 recuperandos
no regime fechado e 30 recuperandos no regime semiaberto intramuros.

Este Plano de Trabalho sera aditivado logo que as obras do CRS estiverem concluidas e passara
a oferecer as assisténcias penais a 120 recuperandos.

2.1 IDENTIFICACAO DO PROJETO
2.2 Titulo do Projeto:

TERMO DE FOMENTO ENTRE SEJUS E APAC
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Associagao de Protecao e Assisténcia as Condenadas
Cachoeiro de Itapemirim-ES

E-mail: apaccachoeirofeminina@fbac.com.br
End: Fazends Monte Libano, Vargem Grande de Sotume sin®, zona rersl, Cep: 293214000
Cachogiro de Rapemirim-ES Tel: (28) 3914-3000

A P A c “Amando ao Préxim?, Amaras a Cristo.” FB A’C

Feminina Cartéaio 1° Oficio / 1* Zana Pros
Data de Registio: 06/05/2015

V' 7,267 Registrada sob " 1454 LIVRO A
CNPJ. 230245480001-11

2.3 Periodos de Vigéncia:

05/12/2025 a 04/06/2027

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Além do carater punitivo, a pena deve ter como finalidade a recuperagdo do condenado e sua
reinser¢do no meio social, o que é positivo e benéfico nao apenas para o condenado, mas
também, e obviamente, para toda a sociedade.

Mas o raciocinio oposto é igualmente verdadeiro: um sistema ou um modelo que ndo promova
a recuperacdo do condenado nem sua insercdo social, ao contrario, aumente o potencial
criminoso da pessoa, ocasionando a reincidéncia no crime, é extremamente nocivo para o
condenado, e mais nocivo ainda para a sociedade.

O Estado do Espirito Santo, atualmente, encontra-se em destaque no que se refere a
investimento na area prisional. Estas acdes no caminho da ressocializagdo colocam o Estado
como um dos maiores investidores em termos percentuais neste segmento, criando unidades
que possuem condi¢cdes adequadas de ressocializacado, habitabilidade e seguranga.

O Método APAC, tem sua filosofia resumida na frase: “matar o criminoso e salvar o homem”.

E esse o objetivo a ser buscado e o rumo no qual se deve avangar: punir, mas com total respeito
a dignidade, para, sobretudo, restaurar o ser humano. Promover a valorizacao humana, e nao a
desvalorizag3o. E preciso que o condenado pague pelo que fez. Que tenha a consciéncia do erro,
de sua consequéncia e da responsabilidade para com a sociedade. Mas é preciso também que
tenha sua autoestima devolvida, que tenha referéncias positivas, baseadas em valores sélidos
e fraternos, de modo que deixe de enxergar na criminalidade sua dnica e inevitavel
possibilidade de existéncia.

Para tanto, é preciso que as acdes sejam desenvolvidas pelos diversos segmentos do Estado e
da sociedade de maneira afinada e harmonica, com vistas a um objetivo comum: obter maior
eficiéncia em relacao as execug¢oes penais, maximizando a recuperagdo dos condenados. Nesse
sentido, é necessario estabelecer o didlogo constante e um trabalho conjunto, naquilo que for
pertinente, entre Judiciario, Executivo, Legislativo e demais setores da sociedade envolvidos.

3.1. 0 METODO APAC E SEUS OBJETIVOS:
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O Método APAC caracteriza-se pelo estabelecimento de uma disciplina rigida, baseada no
respeito, na ordem, no trabalho e no envolvimento da familia do recuperando.

Uma das principais diferencas entre o Método APAC e o sistema prisional comum é que, no
Método APAC, os préprios presos, denominados recuperandos, sdo corresponsaveis por sua
recuperacao.

0 Método APAC objetiva a recuperagao do preso, a protecao da sociedade, o socorro as vitimas
e a promoc¢ao da justica restaurativa; e, para o alcance desses objetivos, se aplica uma
terapéutica penal proépria constituida por 12 elementos fundamentais.

3.1.1. 0 METODO APACE 0S 12 ELEMENTOS FUNDAMENTAIS

3.1.1.1. A participagao da comunidade

Diferentemente do sistema comum, que isola o condenado da Justica atras dos muros de uma
prisdo, afastando-o da comunidade e muitas vezes criando inclusive dificuldades e barreiras
para que se tenha acesso aos condenados, no Método APAC, desde o primeiro momento, a
comunidade esta presente, estabelecendo lagos e vinculos com os recuperandos, de maneira a
impedir uma ruptura. Neste sentido, as APACs precisam ficar atentas, esforcando-se para que
a comunidade esteja presente no dia a dia da instituicdo, o que certamente contribuira
sobremaneira para a aquisicdo de novas parcerias com as empresas, novos voluntarios,
oportunidades de emprego para seus egressos, etc.

A mobilizacdo da sociedade se da por meio de audiéncias publicas, de convites as liderancas
civis, politicas religiosas e de grupos distintos da sociedade como empresarios, ir até as igrejas,
associacoes e escolas, utilizando dos meios de comunicacdo social, dos testemunhos de
recuperandos, das apresentacdes de teatro, coral, etc., para conhecer in loco uma unidade da
APAC, dar-se-a, com o tempo, o rompimento das barreiras do preconceito, que, geralmente,
estdo arraigadas em nossa cultura, ou seja, aquela ideia de que o preso tem que sofrer, tem que
morrer, precisa ser superada.

A sociedade necessita, urgentemente, deixar de cometer o grave equivoco de acreditar em que
tdo somente prender resolve o problema, esquecendo-se de que, ao final, cumprida a pena, o
preso, que foi abandonado atras das grades, retornara para o seio da sociedade com muito mais
odio, revolta e desejos de vinganca.
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Ao final, é importante salientar que a APAC ndo nasce por decreto ou tdo somente pelo desejo
desta ou daquela autoridade. A APAC é o resultado do despertar da sociedade civil organizada
por meio das suas mais diferentes instituicdes para o problema prisional.

3.1.1.2. O recuperando ajudando o recuperando

Embora ndo seja o mais importante dos 12 Elementos Fundamentais, até mesmo porque nao
existe um elemento mais importante que o outro, é facil perceber que neste item encontra-se,
com certeza, uma das razdes do sucesso, de ajuda mutua, de solidariedade e de fraternidade e
da importancia de se viver em comunidade. Tudo isso deve ser uma tarefa permanente dos
voluntarios e funcionarios das APACs.

Conclui-se que a metodologia oferecida pela APAC possibilita que o recuperando seja
protagonista de sua prépria recuperagdo. Dentro desta visdo, destaca-se o Conselho de
Sinceridade e Solidariedade, constituido tao somente por recuperandos, cabendo-lhe as tarefas
de limpeza, organizacdo, seguranca e disciplina.

A ajuda mutua permite que o recuperando aprenda a respeitar seu semelhante. Por meio da
representacdo de cela e da constituicio do Conselho de Sinceridade e Solidariedade (CSS),
composto somente de recuperandos, busca-se a compreensiao de todos para melhoria da
seguranca e da disciplina do presidio e para as solucdes praticas, simples e econémicas dos
problemas e anseios da populagao prisional.

3.1.1.3. Trabalho

O Método APAC entende que o trabalho é importante e deve fazer parte do contexto, mas
isoladamente ndo resolve o problema. Se assim o fosse, os paises e alguns Estados do Brasil que
adotam as prisoes privadas ja teriam resolvido o problema dos altos indices de reincidéncia.
Neste sentido, o Método APAC reconhece o valor do trabalho, mas nao pode ser o Unico
instrumento aplicado para a recuperacao do ser humano.

No regime fechado, toda a atencao deve ser dirigida exclusivamente a preparac¢do do recuperando,
para ele se dispor a emendar-se e retornar ao convivio social, em adequadas condi¢des de
reintegracdo. O objetivo do trabalho é a recuperacdo dos valores. Despertar a autoestima, as
potencialidades, o senso de estética e a criatividade. A énfase devera ser o trabalho artesanal, o
mais diversificado possivel, tais como: trabalho em madeira, pintura em ceramica, fabricagdo de
velas, tapecaria, decupagem, croché, fabricacdo de bonecas etc. Isto ocorrera todos os dias e em
periodos da manha e da tarde e todos os recuperandos do regime fechado deverao participar.
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Conclui-se que o trabalho no regime fechado se da por meio de laborterapia sem por objetivo

unicamente a geracao de renda e com acompanhamento psicolégico.

O trabalho no regime semiaberto intramuros, assim como no regime fechado, também nao
objetiva somente o lucro. A finalidade desse regime é a profissionalizacdo, tendo por premissa
alguns aspectos do comportamento do preso, a alta rotatividade dos recuperandos e a questao
disciplinar. E preciso cuidar para ndo transformar o regime semiaberto numa empresa.

Todos recuperandos deverdo estar trabalhando nos diversos servicos do CRS (Centro de
Reintegracdo Social) como: limpeza, manutencdo, seguranca, disciplina, oficina de pré-
moldado, oficina de marcenaria, oficina de serralheria, oficina de horticultura, oficina de
piscicultura e outras.

E importante ainda frisar que o trabalho nesse regime deve priorizar a capacitagdo profissional
do recuperando promovendo oficinas profissionalizantes e, pelo menos uma vez ao ano, um
curso profissionalizante.

O recuperando permanecera no minimo 6 (seis) meses no regime semiaberto intramuros para
que possa passar por uma avaliagdo da CTC - Comissdo Técnica de Classificacdao e da Comissao
Disciplinar para que possa estar apto ao trabalho externo e essa migragdo s6 ocorrera quando
todo o quadro de atividades internas estiver completo e quando tiver vaga no regime
semiaberto extramuros.

0 semiaberto extramuros é o momento da insercao social; é quando o recuperando € autorizado
ao trabalho externo e pernoitam no Centro de Reintegracao Social.

O trabalho extramuros sera executado de acordo com as diretrizes da Geréncia de Educacao e
Trabalho / SEJUS em conjunto a APAC de Cachoeiro, toda empresa que absorver mao de obra

de recuperando devera realizar parceria, por meio de convénio com a SEJUS.

A APAC de Cachoeiro realizara a cada quinzena uma fiscalizacdo in loco do trabalho do
recuperando por meio de seu Supervisor de Oficinas.

A SEJUS se responsabilizara de receber e guardar os honorarios do recuperando que estiver no
trabalho extramuros, conforme legislacdo pertinente.

Aremuneracdo do recuperando sera dividida em 3 (trés) partes iguais (preso, familia e peculio)

3.1.1.4. A espiritualidade e a importancia de se fazer a experiéncia de Deus
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Segundo as concepg¢des do médico e psicanalista Viktor Frankl (2003), o Método APAC vé o
homem como um ser biopsicossocial e espiritual. Por essa razdo, deverdo ser organizadas
equipes de assisténcia religiosa para que, por meio de um trabalho ecuménico e de didlogo
interreligioso, despertem os recuperandos para esses sentimentos.

Ajuda-los a dar-se conta de que o ser humano também é espirito, é uma centelha do Divino, uma
fagulha do Eterno. O preso, segundo a ética de Frankl (2003), tem outras necessidades que
antecedem a necessidade de Deus. Nao ha como falar de um Deus que é amor para quem esta
juridicamente abandonado atras das grades, ou que Deus é bom e misericordioso para quem
estd doente. A equipe precisa revelar que Deus é amor por meio de gestos concretos de
misericérdia.

Contudo, ndo se pode afirmar que somente a espiritualidade resolve o problema. Se o fosse, ja
teria sido encontrada a solugao, visto ser costume encontrar sempre, em praticamente todos os
estabelecimentos prisionais, grupos religiosos desta ou daquela denominacao, levando aos
presos a palavra de Deus.

Ocorre que o preso mascara, dissimula, falseia. Sob o manto da religido, ele busca obter favores,
regalias, privilégios e beneficios juridicos. Nos paises de maioria crista, é preciso ajudar os
recuperandos a se encontrarem espiritualmente para que depois, em liberdade, eles possam
continuar alimentando essa necessidade e, certamente, além de se inserirem em uma
comunidade religiosa, possam passar a ter uma vida pautada pela ética e norteada por novos
valores.

3.1.1.5. Assisténcia juridica

Somos acordados com frequéncia pelas noticias de mutirdes carcerarios, objetivando colocar
em liberdade aqueles presos que ja estariam no direito de obté-la. Certamente que esses
mutirdes sao positivos no sentido de conferir aquele que cumpre pena os direitos preconizados
pela lei e diminuir a superlotacdo prisional. No entanto, existe um convencimento de que tao
somente essa medida isolada ndo resolve o problema. Ao sairem despreparados para o convivio
social, rapidamente a grande maioria desses beneficiados voltam a delinquir e retornam para
as prisoes. Desta maneira, assim como os demais elementos fundamentais do método, a
assisténcia juridica deve fazer parte de um contexto maior, e, no caso especifico do Método
APAC, ela deve ser considerada a espinha dorsal da metodologia, visto que a privacao da
liberdade contraria in totuma natureza humana, que foi criada para ser livre.

Segundo dados estatisticos (indicadores da FBAC), 95% da populacdo prisional ndo reune
condi¢oes financeiras para contratar um advogado, por isso € preciso que a APAC de Cachoeiro
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ofereca uma assisténcia juridica gratuita, para aqueles que nao possuem advogados
constituidos, especificamente na fase de execucdo da pena, atentando-se para que essa
assisténcia juridica se restrinja apenas aos condenados que manifestem adesao a proposta
oferecida pelo Método APAC e que possuam mérito.

3.1.1.6. Assisténcia a saude

Segundo o artigo: “O condenado é um doente?”, de autoria de Mario Ottoboni, o qual discorre
sobre as condi¢des insalubres de cumprimento de pena, ou seja, da falta de sol, da péssima
alimentacao, da coagao psicolégica, dos maus tratos, etc., “o condenado, geralmente quando nao
entra doente na prisdo, fatalmente ira sair doente dela” (OTTOBONI, 2001, p. 65).

E sabido ainda que a auséncia do atendimento as necessidades basicas de satide é um foco
gerador de rebelidoes, motins, fugas e inclusive mortes nas prisoes. Por tudo isso, o atendimento
a saude deve ser uma das prioridades na Metodologia APAC. E importante que esse
atendimento seja, sempre que possivel, realizado por voluntarios (médicos, dentistas,
psicélogos, etc.), permitindo que o recuperando possa entender, com mais facilidade, que
alguém se preocupa com a sua sorte, e que ele nao esta abandonado.

Quando nao for possivel o atendimento por meio de voluntarios, a APAC de Cachoeiro utilizara
arede publica de saide para atendimento aos recuperandos.

Importante observar, dentro deste elemento, que a OMS - Organizagdo Mundial de Saude -
considera a dependéncia quimica como uma doenga fisica, psiquica e espiritual, razdo pela qual
as APACs devem dar uma atencdo especial a esse tema.
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3.1.1.7. A familia

A familia também estd marginalizada e muitas vezes sofre mais que o proéprio
presidiario. E constantemente submetida as “revistas” humilhantes e vexatérias.

Percorre longas distancias para chegar
vezes, totalmente inacessiveis pelos
horas a fio nas filas das prisdes, e,
queridos, ja estdo cansadas e tota

es prisionais, sendo estas, muitas
rte publico. Aguardam durante
se encontram com seus entes
s. E necessario ter muita fé,

Por outro lado, a
fatores (auséncia de p
da violéncia.

ntribui, juntamente com outros
tros), para o surgimento do crime e

Inatil sera o esforco da equip
sociedade, ndo trabalhar concomi
uma atencdo especial do Método A
durante todos os estagios da vida pri

ndo para o retorno a
ta, além de receber
da metodologia

cuidados
0 as vitima ou aos
e objetivem minimizar

Assim como os familiares dos recuperan
da APAC de Cachoeiro, a instituicdo dev
familiares das vitimas, oferecendo progr
o sofrimento e prejuizos.

3.1.1.8. 0 voluntario e o curso para

Nada, absolutamente nada, substitui o trabal
concretos de caridade, revelam aos recu
incondicional.

ios, que, por meio de gestos
mor gratuito, constante e

Importante observar que toda a equipe, con e voluntarios e de funciondrios
contratados para trabalhar tdo somente or administrativo, precisa ser
devidamente capacitada, uma vez que um tra dessa natureza, de dificil execucao,
ndo pode ser pautado pelo amadorismo e improvisagdo. Conhecer em profundidade o
Método APAC, o comportamento do preso, ter estrutura psicoldgica e cultivar uma
espiritualidade sao requisitos basicos para que todos os que atuam nas APAC’s possam

desempenhar bem o seu papel.
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No conjunto dos voluntarios, destacam-se os “casais padrinhos”, que, ao adotarem os
recuperandos como afilhados, contribuem para que sejam refeitas, em nivel
psicoloégico, as imagens desfocadas e negativas que os recuperandos possam ter em
relacao a figura do pai, da mae ou de ambos, ou ainda das pessoas que os substituiram
em seu papel de amor.

3.1.1.9. CRS - Centro de Reint

, compreendendo os regimes
outro, contendo os seguintes
0 extramuros, sera entregue
de Protecdo e Assisténcia as

O Centro de Reintegracao Social - C

i devidam
regimes:
construido e e
Condenadas, devidam

Até o momento, o CRS foi en
equipamentos, ou seja, apenas o
para o regime semiaberto intramu

estrutura fisica quanto os
e um espaco provisorio

mo, de forma
0 CRS é um

E de suma importancia a entrega tota
integral, a aplicacdo da metodologia A
dos doze elementos fundamentais do m

A Secretaria de Justi¢a (SEJUS) esta reali
capacidade de 85 vagas que serao destina
abrigam o regime fechado, passara a abri
se compromete com a construgao das 25 v.

liacdo que podera ter a
o0 e as 40 vagas que hoje
e a APAC de Cachoeiro
iaberto extra-muros.

A comunidade junto a APAC de C realizar benfeitorias
Uteis/necessarias ao CRS visando a melhor

3.1.1.10. Mérito

0O Método APAC, ao estudar exaustivamente ia e sentir os resultados de sua
aplicacdo, viu como plenamente valida a con do recuperando ao regime menos
agro de cumprimento da pena, em razdo de seu mérito, aferido com muita seriedade
nas indmeras atividades que ele desempenha na prisdo. Nado se vale, portanto, do fato
de ele ser “obediente” ou nao as normas disciplinares. Isso é muito vago e de pouca
validade, j4 que nas prisdes comuns a obediéncia as normas disciplinares é uma
imposicdo coercitiva do sistema. E o preso sabe que, se falhar nesse aspecto, tera sua

10
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conduta comprometida quando quiser obter os beneficios penitenciarios. Ndo se trata,
portanto, de uma op¢do daquele que cumpre a pena, mas de uma imposicao do sistema.

0 Método APAC, por outro lado, deseja vé-lo prestando servicos em toda proposta
socializadora, como representante de membro do CSS, na faxina, na
secretaria, no relacionamento com , com os visitantes e com os
voluntarios. Vé-se, pois, que nio se conduta prisional, mas de um
atestado que envolve o mérito cum

O mérito na
para o cumprime
elogios, cursos realiza
disciplinares aplicadas dev
comporem o relatério circuns
de beneficios juridicos quando
concessao.

e o momento em que ele chega
iberdade. Todas as conquistas,
bem como as faltas e as sangdes
ntudrio para, oportunamente,
sera anexado aos pedidos
lapso temporal para a

Insere-se nesse contexto a importan do Técnica de
Classificagdo -, composta por profissio
o recuperando quanto a necessidade de
recomendar, quando necessario, os
dependéncia toxicoldgica, insanidade

progressao de regimes, livramento condic

exames exigidos para

A CTC - Comissdo Técnica de Classificacdao erando em no maximo a

cada 6 (seis) meses.
3.1.1.11. Jornada de Liberta¢do com C

contexto como sendo um dos
e encontro consigo mesmo, em

A Jornada de Libertacdo com Cristo apresen
pontos altos da metodologia. Momento forte
que, ao longo de quatro dias, pautados por s de cunho espiritual - misto de
valorizacdo humana e testemunhos -, expoe- ecuperando a terapia da realidade,
levando-o, ao final, a um encontro pessoal consigo mesmo e com o ser superior.

0 evento sera promovido pela APAC de Cachoeiro anualmente, em conjunto com a FBAC

- Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados, a partir da entrega total do
CRS pela Secretaria de Estado da Justica.

11
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3.1.1.12. Valorizagao humana - A base do Método APAC

Durante os primeiros anos, quando da elaboracao do organograma dos Elementos
Fundamentais do Método, era possivel religido se encontrava na base do
organograma, ou seja, era o alicerce

da entidade, que, além de ser
o e jornalista Mario Ottoboni,
chegarem para cumprir pena
na APAC, diziam-s

Observa-se ainda que, no ini
meétodo era constituido tdo so

ser constatado nas publica¢oes d Carcere”, “Meu Cristo
Estou de Volta” e outros) de autori dor do método.

C em Sao José dos Campos, 0
ndamentais”, o que pode

Com a publicagdo da primeira edica
Método APAC passou a ser constituido
tal publicacado tratou ainda de uma sint
como resultado de exaustivos estudos e
com os presidiarios.

em outras necessidades
impossivel convencer os
nado juridicamente atras
m para aqueles presos que
iase e outras enfermidades.

Neste sentido, constatou-se que o preso, s
que antecedem a necessidade de Deus, ou s
presidiarios de que Deus é amor se ele se
das grades. Da mesma forma, é irreal afirma
se encontram doentes, vitimas de tuberculo

Constatou-se, ainda, que o preso, quando d
prisional comum, por tudo aquilo que repre
de desvalorizacao humana, transformando-s
monstro.

ento de sua pena no sistema
sa por um verdadeiro processo
oria das vezes, em um verdadeiro

Por tudo isso, ainda que a espiritualidade e a importancia de se fazer a experiéncia de
Deus continue a fazer parte dos 12 Elementos Fundamentais, a valorizacdo humana,
embora ndo sendo o mais importante dos elementos, passou a ser a base do Método
APAC, cuja aplicagdo pratica ird demonstrar, adiante, a necessidade de uma técnica com
métodos psicopedagdgicos e com isso constatar que ndo basta simplesmente aplicar a
espiritualidade para obter a mudanca de mentalidade do recuperando. Talvez pelo
desconhecimento dessa técnica e de métodos proprios padecem varias instituicdes.
12
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Elementos Fundamentais, a
-se em trés subitens:

Como se pode observar no org
Valorizagdo Humana - base do Mét

ducacdo do Estado do Espirito
amental e médio em parceria com

a Geréncia de Educ Cursos profissionalizantes;

* Como descrito anterio
curso profissionalizante
realizado em parceria com
atento a vocacao profissional

ofertado pelo menos um
intramuros e este sera
titutos de ensino e

+ Eumaatividade realizada uma
um em seu regime, dirigida pel
capacitados e técnicos da ins
recuperandos com a realidade lia do
recuperando, das familias das viti istema prisional etc.

ealidade sdo as reunides
erdo ser realizadas por
visto no livro “Juntando
onio Ferreira e no livro
inho.

* Asferramentas utilizadas para apli
de cela e as palestras de valorizag
equipe devidamente capacitada, se
Cacos, restaurando vidas”, do aut
“Confrontos pela Liberdade”, do auto

4. METAS:

cicio de 12 meses. Sendo o total
de 05 de dezembro de 2025 a 04
eende de 05 de dezembro de 2026 a

As metas previstas abaixo serdo cumpridas a
de dois exercicios, o primeiro exercicio comp
de dezembro de 2026, o segundo exercicio co
04 de junho de 2027.

4.1. Elemento Fundamental Centro de Reintegracao Social:

4.1.1. Contratar e treinar a equipe de trabalho, conforme cargos e quantitativos
estabelecidos em plano de trabalho.

4.1.2. Ocupar as vagas prisionais no CRS de acordo com a capacidade de atendimento
pactuado e manter o CRS em pleno funcionamento.

13
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4.1.3. Garantir as condi¢cdes de conservaca
do preso na unidade, sob o en

a, e tratamento digno para custodia
do humana (arts. 82 e 83-A da

4.2.1. Realizar nos regime
e/ou encontro para cas
seguranga, espiritualidade)

is) encontros para familiares
ologia APAC, disciplina e
itacao, instrucao etc.

4.3. Elemento Fundamental Particip

4.3.1. - Promover 06 (seis) eventos
sensibilizar a comunidade para p

bjetivo de

4. 4. Elemento Fundamental Assisténcia a

4.4.1. Promover, no exercicio, o acessoa 1l dos a assisténcia a saude
(enfermeiro ou médico), ou psicologi 0.), narede publica, e/ou
atendimentos nas dependéncias do C racdo Social.

4.4.2. Promover no exercicio 06 (seis)
prevencao a saude das pessoas priv.
narcoticos anonimos, semanas da sau

onscientizacdo, cuidados e
rdade: Alcodlicos anonimos,
s de grupo.

4.4.3. Aplicar o Programa Caminhos do , especifico no tratamento da

dependéncia quimica, atendendo o ero maior que 90% do total de
recuperandos do CRS (Centro de Reintegracdo Social) anualmente.

4.5. Elemento Fundamental Assisténcia Juridica:

4.5.1. Proporcionar o acesso a assisténcia juridica, a 100% dos recuperandos, no
exercicio.

4.6. Elemento Fundamental Trabalho:

14
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4.6.1. Proporcionar atividades laborativas a 100% dos recuperandos, intramuros e
extramuros, /oficinas/trabalho d m a estrutura do CRS, regimes de
cumprimento de pena.

nalizante, no exercicio, aos

. Promover pelo menos 01
i achoeiro e/ou parceiros.

ados
4.7. Elemento Fu
4.7.1. Realizar palestra me

da terapia da realidad
Juntando Cacos, Resgatan

utilizando-se da metodologia
do APAC, conforme livro

4.7.2. Promover o acesso maior
incluindo quaisquer dos niveis
aremicao regulamentada.

ducacao formal,
tendo ou nao

4 .8. Elemento Fundamental Voluntarios

4.8.1. Promover 01 (um) curso de formag
5. PROCESSO DE SELECAO E DESCRICAO RES REMUNERADOS DA
APAC:

laborador a ser admitido,
empenhadas, providenciar
lise curricular dos candidatos,

A APAC de Cachoeiro devera avaliar as qual
considerando sua aptidao para as atividades
criterioso processo de selecdo de pessoal rea
optando por aquele (a) que apresentar-se m

Como a proposta do fomento é de continuidade olaboradores ja foram selecionados
em processos seletivos anteriores. No caso da necessidade de substituicdo dos mesmos,
o processo seletivo sera feito por meio de EDITAL DE CONTRATACAO DE
FUNCIONARIOS, promovendo uma Selecdo Simplificada dos candidatos que sera
divulgado pela imprensa escrita e redes sociais, exceto o cargo de Gerente Geral que
sera observado o artigo n? 46 do Estatuto Social da APAC de Cachoeiro.

Art. 46. O Gerente-Geral é 6rgdo auxiliar da Diretoria da APAC

Feminina, corresponsavel pela gestao executiva, poderd receber

remuneracdo pelo exercicio de suas fungdes, e sera investido no

15
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cargo ou dele dispensado por escolha do Diretor Presidente, apos
oitiva dos demais membros da Diretoria, nos termos do art. 38, VIII
do presente estatuto.

ecdo composta por 3 (trés)

A APAC de Cachoeiro formari u
Ari para tal funcao.

oradores co
APAC de Cacho trabalhista para a contratacao
de pessoal externo, t usia responsabilidade a regularidade
juridica das contratagdes.
5.1. DESCRICOES SUMARIAS D

5.1.1. GERENTE GERAL:

Responsabilizar-se pela gestao admin
com o Diretror Presidente.

m conjunto

Elaborar e executar o orgamento e plan
com definicao de atividades, objetivos, m

junto com a
resultados.

etoria,

Abrir, movimentar e encerrar contas ba
necessarios para tanto, em conjunto
movimentacdo de fundos sociais, cheques,
quaisquer espécies de titulos, caucdes, orde
balancos, balancetes e relatérios de demais

quaisquer documentos
Presidente, incluindo
antamentos de depdsito e
0, provisoes or¢amentarias,

Emitir parecer, quanto a adequa¢do e nec
convénios e parcerias, e quaisquer outros do
para a APAC de Cachoeiro.

ara celebracdo de contratos,
que gerem direitos e obrigacdes

Decidir conjuntamente com o Diretor Presidente, quanto a contratacao e dispensa de
empregados.

Editar e atualizar portarias e diretrizes de processos, procedimentos e padroes a serem
seguidos na gestdo administrativa, operacional e financeira da APAC de Cachoeiro, em
conjunto com o Diretor Presidente.

16
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Coordenar a estrutura da equipe de trabalho remunerada, voluntarios e parceiros da
APAC de Cachoeiro, promovendo a integracdo da rede de colaboradores e motivandoos
ao cumprimento dos objetivos estatutarios.

Coordenar e monitorar processos de gestdo administrativa e financeira, recursos
humanos, atividades metodolégicas, e implantacdo dos processos de disciplina e
seguranca, e encaminhar a Diretoria relatérios gerenciais mensais.

Supervisionar a elaboragao a prestagag
os encaminhamentos previstos no p

al e apresenta-la a Diretoria, para

r 0 encaminhamento la FBAC.

mindrio e eventos afins, cuja
realizacao seja ap

Representar a APAC de
convengodes e eventos afins
designado pelo Diretor Preside

oficiais, encontros, semindrios,
inina for convidada, quando

Coordenar as reunides administrati

5.1.2. ENCARREGADO (A) DE DISCIPL

Coordenar o trabalho dos inspetores utor de segufanca e
responsavel pelas escoltas; supervision isciplina do Centro de
Reintegracdo Social.

5.1.3. ENCARREGADO (A) ADMINISTRATI

acionais e administrativas
oeiro, supervisionando os

Controlar e supervisionar a execugdo de
definidas pela direcdo e geréncia da A
colaboradores responsaveis pelas mesmas.

5.1.4. ENCARREGADO (A) DE TESOURARIA:

17
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Responsabilizar-se por todas as atividades financeiras, com seguran¢a para a
instituicdo. Realizar, distribuir, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades do
setor da Tesouraria, administrando recursos conforme diretrizes estabelecidas pela
Diretoria e Geréncia Geral. Monitorar, orientar e treinar equipe de tesouraria.

Providenciar manuteng¢ao quando necessario e fazer cumprir normas e procedimentos
da area.

5.1.5. AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A):
Auxiliar o (a) Gerente Administrativo, o (a) Encarregado (a) de Disciplina e Seguranga,

o (a) Encarregado (a) de Tesourariae o (a regado (a)
Administrativo (a) no exercicio de su utar tarefas gerais de escritorio.

5.1.6. SUPERVISOR (A) DE OFICIN

e laborterapia; supervisionar
colares/educacional formal do
istrativa e a rede social local a
e trabalho.

todos os curso
CRS; Promover, em
insercao profissional dos

5.1.7. COZINHEIRO (A):

Cuidar da alimentag¢do das pessoas ndos de todos os

regimes, funciondrios e visitantes.
5.1.8. INSPETOR DE SEGURANCA DIUR
Garantir a aplicagcao da metodologia apaq uranca geral do CRS.
5.1.9. MOTORISTA:
Conduzir veiculo realizando atividades n
recuperandos para consultas externas,

juntamente com os inspetores de segura
administrativa (levar e trazer os membros d

ranca (levar e trazer os
do corpo de seguranca
res de plantdo) e na area
ara compromissos externos).

5.1.10. PSICOLOGO (A):

18
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Realizar atendimento individual e em grupo dos recuperandos, guardar e atualizar os
prontudrios psicolégicos, participar do CTC - Comissdo Técnica de Classificagdo, dar
suporte as decisdes da administra¢cdo do CRS em que se refere a pessoa do recuperando.

5.1.11. ASSISTENTE SOCIAL:
Realizar a pesquisa social do recuperando, da familia do recuperando, da vitima e da
familia da vitima, orientacdo a familia do recuperando e da vitima, guardar e atualizar

o prontuario social, participar do CTC - Comissdo Técnica de Classificacao.

5.1.12. ENFERMEIRO (A):

Coordenar e organizar todo atendi
saude, guardar e atualizar os pront

do recuperando na area da

Elaborar projetos de a gestdo da APAC de Cachoeiro.
Coordenar o planejament de custos e cronograma de
projetos. Participa de reunide

6. CURSO DE CONHECIMENTO SOB

O Curso de Conhecimento do Método
(a) de Seguranca, orientado pelo Inspet
central proporcionar ajustes ao mét
comprometimento para sua efetiva parti
despertar de novas liderangas.

ncarregado

APAC e o consequente

O curso ocorre pelo menos uma vez ao an
curso os recuperandos, funciondrios e volu

o a FBAC. Participam do
e Cachoeiro.

7. ACOMPANHAMENTO DO INDICE DE REI

A APAC de Cachoeiro o CRS fara o acompanh
pena no Centro de Reintegracdo Social por m
periodo de 5 (cinco) anos.

recuperandos que cumpriram
servico de assisténcia social no

19

2025-PJ9G03 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  04/12/2025 17:28 PAGINA 24 / 41



Associagao de Protecao e Assisténcia as Condenadas

Cachoeiro de Itapemirim-ES
E-mail: apaccachoeirofeminina@fbac.com.br
End: Fazenda Monte Libano, Vargem Grande de Satumo sin®, zona rural, Cep: 29.321-000 ’

Cachoeiro de ltapemirim-ES Tel.: (28) 3014-3000

A P A c “Amando ao Proximo, Amaras a ﬂiﬂg." F B A C

Feminina Cartdnio 1° Oficio / 1* Zona Protocolado sob n* 7. 267 Registrado sob n® 1. 484 LIVRO A
Data de Registro: 06/05/2015 CNPJ! 230245490001-11

A APAC de Cachoeiro fara a articulagado institucional junto ao poder judiciario local, o
Tribunal de Justica do ES e a Secretaria de Estado da Justica ES para que seja divulgado
o estudo de reincidéncia da APAC.

A APAC de Cachoeiro irda propor ao juizo da comarca a implantacdo do Programa
Seguindo em Frente, elaborado pela FBAC, que é composto de agdes e estratégias que
proporcionam ao egresso o suporte e 0 apoio necessario para seu retorno ao convivio
social.

8..QUADRO FINANCEIRO DO PLANO DE TRABALHO:

0 quadro financeiro do Plano de Trabalho foi elaborado da seguinte forma:

Considerando o fato de que os valores contidos no plano de trabalho vigente estao sem
nenhuma alteracdo desde o ano de 2022 e com isso o impacto sofrido com a inflagdo
acumulada vem dificultando a execugao

ao “Auxilio ao Custeio Fixo”
Planilha B2), “Auxilio
uxilio Despesas Uso Coletivo

As panilhas abaixo, constam as al
Planj “Auxilio Despesas de

Per Capita”
Consumidor Amplo
variacao dos precos de p
IBGE, o IPCA abrange despes
entre outros setores, refletindo

ndice Nacional de Precos ao
utilizado no Brasil para medir a
idos pela populagao, calculado pelo
transportes, saude, educacao,

Para o calculo das alteracdes da nov.
B3 e B4), foi considerado o valor a 2), Acrescido da
inflacdo acumulada dos anos de 2023 0 0 ano ainda
estid em curso, foi utilizada a média do lizando um
percentual de reajuste composto de 14,8

as rubricas (B1, B2,

E para subsidiar as alteracdes da nova prop
a qual foi utilizada para o reajuste das
acumulados nos ultimos trés anos como de
precos ao consumidor.

X0 01, planilha do IPCA,
C constando os indices
e variacao dos indices de

No caso da Planilha Auxilio a folha de pagame
de 2025-2026, levou em consideracao, o val
convengoes coletivas de trabalho (CCT) do SIN

io reajustado para o periodo
ultimo salario, acrescido das
erente aos anos de 2023 (6%),

20
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de 2024 (5,7%), e de 2025-2026 (7%), totalizando um percentual de reajuste composto
de 19,885%. Ja para o ano de 2027, foi projetado um [indice de 7%, como limite maximo
previsto para atender a CCT futuras e assim, ndo gerar passivo trabalhista. Convengdes
Coletivas de Trabalho dos anos de 2023, 2024 e 2025 em anexo para subsidiar projecao

de valores.

OBS: Caso as convencgdes coletivas posteriores tenham indice de reajuste menores ao da
proposta, os valores serdo reajustados pelos indices referente ao ano em questao.

De 05 de dezembro de 2025 a

04 de junho de 2027
Cargo Quant. Salario Bruto | Remun. Bruta
Maximo Max. (Salarios
individual xn2de
funcionarios)
GERENTE GERAL 1 R$ 6.373,79 | R$ 6.373,79
ENCARR. ADMINIST. 1 R$ 4.552,70 R$ 4.552,70
ENCARR. DE TESOUR. 1 R$ 4.552,70 R$ 4.552,70
ENCARR. DE SEGURANCA 1 R$ 4.552,70 R$ 4.552,70
AUXILIAR ADMINIST. 3 R$ 2.242,39 | R$ 6.727,17
SUPERV. DE OFICINAS 1 R$ 3.125,72 R$ 3.125,72
COZINHEIRO 1 R$ 2.242,39 | R$ 2.242,39
INSPET. DE SEG. DIUR. 12/36h 4 R$ 2.622,89 | R$ 10.491,56
INSPET. DE SEG. NOT. 12/36h 5 R$ 2.933,36 | R$ 4.666,80
MOTORISTA 12/36h 2 R$ 2.622,89 | R$ 5.245,78
PSICOLOGO (40h) 1 R$ 5.399,81 | R$ 5.399,81
ASSISTENTE SOCIAL (40h) 1 R$ 5.399,81 | R$ 5.399,81
ENFERMEIRO (A) (30h) 1 R$ 3.669,33 | R$ 3.669,33
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COORDENADOR (A) DE PRO]J. 1 R$ 3.599,87 | R$ 3.599,87
(20h)
Subtotal 24 R$ 80.600,13 ‘
Subtotal Remuneragdo Bruta R$80.600,13 ‘
FGTS (8%) R$ 6.447,99
INSS / OUTRAS CONTRIBUIGOES (27,8%) R$ 22.406,86
PIS (1%) R$ 806,03
Rescisdo Contratual Provisionada 7,438124%% R$ 5.995,13
Provisdo Auxilio-doencga, Auxilio-maternidade... R$ 626,20
Custo de Reposicdo do profissional
Provisdo de 13¢ Salario R$ 6.716,68

22
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PLANILHA A1 - Auxilio a folha de pagamento:
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Provisio de INSS sobre o 13° R$ 1.867,16
Provisdo de FGTS sobre o 13¢ R$ 537,38
Provisio de PIS sobre o 132 R$ 67,16
Provisdo de 1/3 de férias R$ 2.238,89
Provisdo de INSS sobre o 1/3 de férias. R$ 622,47
Provisdo de FGTS sobre o 1/3 de féci 179,11
Provisdo de PIS sobre o 1/3 de 22,35
Auxilio Ali a lausul

uxilio Alimentacdo (Clausula 11.616,00

W 11.280,00

Programa de 1.428.00
132 da CCT SIN e
Beneficio Medi t

eneficio Medicamento 478.80

Inciso XII da CCT SINTIBR

Plano Odontolégico (Clausula
SINTIBREF ES)

Seguro de vida em grupo (Clausuld
SINTIBREF ES)

R - p a1
Bem-Estar Social (Clausula 182 Inciso 26,40

SINTIBREF ES)
Total 74.649,47
Total Geral 155.249,60
- Informamos que esta planilha compreendeé le 18 meses ,sendo que

sempre que houver uma nova CCT (Conveng
a correcdo dos valores baseado nesta conve

e Trabalho) sera necessario

- Outrossim, informamos que os colaborado
representacdo sindical e os pedidos de repact
representativo. A APAC em referéncia segue a

AC de Cachoeiro possuem
Serao baseados neste sindicato
acao trabalhista atual recolhendo

todos os tributos e encargos trabalhistas, pagando todos os direitos aos funcionarios e
estdo vinculados ao Sindicato Dos Empregados em Instituicdes Beneficentes, Religiosas
e Antropicas do Estado do Espirito Santo.
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- O valor referente a esta planilha sera pago mensalmente de acordo com cada periodo
projetado na planilha.

- Na correc¢do de prestacdo de contas devera ser levada em consideracdo a parte do
INSS do empregado, que sera descontado diretamente da folha de pagamento.

- Na correc¢do de prestacdao de contas devera ser levada em consideracdo a parte do
IRRF descontado do salario bruto dos funcionarios.

- Afuncao Enfermeiro (a) sera exigida do (a) profissional a gradua¢do em enfermagem.

- Os (a) técnicos (a), Psicologo (a), Assistente Social e Enfermeiro (a) deverdo estar
inscritos em seus respectivos conselhos regionais.

- Os (a) técnicos (a), Psicélogo (a), Assistente Social tiveram sua carga horaria
aumentada de 30 horas semanais para 40 horas semanais. Com isso, além do reajuste
da CCT, houve o acréscimo proporcional as horas acrescentadas.

PLANILHA B1 - Auxilio ao custeio fixo

De 05 de dezembro de 2025 a 04
de junho de 2027

Classe Valor

Telefonia e Internet R$ 2.814,09

Servigos de Terceiros (Manutengdo e
Reparo/Técnico Especializado) (incluindo 20% de

INSS)

R$ 4.881,58
Gas de Cozinha R$ 7.006,50
Entrega de correspondéncia e correio R$ 287,15

14.989,32
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Associagao de Protecao e
Cachoeiro de Ita

E-mail: apaccachoeirof
End: Fazenda Monte Libano, Vargem Grande de
Cachoeiro de Itapemirim-ES

A P A c “Amando ao Préximo,

Feminina Cartdno 1° Oficio / 1* Zona Protocolado sob
Data de Registro: 06/05/2015

oonon FBAC

-n

- Na rubrica “Telefonia e Internet” contempl
fixas e seis linhas moveis, as respectivas lin
forma: uma linha para o (a) Gerente-Gera
Administrativo (a), uma linha para o (a) E ado (a) de Tesouraria, uma linha
para o (a) Encarregado (a) de Seguranca, u nha para o Servigo Social, uma linha
para a inspetoria e uma linha para o Diretor-Presidente da Diretoria Executiva, todas
as linhas terao limite valor/franquia.

cdo de internet, quatro linhas
serao distribuidas da seguinte
ha para o (a) Encarregado (a)

- Na rubrica, “Servigos de Terceiros/Técnico Especializado” contempla a necessidade
da instituicdo em contratar servicos de terceiros especializados como, por exemplo:
servico de contabilidade, exames admissionais e demissionais, pedreiro, bombeiro
hidraulico, eletricista, servicos de assessorias, dedetizacao, publica¢do, confec¢do de
placas de identificacdo e localizagao etc.

- Na rubrica, “Gas de Cozinha” se refere a compra do gas para atender a cozinha da
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APAC de Cachoeiro.

PLANILHA B2 - Auxilio despesas de

Material de Seg 2.124,92

Material de Limpeza 2.124,92

Despesas de Viagens, Curso
Reunides e Eventos.

Despesas com veiculo (combustI
seguro, aluguel de veiculos e outrd

Material e servigos de manutengdo €

Uniformes e EPI de funciondrios. 2.067,49

Artigos de Cama, Mesa, Banho. 4.134,98

Material de Escritério e Informatica 1.378,33

32.735,30

OBS: Diante das constantes varia¢des nos va
estes sejam de responsabilidade direta da SE
comprometerd em controlar os gastos faze
possivel.

ia e 4gua, solicitamos que
de Cachoeiro se
e 0S Mesmos sejam 0 menor

- Na rubrica, “Materiais de Seguranga”, conte compra e manutencdo de algemas,
bafémetros, detectores de metal, radios, fones para radios e baterias para radio
comunicadores, bem como servicos de copias de chave. Compra e manutencao de
cadeados, cameras e ainda contratacao de servicos de monitoramento, dentre outros
materiais que forem comprovados necessarios para a seguranga do CRS.

- Narubrica, “Material de Limpeza”, se refere a compra de sabao em p6, sabdao em barra,

detergente, desinfetante, cloro, vassoura, rodo, pano de chao e outros produtos que
possam ser utilizados em limpeza pesada.
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- Na rubrica, “Despesas de Viagens, Cursos, Treinamentos, Reunides e Eventos”, se
refere as despesas com transporte, alimentagdo, estadia, taxas de inscri¢des, aluguel
de espaco, para a capacitagdo e partici reunides com o poder publico e
instituicdes da sociedade civil dos f erandos e voluntarios.

Na rubrica, “Despesas com veic spesa com combustivel dos
icos, servico de lanternagem,
reposicdo, compra de pneus,
outros materiais e servigos que

0 e conservacdo dos veiculos.

servico
contratacdo de
forem comprovados

aro” estd se referindo a
Centro de Reintegracao
as de substituicao,

- Na rubrica, “Material e se
necessidade de serem realizad
Social) incluindo a compra de fe
manutencao e conservacao das ar

- Na rubrica, “Uniformes e EPI”, se re amentos de
protecdo individual e confecg¢do de cra i

- Na rubrica, “Artigo para cama mesa e b pra de lencol, colchao,
toalha de banho, toalha de papel, papel t

- Na rubrica, “Material e servigos de escri
material de expediente e equipamentos d
dentre outros materiais que forem compr

”, se refere a compra de
como mouse, teclado, HD

PLANILHA B3 - Auxilio despesas atendimento

De 05 de dezembro de 2025 a 04
de junho de 2027

Classe Valor

Material para Atividade Sécio educativa,
pedagobgica e esportivas. R$ 746,59

Material para laborterapia, capacitacao,
profissionalizagdo, instrugdo e insumos. R$ 5.570,74

Uniformes e EPI. R$ 746,59

Medicamentos e material para gab. Médico,
odontolégico e exame em geral. R$ 7.006,50
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Vasilhames, Utensilios de Cozinha e mat. de
consumo R$ 2.067,49

16.137,93

pedagoégica e esportiva”, se
esportivo e outros insumos

- Na rubrica, “Material para ativid
e material de

- Na rubrica, “Mater
insumos”, se refere a co
barbante, linha, tinta, palit
comprovados necessarios par
racao para criagdo, alevinos,
sementes, adubos, fertilizantes, ti
brocas de perfuragdo para metal e Oleo e graxa de
lubrificagdo, material de corte e c uipamentos,
manutencao e reparo dos equipa tre outros
materiais que forem comprovados nec

ao, profissionalizacdo, instrucado e
sumos para a laborterapia como
elasticos e outros que forem
comprados outros como
ferragens, cimento,
a metal e madeira,

- Na rubrica, “Uniformes e EPI”, se refe
individual para os recuperandos ex
manutencao e conservacao do CRS e conf

pamentos de protecao
is como, cozinha, na
ra todos recuperandos.

- Na rubrica, “Medicamentos e exames em g
que sdo necessarios e nao é distribuido p
saude e exames toxicologicos e outros
necessarios para o atendimento de sadde d

compra de medicamentos
a, realizacdo de exames de
ue se forem comprovados

- Narubrica, “Vasilhames, utensilios de cozin . de consumo”, se refere a compra
de garfo, faca, colher, prato, vasilhas de pla ara armazenamento de alimentos,
talheres para o preparo da alimentacdo, guardanapo, descartaveis e outros materiais
que se forem comprovados necessarios.

De 05 de dezembro de 2025 a 04
de junho de 2027
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PLANILHA B4 - Classe Valor Auxilio
despesas uso coletivo per
. Alimentagdo - in natura R$ 35.581,44
caplta
Material de Higiene Pessoal e Limpeza R$ 2.445,80

Total 38.027,24 ‘

de alimentos in natura para
fornecimento d@ e, janta e ceia.
- Na rubrica, “Material d@
dental, escova de dente, barbé
materiais que forem comprovad
recuperando.

ere a compra de sabonete, creme
igiénico, dentre outros
pessoal do

9. CRONOGRAMA DOS REPASSES

0 Valor repassado sera a partir de dezemk

de 2025 a 04
027

Classe

Planilha A1 155.249,60
Planilha B1 14.989,32
Planilha B2 32.735,30
Planilha B3 16.137,93
Planilha B4 38.027,24

Total Mensal 257.139,39

Total do Periodo 4.594.223,77
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Média do Custo Per Capita (Dezembro de 2025 a junho de 2027):

Total (13 meses) Ne de Percanita
recuperandos p
R$ 4.594.223,77 70 R$ 3.646,21

Valor total da proposta:

R$ 4.594.223,77 (Quatro milhoes, quinhentos e noventa e quatro mil, duzentos e vinte e
trés Reais e setenta e sete centavos).

Cronograma de desembolso:
12 Parcela - Dezembro 2025

22 Parcela - Janeiro 2026

RS R$ 257.139,39

32 Parcela - Fevereiro 2026

—
222.854,
42 Parcela - Marg¢o 2026 59 Parcela - Abril 2026 62 Parcela - Maio 2026
R$ 9,39 R$ 257.139,39

257.139,39

72 Parcela - Junho 2026 82 Parcela - Julho de 2026 92 Parcela - Agosto 2026
R$ 257.139,39
257.139,39

o _

102 Parcela - Setembro 2026 112 Parcela - Outubro 2026 12 Parce;az)zglovembro
R$ 139,39
257.139,39

A _ .

139 Parcela - Dezembro 2026 142 Parcela - Janeiro 2027 = Parcezlgz7Feverelro
R$ R$ 257.139,
257.139,39

162 Parcela - Margo 2027 172 Parcela - Abril 2027 182 Parcela - Maio 2027

R$ R$ 257.139,39
257.139,39

OBS.: O total de recursos a ser repassado sé
Pessoal (A1), acrescido do valor das Despé
das Despesas de Custeio da Entidade (B2), 1
ao Recuperando (B3) e o valor das Despes
despesas da planilha B4 sera calculada co
numero de vagas ocupadas por recuperando

io a Folha de Pagamento
direto (B1), mais o valor
Despesas de Atendimento
ivo Per Capita (B4) (estas
ao do valor per capita pelo
D de referéncia).

Os repasses ocorrerao da seguinte forma:

a. No primeiro més o valor (12 parcela) a ser repassado sera integral conforme
o cronograma de repasse mensal;
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No segundo més o valor (22 parcela) a ser repassado sera integral conforme
o cronograma de repasse mensal.

No terceiro més o repasse (32 parcela) sera calculado mediante a prestagdo
de contas da 12 parcela (valor informado no cronograma acima subtraindo
a sobra de recursos da 12 parcela);

No quarto més o repasse (42 parcela) sera calculado mediante a prestagao
de contas da 22 parcela (valor informado no cronograma acima subtraindo
a sobra de recursos da 22 parcela);

No quinto més o repasse (52
de contas da 32 parcela (y
a sobra de recursos da 3
to més o repasse

a calculado mediante a prestacdo
cronograma acima subtraindo

lado mediante a prestagdo de
nograma acima subtraindo a

calculado mediante a prestacao
de contas da no cronograma acima subtraindo
a sobra de recurs
No oitavo més o repa
contas da 62 parcela
sobra de recursos da 62
No nono més o repasse (
contas da 72 parcela (valo

sobra de recursos da 72 par

mediante a prestacdo de
a acima subtraindo a

e a prestacdo de
subtraindo a

No décimo més o repasse (10
de contas da 82 parcela (valo
a sobra de recursos da 82 parc

No décimo primeiro més o rep ra calculado mediante a
prestacdo de contas da 92 parc 0 no cronograma acima
subtraindo a sobra de recursos d
No décimo segundo més o repas sera calculado mediante a
prestacao de contas da 102 parce mado no cronograma acima
subtraindo a sobra de recursos da
No décimo terceiro més o repasse cela) sera calculado mediante a
prestacao de contas da 112 parcel informado no cronograma acima

subtraindo a sobra de recursos da 112 parcela);
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n. No décimo quarto més o repasse (142 parcela) sera calculado mediante a
prestacao de contas da 122 parcela (valor informado no cronograma acima

subtraindo a sobra de recursos da 122 parcela);
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subtraindo a sobra de recursos da 122 parcela);

o. No décimo quinto més o repasse (15* parcela) sera calculado mediante a
prestacdo de contas da 13% parcela (valor informado no cronograma acima
subtraindo a sobra de recursos da 132 parcela);

p. No décimo sexto més o repasse (16? parcela) serd calculado mediante a
prestagdo de contas da 14* parcela (valor mformado no cronograma acima
subtraindo a sobra de recursos da

g. No décimo sétimo més o repas
prestagdo de contas da 152 p
subtraindo a sobra de recurs

sera calculado mediante a
do no cronograma acima

ra calculado mediante a
0 Nno cronograma acima

Os repasses deverdo ocorr: s, sendo o primeiro repasse no

més de dezembro de 2025.

Serda permitido o remanejamento ificativa valida, das

planilhas B1, B2, B3 e B4, desde que n

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 02 de deze

Ubaldo Luiz B
Diretor-Presidente da APAC de Cac m - ES
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EXECUTIVO

Vitéria (ES), segunda-feira, 8 de Dezembro de 2025.

Secretaria de Estado da Justica - SEJUS -

PORTARIA N° 1647-S, DE 05 DE DEZEMBRO DE
2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso

da atribuicdo que lhe confere o Art. 98, Inciso II da

Constituicdo Estadual e do Art. 46, alinea “0” da Lei

n° 3043/75, resolve:

CESSAR o0s efeitos da Portaria NO 322-S, de
21/02/2024, publicada no DOE em 22/02/2024,
que designou o (a) servidor (a) CONRADO
HASTENREITER DOS SANTOS, NF. 3006158, para
exercer a Funcao Gratificada de Chefe de Equipe -
FG-CE, da Secretaria de Estado da Justica, a contar
de sua publicagao.

RAFAEL RODRIGO PACHECO SALAROLI
SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA
Protocolo 1684785

PORTARIA N° 1648-S, DE 05 DE DEZEMBRO DE
2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso

da atribuicao que lhe confere o Art. 98, Inciso II da

Constituicdo Estadual e do Art. 46 a linea “0” da Lei

n.o° 3043/75, resolve:

DESIGNAR DANIELLE MOREIRA DE ASSIS
PRETTI, NF. 3063380, ocupante do cargo de Policial
Penal, para exercer a Funcao Gratificada de Chefe de
Equipe - FG-CE, de acordo com o Art. 11, § Unico e
Art. 94, § Unico da Lei Complementar n® 46/94, no
(a) Penitenciaria Estadual de Vila Velha V - PEVV V,
a contar de sua publicacao.

RAFAEL RODRIGO PACHECO SALAROLI
SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA
Protocolo 1684787

PORTARIA N° 1649-S, DE 04 DE DEZEMBRO DE
2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso

da atribuicao que lhe confere o Art. 98, Inciso II da

Constituicdo Estadual e do Art. 46, alinea “0” da Lei

n° 3043/75, resolve:

DESIGNAR GILSON DA SILVA MARTINS, Policial
Penal, NF. 2792184, para responder como Chefe
de Equipe - FG-CE, no (a) Penitenciaria Estadual de
Vila Velha VI - PEVV VI, no periodo de 08/12/2025 a
06/01/2026, durante as férias do (a) titular JOSUE
VICTOR FONSECA ANDRADE - NF. 3708918.

RAFAEL RODRIGO PACHECO SALAROLI
SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA
Protocolo 1684797

PORTARIA N° 1650-S, DE 04 DE DEZEMBRO DE
2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso

da atribuicao que lhe confere o Art. 98, Inciso II da

Constituicdo Estadual e do Art. 46, alinea “0” da Lei

n° 3043/75, resolve:

DESIGNAR HELYELSON VARGAS DE AZEVEDO,
Policial Penal, NF. 3177149, para responder como
Chefe de Equipe - FG-CE, no (a) Penitenciaria Regional
de Cachoeiro de Itapemirim - PRCI, no periodo de

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

39

16/12/2025 a 14/01/2026, durante as férias do (a)
titular FRANCISCO MOTA DE OLIVEIRA - NF.
3402720.

RAFAEL RODRIGO PACHECO SALAROLI
SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA
Protocolo 1684799

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO

TERMO DE FOMENTO N° 001/2023.

ADMINISTRACAO PUBLICA: SECRETARIA DE

ESTADO DA JUSTICA.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE  CIVIL:

FRATERNIDADE BRASILEIRA DE ASSISTENCIA AOS

CONDENADOS - FBAC.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Termo de

Fomento n® 001/2023, pelo prazo de 18 (dezoito)

meses, a partir de 05/12/2025 até 04/06/2027;

Acréscimo no valor R$458.412,75 (quatrocentos e

cinquenta e oito mil e quatrocentos e doze reais e

setenta e cinco centavos); passando o valor global

da parceria para R$ 1.000.700,86 (um milhdo e

setecentos reais e oitenta e seis centavos), conforme

Plano de Trabalho (Anexo).

RATIFICAGCAO: Permanecem inalteradas todas as

clausulas e condigdes ndo modificadas direta ou

indiretamente por este instrumento.

PROCESSO 2022-M2BT9

MARCELO DE ARAUJO GOUVEA

Subsecretario de Estado de Ressocializacdo/SEJUS.
Protocolo 1684465

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
TERMO DE FOMENTO N° 001/2019.
ADMINISTRACAO PUBLICA: SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA.

ORGANIZA(;AO DA  SOCIEDADE CIVIL:
ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AS
CONDENADAS - APAC FEMININA DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do Termo de
Fomento n® 001/2019, pelo prazo de 18 (dezoito)
meses, a partir de 05/12/2025 até 04/06/2027;

Reduzir o wvalor do Termo de Fomento,
passando a corresponder ao valor total de
R$4.594.223,77(quatro milhoes, quinhentos

e noventa e quatro mil e duzentos e vinte e trés

reais e setenta e sete centavos) (quatro milhoes,

setecentos e dezessete mil e duzentos e trinta e

cinco reais e doze centavos);Inclusdo das clausulas:

Clausula Décima Quinta - Da Propriedade Intelectual;

Clausula Décima Sexta - Da Publicidade e Uso De

Marcas; Clausula Décima Sétima - Do Sigilo Das

Informagbes E Comunicagdes; Clausula Décima

Oitava - Da Protegdo De Dados;

Alteragdo da Clausula Décima Quinta - Do Foro para

Clausula Décima Nona - Do Foro, conforme Plano de

Trabalho (Anexo).

RATIFICACAO: Permanecem inalteradas todas as

clausulas e condigdes ndo modificadas direta ou

indiretamente por este instrumento.

PROCESSO 2021-HT4G5

MARCELO DE ARAUJO GOUVEA

Subsecretario de Estado de Ressocializagdo/SEJUS.
Protocolo 1684491
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